
 

 
 
ที ่ SET-2020-016                                                                                           
                                                                                               วนัท่ี  16 พฤศจิกายน 2563 
   
เรือ่ง      การเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ

ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 
 
เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ   
             ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย   
   
            บริษัท ฟิลเตอร ์วิชั่น จ ากดั (มหาชน)  (“บรษัิท”) ขอแจง้ใหท้ราบว่าในการก าหนดวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2564 บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอวาระการประชมุที่เหมาะสมรวมทัง้เสนอช่ือบคุคลเพื่อพิจารณา
เขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทลว่งหนา้ โดยผูถื้อหุน้สามารถพิจารณาตามหลกัเกณฑท์ี่บรษัิทก าหนด ซึ่งเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของบริษัท (http://www.filtervision.co.th  > หัวข้อนกัลงทุนสมัพนัธ์ > ขอ้มูลสาํหรบัผูถ้ือหุน้ > การเปิด
โอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ ) และเอกสารที่แนบมาพรอ้มนี ้ทัง้นี ้ขอใหส้ง่กลบัมายงับรษัิทภายในวนัที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2564 เพื่อ
น าเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทเพื่อพิจารณาตอ่ไป   
 
   
 
                                                                                                ขอแสดงความนบัถือ   
                                                                                               
                                                                                               (ดร.วิจิตร  เตชะเกษม)   
                                                                                                  กรรมการผูจ้ดัการ   
                                                                                           ผูม้ีอ  านาจลงนามสารสนเทศ   
   
   
   
 
เลขานกุารบรษัิท   
โทร. 02-518-2722 ตอ่ 649   
โทรสาร 02--518-2723                                            
   
 



 

 
การเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้เสนอวาระการประชุมและเสนอชือ่บุคคลเพื่อเข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามัญผู้หุน้ ประจาํปี 2564   
                                                                               
            เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัทมั่นใจไดว้่าสิทธิของตนไดร้บัการปฏิบตัิอย่างเท่าเทียมกนั ที่ผ่านมาบริษัทก าหนดใหม้ี
กรรมการอิสระท าหนา้ที่ดแูลสทิธิของผูถื้อหุน้รายยอ่ยไมใ่หถ้กูจ ากดั และเป็นการรบัฟังขอ้เสนอแนะ หรอืความคิดเห็น โดย
เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยสามารถเสนอแนะความคิดเห็น ขอ้รอ้งเรียน ขอ้ซกัถามในเรื่องตา่งๆ ไดโ้ดยผา่นทาง E-mail 
address ของบรษัิทคือ cs@filtervision-thai.com   
   
            นอกจากนี ้บริษัทยงัเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุม และเสนอช่ือบคุคลเพื่อ
พิจารณาเขา้รบัการแตง่ตงัเป็นกรรมการบรษัิท โดยก าหนดวา่ ผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเสนอเรือ่ง ไดแ้ก่ ผูถื้อหุน้รายเดียวหรอืหลาย
รายทีถื่อหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละหา้ของจ านวนหุน้ท่ีมสีทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท โดยคณะกรรมการบรษัิท
จะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมในแตล่ะเรื่องก่อนการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ดงันี ้  
                                                 

1. เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2564 
หากเรื่องใดที่คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ามีความส าคัญ และเป็นประโยชนต์่อบริษัทก็จะบรรจุเป็นวาระการ
ประชุม โดยในกรณีที่บรรจเุป็นวาระการประชมุ บรษัิทจะแจง้ในหนงัสอืนดัประชมุวา่เป็นวาระท่ีก าหนดโดยผูถื้อ
หุน้ ทัง้นี ้ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทปฏิเสธไม่รบัเรื่องที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ บริษัทจะชีแ้จงเหตุผลใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีทราบ    

               
            บรษัิทจะไมพ่ิจารณาเรือ่งที่ผูถื้อหุน้เสนอมา ในกรณีตอ่ไปนี ้   

1. ผูถื้อหุน้ไมด่  าเนินการตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไวข้า้งตน้  
2. เรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอเป็นเรื่องที่เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท และขอ้เท็จจริงที่กลา่วอา้งโดยผูถื้อ

หุน้มิไดแ้สดงถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไมป่กติของเรื่องดงักลา่ว 
3. เป็นเรือ่งที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บรษัิทจะด าเนินการ  
4. กรณีอืน่ใดทีก่ฎหมายก าหนดใหบ้รษัิทปฏิเสธไมร่บัเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอ   
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2. เสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  

ผูถื้อหุน้มีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพื่อพิจารณาเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทจะ
เป็นผูพ้ิจารณาก่อน และเสนอรายช่ือบคุคลทีเ่ห็นวา่เหมาะสมตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิตอ่ไป   

   
การนําส่งแบบเสนอให้บริษัท   
   
            ผูถื้อหุน้ที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามขอ้ก าหนดขา้งตน้สามารถน าส่งแบบเสนอวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี  และ/หรือ แบบเสนอบุคคลเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท พรอ้มดว้ยแบบขอ้มลูของบคุคลที่ไดร้บั
การเสนอช่ือเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษัิท มายงั:-    
   
                        เลขานกุารบรษัิท  
                        บรษัิท ฟิลเตอร ์วิชั่น จ ากดั (มหาชน)    
                        เลขที ่95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา   
                        แขวงมีนบรุ ีเขตมีนบรุ ีกรุงเทพฯ 10510   
                        โทร:        +66 (0) 25182722 ตอ่ 649    
                        แฟกซ:์   +66 (0) 25182723   
 

ส  าหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ซึ่งจะจัดภายในเดือนเมษายน 2564 ผูถื้อหุน้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถว้นตามขอ้ก าหนด โปรดน าส่งแบบเสนอภายในวนัที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2564 เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทมีเวลา
เพียงพอในการตรวจสอบ และพิจารณาความเหมาะสมตอ่ไป   
   
   
 
    
 
 
 
   
 
                                                                     
 
 
                                                    



 

                                                                                                
แบบฟอรม์การใช้สิทธิเพิ่มระเบียบวาระการประชุมผู้ถอืหุ้น 

สาํหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2564  
                                                                                                      
ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว........................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท ฟิลเตอร ์วิชั่น จ ากดั (มหาชน)     
ทะเบียนหุน้เลขท่ี .....................................................................................รวมจ านวน...........................................หุน้   
อยูบ่า้นเลขท่ี ....................................ถนน...............................................ต าบล/แขวง...............................................   
อ าเภอ/เขต........................................จงัหวดั...........................................หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ.............................   
หมายเลขโทรศพัทท์ี่บา้น/ที่ท  างาน................................................ 
E-mail (ถา้มี).............................................................................   
   

มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ดงันี ้  
                                                                                                                                                                    

ระเบียบวาระท่ีน าเสนอ   
1) ระเบียบวาระท่ี................................................................................................................................................... 

เหตผุลทีเ่สนอ..................................................................................................................................................... 
รายละเอียดเพิ่มเติม (ถา้มี) .................................................................................................................................   

                                 

2) ระเบียบวาระที่...................................................................................................................................................
เหตผุลทีเ่สนอ.....................................................................................................................................................   
รายละเอียดเพิ่มเติม (ถา้มี) ............................................................................................................................... 

                                 

3) ระเบียบวาระท่ี....................................................................................................................................................   
เหตุผลที่เสนอ............................................................................................ .................................................
รายละเอียดเพิ่มเติม (ถา้มี) ................................................................................................................................ 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบฟอรม์นี ้หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิ่มเติมถกูตอ้งทกุประการ และเพื่อ
เป็นหลกัฐานขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั ดงันี ้   

 
 

.....................................................ผูถื้อหุน้ 
(                                                      ) 
 

วนัท่ี.............................................. 
 

 
 

หนา้ 1 จาก 2 



 

หมายเหต ุ
   

1. ผูถื้อหุ้นต้องแนบหลักฐานการถือหุ้นได้แก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย์หรือหลักฐานอื่นจากตลาด 
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และในกรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคลจะตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล และ 
ส าเนาบัตรประชาชน/หนังสือเดินทาง (หากเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผู้มีอ  านาจลงนามที่ลงช่ือใน
แบบฟอรม์ฉบบันี ้พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้ง   
 

2. ผู้ถือหุ้นสามารถส่งแบบฟอรม์นี ้อย่างไม่เป็นทางการทางโทรสารหมายเลข 02-518-2723 หรือทาง E-mail: 
cs@filtervision-thai.com ก่อนสง่ตน้ฉบบัของแบบฟอรม์นี ้  
 

3. ต้นฉบับของแบบฟอรม์นี ้จะต้องส่งถึงบริษัทภายในวันที่  15 มกราคม 2564 เพื่อให้คณะกรรมการบริษัท  
พิจารณาตามหลกัเกณฑข์องบรษัิทและเสนอท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564  
 

4. กรณีทีม่ีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบฟอรม์ และลงช่ือไว้
เป็นหลกัฐานทกุรายแลว้รวบรวมเป็นชดุเดียวกนั   

 
5. กรณีที่ผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ-สกุล จะตอ้งแนบหลกัฐานการเปลี่ยนแปลงดงักลา่ว พรอ้มทัง้รบัรอง

ส าเนาถกูตอ้ง  
 

6. บริษัทจะตัดสิทธิผูถื้อหุ้นที่ ให้ขอ้มูลไม่ครบถ้วน หรือไม่ถูกต้อง หรือไม่สามารถติดต่อได ้หรือมีคุณสมบัติไม ่
ครบถว้นตามหลกัเกณฑ ์  

                                                 
 

                                                 
 
 

                                                                                                                                                             หนา้ 2 จาก 2   

กรุณาสง่ เลขานกุารบรษัิท   
บรษัิท ฟิลเตอร ์วิชั่น จ ากดั (มหาชน)    
เลขที ่95 ซอยรามอินทรา 117  
ถนนรามอินทรา แขวงมีนบรุ ี 
เขตมีนบรุ ีกรุงเทพฯ 10510   
 

  (แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี  2564)   
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แบบฟอรม์ขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจาํปี  2564 

 

1. ขอ้มลูทั่วไปของผูถื้อหุน้     
             ช่ือ (นาย, นาง, นางสาว, บรษัิท, อืน่ๆ ):………................................นามสกลุ.........……………......................   
              ทีอ่ยูปั่จจบุนั / ที่ติดตอ่ได:้ เลขที.่............................หมูบ่า้น/อาคาร................................................................. 

หมูท่ี่..............ตรอก/ซอย......................................ถนน................................................................................. 
ต าบล/แขวง......................................................อ าเภอ/เขต.......................................................................... 
จงัหวดั..............................................................รหสัไปรษณีย.์.....................................................................    
โทรศพัท.์.................................โทรสาร................................. E-mail………….……………….………………. 

2. จ านวนหุน้ FVC ทีถื่อครอง:……….................................หุน้ ณ วนัท่ี ............................................................. 
3. รายช่ือบคุคลทีป่ระสงคจ์ะเสนอช่ือ (นาย / นาง / นางสาว):    

              ………………………………………………………………………..……………….…………….………………     
        เขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัท ฟิลเตอร ์วิชั่น จ ากัด (มหาชน) โดยบุคคลดงักล่าวไดใ้หค้วาม
ยินยอม และรบัรองว่าขอ้ความที่แจง้ไวใ้น “แบบขอ้มลูบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี  2564” และเอกสารประกอบทีย่ื่นมาพรอ้มนีถ้กูตอ้งและเป็นความจรงิทกุประการ    

4. เอกสารหลกัฐานท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งแนบพรอ้มแบบขอเสนอช่ือบคุคล    
4.1 หลกัฐานการถือหุน้ ได้แก่ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย์ หรือหลกัฐานอื่นจากบริษัทศูนยร์บัฝาก

หลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอืผูร้บัฝากทรพัยส์นิ หรือส าเนาใบ
ถือหุน้ท่ีลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   

4.2 หลกัฐานแสดงตน ไดแ้ก่    
       [    ] กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดาตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืหนงัสอืเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวตา่งประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   
                     [    ] กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล ตอ้งแนบส าเนาหนงัสอืรบัรองนิติบคุคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 

หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนามที่ ไดล้งช่ือในแบบขอ
เสนอนีพ้รอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง    

5. ค ารบัรอง                                                                                                 
         ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานที่แนบเพิ่มเติม ถกูตอ้งครบถว้น และยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผย
ขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักลา่วได ้  
 
 

                                                                                   ลงช่ือ............................................ผูถื้อหุน้       
                                                                                        (...............................................)    
                                                                                        วนัท่ี........................................... 



 

 
 

แบบข้อมูลของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพจิารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี  2564 

  
              
 
 
                                                                                                                                
1.   ขอ้มลูทั่วไปของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ    
      (1)  ช่ือ-สกลุ (ไทย):.…………………………………………………………………………….………………………. 

ช่ือ-สกลุ เดมิ (ถา้มี):…………………………………………………………………………….………................ 
ช่ือ-สกลุ (องักฤษ):………………………………………………………………………………………………….. 
ช่ือ-สกลุ เดมิ (ถา้มี):………………………………………………………………………….…………...………... 

(2) วนั เดือน ปี เกิด......................................................................... อาย.ุ......................................................ปี 
(3) สญัชาต.ิ...................................................................................    
(4) สถานภาพทางครอบครวั              โสด                   สมรส                หย่า               อ่ืนๆ.......................................   

คูส่มรสช่ือ ............................................................... ช่ือ-สกลุ (เดมิ).......................................................................... 
(5) จ านวนหุน้ FVC ท่ีถือครอง:…………………………………………. หุน้ ณ วนัท่ี...................................................  

คูส่มรสถือหุน้ FVC จ านวน.......................................................... หุน้ ณ วนัท่ี ……........................................ 
(6) บตุรท่ียงัไม่บรรลนิุตภิาวะ  

ช่ือบตุร......................................................อาย.ุ..............ปี  จ  านวนหุน้ FVC ท่ีถือ................................................หุน้   
ช่ือบตุร.......................................... ............อาย.ุ..............ปี  จ  านวนหุน้ FVC ท่ีถือ……......................................หุน้    
ช่ือบตุร.......................................... ............อาย.ุ..............ปี  จ  านวนหุน้ FVC ท่ีถือ..............................................หุน้  

2. ท่ีอยู่ปัจจบุนั / ท่ีตดิตอ่ได ้                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
เลขท่ี......................หมู่บา้น / อาคาร..........................................หมู่ท่ี.............ตรอก / ซอย...............................................
ถนน....................................................ต  าบล/แขวง........................................อ  าเภอ/เขต............................................ ...
จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์.................................. 
โทรศพัท.์..........................................โทรสาร..........................................E-mail…………………………………………. 

3. ปัจจบุนัด  ารงต  าแหน่ง:…………………………………………………………………………………………………….. 
สถานท่ีท างาน ............................................................................................................................................................ 

4. ประวตักิารศกึษา : ………………………………………………………………………………………………………… 
สถาบนัการศกึษา วฒุกิารศกึษา ปีท่ีส  าเรจ็การศกึษา   

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... . .... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

 

ส าหรบัตดิ 
รูปถ่าย 2 นิว้  



 

5. ประวตักิารฝึกอบรมหรือสมัมนาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเป็นกรรมการบรษิัท 
ช่ือหลกัสตูร ผูจ้ดัหลกัสตูร ปีท่ีเขา้รว่ม 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... ...................................................... 
6.  ประวตักิารท างาน: 5 ปียอ้นหลงัจนถงึปัจจบุนั   

ปี ต  าแหน่ง บรษิัท / หน่วยงาน 
...................................................... ...................................................... ...................................................... 
...................................................... ...................................................... ...................................................... 
...................................................... ...................................................... ...................................................... 
...................................................... ...................................................... ...................................................... 
...................................................... ...................................................... ...................................................... 

7.  ประวตักิารถือหุน้ในบรษิัทอ่ืน   
 บรษิัท สดัส่วนการถือหุน้ 

...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... 

...................................................... ...................................................... 
               
               ขา้พเจา้ (นาย, นาง, นางสาว) ............................................................................ ............................................ ตกลง  
ใหเ้สนอช่ือและขอ้มลูในเอกสารฉบบันี ้เพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการของบรษิัท และขอรบัรองวา่รายละอียดใน
แบบขอ้มูลขา้งตน้นีถู้กตอ้งครบถว้น และเอกสารประกอบท่ีย่ืนมาพรอ้มนีเ้ป็นความจริงทุกประการ และยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผย
ขอ้มลูหรือเอกสารประกอบดงักล่าวได ้  

 
                                                                ลงช่ือ...........................................................บคุคลท่ีไดร้บัการเสนอ  
                                                                  (......................................................)        
                                                                   วนัท่ี.........................................................    

 
               รายการเอกสารท่ีย่ืนประกอบการพิจารณา พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้ง   

 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดนิทาง    

 ส าเนาทะเบียนบา้น    

 ส าเนาหลกัฐานคณุวฒุทิางการศกึษา    

 เอกสารเพิ่มเตมิอ่ืนๆ (ถา้มี)..................................................................     
  


