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บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน)  
Filter Vision Public Company Limited 

เสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชน จํานวน 59,202,800 หุน 

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท 

ในราคาเสนอขายหุนละ  1.20 บาท 

ทั้งนี้ การจัดสรรเปนไปตามดุลยพินิจของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

โดยนําหุนสามัญเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (mai) 

ระยะเวลาเสนอขายระหวางวันที่ 17-18 ตลุาคม 2556 และ วันที่ 21 ตุลาคม 2556 
ที่ปรึกษาทางการเงิน 

บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)    
ผูจัดการการจดัจําหนายและรับประกันการจําหนายหลักทรัพย  

บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน) 
 วนัที่ยื่นแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยและรางหนังสือชี้ชวน 

วันที่ 9 พฤษภาคม 2556 
วันที่แบบแสดงรายการขอมลูการเสนอขายหลักทรัพยและหนังสือชี้ชวนมีผลใชบังคับ 

 วันที่ 14 ตุลาคม 2556  

คําเตือน  

กอนตัดสินใจลงทุน ผูลงทุนตองใชวิจารณญาณในการพิจารณาขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับผูออกหลักทรัพยและเงื่อนไขของ

หลักทรัพย รวมทั้งความเหมาะสมในการลงทุน และความเสี่ยงที่เกี่ยวของเปนอยางดี การมีผลใชบังคับของแบบแสดงรายการขอมูล

การเสนอขายหลักทรัพยและหนังสือช้ีชวนนี้ มิไดเปนการแสดงวาคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ

สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแนะนําใหลงทุนในหลักทรัพยที่เสนอขาย หรือมิไดประกันราคาหรือ

ผลตอบแทนของหลักทรัพยที่เสนอขาย หรือรับรองความครบถวนและถูกตองของขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย

หลักทรัพยและหนังสือช้ีชวนนี้แตอยางใด ทั้งนี้ การรับรองความถูกตองครบถวนของขอมูลในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย

หลักทรัพยและหนังสือช้ีชวนนี้เปนความรับผิดชอบของผูเสนอขายหลักทรัพย 

หากแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยมีขอความหรือรายการที่เปนเท็จ หรือขาดขอความที่ควรตองแจงใน

สาระสําคัญ ผูถือหลักทรัพยที่ไดซ้ือหลักทรัพยไมเกินหนึ่งปนับแตวันที่แบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยนั้นมีผล

บังคับใช มีสิทธิเรียกรองคาเสียหายจากบริษัทหรือเจาของหลักทรัพยไดตามมาตรา 82 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย พ.ศ. 2535 ทั้งนี้ ภายในหนึ่งปนับแตวันที่ไดรูวาแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยเปนเท็จ หรือขาด

ขอความที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ แตไมเกินสองปนับจากวันที่แบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยมีผลใชบังคับ 

บุคคลทั่วไปสามารถขอตรวจสอบหรือขอสําเนาแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยและหนังสือช้ีชวนไดที่ศูนย

สารสนเทศ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย เลขที่ 333/3 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร 

กรุงเทพมหานคร โทรศัพท 0-2695-9999ในทุกวันทําการของสํานักงานระหวางเวลา 9.00 น. - 12.00 น. และ 13.00 น.- 16.00 น. 

หรือทาง http://www.sec.or.th

คําเตือน : การลงทุนมีความเส่ียง ผูลงทุนควรศึกษาขอมูลกอนการตัดสินใจลงทุน

http://www.sec.or.th/


สารบัญ 
 

 หนา 
 

สวนที่ 1  ขอมูลสรุป (Executive Summary) สวนที่ 1 หนาที่ 1 

 
สวนที่ 2  บริษัทที่ออกหลักทรัพย 

1. ปจจัยความเสี่ยง                                                                             สวนที่ 2.1  หนาที่ 1 

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ    สวนที่ 2.2  หนาที่ 1 

3. การประกอบธุรกิจของแตละสายผลิตภัณฑ   สวนที่ 2.3  หนาที่ 1  

4. การวิจัยและพัฒนา   สวนที่ 2.4  หนาที่ 1  

5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ   สวนที่ 2.5  หนาที่ 1  

6. โครงการในอนาคต   สวนที่ 2.6  หนาที่ 1  

7. ขอพิพาททางกฎหมาย   สวนที่ 2.7  หนาที่ 1  

8. โครงสรางเงินทุน   สวนที่ 2.8  หนาที่ 1  

9. การจัดการ   สวนที่ 2.9  หนาที่ 1  

10. การควบคุมภายใน   สวนที่ 2.10  หนาที่ 1  

11. รายการระหวางกัน   สวนที่ 2.11  หนาที่ 1  

12. ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน   สวนที่ 2.12  หนาที่ 1 

13. ขอมูลอื่นที่เกี่ยวของ สวนที่ 2.13  หนาที่ 1 

 

สวนที่ 3  ขอมูลเกี่ยวกับการเสนอขายหลักทรัพย                                      สวนที่ 3  

 

สวนที่ 4  การรับรองความถูกตองของขอมูล                                             สวนที่ 4 

 

เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

เอกสารแนบ 2  แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  

เอกสารแนบ 3  งบการเงินประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553-2555 และ 

                               งบการเงินสําหรับงวด 6 เดือน ส้ินสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากดั (มหาชน) 

Filter Vision Public Company Limited 
 

 

สวนที่ 1 

ขอมูลสรุป (Executive Summary) 



                                                                                                            บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 1 หนาท่ี 1 

 
สวนที่ 1 

ขอมูลสรุป (Executive Summary) 
 

 

 

 

สรุปขอมูลสําคัญน้ีเปนสวนหนึ่งของแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพยและหนังสือชี้ชวน ซึ่งเปนเพียงขอมูลสรุป
เกี่ยวกับการเสนอขาย ลักษณะและความเสี่ยงของบริษัทที่ออกและเสนอขายหลักทรัพย (“บริษัท”) ดังน้ัน ผูลงทุนตองศึกษาขอมูล
ในรายละเอียดจากหนังสือช้ีชวนฉบับเต็ม ซึ่งสามารถขอไดจากผูจัดจําหนายหลักทรัพยและบริษัท หรืออาจศึกษาขอมูลไดจากแบบ

แสดงรายการขอมูลและหนังสือช้ีชวนที่บริษัทยื่นตอสํานักงาน กลต. ไดท่ี website ของสํานักงาน กลต.  

สรุปขอมูลสําคัญของการเสนอขายหุนที่ออกใหมตอประชาชน 

เพ่ือซื้อขายในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ เปนครั้งแรก (“IPO”) 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 
(ระยะเวลาการเสนอขาย : วันที่ 17-18 ตุลาคม และ วันที่ 21 ตุลาคม 2556) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลเกี่ยวกบัการเสนอขาย 

ผูเสนอขาย : บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) (“FVC”) 

ประเภทธุรกิจ : จดัจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ รวมถึงการออกแบบ ประกอบ ติดต้ัง และ

บํารุงดูแลรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

จํานวนหุนที่เสนอขาย : 59,202,800 หุน คิดเปนรอยละ 29.60 ของจํานวนหุนสามัญที่ออกและเรียกชําระแลวทั้งหมดของบริษัทฯ 

ภายหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนในครั้งนี้ 

ราคาเสนอขายตอประชาชน : 1.20 บาท/หุน  มูลคาการเสนอขาย : 71,043,360 บาท 

การเสนอขายหุนหรือหลักทรัพยแปลงสภาพในชวง 90 วนักอนหนา: ไมมี 

มูลคาที่ตราไว (Par) : 0.50 บาท/หุน   มูลคาตามราคาบัญชี(book value) : 0.65 บาท/หุน(ตามมูลคาสวน

ของผูถือหุนรวม ณ วันที่  30 มิถุนายน 2556 หารดวยจํานวนหุนทั้งหมดภายหลังการเสนอขายหุนสามัญในครั้งนี้) 

ที่มาของการกําหนดราคาเสนอขายและขอมูลทางการเงินเพื่อประกอบการประเมินราคาหุนที่เสนอขาย  

อัตราสวนราคาตอกําไร (“P/E ratio”) เทากับ 16.61 เทา ซึ่งคํานวณจากผลประกอบการกําไรสุทธิ 4 ไตรมาสยอนหลัง คือ ไตรมาสที่ 

2 ของป 2555 – ไตรมาสที่ 2 ของป 2556 เทากับ 14.45 ลานบาท เมื่อหารดวยจํานวนหุนสามัญที่ออกและชําระแลวภายหลังการเสนอ

ขายหุนในครั้งนี้เทากับ 200 ลานหุน (Fully Diluted) จะไดกําไรสุทธิตอหุนเทากับ 0.07 บาท   
P/E ratio ของบริษัทอื่นในอุสาหกรรมเดียวกัน : เนื่องจากปจจุบันไมมีบริษัทจดทะเบียนใดที่มีลักษณะการประกอบธุรกิจที่

ใกลเคียงกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ดังนั้นในการกําหนดราคาเสนอขายในครั้งนี้ จึงพิจารณาจากอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิตอ

หุน (Price to Earning Ratio : P/E) ของบริษัทเทียบเคียงกับอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิเฉลี่ยของหลักทรัพยในตลาดหลกัทรพัย เอม็ เอ 

ไอ  เฉลี่ยในชวงระยะเวลา 1 ป ต้ังแตวันที่ 1 ตุลาคม 2555 จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2556 ซึ่งมีคาเทากับ 26.31 เทา ทั้งนี้ อัตราสวน

ราคาตอกําไรสุทธิดังกลาวคํานวณจากผลการดําเนินงานในอดีต โดยที่ยังมิไดพิจารณาถึงผลการดําเนินงานและโครงการในอนาคต 

ตลาดรอง : ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

หมวดธุรกจิ (sector) :  ไมมี 

เกณฑเขาจดทะเบียน : Profit test 
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วัตถุประสงคของการใชเงิน : ใชเพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนของบริษทัจํานวน 71,043,360 บาท 

นโยบายการจายเงินปนผล 
บริษทัและบริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการหลัง

หักภาษีเงินไดนิติบุคคลและหลังหักเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามความเหมาะสม หากไมมีความจําเปน

อื่นใด และการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานตามปกติของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ หรือเวนแตในกรณีที่บริษัทมี

โครงการลงทุนในโครงการอื่นๆ ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

เวนแต การจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได โดยจะรายงานใหที่ประชุมผูถือ

หุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวถัดไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับผูเสนอขายหลักทรพัย : 
 บริษัทและบริษัทยอย ประกอบธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์(Purified Water Treatment System) โดย

บริษัทเปนผูจัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ทั้งจากในประเทศและตางประเทศ เชน ระบบ

กรองน้ํา ถังกรองไฟเบอรกลาส หัวกรองน้ําอัตโนมัติ ไสกรองน้ํา เครื่องฆาเชื้อดวยแสงอัลตราไวโอเล็ต  และผลิตภัณฑที่เกี่ยวเนื่องกับ

ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์  เชน ตูนึ่งซาลาเปา(Bun Streamer) เครื่องจายเครื่องด่ืม(Beverage Dispenser) เครื่องทําน้ําแข็ง (Ice 

Making Machine) เปนตน บริษัทมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบระบบและสามารถใหคําแนะนําที่เกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

แกลูกคาไดต้ังแตงานที่ไมมีความซับซอนไปจนถึงงานที่ตองอาศัยความรูความเชี่ยวชาญทางดานงานวิศวกรรม ทั้งนี้ผลิตภัณฑและการ

บริการของบริษัทสามารถแบงออกเปน 3 ประเภท ไดแก  

1) การจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสทุธิ์  

2)  การจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบ และติดต้ังระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์  

3) การใหบริการ ดูแลและบํารุงรักษาระบบที่เกีย่วของกบัระบบบําบดัน้ําใหบริสุทธิ์ 
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ผูถือหุนใหญ : 
รายชื่อผูถือหุน ภายหลังเสนอขายหุนตอ

ประชาชน 
 จํานวน (หุน) สัดสวน 

1.  กลุมเตชะเกษม*  84,946,600 54.62% 

2.  นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย  14,300,200 7.15% 

3.  นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร 8,144,600 4.07% 

4.  นายมนตรี ประจันพาณิชย 6,515,000 3.26% 

5.  นายธีระภัทท สอนกลิ่น 2,600,200 1.30% 

6.  เสนอขายประชาชน 59,202,800 29.60% 

รวม 200,000,000 100.00% 

 
หมายเหต*ุ กรุณาดูรายละเอียดของกลุมผูถอืหุนใน สวนที ่2 ขอ 8 
โครงสรางเงินทนุ  

คณะกรรมการบริษัท: 

รายชื่อ ตําแหนง 

1. นายโชติศักด์ิ  อาสภวิริยะ ประธานกรรมการ 

2. ดร.วิจติร เตชะเกษม กรรมการ 

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ   ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

4. 
นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล  

กรรมการตรวจสอบ/

กรรมการอิสระ 

5. นายธเนตร ขําเชดิชูไชย  กรรมการตรวจสอบ/

กรรมการอิสระ 

6. นายโตสิต วสิาลเสสถ  กรรมการอิสระ 

7. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท กรรมการอิสระ 

8. นายมนตรี ประจนัพาณิชย  กรรมการ 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการ 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม  กรรมการ 

11. นางสาวปานจิต ฉมิพาลี  กรรมการ 
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สรุปปจจัยเส่ียง : 

ก. ความเส่ียงดานการดําเนินงาน 

1. ความเสี่ยงจากการผิดนัดชําระหนี้ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ 

2. ความเสี่ยงจากการจัดใหมีปริมาณสินคาคงคลังในระดับสูง 

3. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงกลุมธุรกิจเพ่ือการพาณิชยและที่พักอาศัย 

4. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผูผลิตรายใหญ 

5. ความเสี่ยงจากการสูญเสียการเปนตัวแทนจําหนายตราสินคา (Brand) ที่สําคัญ 

6. ความเสี่ยงจากคูแขงรายใหมและบริษัทเจาของตราสินคาเขามาทําการตลาดเอง 

7. ความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราตางประเทศ 

8. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบุคลากรที่มีความชํานาญ 

ข. ความเส่ียงดานการจัดการ 

9. ความเสี่ยงจากการลดลงของราคาหุน อันเนื่องมาจากการเสนอขายหุนตอนักลงทุนรายใหมในราคาที่ตํ่ากวาราคาเสนอ

ขายครั้งนี้ 

10. ความเสี่ยงจากการที่บริษทัมีผูถือหุนรายใหญถือหุนรวมกันมากกวารอยละ 50 

ค. ความเส่ียงดานการเสนอขายหลักทรพัย 

11. ความเสี่ยงเกี่ยวกบัการนําหุนสามัญของบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานยอนหลงั 3 ป และงวด 6 เดือนแรกป 2556: 
รายละเอียด : หนวย ป 2553 ป 2554 ป 2555 งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 

สินทรัพยรวม: ลานบาท      142.49      178.64     197.66       225.07  

หนี้สินรวม : ลานบาท         50.71        70.77       74.25  95.45 

สวนของผูถอืหุนรวม : ลานบาท        91.78         107.87         123.41         129.62  

รายไดรวม : ลานบาท 182.68 215.21 260.89 143.61 

คาใชจายรวม : ลานบาท      173.49      196.50     237.62  134.19 

กําไร(ขาดทุน) สุทธิ : ลานบาท 2.66 11.24 15.04 6.21 

กําไร(ขาดทุน) สุทธิ ตอหุน (EPS) : บาท/หุน 0.02 0.08 0.11 0.04 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถอืหุน (D/E) : (เทา) 0.55 0.66 0.60 0.74 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย  (ROA): รอยละ 1.92 7.00 7.99 5.88 

อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถอืหุน (ROE) : รอยละ 3.48 11.25 13.01 9.82 
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สัดสวนรายได : 
หนวย : พันบาท

ป 2553 ป 2554 ป 2555 
งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 รายได 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุงและซอมแซม

ระบบ 
   

166,753.02 91.28% 

   

184,136.46  85.56% 

   

218,128.06  83.61% 121,164.06 84.37% 

รายไดจากการจัดจําหนายพรอม ออกแบบ 

ประกอบและติดตั้งระบบ        

 

  รายไดจากการขายแบบชําระเงินปกติ 6,026.99 3.30% 21,794.61 10.13% 28,393.61 10.88% 

   

16,723.66  11.65% 

  รายไดจากการขายและดอกเบี้ยตามสัญญาเชา

ทางการเงิน 6,683.64 3.66% 4,427.52 2.06% 4,907.34 1.88% 

   

751.43  0.52% 

รายไดจากงานบริการดูแลบํารุงรักษาระบบ 
   

2,673.79  1.46% 

   

3,887.01  1.81% 

   

6,721.35  2.58% 

   

4,083.82 2.84% 

รายไดอื่น * 
   

544.18  0.30% 

   

959.01  0.45% 

   

2,741.45  1.05% 

   

883.87 0.62% 

รายไดรวม 
   

182,681.63  100.00% 
   

215,204.62  100.00% 
   

260,891.81  100.00% 143,606.84 100.00% 

หมายเหตุ *รายไดอื่น ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ, กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสินและกําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ  เปนตน 
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 คําอธิบายเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน : 
ผลการดําเนินงาน 
บริษัทมีรายไดหลักจากการจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ และออกแบบ ประกอบ ติดต้ัง 

และใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบ โดยมีกลุมลูกคาเปาหมายอยูในธุรกิจเพ่ือการพาณิชย ธุรกิจอุตสาหกรรมและผูประกอบการดาน

ระบบน้ํา และธุรกิจบริการทางการแพทย  

ในป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีรายไดรวม 182.68 ลานบาท, 215.21 ลานบาท, 260.89 ลานบาท และ 

143.61 ลานบาท ตามลําดับ โดยบริษัทมีการเติบโตของรายไดอยางตอเนื่องอันเปนผลมาจาก การขยายดัวในกลุมธุรกิจเพื่อการ

พาณิชยโดยเฉพาะรานสะดวกซื้อ รานอาหาร และรานกาแฟ ที่มีสาขามีการเปดสาขาเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ประกอบกับการขยายตัว

ในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยโดยเฉพาะการเพิ่มขึ้นของศูนยไตเทียมซึ่งยังมีความขาดแคลนในบางพื้นที่ 

ในป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีกําไรสุทธิจํานวน 2.66 ลานบาท, 11.24 ลานบาท, 15.04 ลานบาท และ 

6.21 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 1.46, รอยละ 5.22,รอยละ 5.76 และ รอยละ 4.32 ตามลําดับ ในป 2553 บริษัท

เร่ิมใชนโยบายการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจึงเปนเหตุทําใหอัตรากําไรสุทธิในป 2553 อยูในระดับที่ตํ่า ในขณะที่อัตรากําไรสุทธิในป 

2554 ปรับเพ่ิมสูงขึ้นโดยสาเหตุหลักมาจากการปรับเพิ่มขึ้นของกําไรขั้นตนในกลุมธุรกิจเพ่ือการพาณิชยเปนหลัก สวนอัตรากําไร

สุทธิในป2555 ที่ปรับเพ่ิมขึ้นนั้นเปนผลมาจากกําไรขั้นตนที่ปรับเพิ่มขึ้นทั้งในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย และกลุมธุรกิจบริการทาง

การแพทย สําหรับงวด 6 เดือนแรกป 2556 กําไรสุทธิของบริษัทมีการปรับลดลงเล็กนอยจากชวงระยะเวลาเดียวกันของป 2555 

ในขณะที่รายไดของบริษัทที่มีการปรับตัวเพิ่มขึ้น โดยบริษัทมีตนทุนขายและคาใชจายในการขายและบริหารที่เพิ่มขึ้น สาเหตุหลักมา

จากการเพิ่มจํานวนพนักงานในสวนของฝายบริการทางเทคนิค และฝายขายและบริหาร เพื่อรองรับการขยายธุรกิจของบริษัท 

ประกอบกับการปรับขึ้นเงินเดือน จากชวงระยะเวลาเดียวกันป 2555 
ฐานะการเงิน 

ในป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยรวมจํานวน 142.49 ลานบาท, 178.64 ลานบาท, 197.66 ลาน

บาท และ 225.07 ลานบาท ตามลําดับ โดยสินทรัพยรวมของบริษัทมีอัตราการเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดของ

บริษัทที่มีการขยายตัวในชวงระยะ 3 ปที่ผานมา ทั้งนี้สินทรัพยของบริษัทสวนใหญจะประกอบไปดวยลูกหนี้การคา สินคาคงเหลือ 

และที่ดิน อาคารและอุปกรณในป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีหนี้สินรวมจํานวน 50.71 ลานบาท, 70.77 

ลานบาท,74.25 ลานบาท และ 95.45 ลานบาท ตามลําดับ โดยหนี้สินรวมหลักสวนใหญมาจากเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร และ

เจาหนี้การคา ซึ่งเปนสวนที่บริษัทใชในการบริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียน ทั้งนี้ในป 2554 หนี้สินรวมมีการเพิ่มขึ้นโดยสาเหตุหลักมา

จากเงินโบนัสคางจายที่เพิ่มขึ้น เนื่องจาก ณ สิ้นป 2554 บริษัทไดมีการเปลี่ยนรอบการจายโบนัสจากเดือนธันวาคมเปนเดือนมนีาคม

ของปถัดไป 

ณ สิ้นป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสวนของผูถือหุนจํานวน 91.78 ลานบาท, 107.87 ลานบาท, 123.41 

ลานบาท และ 129.62 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งการขยายตัวสวนของผูถือหุนเปนผลมาจากการซื้อกิจการบริษัทยอย การเพิ่มทุน และ

จากผลการดําเนินงานของบริษัท ทั้งนี้ ณ วันที่ 26 เมษายน 2555 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทไดมีมติอนุมัติใหบริษัทแปร

สภาพจากบริษัทเปนบริษัทมหาชนจํากัด เพื่อเตรียมพรอมในการนําบริษัทเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยเอ็มเอไอ และเปลี่ยนแปลงมูลคาที่ตราไวจากหุนละ 100 บาท เปนหุนละ 0.50 บาท พรอมทั้งเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 

70.40 ลานบาท เปน 100.00 ลานบาท โดยจัดสรรเพื่อเสนอขายใหแกประชาชนจํานวน 59.20 ลานหุน 

นักลงทุนสัมพันธ : นางสาวปานจิต ฉิมพาลี  
                                 เลขที่ 95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร 10510 

                             โทรศัพท : 02-518-2722 

               โทรสาร  : 02-518-2723 
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บริษัทที่ออกหลักทรัพย 
 
ชื่อบริษัท :  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
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1. ปจจัยความเสี่ยง 

กอนการตัดสินใจในการลงทุน ผูลงทุนควรใชวิจารณญาณอยางรอบคอบในการพิจารณาปจจัยความเสี่ยงซึ่งอาจมี

ผลกระทบตอหุนสามัญของบริษัท ตลอดจนขอมูลรายละเอียดอื่นในเอกสารฉบับนี้ ทั้งนี้ ปจจัยความเสี่ยงที่ระบุไวในหัวขอ

นี้มิไดเปนความเสี่ยงทั้งหมดที่มีอยู ดังนั้น ปจจัยความเสี่ยงอื่นๆ ที่บริษัทมิไดรับทราบในขณะนี้ หรือที่บริษัทเห็นวาเปน

ปจจัยความเสี่ยงที่ไมเปนสาระสําคัญในปจจุบัน อาจเปนปจจัยความเสี่ยงที่มีผลกระทบตอธุรกิจ หรือผลการดําเนินงาน

ของบริษัท ในอนาคตได  

อนึ่ง ขอความในลักษณะการคาดการณในอนาคตที่ปรากฏในเอกสารฉบับนี้ เชน การใชถอยคําวา “เชื่อวา” “คาด

วา” “เห็นวา” “อาจจะ” “มีแผนการ” หรือ “ประมาณ” เปนตน หรือคําหรือขอความอื่นใดในลักษณะทํานองเดียวกัน หรือการ

คาดการณเกี่ยวกับแผนการประกอบธุรกิจ ผลการดําเนินงาน การเปลี่ยนแปลงของกฎหมายที่เกี่ยวของในการประกอบ

ธุรกิจของบริษัท นโยบายของรัฐบาล และอื่นๆ เปนการคาดการณถึงเหตุการณในอนาคต ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกตาง

อยางมีนัยสําคัญจากการคาดการณหรือคาดคะเนได 

ปจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทที่อาจมีผลกระทบตอผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัท 

ตลอดจนผลตอบแทนจากการลงทุนในหุนสามัญของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ สามารถสรุปไดดังนี้ 

ก. ความเส่ียงดานการดําเนนิงาน

1.1 ความเส่ียงจากการผิดนัดชําระหนี้ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ 

 ป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556  บริษัทมีลูกหนี้การคาและรายไดคางรับกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัย

จะสูญจํานวน 54.91 ลานบาท, 63.57 ลานบาท, 68.57 ลานบาท และ 83.22 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 38.53, 

รอยละ 35.58, รอยละ 34.69 และรอยละ 36.79 ของสินทรัพยรวมของบริษัท ตามลําดับ ซึ่งสัดสวนลูกหนี้การคาและ

รายไดคางรับตอสินทรัพยรวมอยูในระดับสูง ประกอบกับ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 บริษัทมีรายไดคางรับอยูในอัตราสวน

รอยละ 37.87 ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับกอนหักคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญซึ่งเปนสัดสวนที่สูง และมีระยะเวลาที่นาน

ขึ้น เนื่องจากบริษัทตองใชเวลาในการจัดเตรียมเอกสารเพื่อเปดใบแจงหนี้เรียกเก็บเงินจากลูกคานานขึ้นโดยเฉพาะกับกลุม

ลูกคาภาครัฐ (รายละเอียดโปรดดูในสวนที่ 2.12 ฐานะการเงิน และผลการดําเนินงาน ในสวนของลูกหนี้การคาและรายได

คางรับ) ดังนั้น หากลูกคาของกลุมบริษัทมีลักษณะเปนหนี้สูญหรือหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวนที่มีนัยสําคัญ และระยะเวลา

ในการเปดใบแจงหนี้ที่นานขึ้นจะเปนผลใหบริษัทรับชําระหนี้ลาชาเชนเดียวกัน ซึ่งอาจสงผลกระทบตอสภาพคลองทาง

การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท ประกอบกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตจากการใหเครดิตแกลูกคา หาก

บริษัทไมมีกระบวนการควบคุม ตรวจสอบและติดตามการใหเครดิตแกลูกคาเปนอยางดี  

นอกจากลูกหนี้การคาปกติของบริษัทแลว บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทไดมีการ

ใหบริการออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาในกลุมธุรกิจเกี่ยวกับการ

ใหบริการทางการแพทยสวนหนี่งในลักษณะสัญญาเชาทางการเงินโดยมีระยะเวลาสัญญาเชา 5 ป ณ ส้ินป 2553 – 2555 

และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทมีจํานวน 9.00 ลานบาท, 8.33 ลานบาท, 

10.17 ลานบาท และ 9.11 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 6.32, รอยละ 4.66, รอยละ 5.14 และรอยละ 4.05  ของ

สินทรัพยรวม ตามลําดับ ซึ่งในชวงระยะเวลา 3 ปที่ผานมา ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทมีการขยายตัวอยาง

ตอเนื่องและสอดคลองกับการขยายตัวรายไดของบริษัทและ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน

ของบริษัทมีจํานวนทั้งส้ิน 9.11 ลานบาท ดังนั้นบริษัทอาจมีความเสี่ยงจากการผิดชําระหนี้จากลูกคาตามสัญญาเชาทาง
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การเงินดังกลาวหากบริษัทไมมีระบบการใหเครดิตแกลูกคาที่มีประสิทธิภาพรวมถึงการคัดสรรลูกคาสัญญาเชาทางการเงิน 

ซึ่งจะกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัทในอนาคต  

อยางไรก็ตาม การใหเครดิตเทอมแกลูกคาเปนการดําเนินงานปกติทั่วไป บริษัทไดมีนโยบายเนนการควบคุม

คุณภาพของลูกหนี้การคาที่เปนลูกคารายใหม (ยกเวนลูกคารายใหญที่เปนนิติบุคคลที่มีชื่อเสียงเปนที่ยอมรับทั่วไป) 

จะตองมีการสั่งซื้อเปนเงินสดเปนระยะเวลาหนึ่งกอนที่จะมีการพิจารณาใหเครดิตในการสั่งซื้อ  นอกจากนี้บริษัทยังมี

นโยบายการใหเครดิตเทอมที่รัดกุมกับลูกคาโดยมีการพิจารณาทบทวนเครดิตลูกคาและติดตามหนี้จากลูกหนี้อยางใกลชิด

ทุกราย นอกจากนี้ บริษัทไดใหฝายการเงินมีการจัดตั้งทีมงานสําหรับการติดตามการชําระหนี้จากลูกคาในกรณีที่ลูกหนี้มี

การคางชําระนานซึ่งในการทํางานสวนนี้จะมีการประสานงานรวมกับฝายขายและการตลาด โดยเริ่มทําการเฝาระวังและ

ติดตามลูกหนี้ที่เร่ิมคางชําระนานเกินกวา 30 วัน  ซึ่งบริษัทจะมีการตรวจทานเปนประจําทุกเดือน พรอมทั้งทํารายงานสรุป

ระบุเหตุผลของความลาชาของลูกหนี้ในแตละราย และทุกๆไตรมาสตองมีการรายงานอายุลูกหนี้การคา และรายไดคางรับ

ที่มีระยะเวลานานใหแกคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทราบถึงผลการติดตาม  ประกอบกับบริษัทไดมีการตั้งนโยบายคาเผ่ือ

หนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกคาภาคเอกชนโดยพิจารณาจากลูกหนี้คางชําระหนี้เกิน 180 -360 วัน จะมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัย

จะสูญในอัตรารอยละ 50 ของยอดหนี้คงคาง และในกรณีที่ลูกหนี้มีอายุการชําระเงินเกินกวา 360 วัน บริษัทจะใชอัตราการ

ตั้งเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 จากยอดหนี้คงคางทั้งส้ิน โดยเริ่มตนใชนโยบายดังกลาวตั้งแตตนป 2553 

นอกจากนี้ในชวงปลายป 2555 บริษัทไดมีการตั้งนโยบายคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกคาภาครัฐเพิ่มเติมโดยพิจารณา

จากลูกหนี้ที่มีอายุการชําระหนี้เกินกวา 540 -720 วัน จะมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 50 ของยอดหนี้คง

คาง และในกรณีที่ลูกหนี้มีอายุการชําระเงินเกินกวา 720 วัน บริษัทจะใชอัตราการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 

100 จากยอดหนี้คงคางทั้งส้ิน  

 สําหรับในสวนนโยบายคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของสัญญาเชาทางการเงิน แตเดิมบริษัทไดปรับใชนโยบาย

หลักการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาที่ไดกลาวไวขางตนมาปฎิบัติใช เพื่อเปนการบริหารความเสี่ยงในการ

ดูแลและเก็บชําระหนี้ในสวนของลูกหนี้สัญญาเชาทางการเงิน เนื่องจากสัดสวนลูกหนี้สัญญาเชาทางการเงินมีการขยายตัว

สูงขึ้น ณ ส้ินป 2555 บริษัทเริ่มมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 0.07 ลานบาท และหลังจากชวงเวลาดังกลาวบริษัท

ไดรับชําระหนี้เปนที่เรียบรอยแลว ตอมาผูบริหารของบริษัทไดเล็งเห็นถึงการเพิ่มมาตรฐานในการบริหารความเสี่ยงเพื่อให

เหมาะสมกับลูกหนี้สัญญาเชาทางการเงินมากขึ้นและเสริมสรางในการดูแลและเก็บชําระหนี้ใหมีประสิทธิภาพ จึงไดมีการ

เสนอนโยบายการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้สัญญาเชาทางการเงินและเริ่มมาปฎิบัติใชตั้งแตตนป 2556 โดย

หากลูกหนี้มีการผิดงวดชําระหนี้มากกวา 6 งวดขึ้นไป บริษัทจะหยุดการรับรูรายไดงานบริการดูแลบํารุงรักษาและทําการ

ตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 ของมูลคาลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินที่คงเหลืออยูเปนรายสัญญา  

ทั้งนี้หากบริษัทนํานโยบายดังกลาวมาปฎิบัติใชในป 2555 บริษัทจะมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 1.80 ลานบาท 

อันเปนผลทําใหกําไรสุทธิลดลงตามจํานวนดังกลาว อยางไรก็ดีในชวงระยะเวลา 3 ปที่ผานมาบริษัทไมเคยประสบปญหา

หนี้สูญจากลูกหนี้สัญญาเชาทางการเงิน หากเปนเพียงแตการรับชําระหนี้ลาชากวาวันครบกําหนดชําระหนี้ซึ่งมีนอยมาก 

เนื่องจากลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินสวนใหญคือโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลที่มีการประกอบกิจการเปนระยะ

เวลานานและมีความนาเชื่อถือ   
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1.2 ความเส่ียงจากการจัดใหมีปรมิาณสินคาคงคลังในระดับสูง 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556  บริษัทมีมูลคาสินคาคงเหลือเทียบกับสินทรัพยรวมของ

บริษัทคิดเปนสัดสวนรอยละ 33.81,รอยละ 38.44, รอยละ 38.45 และรอยละ 37.95 ตามลําดับ   ซึ่งการจัดใหมีสินคาคง

คลังไวเพื่อดําเนินธุรกิจในปริมาณที่สูง จะทําใหบริษัทตองรับภาระคาใชจายในการจัดเก็บรักษาและตนทุนทางการเงินที่สูง

เชน คาเชาโกดังเพื่อเก็บสินคา คาพนักงานดูแลคลังสินคา และการติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยในคลังสินคา อีกทั้ง

บริษัทยังมีความเสี่ยงจากการเกิดอัคคีภัยและภัยตางๆทําใหสินคาคงคลังอาจเกิดการสูญเสีย นอกจากนี้บริษัทอาจประสบ

ปญหาการขาดสภาพคลองทางการเงินไดหากผลิตภัณฑและอุปกรณมีอัตราการหมุนเวียนต่ํา และหากมีการเปลี่ยนแปลง

ทางเทคโนโลยีของผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์อยางมีนัยสําคัญจะทําใหสินคาในคลัง

ลาสมัยและยากที่จะจําหนายออกไปซึ่งบริษัทอาจจะตองทําการบันทึกคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาและทําใหกระทบ

ตอผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทได  

อยางไรก็ตาม ดวยบริษัทมีนโยบายเนนการใหบริการและการจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณเกี่ยวของกับ

ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แบบครบวงจร ดังนั้นผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆจะตองมีความพรอมในการใหบริการแกลูกคา

ทันตามเวลาที่ลูกคาตองการ บริษัทจึงจําเปนตองจัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณเก็บไวใหบริการแกลูกคาในปริมาณ

คอนขางมากและผลิตภัณฑและอุปกรณหลักที่บริษัทจัดเก็บไวนั้นเปนผลิตภัณฑและอุปกรณประเภทหมุนเวียนเร็วมีอัตรา

การจําหนายออกที่คอนขางสูง ทั้งนี้บริษัทมีการจัดทํารายงานวิเคราะหอายุของสินคาคงเหลือ (Aging stock report) และ 

รายงานการเคลื่อนไหวสินคา (Last moving stock report) ทุกๆสิ้นไตรมาส โดยทั้ง 2 รายงานนี้จะถูกสงตอไปยังฝายขาย

และฝายบริหารเพื่อวิเคราะหขอมูลโดยจะเนนสินคาที่มีการคางนาน เพื่อวางแผนและดําเนินการจัดจําหนายการสินคา

คงเหลือเหลานั้นไมใหมีการคางนานเพื่อปองกันการเสื่อมสภาพสินคาและความลาสมัยของสินคาคงเหลือ อยางไรก็ดี การ

เปล่ียนแปลงเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในชวงระยะเวลาเกือบ 20 ปที่ผานมา ไมไดมีการ

เปล่ียนแปลงเทคโนโลยีอยางมีนัยสําคัญนอกจากการพัฒนาทางดานการออกแบบรูปทรงของผลิตภัณฑใหมีลักษณะที่

สวยงามมากขึ้น ทั้งนี้ ตั้งแตป 2554เปนตนมา บริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดมีการพิจารณาตั้งคาเผ่ือการ

ลดลงของมูลคาสินคาในอัตรารอยละ 0.30 และรอยละ 0.40 ของตนทุนสินคาสําหรับสินคาสภาพปกติ ตามลําดับ ซึ่งอัตรา

ดังกลาวเปนอัตราการบริหารสินคาในสภาพรวมพิจารณาโดยผูบริหารของบริษัท และการตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคา

สินคาเทากับผลตางระหวางตนทุนสินคากับมูลคาที่คาดวาจะขายไดสําหรับสินคาที่คาดวาจะมีราคาขายต่ํากวาราคาทุน 

และการตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาทั้งจํานวนสําหรับสินคาที่ชํารุดหรือเสียหายและสินคาที่ลาสมัย สําหรับการ

ส่ังซื้อสินคานั้น บริษัทมีการกําหนดยอดขั้นต่ําของสินคาคงเหลือไว ซึ่งบริษัทจะทําการสั่งซื้อสินคาเมื่อระดับของสินคา

คงเหลือมีจํานวนนอยกวายอดขั้นต่ําที่กําหนดไว โดยการกําหนดยอดสินคาคงเหลือขั้นต่ําดังกลาว มีการกําหนดให

สอดคลองกับตารางสินคาที่ใชในแตละโครงการ หรือ Bill of Quantity (BOQ) ที่บริษัทไดใหบริการแกลูกคาในแตละ

โครงการ   ทั้งนี้ เพื่อใหบริษัทมีการเก็บสินคาคงเหลือใหสอดคลองกับปริมาณการใชงานจริงและเพื่อไมใหมีการเก็บสินคา

คงเหลือเกินความจําเปน และยังสามารถปองกันความลาสมัยของสินคาคงเหลือไดอีกดวย อีกทั้งการสั่งซื้อสินคาเปน

จํานวนมากในแตละครั้งสามารถทําใหบริษัทประหยัดตนทุนในการทํางานและคาการขนสงสินคาที่นําเขาจากตางประเทศ

ได นอกจากนี้ บริษัทและบริษัท เออรวิง คอปเปอรเรชั่น จํากัด ไดมีการทํากรมธรรมประกันอัคคีภัยและภัยอื่นๆสําหรับ

สินคาคงคลัง ในวงเงินทุนประกันรวม 60.00 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวนรอยละ  70.24 ของสินคาคงเหลือสุทธิรวม ณ 

วันที่ 30 มิถุนายน 2556 เพื่อปองกันผลเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นในกรณีเกิดอุบัติเหตุจากอัคคีภัยและภัยอื่นๆได 
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สวนที่ 2.1 หนา 4 

1.3 ความเส่ียงจากการพึ่งพิงกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย 

ในป 2553 – 2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีรายไดจากลูกคาในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พัก

อาศัยคิดเปนสัดสวนรอยละ 52.59, รอยละ 49.79, รอยละ 52.00 และรอยละ 54.28 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยลูกคา

สวนใหญจะเปนผูประกอบการเพื่อการพาณิชยที่อยูในกลุมธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม (Food and Beverage) ดังนั้นหาก

ความตองการซื้อหรือรายไดของผูบริโภคลดลงจะสงผลกระทบตอการขยายตัวของธุรกิจอาหารและเครื่องดื่มและความ

ตองการใชระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์และรายไดของบริษัทได  

อยางไรก็ตาม กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยเปนธุรกิจที่เกี่ยวของกับการอุปโภคบริโภค ซึ่งเปนหนึ่งในปจจัย 4 ที่มี

ความจําเปนตอชีวิตประจําวัน ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายในการสงเสริมใหประเทศไทยเปนครัวของโลก ทั้งนี้ นอกจาก

รายไดจากกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัยแลว ในป 2553-2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทยังมีรายได

จากกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการ OEM คิดเปนสัดสวนรอยละ 33.33, รอยละ 31.68, รอยละ 25.75 และรอยละ 

25.98 ของรายไดรวมและรายไดจากกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทย คิดเปนสัดสวนรอยละ 13.80, รอยละ 18.09, รอย

ละ 21.20  และรอยละ 19.13 ของรายไดรวม ตามลําดับ ดังนั้นรายไดรวมของบริษัทจึงไมไดพึ่งพิงลูกคากลุมธุรกิจเพื่อการ

พาณิชยและที่พักอาศัยแตเพียงกลุมเดียว 

สําหรับการพึ่งพิงลูกคารายใหญ บริษัทมีรายไดจากการขายและบริการใหแกลูกคารายใหญ 10 รายแรกใน ป 

2553-2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 ในสัดสวนรอยละ 50.84, รอยละ 47.72, รอยละ 45.23 และรอยละ 47.33 ของ

รายไดจากการขายและบริการ ตามลําดับ ทั้งนี้บริษัทมีลูกคาเพียงรายเดียวที่มียอดการสั่งซื้อเกินกวารอยละ 10 ของรายได

จากการขายและบริการในชวงป 2553 – 2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 ซึ่งลูกคารายดังกลาวเปนผูผลิตและจําหนาย

น้ําอัดลมขนาดใหญและมีชองทางสาขาการจัดจําหนายทั่วประเทศไทย และ ในงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีลูกคาเพิ่ม

ขึ้นมาอีกหนึ่งรายที่มียอดสั่งซื้อเกินกวารอยละ 10 ของรายไดจากการขายและบริการ ซึ่งลูกคารายดังกลาวดําเนินธุรกิจคา

ปลีก (รานสะดวกซื้อ) ที่มีสาขาที่มากที่สุดในประเทศ ซึ่งบริษัททําธุรกิจกับลูกคา 2 รายนี้มาเปนระยะเวลากวา15 ป และมี

ความสัมพันธอันดีทางธุรกิจมาโดยตลอด  

1.4 ความเส่ียงจากการพึ่งพิงผูผลิตรายใหญ 

ดวยลักษณะธุรกิจของบริษัทเปนผูออกแบบ ประกอบ ติดตั้งและใหบริการในผลิตภัณฑเครื่องกรองน้ํา ไสกรอง 

และอุปกรณตางๆที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ประกอบกับสินคาที่ขายสวนใหญนําเขาจากตางประเทศและเปน

สินคาของกลุมบริษัทในเครือ Pentair  โดยมี 2 บริษัทดังนี้คือ บริษัท Pentair Filtration Solutions, LLC และบริษัท Pentair 

Pacific Rim (Water) Limited  ซึ่งในป 2553 - 2555 และ ในงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีการสั่งซื้อสินคาจากกลุม

บริษัทในเครือ Pentair ในสัดสวนรอยละ41.66, รอยละ35.54, รอยละ 38.01 และรอยละ 33.89 ของมูลคาการสั่งซื้อสินคา

ทั้งหมด ตามลําดับ  เนื่องจากผลิตภัณฑและอุปกรณที่บริษัทจัดจําหนายแกลูกคาสวนใหญจะมาจากผูผลิตรายดังกลาว

ประกอบกับผูผลิตมีเงื่อนไขในขอกําหนดและสัญญาที่เกี่ยวกับเปาหมายของยอดขายที่ใหแกบริษัทจึงทําใหบริษัทไดมีการ

นําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณจากผูผลิตดังกลาวอยางมีนัยสําคัญ ดังนั้นหากผูผลิตประสบปญหาทางการเงินจนถึงระดับ

ตองปดโรงงานหรือเลิกกิจการหรือมีการปรับเปล่ียนราคาสินคาอยางมีนัยสําคัญ จะทําใหบริษัทไมสามารถปรับตัวในการ

จัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณมาทดแทนเพื่อจําหนายและใหบริการแกลูกคาไดอยางทันทวงที จนอาจทําใหเปนผลเสียหาย

ตอการดําเนินงานและสูญเสียรายไดของบริษัทในสวนนี้   

อยางไรก็ตาม บริษัทมีการคํานึงถึงความเสี่ยงในดานการพึ่งพิงผูผลิตรายใหญนี้เปนอยางดี บริษัทไดมีการทํา

สัญญาเปนตัวแทนจัดจําหนายในกลุมผลิตภัณฑและอุปกรณของกลุมบริษัทในเครือ Pentair เนื่องจากวาบริษัทและกลุม
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บริษัทในเครือ Pentair มีความสัมพันธการทําธุรกิจรวมกันอยางตอเนื่องเปนเวลากวา 15 ป ทั้งดานแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นทั้งในตัวสินคาและการใหบริการเกี่ยวกับผลิตภัณฑเครื่องกรองน้ํา ไสกรองและอุปกรณตางๆของระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์ มีการสงผูบริหารและพนักงานระดับหัวหนางานเขารวมประชุมและอบรมในหลักสูตรตางๆทั้งในและตางประเทศที่

ทางกลุมบริษัทในเครือ Pentair กําหนด และระหวางทําการคาระหวางกัน บริษัทไมเคยมีแนวโนมที่จะเกิดขอพิพาทใดๆ อัน

เปนเหตุใหกลุมบริษัทในเครือ Pentair ยกเลิกสัญญาตัวแทนจัดจําหนาย ประกอบกับประสบการณอันยาวนานของบริษัทที่

ไดรับไววางใจจากลูกคาและมีความรูความเขาใจถึงปญหาและความตองการของลูกคาเปนอยางดี ซึ่งทําใหความสัมพันธ

ระหวางบริษัทและผูจําหนายเปนความสัมพันธตางเกื้อกูลซึ่งกันและกัน นอกจากนี้ กลุมบริษัทในเครือ Pentair เปนบริษัท

ผลิตเครื่องกรองน้ํา ไสกรอง และอุปกรณที่มีชื่อเสียงมีคุณภาพเปนอันดับตนๆของโลก ซึ่งมีลูกคาและตัวแทนจัดจําหนาย

ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย จึงมีความมั่นคงและความนาเชื่อถือในระดับสากล  สวนความเสี่ยงดานราคาสินคาที่อาจมีการ

ปรับตัวอยางมีนัยสําคัญนั้น กลุมบริษัทในเครือ Pentair จะมีการกําหนดราคาสินคาประจําทุกๆปกอนลวงหนาและแจงให

บริษัททราบเกี่ยวกับตนทุนและราคาสินคาที่อาจมีการเปลี่ยนแปลง เพื่อใหบริษัทสามารถวางแผนและดําเนินการ

ปรับเปล่ียนราคาสินคาของบริษัทใหสอดคลองกับตนทุนที่จะไดรับ 

1.5 ความเส่ียงจากการสูญเสียการเปนตัวแทนจาํหนายตราสินคา (Brand) ที่สําคัญ 

เนื่องดวยสินคาสวนใหญที่บริษัทจําหนายอยูภายใตกลุมบริษัทในเครือ Pentair โดยมี 2 บริษัทดังนี้คือ  Pentair 

Filtration Solutions, LLC และ Pentair Pacific Rim (Water) Limited ภายใตตราสินคา (Brand name) Pentair 

,Everpure ,GE, Shurflo, Pentek ,Fleck ,Structural, Park ,Homespring ,Merlin และ Fiberdyne เปนตน ซึ่งเปน

ผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ เครื่องกรองน้ํา ไสกรองและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์ โดยบริษัทไดรับการแตงตั้งเปนตัวแทนจัดจําหนายในการจําหนายผลิตภัณฑของ Pentair Filtration Solutions, 

LLC เปนระยะเวลา  5 ป (ตั้งแตวันที่ 2 มกราคม 2556 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560) และผลิตภัณฑของ Pentair Pacific 

Rim (Water) เปนระยะเวลา 2 ป (ตั้งแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557) โดยเปนสัญญาตัวแทน

จําหนายแบบไมไดรับกรรมสิทธิ์แตเพียงผูเดียวในการเปนตัวแทนจัดจําหนายภายในประเทศไทย(Non-Exclusive) และมี

การกําหนดเงื่อนไขมูลคายอดขายขั้นต่ําตอปทั้ง 2 สัญญา ทั้งนี้สัญญาตัวแทนจําหนายของ Pentair Filtration Solutions, 

LLC และ Pentair Pacific Rim (Water) Limited เปนสัญญาที่กําหนดยอดขายขั้นต่ําที่มีอัตราการเพิ่มขึ้นเฉลี่ยรอยละ 11 

ตอป และรอยละ 10 ตอปตลอดอายุสัญญา ตามลําดับ ดังนั้นบริษัทจึงมีความเสี่ยงในการสูญเสียการเปนตัวแทนหาก

บริษัทไมสามารถสั่งซื้อสินคาจากบริษัทดังกลาวตามเงื่อนไขที่ไดกําหนดไว  

อยางไรก็ตาม ในชวง 3 ป ที่ผานมา กลุมบริษัทมีมูลคาการสั่งซื้อจาก Pentair Filtration Solutions, LLC และ 

Pentair Pacific Rim (Water) Limited อยูในระดับที่จะสามารถบรรลุเปาหมายของมูลคาการจําหนายที่กําหนดไวใน

สัญญาตัวแทนจัดจําหนายดังกลาว บริษัทจึงเห็นวาเปาหมายยอดสั่งซื้อสินคาที่บริษัทไดรับจากบริษัทผูผลิตดังกลาวไมมี

ผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอการดํารงสถานะเปนตัวแทนจําหนายของกลุมบริษัทผูผลิตรายดังกลาว  ทําใหบริษัทเชื่อม่ัน

วาจะมียอดจําหนายเปนไปตามยอดจําหนายเปาหมายและสัญญา อยางไรก็ดี เม่ือเปรียบเทียบยอดสั่งซื้อของบริษัท ณ ส้ิน

ป 2555 กับยอดขายขั้นต่ําที่ Pentair Filtration Solutions, LLC และ Pentair Pacific Rim (Water) Limited ไดกําหนดไว

สําหรับป 2556 โดยมูลคาที่บริษัทไดมีการสั่งซื้อจากบริษัทดังกลาวมีมูลคาเกินกวายอดขั้นต่ําที่ไดกําหนดไวในอัตรารอยละ 

18.72 และรอยละ 38.28 ตามลําดับ นอกจากนี้ ที่ผานมาเปนเวลากวา 15 ป บริษัทมีความสัมพันธอันดีกับบริษัทในเครือ 

Pentair มาตลอดและบริษัทไมเคยผิดขอตกลงอื่นใดตามสัญญาแตงตั้งตัวแทนจัดจําหนาย  โดยตลอดระยะเวลาที่ผานมา

บริษัทไดรับการสนับสนุนและลิขสิทธิ์การเปนตัวแทนจําหนายมาโดยตอเนื่อง ทั้งนี้หากในกรณีที่บริษัทไมสามารถสั่งซื้อ

สินคาตามยอดขั้นต่ําที่ไดกําหนดไวในแตละป โดยในทางปฎิบัติบริษัทและตัวแทนจําหนายจะมีการตกลงเจรจากันเพิ่มเติม

สวนที่ 2.1 หนา 5 
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เพื่อประโยชนสูงสุดของทั้งบริษัทและบริษัทผูผลิตสินคา ทั้งนี้จุดแข็งของบริษัทมีหนวยงานบริการที่ครอบคลุมการใหบริการ

ในทุกภาคพื้นที่ของประเทศไทยซึ่งผูผลิตไมมีนโยบายที่จะมาทําการตลาดเองเนื่องจากความยุงยากในการบริหารงาน

บริการ และหากบริษัทตองสูญเสียการเปนตัวแทนจริง บริษัทสามารถที่จะเลือกผูผลิตรายอื่นที่มีผลิตภัณฑมาตราฐาน

เดียวกันได 

1.6 ความเส่ียงจากคูแขงรายใหมและบริษัทเจาของตราสินคาเขามาทําการตลาดเอง 

ธุรกิจการใหจัดจําหนายและใหบริการระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เปนธุรกิจประเภทหนึ่งที่มีความสําคัญตอการ

พัฒนาประเทศ เนื่องจากเปนระบบปจจัยพื้นฐานที่มีความจําเปนในการใชอุปโภคบริโภคทั่วไป อีกทั้งระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์ยังมีสวนสําคัญในธุรกิจและอุตสาหกรรมอื่นๆ ไมวาจะเปนธุรกิจอาหารและเครื่องดื่ม   ธุรกิจการผลิตที่ใชระบบน้ํา

เปนสวนหนึ่งของกระบวนการผลิต เชน อุตสาหกรรมผลิตชิ้นสวนคอมพิวเตอรที่ตองใชน้ําบริสุทธิ์ในการทําความสะอาด

ชิ้นสวนคอมพิวเตอร เปนตน อีกทั้งธุรกิจทางการแพทยยังมีความจําเปนตองใชระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพื่อใชใน

กระบวนการรักษาทางการแพทย เชน ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์สําหรับศูนยไตเทียม ทันตกรรม ศูนยรักษาความงามตางๆ 

และศูนยบริการทางการแพทยอื่นๆที่อยูในสถานพยาบาล เปนตน จึงทําใหธุรกิจระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เปนธุรกิจที่มี

โอกาสเติบโตทางธุรกิจที่ดีและมีขนาดตลาดที่ใหญมาก  จึงมีความเสี่ยงดานคูแขงหรือเจาของตราสินคาเขามาทํา

การตลาดเอง  

อยางไรก็ตาม บริษัทดําเนินธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์มานานกวา 20 ป มีความรู

ความสามารถทั้งในเชิงดานเทคนิค ความรูและความตองการของลูกคา  ไมวาจะเปนลูกคากลุมเพื่อการพาณิชย    กลุม

อุตสาหกรรมโรงงานและกลุมธุรกิจบริการทางการแพทย       โดยบริษัทตระหนักดีถึงการแขงขันและการเขามาของคูแขง

รายใหม ซึ่งปจจุบันจะมีผูประกอบการหลากหลายทั้งที่เปนคูแขงขันทางตรงและทางออม เชน ซื้อผลิตภัณฑและอุปกรณ

ของบริษัทนําไปจําหนายและติดตั้ง เนื่องจากขนาดของตลาดในธุรกิจน้ําเปนอุตสาหกรรมที่ใหญและเปนปจจัยหลักในการ

พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ บริษัทจึงไดมีการพัฒนาและเนนการใหบริการที่เปนระบบตามสากลและมีความสัมพันธ

อยางใกลชิดกับลูกคา ซึ่งประสบการณและความสัมพันธที่ดีตอลูกคาและเขาใจถึงปญหาและมีวิธีแกไขอยางเปนระบบท่ี

สะสมมาเปนเวลาปๆ จึงมีความแตกตางจากผูประกอบการรายอื่นๆ  ดังนั้นเชนกันคูแขงรายใหมที่จะเขามาในธุรกิจนี้จึง

ตองมีจุดเดนที่เหนือกวาบริษัทถึงจะสามารถเจาะกลุมตลาดดังกลาวได ประกอบกับบริษัทมีการฝกอบรมบุคลากรอยาง

สมํ่าเสมอใหมีความรูความสามารถในการแกไขปญหาทางเทคนิคและมีการใหบริการที่ครอบคลุมอยางทั่วถึง อีกทั้งมี

ผลิตภัณฑและอุปกรณที่ไดมาตรฐานตามสากล จึงทําใหเปนอุปสรรคของการเขามาของคูแขงรายใหม ซึ่งจะตองมีความ

พรอมในดานของผลิตภัณฑและบริการอยางครบวงจร สวนผูจําหนายหลกัที่จะเขามาทําตลาดแขงขันกับตัวแทนหรือบริษัท

นั้น มีโอกาสต่ําที่จะเปนไปไดเพราะผูจําหนายมีนโยบายที่ถือปฎิบัติกับประเทศอื่นๆที่ผานมาโดยจะรวมมือกับตัวแทนของ

ประเทศนั้นๆรวมกันทําตลาด สวนผูจําหนายจะไปมุงเนนเรื่องการพัฒนาผลิตภัณฑและอุปกรณใหมๆที่มีประสิทธิมากกวา

ที่จะเขามาแขงขันทําตลาดเอง 

1.7 ความเส่ียงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ 

สินคาที่บริษัทจัดจําหนายสวนใหญเปนสินคาที่นําเขาจากตางประเทศโดยตรง โดยยอดการสั่งซื้อสินคาจาก

ตางประเทศในป 2553 – 2555 และ ในงวด 6 เดือนแรกป 2556 คิดเปนสัดสวนรอยละ 65.96, รอยละ61.77, รอยละ 

59.01 และรอยละ 58.46 ของยอดการสั่งซื้อทั้งหมด ตามลําดับ โดยการเสนอราคาและการชําระเงินสําหรับสินคานําเขาจะ

ใชเงินสกุลดอลลารสหรัฐฯเปนหลัก ซึ่งบริษัทมีสัดสวนการชําระคาสินคาที่นําเขาจากตางประเทศดวยสกุลเงินดอลลาร

สหรัฐฯเมื่อเทียบกับการชําระเงินคาสินคานําเขาดวยสกุลเงินตางประเทศทั้งหมดในป 2553 – 2555 และ ในงวด 6 เดือน

แรกป 2556  ที่รอยละ 95.41, รอยละ 96.54, รอยละ 93.57 และรอยละ 93.87 ตามลําดับ ดังนั้นบริษัทจึงอาจไดรับ
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ผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนโดยเฉพาะเงินสกุลดอลลารสหรัฐฯ ซึ่งจะสงผลตอตนทุนสินคาและกําไร

ขั้นตนของบริษัท 

อยางไรก็ตาม ผลกําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนของบริษัทเปนผลของภาวะที่บริษัทไมสามารถที่จะ

คาดการณไดอยางแมนยํา ทั้งนี้บริษัทไดมีการเปดวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา (Forward) ในวงเงิน 100,000 

ดอลลารสหรัฐฯ เพื่อเปนเครื่องมือในการปองกันหรือลดผลกระทบจากความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 

ซึ่งที่ผานมาในป 2553 -2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 กลุมบริษัทมีผลกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนเทากับ 0.25 ลาน

บาท, 0.12 ลานบาท, 0.34 ลานบาท, และ 0.16 ลานบาท ตามลําดับ  นอกจากนี้ บริษัทไดมีการบริหารความเสี่ยงจาก

อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศดวยการติดตามความเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนอยูตลอดเวลา อีกทั้งหากอัตรา

แลกเปล่ียนมีการเปลี่ยนแปลงจนมีผลทําใหตนทุนสินคาของบริษัทเพิ่มขึ้นมาก บริษัทจะทําการปรับราคาสินคาไปตาม

สภาพตลาดที่เปล่ียนแปลง โดยแจงใหลูกคาทราบลวงหนา ดังนั้นความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนจึงไมสงผลกระทบตอ

รายไดและตนทุนของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ 

1.8 ความเส่ียงจากการพึ่งพิงบุคลากรที่มีความชํานาญ 

บริษัทประกอบธุรกิจทั้งการออกแบบ ประกอบและจัดจําหนายและใหบริการเกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์  

เชน เครื่องกรองน้ํา ไสกรอง อุปกรณตางๆ  รวมไปถึงลักษณะงานที่เปนโครงการที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

โดยทําหนาที่ตั้งแตออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง และดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ซึ่งในการ

ใหบริการระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับความตองการของลูกคา บริษัทตองอาศัยความรูที่

เกิดจากทักษะและประสบการณอันยาวนานของบุคลากรที่มีความรูความสามารถเฉพาะดาน ไดแก วิศวกรผูควบคุมงาน

และออกแบบเชิงเทคนิคเพื่อการใชงานของลูกคา ฝายชางติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์และอุปกรณของบริษัท โดย

วิศวกรทํางานรวมกับฝายชางเพื่อใหงานไดคุณภาพตามที่ผูวาจางตองการและสามารถสงมอบงานไดตามกําหนดเวลา 

ดังนั้น หากบริษัทสูญเสียบุคลากรในสวนงานดังกลาวไป อาจสงผลกระทบตอความสามารถในการรับงานของบริษัท อันจะ

สงผลใหการดําเนินงานไมเปนไปตามเปาหมายได 

จากประสบการณในการดําเนินธุรกิจของฝายบริหารบริษัทที่อยูในธุรกิจนี้มายาวนานกวา 20 ป ทําใหมีความรู

ความเขาใจในธุรกิจเปนอยางดี โดยไดตระหนักถึงการใหความสําคัญเกี่ยวกับการสรางและการรักษาบุคลากรของบริษัท

เพื่อปองกันและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นดังกลาว โดยบริษัทไดกําหนดแนวทางเพื่อพัฒนาคุณภาพพนักงานบริษัท ดวย

การสงเขาอบรมในหลักสูตรตางๆ เพื่อเพิ่มพูนความรูความสามารถใหแกพนักงานและลดการพึ่งพิงพนักงานบุคคลใด

บุคคลหนึ่งโดยเฉพาะ ควบคูไปกับสงเสริมใหพนักงานรูสึกเปนสวนหนึ่งของบริษัท ดวยการดูแลและจัดสวัสดิการที่

เหมาะสมใหแกพนักงานแตละระดับเพื่อสรางขวัญและกําลังใจในการทํางาน นอกจากนี้ บริษัทเสริมสรางความสัมพันธที่ดี

ภายในบริษัทอยางตอเนื่องทุกป อาทิ การมีกิจกรรมสัมพันธรวมกัน การจัดสัมนาภายในบริษัท ซึ่งจากแนวทางที่บริษัท

ดําเนินการอยางตอเนื่องดังกลาว ทําใหที่ผานมาบริษัทไมเคยประสบปญหาการขาดแคลนวิศวกรและฝายชาง

ผูชํานาญการ ณ วันที่  30 มิถุนายน 2556 บริษัทและบริษัทยอยมีพนักงานฝายขายและการตลาดจํานวนรวม 33 คน 

และพนักงานฝายบริการทางเทคนิคจํานวนรวม 75 คน 
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ข. ความเส่ียงดานการจัดการ 

1.9  ความเส่ียงจากการลดลงของราคาหุน อันเนื่องมาจากการเสนอขายหุนตอนักลงทุนรายใหมในราคาที่
ต่ํากวาราคาเสนอขายครั้งนี้ 

ดวยที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ครั้งที่ 3/2553 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2553 ไดมีมติใหเพิ่มทุน

จดทะเบียนและจัดสรรหุนเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนเดิมจํานวน 100,000 หุน มูลคาที่ตราไวเทากับ 100 บาทตอหุน คิดเปน

จํานวน  10,000,000 บาท  หรือคิดเปนจํานวน 20,000,000 หุน มูลคาที่ตราไว 0.50 บาทตอหุน  คิดเปนสัดสวนรอยละ 

10.00 ของทุนชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้ โดยบริษัทมีวัตถุประสงคที่จะนําเงินที่ไดรับจากการ

เพิ่มทุนดังกลาวไปใชเปนเงินทุนหมุนเวียนของกิจการ 

ทั้งนี้ ในการเพิ่มทุนและจัดสรรหุนเพิ่มทุนดังกลาว กลุมผูถือหุนเดิม “ตระกูลเตชะเกษม” ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ

ของบริษัท(ถือหุนในสัดสวนรอยละ 72.93 ของทุนชําระแลวกอนการเพิ่มทุนในครั้งนั้น) และผูถือหุนรายอื่นๆที่เหลือ ไม

ประสงคจองซื้อหุนตามสิทธิ  เนื่องจากความตองการเงินทุนหมุนเวียนเพิ่มเติมเพื่อใชในการดําเนินธุรกิจและขยายธุรกิจ 

ดังนั้น บริษัทจึงไดจัดสรรหุนเพิ่มทุนดังกลาวใหแกนักลงทุนรายใหมจํานวน 2 ราย คือ นายศิริพงษ วองวุฒิพรชัย และ นาย

ธีรภัทท สอนกล่ิน    อีกทั้งยังไดจัดสรรหุนเพิ่มทุนใหแกบุคคลในครอบครัวเตชะเกษมอีก 2 รายใหมคือ นายกฤษฎา เตชะ

เกษม และนางมุกดา  เตชะเกษม  รวมเปนจํานวน 4 ราย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

1.นายศิริพงษ วองวุฒิพรชัย  เปนผูที่มีความรูและประสบการณในการดําเนินธุรกิจในตลาดผลิตภัณฑระบบน้ํา

และเครื่องดื่มของกลุมผูบริโภคทั่วไป ซึ่งมีสวนในการสนับสนุนและขยายธุรกิจในตลาดผูบริโภคทั่วไปของบริษัท  โดยไดซื้อ

หุนเพิ่มหุนดังกลาวเปนจํานวน 71,500 หุน มูลคาที่ตราไวเทากับ 100 บาทตอหุนหรือคิดเปนจํานวน 14,300,200 หุน มูล

คาที่ตราไว 0.50 บาทตอหุน  และมีสัดสวนการถือหุนเทากับรอยละ 7.15 ของทุนชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุนตอ

ประชาชนในครั้งนี้ 

2.นายธีระภัทท สอนกลิ่น   เปนผูที่มีความรูและประสบการณในการทํางานวงการเครื่องมือและหองปฏิบัติการ

ทางการแพทย ซึ่งมีสวนในการสนับสนุนและขยายธุรกิจผลิตภัณฑเกี่ยวกับระบบนํ้าทางการแพทย เชนระบบน้ําบริสุทธิ์

สําหรับเครื่องฟอกเลือด บริษัท  โดยไดซื้อหุนเพิ่มหุนดังกลาวเปนจํานวน 13,000 หุน มูลคาที่ตราไวเทากับ 100 บาทตอหุน

หรือคิดเปนจํานวน 2,600,200 หุน มูลคาที่ตราไว 0.50 บาทตอหุน  และมีสัดสวนการถือหุนเทากับรอยละ 1.30 ของทุน

ชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้ 

3.นายกฤษฎา เตชะเกษม  ไดซื้อหุนเพิ่มหุนดังกลาวเปนจํานวน 12,500 หุน มูลคาที่ตราไวเทากับ 100 บาทตอ

หุนหรือคิดเปนจํานวน 2,500,200 หุน มูลคาที่ตราไว 0.50 บาทตอหุน  และมีสัดสวนการถือหุนเทากับรอยละ 1.25 ของทุน

ชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้ 

4. นางมุกดา  เตชะเกษม  ไดซื้อหุนเพิ่มหุนดังกลาวเปนจํานวน 3,000 หุน มูลคาที่ตราไวเทากับ 100 บาทตอหุน

หรือคิดเปนจํานวน 600,200 หุน มูลคาที่ตราไว 0.50 บาทตอหุน  และมีสัดสวนการถือหุนเทากับรอยละ 0.30 ของทุนชําระ

แลวภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้ 

โดยที่นักลงทุนและบุคคลในครอบครัวเตชะเกษมจํานวนรวม 4 ราย ไดซื้อหุนเพิ่มทุนของบริษัทดังกลาว และบริษัท

ไดรับชําระคาหุนเพิ่มทุนดังกลาวครบถวนแลวในเดือนกุมภาพันธ 2554  โดยราคาขายหุนสามัญใหแกผูถือหุนเดิมดังกลาว 

อาจจะเปนราคาที่ต่ํากวาราคาเสนอขายหุนเพิ่มทุนใหแกประชาชนในครั้งนี้ ดังนั้น ผูลงทุนที่จองซื้อหุนในครั้งนี้อาจไดรับ

ผลกระทบจากการลดลงของราคาหุน (Price dilution) หากผูถือหุนดังกลาวนําหุนออกขายในตลาดหลักทรัพยฯ 
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1.10 ความเส่ียงจากการที่บริษัทมีผูถือหุนรายใหญถือหุนรวมกันมากกวารอยละ 50 

ณ วันที่ 20 กันยายน 2555 ครอบครัวเตชะเกษมถือหุนในบริษัทในสัดสวนรอยละ 77.58 ของจํานวนหุนที่

จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท ซึ่งสัดสวนดังกลาวจะลดลงเหลือรอยละ 54.62 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด

ของบริษัท ภายหลังการเสนอขายหุนตอประชาชน (รายละเอียดเพิ่มเติมในสวนที่ 2 ขอ 8 โครงสรางเงินทุน) โดยครอบครัว

เตชะเกษมเปนผูถือหุนรายใหญในบริษัทในสัดสวนรวมกันเกินกวา 50 ของทุนชําระแลวหลังการเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน

ใหแกประชาชน จะทําใหครอบครัวเตชะเกษมสามารถมีอิทธิพลตอมติสวนใหญในที่ประชุมผูถือหุนไดเกือบทั้งหมด เวนแต

เร่ืองที่กฎหมายหรือขอบังคับของบริษัทกําหนดใหตองไดรับมติไมต่ํากวา 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถือหุน เชน การเพิ่มทุน การ

ลดทุน การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญใหแกบุคคลอื่น เปนตน ดังนั้น ผูถือหุนรายอื่นจึง

อาจจะไมสามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบหรือถวงดุลเรื่องที่ผูถือหุนใหญนําเสนอได  

อยางไรก็ตาม บริษัทตระหนักถึงความเสี่ยงดังกลาว จึงไดมีการจัดใหมีคณะกรรมการอิสระ 5 ทานจาก

คณะกรรมการทั้งหมด 11 ทาน เพื่อทําหนาที่ตรวจสอบและถวงดุลการทํางานของคณะกรรมการและผูบริหารในระดับหนึ่ง 

อีกทั้ง คณะกรรมการมีนโยบายที่คํานึงถึงผลประโยชนของผูถือหุนเปนหลักในการตัดสินใจกระทําการหรือละเวนกระทํา

การใด ๆ นอกจากนี้ หากบริษัทมีความจําเปนในการทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยง บริษัทจะปฏิบัติตามขั้นตอน

การอนุมัติการทํารายการระหวางกันและหลักเกณฑที่ประกาศไวของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด โดยผูบริหาร กรรมการ หรือ ผูถือหุนที่มีสวนเกี่ยวของกับ

รายการดังกลาวจะไมมีสิทธิในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องนั้น ๆ 

ค. ความเส่ียงดานการเสนอขายหลักทรัพย 

1.11 ความเส่ียงเกี่ยวกับการนําหุนสามัญของบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ 

บริษัทมีความประสงคจะเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้กอนที่จะไดรับผลการพิจารณาจากตลาดหลักทรัพย 

เอ็ม เอ ไอ ทั้งนี้บริษัทไดยื่นคําขออนุญาตนําหลักทรัพยเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็ม เอ ไอ แลว เมื่อวันที่ 9 

พฤษภาคม 2556 โดยที่บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน) ในฐานะที่ปรึกษาการเงินไดพิจารณาคุณสมบัติของ

บริษัทในเบื้องตนแลวเห็นวา บริษัทมีคุณสมบัติครบถวนที่จะสามารถเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ อยางไร

ก็ตาม ยังคงมีเงื่อนไขวาบริษัทจะตองมีการกระจายการถือหุนสามัญรายยอยไมนอยกวา 300 ราย และถือหุนรวมกันไม

นอยกวารอยละ 20 ของทุนชําระแลว ดังนั้นบริษัทยังมีความไมแนนอนที่จะไดรับอนุญาตจากตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

ใหเปนบริษัทหลักทรัพยจดทะเบียน ดังนั้น ผูลงทุนจึงอาจมีความเสี่ยงเกี่ยวกับสภาพคลองในการซื้อขายหุนของบริษัทใน

ตลาดรอง และอาจไมไดรับผลตอบแทนจากการขายหุนไดตามราคาที่คาดการณไว หากหลักทรัพยของบริษัทไมสามารถ

เขาจดทะเบียนได 
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2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

2.1 ประวัติความเปนมา 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2538 โดยกลุมครอบครัว

เตชะเกษม ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มตนจํานวน 1.00 ลานบาท ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 10,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุน

ละ 100 บาท เพื่อดําเนินธุรกิจนําเขาและจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยมี 

ดร.วิจิตร  เตชะเกษม ซึ่งเปนผูบริหารหลักที่มีความสามารถในการติดตอและเจรจากับบริษัทชั้นนําระดับสากลที่จําหนาย

ผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ และคุณสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล ซึ่งเปนผูบริหารที่มีความรู

ทางดานวิทยาศาสตรเคมีและมีประสบการณในธุรกิจจัดจําหนายที่เกี่ยวของกับเคมีภัณฑที่ใชในโรงงานอุตสาหกรรม ในชวง

เร่ิมตนบริษัทมีลูกคาหลักเปนกลุมโรงงานอุตสาหกรรมที่มีความตองการผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ํา

ใหบริสุทธิ์ที่ใชในการผลิตเพื่ออุปโภคและบริโภค ตอมาผูบริหารของบริษัทไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของกระบวนการผลิตใน

ทุกๆสวนของแตละอุตสาหกรรมซึ่งจะมีกระบวนการจัดสงน้ําเขามาในระบบกระบวนการผลิตและน้ําที่ดอยคุณภาพใน

กระบวนการผลิตจะทําใหอัตราการชํารุดของเครื่องจักรมีสูงกวาน้ําที่ผานจากกระบวนการบําบัดกอน บริษัทไดเห็นถึง

แนวโนมความตองการของลูกคาที่ไดพัฒนาขึ้นในลักษณะความเชื่อม่ันและความพรอมในการใหบริการของผูประกอบการ 

เพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาที่ตองการการบริการแบบครบวงจร บริษัทจึงไดริเริ่มพัฒนาทั้งบุคลากร และการ

ใหบริการใหไดมาตรฐานตามหลักสากล 

บริษัทไดใหความสําคัญในตัวบุคคลกรของบริษัทเพราะเปนปจจัยหลักสําคัญในการใหบริการที่ไดมาตรฐานในธุรกิจ

นี้  จึงไดมีการพัฒนาบุคลากรของบริษัทอยางตอเนื่อง รวมถึงการรวมมือกับผูจําหนายหลักของบริษัทในการจัดฝกอบรม

ความรูใหแกบุคลากรของบริษัททั้งภายในประเทศและตางประเทศเพื่อยกระดับการบริการของบริษัทใหไดระดับ

มาตรฐานสากล ดวยองคประกอบดังกลาวบริษัทจึงมีการเติบโตอยางกาวกระโดดในระยะเวลาที่ผานมา ประกอบกับความ

ตองการเงินลงทุนที่เพิ่มขึ้นเพื่อนําไปใชสําหรับเงินทุนหมุนเวียนและเพื่อเพิ่มและพัฒนาบุคลากรของบริษัท 

ในป 2553 บริษัทไดมีการปรับโครงสรางธุรกิจ โดยเขาลงทุนซื้อหุนสามัญของบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด และ 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ในสัดสวนรอยละ 100 จากผูถือหุนซึ่งเปนกลุมเดียวกันกับผูถือหุนใหญของบริษัท และ/

หรือ ผูบริหารของบริษัท การเขาไปลงทุนในครั้งนี้เปนการออกหุนเพิ่มทุนของบริษัทเพื่อชําระคาหุนของบริษัทนิวแมคอาเธอร 

จํากัด และ บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด หลังจากการปรับโครงสรางบริษัทซึ่งทําธุรกิจนําเขาและจําหนายผลิตภัณฑ

และอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยใหบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ดําเนินธุรกิจเปนผูใหบริการและดูแล

บํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ และบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ดําเนินธุรกิจจําหนาย

ผลิตภัณฑและอุปกรณ ออกแบบ ประกอบติดตั้ง และใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

ทางการแพทย 

ตอมาในป 2554 บริษัทไดมีการปรับโครงสรางธุรกิจอีกครั้งเพื่อเพิ่มศักยภาพของบริษัทใหเกิดความคลองตัวและมี

ประสิทธิภาพในการใหบริการลูกคาเพิ่มขึ้น โดยที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทมีมติใหบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัดหยุด

การดําเนินธุรกิจและรับโอนพนักงานทั้งหมดและรับซื้อทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจของบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัดให

มาอยูภายใตของบริษัท 

โดยสรุปในชวงระยะเวลาเกือบ 20 ปที่ผานมา บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทเปนระยะๆ จากทุนจด

ทะเบียนเริ่มแรกจํานวน 1.00 ลานบาท เปน 20.00 ลานบาท 30.00 ลานบาท 44.00 ลานบาท 60.40 ลานบาท และ 70.40 

ลานบาท ในป 2545 ป 2550 ป 2552 ป 2553 และป 2554 ตามลําดับ โดยในปจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 100.00 ลาน

บาท และทุนเรียกชําระแลว 70.40 ลานบาท โดยกลุมครอบครัวเตชะเกษมถือหุนในอัตรารอยละ  77.58 ของทุนชําระแลว

ทั้งหมด 
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2.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญของบริษัทสามารถสรุปไดดังนี้ 

ป 2538  - ณ วันที่ 11 พฤษภาคม 2538 ไดกอตั้งบริษัทดวยทุนจดทะเบียน 1 ลานบาท เพื่อประกอบธุรกิจนําเขา

และจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยมีที่ทําการตั้งอยูในเขตวัง

ทองหลาง กรุงเทพมหานคร 

- ในปเดียวกันบริษัทไดเริ่มเปนตัวแทนใหกับบริษัท Ametek ทําตลาดภายใตตราชื่อสินคา Ametek ซึ่ง

กลุมลูกคาเปาหมายหลักคืออุตสาหกรรมโรงงานโดยนําเขาไสกรองที่ทําจากใยพลาสติก ตอมาบริษัท 

Ametek ไดถูกซื้อกิจการโดยบริษัท Plymounth Production Division และในป 2545 บริษัท Plymounth 

Production Division ไดถูกบริษัท Pentair Pacific Rim (Water) Limited ซื้อกิจการไป ปจจุบันบริษัทเปน

ตัวแทนจัดจําหนายใหกับบริษัท Pentair Pacific Rim (Water) Limited โดยรวมกับผูจําหนายทําตลาด

ผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์สําหรับโรงงานอุตสาหกรรมภายใต ตรา

สินคา Pentek  

 ป 2539 -บริษัทไดรับการไววางใจจากบริษัท Rcan Environmental Inc. แตงตั้งใหบริษัทเปนตัวแทนจัดจําหนาย

ผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับการฆาเชื้อในน้ําภายใตตราชื่อสินคา Sterilight ปจจุบันบริษัทไดเปล่ียนชื่อมา

เปนบริษัท Viqua 

ป 2541 -ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2541 ไดกอตั้งบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ดวยทุนจดทะเบียน 1.00 ลานบาท เพื่อ

ดําเนินการการใหบริการในการติดตั้งและดูแลระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

ป 2542  -บริษัทไดรับการไววางใจจากบริษัท Wedeco ซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญผลิตภัณฑที่เกี่ยวของกับเครื่องฆาเชื้อดวย 

UV และเครื่องกําหนดกาซโอโซน ไดแตงตั้งบริษัทใหเปนตัวแทนจัดจําหนาย ตอมาป 2547 บริษัท 

Wedeco ไดถูกซื้อกิจการไปโดยบริษัท ITT Water and Wastewater ซึ่งปจจุบันไดเปลี่ยนชื่อมาเปนบริษัท 

Xylem Water Solution และบริษัทยังคงเปนตัวแทนจัดจําหนายใหแกผูจําหนายดังกลาวอยู  

ป 2543    -บริษัทไดเริ่มทําตลาดกับกลุมลูกคาเปาหมายที่อยูในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยเชน รานสะดวกซื้อ 

รานอาหาร รานกาแฟ เปนตน โดยไดรวมมือกับบริษัท Everpure Inc. ในการทําตลาดภายใตตราชื่อ

สินคา Everpure ตอมาในป 2546 บริษัท Everpure Inc. ไดถูกบริษัท Pentair Filtation Solution, LLC 

ซื้อกิจการไป ซึ่งบริษัทยังคงเปนตัวแทนจัดจําหนายผลิตภัณฑใหกับ Pentair Filtation Solution, LLC 

สําหรับกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย 

ป 2545 -  ณ วันที่ 28 พฤศจิกายน 2545 บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 1.00 ลานบาท เปน 20.00 ลาน

บาท โดยเสนอขายใหกับผูถือหุนเดิมของบริษัท เพื่อใชเปนในเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท 

ป 2547 - บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ไดเริ่มขยายการใหบริการในภาคเหนือ โดยการเชาอาคารเพื่อตั้งเปน

ศูนยบริการ ที่อําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

ป 2549 - เม่ือวันที่ 19 พฤษภาคม 2549 บริษัทไดมีการทําสัญญาซื้อที่ดินพรอมอาคารสํานักงาน เพื่อเปนที่ทําการ

ใหมของบริษัทและคลังสินคา ซึ่งตั้งอยูเลขที่ 95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา แขวงมีนบุรี เขต

มีนบุรี กรุงเทพมหานคร  และเปนที่ทําการปจจุบันของบริษัท 

ป 2550  - เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2550 บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 20.00 ลานบาท เปน 30.00 ลาน

บาท โดยเสนอขายใหกับผูถือหุนเดิมของบริษัท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใชสําหรับเปนเงินทุนหมุนเวียนของ

บริษัท  
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ป 2551 -  เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2551 บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ไดซื้อที่ดินพรอมอาคารเพื่อเปนศูนยบริการ

ทางดานเทคนิคในสวนภูมิภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตั้งอยูในอําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

ป 2552 - ณ วันที่ 27 มีนาคม 2552 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารไดอนุมัติการเปดหนวยบริการทางเทคนิคที่  

อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต เพื่อใหบริการครอบคลุมพื้นที่ทางภาคใตฝงตะวันตก โดยใหเริ่มดําเนินการ

ตั้งแตเดือนสิงหาคม 2552 เปนตนไป 

  - เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2552 บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ไดซื้อที่ดินพรอมอาคารเพื่อเปนศูนยบริการ

ทางดานเทคนิคในสวนภูมิภาคเหนือ ตั้งอยูในอําเภอเมือง จังหวัดลําพูน 

 - เม่ือวันที่ 8 ธันวาคม 2552 บริษัทไดเพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 30.00 ลานบาท เปน 44.00 ลานบาท โดย

เสนอขายใหกับผูถือหุนเดิมของบริษัท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อที่จะนําไปใชสําหรับเงินทุนหมุนเวียนและ

ลงทุนในระบบบริหารจัดการ (ERP)  ทําใหบริษัทสามารถใหบริการและจัดเก็บขอมูลที่มีประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

ป 2553 - ณ วันที่ 29 กรกฎาคม 2553 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารไดอนุมัติการเปดหนวยบริการทางเทคนิคที่ 

อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี เพื่อใหบริการครอบคลุมพื้นที่ทางภาคใตฝงตะวันออก โดยใหเริ่ม

ดําเนินการตั้งแตเดือนสิงหาคม 2553 เปนตนไป 

 - เม่ือวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553 ณ ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ไดมีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียน 

จาก 44 ลานบาท เปน 60.40 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 163,986 หุน มูลคาที่ตราไวหุน

ละ 100 บาท ในราคาเสนอขายหุนที่ออกใหมมูลคาหุนละ 148.53 บาทซึ่งอางอิงจากมูลคาหุนทางบัญชี

ตามงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553  เพื่อชําระคาซื้อกิจการของบริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด และบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด โดยหุนเพิ่มทุนของบริษัทจํานวน 163,986 หุน สามารถ

แบงไดดังนี้ 

- บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 5.00 ลานบาท ประกอบดวยหุน

สามัญจํานวน 50,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท โดยบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ได

นําหุนสามัญจํานวน 49,998 หุน โดยมีมูลคาหุนทางบัญชีตามงบการเงินของบริษัท นิวแมคอา

เธอร จํากัด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553 เทากับ 167.66 บาทตอหุนและเมื่อเทียบกับมูลคาหุน

ทางบัญชีของหุนบริษัท ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553  แลว ไดจํานวนหุนของบริษัทที่จัดสรรให

บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด เปนจํานวน 56,435 หุน ในราคาหุนละ 148.53 บาท คิดเปนมูลคา 

8,382,348 บาท (มีทุนที่ออก 5,643,500 บาท และ สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 2,738,848 บาท) 

- บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 25.00 ลานบาท 

ประกอบดวยหุนสามัญจํานวน 250,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท โดยบริษัท เออรวิง 

คอรปอเรชั่น จํากัด ไดนําหุนสามัญจํานวน 249,998 หุน โดยมีมูลคาหุนทางบัญชีตามงบ

การเงินของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553 เทากับ 63.90 บาท

ตอหุนและเมื่อเทียบกับมูลคาทางบัญชีของหุนบริษัท ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553  แลว ได

จํานวนหุนของบริษัทที่ไดจัดสรรใหเปนจํานวน 107,551 หุน ในราคาหุน 148.53 บาท คิดเปน

มูลคา 15,974,661 บาท (มีทุนที่ออก 10,755,100 บาท และสวนเกินมูลคาหุนสามัญจํานวน 

5,219,561 บาท) 

โดยหุนสามัญเพิ่มทุนทั้งหมดนี้เปนหุนที่ตองชําระดวยทรัพยสินอื่นที่ไมใชเงิน และถือเสมือนวาบริษัท นิว

แมคอาเธอร จํากัด และบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดชําระคาหุนเพิ่มทุนเต็มจํานวนแลว และได

จดทะเบียนการเพิ่มทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เม่ือวันที่ 7 ธันวาคม 2553 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.2 หนา 4 

 - เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2553 ณ ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน ไดมีมติใหบริษัทเพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 

60.40 ลานบาท เปน 70.40 ลานบาท โดยการออกหุนสามัญใหมจํานวน 100,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุน

ละ 100 บาท ในราคาเสนอขายหุนที่ออกใหมมูลคาหุนละ 139.00 บาท เสนอขายใหกับผูถือหุนหุนเดิม

จํานวน 4  ราย ซึ่งบริษัทไดนําเงินจากการเพิ่มทุนมาใชเปนเงินทุนหมุนเวียน บริษัทไดจดทะเบียนการเพิ่ม

ทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เม่ือวันที่ 12 มกราคม 2554 

 - เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2554 ณ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการมีมติอนุมัติใหจายเงิน

ปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2553 ในอัตราหุนละ 14 บาท สําหรับหุนสามัญทั้งหมดจํานวน 

703,986 หุน รวมเปนเงิน 9.9 ลานบาท  โดยจายเงินปนผลเมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2554  

ป 2554 - เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2554 ณ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ไดมีมติอนุมัติโอนกิจการ บริษัท นิวแมค 

อาเธอร จํากัด ใหกับบริษัท โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเพิ่มศักยภาพในการดําเนินธุรกิจ และเพิ่มประสิทธิภาพ

ในการบริหารกิจการภายในกลุมของบริษัท ซึ่งการดําเนินงานในการโอนกิจการจากบริษัท นิวแมค อา

เธอร จํากัด ใหกับบริษัทนั้นเปนการรับโอนพนักงาน และรับซื้อสินทรัพยที่ใชในการประกอบธุรกิจ และ

สินคาคงเหลือ โดยจะเริ่มดําเนินการตั้งแตวันที่ 30 กันยายน 2554 และจะใหเสร็จส้ินโดยจะหยุด

ดําเนินการบริษัท นิวแมค อาเธอร จํากัด ทั้งหมดภายในเวลา 2 ป นับตั้งแตวันเริ่มดําเนินการโอนกิจการ 

 -  ณ วันที่ 14 ตุลาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารไดอนุมัติการเปดหนวยบริการทางเทคนิคที่ 

อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี เพื่อใหบริการครอบคลุมพื้นที่ทางภาคตะวันออก โดยใหเริ่มดําเนินการตั้งแต

เดือนธันวาคม 2554 เปนตนไป 

 - เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2554 บริษัท และบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดทําสัญญาเชาคลังสินคา

จํานวนรวม 2 แหงเพื่อจัดเก็บสินคา ตั้งอยูในพื้นที่ เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพื่อรองรับการ

ขยายธุรกิจและปริมาณลูกคาที่เพิ่มขึ้น 

ป 2555 - เ มื่ อ วั น ที่  1 5  เ ม ษ า ย น  2 5 5 5  บ ริ ษั ท ไ ด รั บ ป ร ะ ก า ศ นี ย บั ต ร จ า ก 

TRACE(WWW.TRACEINTERNATIONAL.ORG) ซึ่ ง เปนองคกรอิสระระดับสากลในการประเมินและ

ตรวจสอบประวัติของบริษัทและผูบริหารรวมถึงผูที่เกี่ยวของ ในเรื่องความโปรงใส โอกาส และความเสี่ยง

ที่บริษัทอาจจะมีสวนไดเสียกับการคอรรัปชั่น สําหรับชวงเวลาวันที่ 15 เมษายน 2555 ถึง วันที่14 

เมษายน 2556 

    -  ณ วันที่ 26 เมษายน 2555 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทไดมีมติอนุมัติใหบริษัทแปรสภาพจาก

บริษัทเปนบริษัทมหาชนจํากัด เพื่อเตรียมพรอมในการนําบริษัทเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพยเอ็มเอไอ และเปลี่ยนแปลงมูลคาที่ตราไวจากหุนละ 100 บาท เปนหุนละ 0.50 บาท 

พรอมทั้งเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 70.40 ลานบาท เปน 100.00 ลานบาท โดยจัดสรรเพื่อเสนอขายใหแก

ประชาชนจํานวน 59.20 ลานหุน 

 - เมื่อวันที่ 6 กรกฎาคม 2555 บริษัทไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการและเจาหนาที่ความปลอดภัย           

อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน(คปอ.) ตามกฎกระทรวงแรงงานเรื่องการกําหนด

มาตรฐานและการจัดการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ.2549  

เพื่อมาตรฐานชีวิต สุขภาพ ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมการทํางานที่ดีของพนักงานบริษัท 

 - นอกจากนี้  ในวันที่  6 กรกฎาคม  2555 บริษัทได มีการเขารวมโครงการ  SPLASH 

INTERNATIONAL(เดิมชื่อ A Child’s Right) เปนองคกรไมแสวงหาผลกําไร โดยเปนการรวมมือระหวาง

โครงการ SPLASH  กับ บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด(มหาชน) และPartner(โรงเรียน สถานเลี้ยงเด็กกําพรา 

สถานพินิจ) โดยมีวัตถุประสงคเพื่อดําเนินการติดตั้งระบบเครื่องกรองน้ําการกุศล ซึ่งทางโครงการ 

http://www.traceinternational.org/


 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.2 หนา 5 

SPLASH จะเปนผูลงทุนดานเครื่องกรองน้ํา สวนบริษัทจะลงทุนดานแรงงานในการดําเนินการติดตั้ง ทั้งนี้

ในปที่ผานมาบริษัทไดรวมมือกับสถานเลี้ยงเด็กกําพราในการเขาดําเนินการติดตั้งระบบเครื่องกรองน้ํา

กวา 10 แหง 

 -  ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารไดอนุมัติการเปดหนวยบริการทางเทคนิคที่

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา เพื่อใหบริการครอบคลุมพื้นที่ทางภาคใตฝงตะวันออก โดยใหเร่ิม

ดําเนินการตั้งแตเดือนกันยายน 2555 เปนตนไป 

ป 2556 -  ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 2556 ที่ประประชุมคณะกรรมการบริหารไดอนุมัติการเปดหนวยบริการทาง

เทคนิคที่ อําเภอเมือง  จังหวัดอุดรธานี เพื่อใหบริการครอบคลุมพื้นที่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยให

เร่ิมดําเนินการตั้งแตเดือนมิถุนายน 2556 เปนตนไป 

 - เม่ือวันที่ 15 เมษายน 2556 บริษัทไดรับประกาศนียบัตรตอเนื่องเปนปที่ 2 จาก TRACE ซึ่งเปนองคกร

อิสระระดับสากลในการประเมินและตรวจสอบประวัติของบริษัทและผูบริหารรวมถึงผูที่เกี่ยวของ ในเรื่อง

ความโปรงใส โอกาส และความเสี่ยงที่บริษัทอาจจะมีสวนไดเสียกับการคอรรัปชั่น สําหรับชวงเวลาวันที่ 

15 เมษายน 2556 ถึง วันที่14 เมษายน 2557 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 

2.3 โครงสรางการถือหุนของกลุมบริษัท 

สวนที่ 2.2 หนา 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด 

ทุนจดทะเบียนและชําระแลว 25.00 ลานบาท 

ประกอบธุรกิจ : จัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับ

ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ออกแบบ ประกอบ ปรับปรุง 

ซอมแซม และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์และใหบริการดูแล  บํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

เพื่อทางการแพทย  

99.99% 99.99% 

บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด 

ทุนจดทะเบียนและชําระแลว 5.00 ลานบาท 

(ปจจุบันไดหยุดประกอบธุรกิจ และไดโอนกิจการไปให      

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ทุนจดทะเบียน 100.00 ลานบาท และทุนชําระแลว 70.40 ลานบาท 

ประกอบธุรกิจ : จัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพื่อการ

จัดจําหนาย,ออกแบบ ประกอบ ปรับปรุง ซอมแซม และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัด

น้ําใหบริสุทธิ์ และใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

หมายเหตุ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2554 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2554 มีมติให บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด หยุดการดําเนิน

กิจการ โดยใหบริษัทเปนผูรับโอนพนักงานทั้งหมดจากบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด และรับซ้ือสินทรัพยที่เกี่ยวของในการดําเนินกิจการใหมาอยูใน

ภายใตการบริหารของบริษัท ซ่ึง ณ ปจจุบัน ยังคงเหลือที่ดินพรอมอาคารที่ยังรอการซื้อขายอยู 2 แหง ที่จังหวัดลําพูน และจังหวัดขอนแกนซ่ึง

ปจจุบันบริษัทไดเชาเพื่อใชเปนศูนยบริการลูกคาในภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตามลําดับ โดยคาดวาจะทําการซื้อขายใหแลวเสร็จ

ภายในวันที่ 30 กันยายน 2556และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2556 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2556 มีมติอนุมัติการจดทะเบียนยกเลิก

บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ซ่ึงจะเริ่มดําเนินการจดทะเบียนยกเลิกบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ภายในเดือนกันยายน 2556 

 
2.4 ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 

บริษัทและบริษัทยอยทั้ง 2 แหงมีสํานักงานใหญ ตั้งอยู เลขที่ 95 ซอยรามอินทรา 117 ถนนรามอินทรา แขวงมีนบุรี 

เขตมีนบุรี  กรุงเทพมหานคร บริษัทและบริษัทยอย ประกอบธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ (Purified 

Water Treatment System) โดยบริษัทเปนผูนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

จากตางประเทศ บริษัทมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบระบบและสามารถใหคําแนะนําที่เกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์แกลูกคาไดตั้งแตงานที่ไมมีความซับซอนไปจนถึงงานที่ตองอาศัยความรูความเชี่ยวชาญทางดานงานวิศวกรรม 

ทั้งนี้ผลิตภัณฑและการบริการของบริษัทและบริษัทยอยสามารถแบงออกเปน 3 ประเภท ไดแก  

 

1) จัดจําหนาย ปรับปรุงและซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ ์  

บริษัทจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์พรอมติดตั้งเขากับระบบ

น้ําที่ลูกคาไดมีออกแบบการติดตั้งไวใหเปนที่เรียบรอยเพื่อเชื่อมตออุปกรณกับระบบน้ําของลูกคา 

ประกอบกับการใหบริการปรับปรุง ซอมแซม หรือเพิ่มเติมระบบน้ําพรอมการจัดจําหนายผลิตภัณฑ โดย

กลุมลูกคาสวนใหญมาจากธุรกิจรานสะดวกซื้อ รานอาหารและรานเครื่องดื่ม และบางสวนเปนกลุมลูกคา

กลุมธุรกิจอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบบําบัดน้ํา และกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทย โดย

สามารถแยกแหลงที่มาของผลิตภัณฑเพื่อนํามาประกอบได 4 ประเภทดังนี้ 
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1.1 นําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพื่อจัดจําหนาย ไดแก ระบบ

กรองน้ํา ถังกรองไฟเบอรกลาส หัวกรองอัตโนมัติ ไสกรองน้ํา เครื่องฆาเชื้อดวยแสงอัลตราไวโอเล็ตซึ่ง

ผลิตภัณฑและอุปกรณดังกลาวไดมีการรับรองมาตรฐานจากองคกรอิสระ เชน มาตรฐาน NSF และ

มาตรฐานขององคกรภาครัฐในระดับนานาชาติ เชน มาตรฐาน FDA โดยสวนใหญจะเปนผลิตภัณฑ

ภายใตเครื่องหมายการคาชั้นนําจากตางประเทศเชน Pentair, Wedeco, Sterilight, Trojan UV, 

Sekiso, CSM, Shelco Filters เปนตน  

1.2  จัดหาภายในประเทศซึ่งเปนผลิตภัณฑที่เกี่ยวเนื่องกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพื่อจําหนาย เชน ตู

นึ่งซาลาเปา(Bun Streamer) เครื่องจายเครื่องดื่ม (Beverage Dispenser) และเครื่องทําน้ําแข็ง (Ice 

Making Machine) เปนตน  

1.3 วาจางผลิตเพื่อจัดจําหนายสําหรับอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ เชน ไสกรองน้ํา 

และ กระบอกใสไสกรองเครื่องกรองน้ํา ภายใตเครื่องหมายการคาของบริษัท อันไดแก Toredo, Water 

Care และ Hydra Mate  

1.4 ประกอบเพื่อจัดจําหนายสําหรับผลิตภัณฑที่เกี่ยวของในการใหบริการทางการแพทย โดยบริษัทได

ประดิษฐและอยูระหวางการอนุมัติจดสิทธิบัตร เครื่องผลิตน้ําใหบริสุทธิ์พรอมระบบการฆาเชื้อแบบ

เคลื่อนที่สําหรับใชกับเครื่องไตเทียม เปนทรัพยสินทางปญญาของบริษัทเพื่อการจําหนายและใหเชา 

โดยมีระบบเครื่องผลิตน้ําใหบริสุทธิ์พรอมระบบการฆาเชื้อแบบเคลื่อนที่ทําหนาที่ควบคุมปริมาณเชื้อ

แบคทีเรียที่ปนเปอนจากน้ําดิบและมรีะบบฆาเชื้อแบบอัตโนมัติ นอกจากนี้ บริษัทไดผลิตและจําหนาย

ผลิตภัณฑน้ํายาฟอกไตที่ไดมาตรฐานตามเกณฑของกระทรวงสาธารณสุขและสมาคมโรคไตแหง

ประเทศไทย โดยมีจุดประสงคเพื่อจัดจําหนายใหแกลูกคาของบริษัทในราคาที่แขงขันได 

 

2) จัดจําหนาย พรอมออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

  บริษัทจัดจําหนาย พรอมออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

ตั้งแตเร่ิมกระบวนการในการบําบัดน้ําดิบที่มีส่ิงเจือปนใหมาเปนน้ําที่มีคุณสมบัติเทียบเทาน้ําประปา และ

การบําบัดจากน้ําประปาใหเปนน้ําที่มีคุณสมบัติตามวัตถุประสงคที่ลูกคาตองการนําไปใชเพื่อการอุปโภค

และบริโภคใหแกกลุมลูกคากลุมสถานพยาบาลเปนสวนใหญ และธุรกิจอุตสาหกรรมบางอยางที่มีระบบ

น้ําเขามาเกี่ยวของในกระบวนการผลิต ซึ่งระยะเวลาในการติดตั้งโดยเฉลี่ยอยูประมาณ 1 – 2 เดือน โดย

แหลงที่มาของผลิตภัณฑเพื่อนํามาใชการประกอบติดตั้งเปนสวนเดียวกันกับขอ 1) จัดจําหนาย  ปรับปรุง 

และซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ทั้งนี้รูปแบบการใหบริการสามารถแบงออกได 

2 ลักษณะไดแก  

2.1  จําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาที่มีการชําระเงิน

แบบปกติ  

2.2  จําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาที่มีการชําระเงินใน

ลักษณะสัญญาเชาทางการเงินซึ่งมีการคิดดอกเบี้ย โดยมีระยะเวลาสัญญาเชา 5 ป เมื่อส้ินสุด

สัญญาเชา บริษัทจะทําการถอดถอนระบบผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียมและนํากลับคืน ซึ่ง

งานในลักษณะนี้ดําเนินการโดย บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท 
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3) การใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ ์ 

บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคัญในการใหบริการหลังการขาย ดูแลและบํารุงรักษาระบบเพื่ออํานวยความ

สะดวกใหแกลูกคา ทั้งนี้ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จะตองมีการดูแลและบํารุงรักษาระบบอยางสม่ําเสมอ

เพื่อใหสามารถใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน เปล่ียนไสกรองและอุปกรณอื่นๆที่ชํารุด โดยบริษัทจะมี

แผนงานตามระยะเวลาในการเขามาดูแลบํารุงรักษาระบบกับลูกคาโดยคํานวณจากปริมาณอัตราการใช

น้ําบริสุทธิ์ (Flow Rate) และระยะเวลาการใชงานของอุปกรณตางๆ นอกจากความพรอมในการใหบริการ

ของบริษัทในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑลแลว บริษัทมีศูนยและหนวยใหบริการทางดานเทคนิคที่

สามารถครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศไทย โดยบริษัทมีศูนยบริการทางเทคนิคอยู 2 แหง คือที่จังหวัดลําพูน 

ซึ่งครอบคลุมพื้นที่ใหบริการในเขตภาคเหนือ และที่จังหวัดขอนแกน ซึ่งครอบคลุมพื้นที่ใหบริการในเขต

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและ มีหนวยบริการทางเทคนิคอยูอีก 4 แหงคือที่ อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี

อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี และอําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  ซึ่ง

ครอบคลุมพื้นที่ใหบริการในเขตภาคใต โดยลูกคาของบริษัทสามารถเรียกใชบริการไดทั้งในเวลาปกติ และ

เวลาฉุกเฉินตลอด 24 ชั่วโมง 
 

2.5 โครงสรางรายได 

 โครงสรางรายไดของบริษัทและบริษัทยอยแยกตามลักษณะการประกอบธุรกิจในระยะเวลา 3 ป ส้ินสุด ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2553 - 2555  และ งวด 6 เดือนแรกป2556 มีดังนี้ 

หนวย : พันบาท

ป 2553 ป 2554 ป 2555 
งวด 6 เดือนแรก ป 2556 

รายได 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง

และซอมแซมระบบ  

   

166,753.02 91.28% 

   

184,136.46  85.56% 

   

218,128.06  83.61% 121,164.06 84.37% 

รายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบ       

  รายไดจากขายแบบชําระเงินปกติ 6,026.99 3.30% 21,794.61 10.13% 28,393.61 10.88% 

   

16,723.66  11.65% 

  รายไดจากการขายและดอกเบี้ย

ตามสัญญาเชาทางการเงิน 6,683.64 3.66% 4,427.52 2.06% 4,907.34 1.88% 

   

751.43  0.52% 

รายไดจากงานบริการดูแล

บํารุงรักษาระบบ 

   

2,673.79  1.46% 

   

3,887.01  1.81% 

   

6,721.35  2.58% 

   

4,083.82 2.84% 

รายไดอ่ืน*  

   

544.18  0.30% 

   

959.01  0.45% 

   

2,741.45  1.05% 

   

883.87 0.62% 

รายไดรวม 
   

182,681.63  100.00% 
   

215,204.62  100.00% 
  

260,891.81  100.00% 143,606.84 100.00% 

หมายเหตุ *รายไดอื่น ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสินและกําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา

ตางประเทศ เปนตน 
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2.6 เปาหมายการดําเนินธุรกิจ 

 บริษัทมีเปาหมายในการเปนผูนําในการจัดจําหนาย ออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง ปรับปรุง ซอมแซม และ

ใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยอาศัยทีมงานที่มีความรู มีประสบการณ

และมีความเขาใจ รวมถึงมีระบบการจัดการที่ดีและมีประสิทธิภาพ การใหบริการที่สะดวกรวดเร็ว ตลอดจนมุงมั่น

ในการดําเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม และโปรงใส เพื่อใหลูกคาเกิดความเชื่อม่ันและมีความพึงพอใจในคุณภาพของ

บริการภายใตปรัชญา “we provide more than just a filter” 

 บริษัทมีเปาหมายที่จะเติบโตอยางตอเนื่องและมั่นคงดวยการขยายธุรกิจไปยังกลุมลูกคาใหครอบคลุมอุตสาหกรรม

ตางๆเพิ่มมากขึ้น และการเพิ่มประเภทของสินคาในการใหบริการที่หลากหลายและครบวงจรเพื่อตอบสนองตอความตองการ

ของลูกคาและสรางชื่อ  Filter Vision และ House Brand ในฐานะผูใหบริการดานระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ที่มีคุณภาพให

เปนที่รูจักโดยกวางขวางมากขึ้น  



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
 

สวนที่ 2.3 หนา 1 

3. การประกอบธุรกิจในแตละสายผลิตภัณฑ 
 
3.1 ลักษณะผลิตภัณฑและการบริการ 
 บริษัทและบริษัทยอย ประกอบธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์(Purified Water Treatment System) 
โดยท้ัง 2 บริษัทดําเนินธุรกิจในลักษณะเดียวกันแตมีกลุมลูกคาเปาหมายท่ีแตกตางกัน โดยมีบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด 
(มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทแม  จะเนนการดูแลลูกคาในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย (Commercial and 
Residential) และกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํา (Industrial and Original Equipment Manufacturer 
“OEM”) สําหรับบริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทยอย จะเนนการดูแลลูกคาในกลุมธุรกิจใหบริการทางการ
แพทย (Medical Services) นอกจากนีบ้ริษัทเปนผูจัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์
ท้ังจากในประเทศและตางประเทศ เชน ระบบกรองนํ้า ถังกรองไฟเบอรกลาส หัวกรองนํ้าอัตโนมัติ ไสกรองน้ํา เคร่ืองฆาเช้ือ
ดวยแสงอัลตราไวโอเลต็  และผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวเน่ืองกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์  เชน ตูน่ึงซาลาเปา(Bun Streamer) เคร่ือง
จายเคร่ืองด่ืม(Beverage Dispenser) เคร่ืองทํานํ้าแข็ง (Ice Making Machine) เปนตน บริษัทมีความเชี่ยวชาญในการ
ออกแบบระบบและสามารถใหคําแนะนําที่เกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แกลูกคาไดต้ังแตงานที่ไมมีความซับซอนไป
จนถึงงานที่ตองอาศัยความรูความเช่ียวชาญทางดานงานวิศวกรรม ท้ังน้ีผลิตภัณฑและการบริการของบริษัทสามารถแบง
ออกเปน 3 ประเภท ตามท่ีไดอธิบายไวในสวนที ่2.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ หัวขอ 2.4  ภาพรวมของการประกอบธุรกิจ
ของบริษัทและบริษัทยอย ไดแก  

1) จัดจําหนาย ปรับปรุงและซอมแซมระบบท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์  
2)  จัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบ และติดต้ังระบบท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ ์ 
3) การใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์  

 
 ท้ังน้ีผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิสามารถแยกไดเปน 3 ประเภท 1.ผลิตภัณฑและ
อุปกรณสําหรับการกรอง (Filtration) 2. ผลิตภัณฑและอุปกรณสําหรับฆาเชื้อ (Disinfection) และ3. ผลิตภัณฑและอุปกรณ
อ่ืนๆ โดยมีรายละเอียดของผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีสําคัญมีดังน้ี 
 
 
ผลิตภัณฑและอุปกรณสําหรับการกรอง (Filtration) 

 
 

Fleck / Structural 
Model Proflo SXT 
Model 1054 Top 

 
 
 
 
 

เคร่ืองกรองนํ้า ลางทําความสะอาด 
อัตโนมัติซึ่งมีกําลังการผลิต 1 M3/Hr 

Fleck / Structural   
Model 7000 SXT 
Model 1865  Top 

 
 
 
 

เคร่ืองกรองนํ้า ลางทําความสะอาด 
อัตโนมัติซึ่งมีกําลังการผลิต 3 M3/Hr 
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Fleck / Structural   
Model 2850 NXT 
Model 3672  Top/Bottom 

 
 
 
 
 

เคร่ืองกรองนํ้า ลางทําความสะอาด 
อัตโนมัติซึ่งมีกําลังการผลิต 12 M3/Hr 
 
 

Structural tank 
Fleck    

 
 
 
 

เคร่ืองกรองนํ้า ลางทําความสะอาด 
อัตโนมัติซึ่งมีกําลังการผลิต 3 M3/Hr 

High Flow CSR Twin  
 
 
 

เค ร่ืองกรองน้ําเพื่อใชกับอุปกรณทํา
น้ําแข็ง,น้ําด่ืมและ เคร่ืองดื่มผสมเสร็จ 

High Flow CSR Quad  
 
 
 

เค ร่ืองกรองน้ําเพื่อใชกับอุปกรณทํา
น้ําแข็ง,น้ําด่ืมและ เคร่ืองดื่มผสมเสร็จ 

Everpure Insurice Twin with PFilter  
 
 
 

เค ร่ืองกรองน้ําเพื่อใชกับอุปกรณทํา
น้ําแข็ง 

 
ผลิตภัณฑและอุปกรณสําหรับฆาเชื้อ (Disinfection)  
 
ATG UV 
Model ECL 

 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อโรคดวยระบบ UV ในนํ้า
ในกระบวนการผลิต 

Sterilight UV  
model SUV and STOC 

 
 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อโรคดวยระบบ UV ในนํ้า
และกําจัดคา TOC  
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Wedeco UV 
model Spectron70 
 

 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อโรคดวยระบบ UV ในนํ้า
ขนาดใหญ 

 

 
Sanitron UV 
model S37 C 

 
 
 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อโรคดวยระบบ UV ในนํ้า 

WEDECO 
B160 

 
 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อโรคดวยระบบ UV ในนํ้า
ทะเล 

WEDECO  OZONE  SYSTEM 
GSO40  500G/HR/ UNIT 

 
 
 
 

ระบบผลิตโอโซนเพื่อฆาเชื้อในน้ํา
สําหรับใชในอตุสาหกรรมแชแข็ง 

S2Q-PA/2 
S5Q-PA/2 

 
 
 
 

เคร่ืองฆาเชื้อในนํ้า 

 
 

อื่นๆ 
CELLI     POST MIX  DISPENSER  

 
 
 

เคร่ืองจายเคร่ืองดื่มแบบต้ังโตะ 

CELLI   DROP IN  POST MIX  
DISPENSER 

 
 
 
 

เคร่ืองจายเคร่ืองดื่มแบบฝงลงบนแทน
วาง 
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บริษัทมีผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีใชเทคโนโลยีทันสมัย ซ่ึงสามารถชวยในกระบวนการบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์และ
สามารถควบคุมคุณภาพของน้ําไดตามท่ีตองการ โดยบริษัทสามารถออกแบบการใชงานของระบบการบําบัดนํ้าใหบริสุทธิท์ี่
หลากหลายเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาซึ่งขอบเขตในการออกแบบระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์บริษัทจะตองเร่ิม
ต้ังแตการศึกษาถึงแหลงทีม่าของน้ําดิบเพื่อใหทราบถึงสารประกอบตางๆที่มีอยูในนํ้าดิบแลวบริษัทจะนําเทคโนโลยีในการ
บําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์มาปรับสภาพคุณภาพน้ําใหมีความบริสุทธิ์ตามท่ีลูกคาตองการ ซึ่งสามารถแสดงใน Diagram ดานลางน้ี 
 
 
                
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 บริษัทจะทําการศึกษาคุณสมบัติของนํ้าจากแหลงนํ้าดิบโดยนํานํ้าดิบท่ีไดมาจากสถานที่ผลิตของลูกคามา
ทําการศึกษาในหองทดลองตรวจสอบวิเคราะหนํ้าของบริษัทเพื่อคนหาสารปนเปอนและสิ่งเจือปน โดยเบื้องตนถาคุณภาพนํ้า
ดิบมีสิ่งเจือปนมากและต่ํากวามาตรฐานคุณภาพนํ้าประปาท่ีองคการอนามัยโลก (World Health Organisation) ไดกําหนด
ไว จะตองผานกระบวนการบําบัดแบบ Primary  Treatment ในการบําบัดน้ําท่ีมีส่ิงเจือปนอยูนั้นจะเร่ิมจากระดับความ
ซับซอนและความละเอียดในการบําบัดนํ้าจากนอยไปหามาก ทั้งนี้ กระบวนการทางเทคนิคที่ใชจะข้ึนอยูกับคุณภาพของนํ้า
ดิบของแตละพื้นที่ท่ีแตกตางกัน ซ่ึงกระบวนการบําบัดแบบ Primary  Treatment จะปรับสภาพคุณภาพน้ําดิบใหเทียบเทา
นํ้าประปา และจากกระบวนการบําบัดแบบ Secondary  Treatment จะปรับสภาพคุณภาพนํ้าจากนํ้าประปาเปนนํ้าบริสุทธ์ิที่
มีคุณสมบัติตามวัตถุประสงคท่ีลูกคาตองการนําไปใชตอไป ซึ่งเทคโนโลยีท่ีบริษัทใชสามารถเรียงลําดับตามความละเอียดของ
การกรองน้ําจากสารปนเปอนไดดังน้ี 
 แบบ Micro Filtration 
 เปนเทคโนโลยีการกรองดวยเมมเบรนที่มีรูพรุนขนาด 0.1 ไมครอน ทําใหสามารถกรองสารปนเปอนที่มีขนาดใหญ
กวา 0.1 ไมครอนได อาทิ ทราย สารแขวนลอย และแบคทีเรียตาง ๆ ไดเกือบหมด อีกท้ังยังสามารถกรองไวรัสได 
 แบบ Ultra Filtration 
 เปนเทคโนโลยีการกรองดวยเมมเบรนที่มีรูพรุนขนาด 0.01 ไมครอน ทําใหสามารถกรองสารปนเปอนท่ีมีขนาดใหญ
กวา 0.01 ไมครอนได ซึ่งขนาดละเอียดกวาการกรองดวยระบบ Micro Filtration ทําใหสามารถกรองทราย สารแขวนลอย 
และแบคทีเรีย ไวรัส และสารอินทรียทั้งหลาย อาท ิโปรตีนและไขมันตางๆไวไดหมด 
 

  

นํ้าดิบ กระบวนการ นํ้าประปา กระบวนการ น้ําบริสุทธิ์ 

กระบวนการทางเทคนิค 
แบบ Micro Filtration 
แบบ Ultra Filtration 
แบบ Nano Filtration 
แบบ Reverse Osmosis 

 

กระบวนการบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิแบบ 
Primary Treatment process 

กระบวนการบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แบบ 
Secondary Treatment Process 
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แบบ Nano Filtration 
 เปนเทคโนโลยีการกรองดวยเมมเบรนที่มีรูพรุนขนาด 0.001 ไมครอน ทําใหสามารถกรองสารปนเปอนท่ีมีขนาด
ใหญกวา 0.001 ไมครอนได ซึ่งขนาดละเอียดกวาการกรองดวยระบบ Micro และ Ultra Filtration ทําใหสามารถกรองทราย 
สารแขวนลอย และแบคทีเรีย ไวรัส สารอินทรียท้ังหลาย เกลือและแรธาตุบางสวน  
 แบบ Reverse Osmosis 
 เปนเทคโนโลยีการกรองดวยเมมเบรนที่มีรูพรุนขนาด 0.0001 ไมครอน ทําใหสามารถกรองสารปนเปอนท่ีมีขนาด
ใหญกวา 0.0001 ไมครอนได ระบบการกรองดวย Reverse Osmosis สามารถกรอง แบคทีเรีย ไวรัส และสารละลาย อาท ิ
ปรอท ตะก่ัว หรือโลหะหนักชนิดตางๆ ที่เจือปนอยูในน้ําออกได   

สําหรับกระบวนการและวิธีการบําบัดนํ้าดิบเบื้องตน (Pre-trement) นั้นอาจจะตองใชเทคโนโลยีแบบเดียวหรือแบบ
ผสมที่มากกวาหนึ่งวิธีดังท่ีอธิบายขางตนในการบําบัดน้ําดิบใหมีคุณภาพเทียบเทากับนํ้าประปาทั้งน้ีขึ้นอยูกับคุณภาพของ
นํ้าดิบท่ีนํามาบําบัด เชน ในกรณพีื้นที่ต้ังโรงงานของลูกคาอยูในพื้นท่ีที่มีระบบประปาไหลผานแตคุณภาพของน้ําประปาใน
แตละพื้นที่มีคุณสมบัตแิตกตางกัน ดังน้ัน หากนําน้ําประปาท่ียังไมผานการบําบัดใหเหมาะสมกับการใชงานของเคร่ืองจักร
และอุปกรณที่ใชในกระบวนการผลิตอาจทําใหการทํางานของเคร่ืองจักรและอุปกรณชํารุดเสียหายได ดังนั้นจึงมีความจําเปน
ท่ีตองใชเทคโนโลยีดังกลาวขางตนทั้งแบบเดียวหรือแบบผสมในการบําบัดซ้ําจนใหเกิดเปนนํ้าบริสุทธ์ิที่มีคุณสมบัติตามความ
ตองการของแตละอุตสาหกรรมและ/หรือมาตรฐานตามกระทรวงสาธารณสุข 

ในเบื้องตนทางกระทรวงสาธารณสุขมีการกําหนดนํ้าบริโภคและเคร่ืองด่ืมเปนอาหารควบคุมเฉพาะและกําหนด
คุณภาพและเงื่อนไข วิธีการผลิตซึ่งน้ําบริโภคจะตองมีคณุภาพและมาตรฐานประกอบไปดวย คุณสมบัติทางฟสิกต เชน มีคา 
pH อยูระหวาง 6.5 – 8.5 ไมมีกลิ่นแตไมรวมถึงกล่ินคลอรีน มีความขุนไมเกิน 5.0 ซิลิกาสเกล สีตองไมเกิน 20 ฮาเซนยูนิต 
สวนทางดานเคมีควรมีคุณสมบัติ เชน ปริมาณสารทั้งหมด (Total Solid) ไมเกิน 500 มิลลิกรัม ตอนํ้าบริโภค 1 ลิตร สารหนู 
โครเมียม แมงกานีส เงิน ไมเกิน 0.05 มิลลิกรัม ตอน้ําบริโภค 1 ลิตร และอื่นๆ เปนตน สวนคุณสมบัติเกี่ยวกับจุลินทรียระบุวา 
บักเตรีชนิดโคลิฟอรม ตองนอยกวา 2.2 ตอน้ําบริโภค 100 มิลลิลิตร และไมมีบักเตรีชนิด อี.โคไล และจุลินทรียอื่นๆท่ีทําให
เกิดโรค 

อยางไรก็ดีในแตละอุตสาหกรรมมาตรฐานในการบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จะมีความความแตกตางกันในอีกระดับหน่ึง 
โดยสวนใหญจะมีมาตรฐานจากกระทรวงสาธารณสุขเปนพื้นฐานหลัก ซึ่งผลิตภัณฑและอุปกรณที่เก่ียวของกับระบบบําบัด
นํ้าใหบริสุทธิ์ท่ีบริษทันําเขาจะมีมาตรฐานตางๆที่กําหนดไว แลวแตจุดประสงคในการนําไปใชบําบัดนํ้าซึ่งเปนมาตรฐานท่ีได
ยอมรับตามหลักสากล โดยมาตรฐานของผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ท่ีบริษัทนําเขาและ
เปนตัวแทนในการจําหนายสามารถแบงออกไดเปน 2 กลุมหลักตามอุตสาหกรรมดังนี้  

มาตรฐานที่เกี่ยวของกับอาหารและเครื่องดื่ม 

มาตรฐาน NSF Standard  
NSF เปนองคกรอิสระที่เปนกลางที่ไมประสงคทํากําไร ซึ่งเปนองคกรท่ีจัดตั้งข้ึนในสหรัฐอเมริกาเพื่อทําหนาที่

ตรวจสอบ และรับรองคุณภาพของสินคาที่มีผลตอสุขภาพของรางกาย ซึ่งรวมถึงอาหารและนํ้า ปจจุบัน NSF มีบุคลากรและ
ผูเชี่ยวชาญที่ทําหนาที่ตรวจสอบสินคาท่ีเกี่ยวกับอาหาร, น้ํา และสิ่งแวดลอมท่ีใหญที่สุดในโลก และไดรับการยอมรับ
โดยท่ัวไป ซึ่งผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ของบริษัทที่ไดนําเขาจะผานมาตรฐานหลัก NSF 
Standard 3 หัวขอหลักคือ มาตรฐานที่ 42-ผลกระทบดานกายภาพ คือการทดสอบประสิทธิภาพของเคร่ืองกรองนํ้าในการลด
ปริมาณสารปนเปอนในนํ้าดื่มที่มีผลกระทบตอรสชาต ิกลิ่น และความในของน้ําด่ืม มาตรฐานที่ 53-ผลกระทบดานสุขภาพ 
ทดสอบประสิทธิภาพเคร่ืองกรองน้ําในการลดปริมาณสารปนเปอนในน้ําดื่มท่ีมีอยูมากมายหลายชนิด รวมถึงสารตะกั่ว แรใย
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หิน สารประกอบอินทรียที่ระเหยได (Volatile Organic Compounds, VOCs) และสารกําจัดศัตรูพืช มาตรฐานที่ 55-การ
บําบัดนํ้าทางจุลชีววิทยาดวยแสงอุลตราไวโอเล็ท  
 มาตรฐาน FDA Standard 
 FDA เปนองคกรของภาครัฐจากประเทศสหรัฐอเมริกา ทําหนาที่ปกปองสุขภาพของผูบริโภคโดยใหความม่ันใจวา
อาหารและเคร่ืองด่ืมมีความปลอดภัยในทางดานสุขาภิบาล รวมไปถึงวัคซีนและผลิตภัณฑทางชีวภาพอื่นๆ ผลิตภัณฑและ
อุปกรณทางการแพทยสําหรับที่ใชกับประชาชนจะมีความปลอดภัยและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของ
กับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ของบริษัทนั้นจะเปนผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเหมาะสมในการบําบัดนํ้าบริสุท ธ์ิในเชิง
อุตสาหกรรมการผลิตท่ีเก่ียวของกับอาหารและยา 
 มาตรฐานที่เกี่ยวของกับการใหบริการทางการแพทยโดยเฉพาะในศูนยไตเทียม 

มาตรฐานของ The Association for the Advancement of Medical Instrumentation (AAMI Standard) 
AAMI เปนหนวยงานอิสระท่ีไมไดแสวงหากําไร ซ่ึงเปนการรวมมือระหวางผูเชี่ยวชาญท่ีเกี่ยวของกับเทคโนโลยี

ทางการแพทยที่หลากหลายเพื่อที่จะนําไปพัฒนาในการจัดการศูนยบริการดูแลสุขภาพในชุมชนใหดีข้ึน ประกอบกับการให
ขอมูลวิธีปฏิบัติและวิธีการใชเทคโนโลยีทางการแพทยที่ไดมาตรฐาน ซ่ึง AAMI มีมาตรฐานที่ใชในการปฏิบัติในศูนยไตเทียม
และระดับคุณภาพของระบบผลิตนํ้าบริสุทธิ์  

มาตรฐาน European Pharmacopoeia 
European Pharmacopoeia เปนอีกหนึ่งมาตรฐานท่ีใชในการปฏิบัติในศูนยไตเทียม และระดับคุณภาพของ     

นํ้าบริสุทธทิี่ใชในกลุมประเทศยุโรป ซ่ึงจะมีความคลายคลึงกับมาตรฐาน AAMI 
มาตรฐานของสมาคมโรคไตแหงประเทศไทย 
สมาคมโรคไตแหงประเทศไทยไดมีขอแนะนําเวชปฏิบัติการลางไตโดยการฟอกเลือดดวยเคร่ืองฟอกเลือด พ.ศ. 

2555 ซึ่งหน่ึงในมาตรฐานท่ีเกี่ยวของกับการใหบริการของบริษัทคือระบบนํ้าบริสุทธิ์ โดยมาตรฐานท่ีกําหนดไดระบุไวคราวๆ
ดังนี้ 

1. ระบบผลิตน้ําบริสุทธิ์ เชนการออกแบบระบบจายน้ําบริสุทธิ์ตองคํานึงถึงการปองกันไมใหเช้ือกอตัวไดโดยงาย 
การเดินทอควรเปนชนิดไหลวนกลับทอตองไมมปีลายปด (dead end) เพื่อไมใหมีน้ําขังคางน่ิงอยูในระบบ วัสดุ
ที่ใชทําทอตองเปนสารปลอดสนิม ผิวดานในเรียบ และทนตอวิธีการอบฆาเช้ือโรค 

2. การควบคุมคุณภาพมาตรฐานระบบน้ําบริสุทธ์ิ โดยตองสามารถตรวจสอบคุณภาพน้ําบริสุทธ์ิและคุณภาพ
อุปกรณในระบบผลิตนํ้าบริสุทธิ์และตองมีการฆาเช้ือของระบบนํ้าบริสุทธ์ิเปนประจําไดอยางสม่ําเสมอ 

 
ขั้นตอนในการใหบริการลูกคาของบริษัทประกอบดวย  

1. การสํารวจและเก็บขอมูล (Survey & Data Collection)  
 เขาสํารวจตรวจสอบสถานท่ี โครงสรางของอาคาร แหลงน้ําดิบ ระบบนํ้าทิ้ง ระบบไฟฟา และ จุดรับน้ํา โดย
บริษัทจะนําน้ําดิบที่เก็บมาเปนตัวอยางมาตรวจคุณภาพในหองปฏิบัติการของบริษัทเพื่อวิเคราะหปริมาณสาร
ปนเปอนทางเคมี เชน คา pH ของนํ้า และส่ิงเจือปนตางๆ  

2. การประเมินความตองการของลูกคาและกลุมเปาหมาย (Estimated Demand) 
สอบถามถึงความตองของผูใชและจุดประสงคในการใชเพื่อบริโภคและอุปโภค จํานวนผูใช และปริมาณในการ
ใชเพื่อที่จะวิเคราะหหาปริมาณนํ้าบริสุทธิไหลออกจากระบบ (Flow Rate) ที่ไดคุณภาพตามมาตรฐานที่ลูกคา 
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3. การวิเคราะหและมาตรฐานสากลที่เกี่ยวของกับลูกคาและกลุมเปาหมาย (Analysis & International 
Standard)  
วิเคราะหขอกําหนดมาตรฐานตางๆที่เหมาะสมกับลูกคาโดยยึดความตองการของผูใชเปนหลักประกอบกับ
มาตรฐานท่ีไดยอมรับจากองคกรตางๆ ใหเหมาะสมกับการใชงานหรือและเปนท่ียอมรับในอุตสาหกรรมของผูใช  

4. การออกแบบระบบ (System Design) 
ออกแบบระบบท่ีจะมาใชกับผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆใหเกิดความสะดวกในการใชและงายตอการ
ควบคุมดูแล เชน งานวางระบบควบคุมไฟฟา งานวางระบบทอนํ้า และ อ่ืนๆ 

5. การนําเสนอผลิตภัณฑและบริการ (Product & Service)  
นําเสนอผลิตภัณฑและอุปกรณอื่นท่ีเกี่ยวของและรวมไปถึงการใหบริการท้ังในการติดตั้งและบริการหลังการขาย 
โดยชวยลูกคาในการวางแผนการบํารุงดูแลรักษาระบบ โดยคาดการณจากปริมาณการใชของผูใช จํานวนผูใช 
และกําหนดระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการบํารุงดูแลรักษาระบบใหแกลูกคา  

6. การติดตั้งและการทดสอบ (Installation testing & commissioning) 
หลังจากนําเสนอตัวผลิตภัณฑและระบบ บริษัทจะทําการติดตั้ง และทดสอบระบบ ซ่ึงระยะในการติดต้ังและ
ทดสอบจะมีความแตกตางกันในประเภทของงานติดตั้งดังนี้ 
สําหรับกลุมเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย ระยะเวลาติดตั้งและทดสอบระบบโดยเฉล่ียประมาณ 3 ช่ัวโมง 
สําหรับกลุมอุตสาหกรรม ระยะเวลาติดตั้งและทดสอบระบบโดยเฉล่ียประมาณ 7วัน ถึง 45 วัน 
สําหรับกลุมทางการแพทย  ระยะเวลาติดตั้งและทดสอบระบบโดยเฉล่ียประมาณ 3 ถึง 7 วัน  

7. ตรวจสอบคุณภาพน้ํา 
บริษัทสามารถใหบริการในการตรวจสอบคุณภาพน้ําโดยการบริการดังกลาวจะขึ้นอยูกับความตองการของ
ลูกคา โดยบริษัทจะนําสงตัวอยางน้ําหลังจากติดต้ังและทดสอบระบบไปยังองคกรอิสระเปนผูตรวจสอบที่
สามารถรับรองผลได 

8. การบริการหลังการขายและดูแลรักษาระบบ 
บริษัทสามารถใหบริการโดยมีแผนงานตามะยะเวลาในการเขาดูแลรักษาระบบที่ชัดเจนซึ่งเหมาะสมแกลูกคาใน
การวางแผนงานในอนาคต พรอมท้ังมีระบบ Call Center ท่ีลูกคาสามารถโทรติดตอไดไดตลอด 24 ชั่วโมง 
ครอบคลุมทุกภูมิภาค 
 
ขั้นตอนการใหบริการของบริษัทดังกลาวขางตนจะมีความแตกตางตามความตองการของลูกคาซ่ึงสามารถแบง
ออกไดตามลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท 3 ประเภท คือ 

1. การจัดจําหนาย ปรับปรุงและซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 
ลูกคามีความรูและความเขาใจดีถึงระบบที่ลูกคาตองการวาควรมีผลิตภัณฑและอุปกรณประเภทใด
และชนิดใดท่ีเหมาะสมแกแหลงนํ้าดิบท่ีตั้งทําการของลูกคาซึ่งขั้นตอนการใหบริการของบริษัทจะ
เ ร่ิมตนต้ังแตการนําเสนอผลิตภัณฑและบริการ ติดต้ังและการทดสอบ  และการวางแผนงาน
ใหบริการดูแลรักษา ปรับปรุงและซอมแซมระบบ หรือจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณใหแกลูกคา 

2. การจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ ์
ลูกคาตองการความรูความเชี่ยวชาญของบริษัทในการวิเคราะหถึงแหลงน้ําดิบและคุณภาพของนํ้า
ที่ตั้งทําการของลูกคา โดยมีข้ันตอนการใหบริการของการสํารวจและเก็บขอมูลจนถึงการวางแผน
งานใหบริการดูแลรักษาระบบดังท่ีกลาวไวขางตน 
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3. การใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบ 
นอกจากแผนงานเขาดูแลรักษาระบบทีไ่ดวางไวกับลูกคา ในกรณีฉุกเฉินลูกคาสามารถติดตอ Call 
Center ของบริษัทไดตลอด 24 ชั่วโมง เพื่อแจงถึงปญหาและบริษัทจะทําการจัดสงพนักงานฝาย
เทคนิคเขาตรวจสอบระบบ 

ตัวอยางผลงานที่ผานมาของบริษัทในป 2555 และ 6 เดือนแรกของป 2556 
บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ป ชื่อลูกคา ลักษณะของงาน รายละเอียดของงาน 

2555- 2556 บริษัท สตารบัคส (ไทยแลนด) จํากัด จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน  

2555- 2556 SWENSEN'S (THAI) LIMITED จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา, ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน 

2555 - 2556 บริษัท ซีพี ออลล จํากัด (มหาชน) จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา, ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน 

2555 - 2556 บริษัท สยามแฟมิลี่มารท จํากัด จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา, ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน 

2555 - 2556 บริษัท แมคไทย จํากัด จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา, ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน 

2555 - 2556 บริษัท ปตท.บริหารธุรกิจคาปลีก 
จํากัด 

จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

จําหนายเครื่องกรองน้ํา, ไสกรอง อุปกรณกรองน้ําและ
งานบริการและงานซอมบํารุงรักษาแบบปองกัน 

    

2555 - 2556 บริษัท ไทยน้ําทิพย จํากัด จําหนายสินคา จําหนายไสกรอง อุปกรณกรองนํ้า 

2555 - 2556 บริษัท เอ็มเคเรสโตรองต กรุป จํากัด 
(มหาชน) 

จําหนายสินคา จําหนายไสกรอง อุปกรณกรองนํ้า 

2555 PEPSI –COLA (THAI) TRADING 
CO.,LTD 

จําหนายสินคา จําหนายเครื่องกรองน้ํา ไสกรอง และอุปกรณกรองนํ้า 

2555 บริษัท เดย สตาร จํากัด งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ เพื่อทําน้ํากระดางให
เปนน้ําที่ใชในการอุปโภคภายในโรงแรม 

2555 โรงเรียนสาธิต, พิบูลบําเพ็ญ และ
มหาวิทยาลัยบูรพา 

งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ เพื่อทําน้ําดิบใหเปน
น้ําที่ใชในการอุปโภคและบริโภคในโรงเรียน 

2556 บริษัท เซาท อิสเทอน เอ็นเตอรไพรซ 
จํากัด 

งานติดตั้งระบบกรองน้ํา งานระบบน้ําเพื่อใชในโรงงาน และระบบกรองนํ้าดื่ม
สําหรับพนักงาน 

2556 บริษัท สยาม ยีเอส แบตเตอรี่ จํากัด งานติดตั้งระบบกรองน้ํา งานระบบกรองน้ําดื่มสําหรับพนักงาน 

2556 PEPSI –COLA (THAI) TRADING 
CO.,LTD 

จําหนายสินคา และดูแล
บํารุงรักษาระบบ 

ใหบริการบํารุงรักษาเชิงปองกันแกเครื่องผลิตเครื่องดื่ม 
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บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ป ชื่อลูกคา ลักษณะของงาน รายละเอียดของงาน 

2555 บริษัท โรงพยาบาลพระรามเกา 
จํากัด 

ซื้อขายระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียมกําลัง
ผลิต 800 ลิตร/ชั่วโมง สําหรับเครื่องฟอกเลือด จํานวน 14 เครื่อง 
และ Reprocess 3 จุด 

2555  โรงพยาบาลนางรอง งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา และ
งานปรับปรุงตกแตงหนวยไต

เทียม 

งานติดตั้งบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ แบบอัลตราเพียวสําหรับฟอกเลือด
ดวยเครื่องฟอกเลือด โรงพยาบาลนางรอง และงานปรับปรุง
ตกแตงหนวยไตเทียม ของรพ.นางรอง 

2555 โรงพยาบาลภูมิพลอดุลยเดช งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา และ
งานปรับปรุงตกแตงหนวยไต

เทียม 

งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับฟอกเลือดดวยเครื่อง
ไตเทียม จํานวน 1 ระบบ และงานปรับปรุงตกแตงหนวยไตเทียม 

2555 โรงพยาบาลพระนั่งเกลา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับฟอกเลือดดวยเครื่อง
ไตเทียม จํานวน 1 ระบบ 

2555 หางหุนสวนจํากัด รีนัลแคร สเป
เชียลลิสท 

งานปรับปรุงตกแตงหนวยไต
เทียมและเชาการเงินระบบ

บําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

งานปรับปรุงและตกแตงหนวยไตเทียมและการใหเชาระบบบําบัด
น้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียมของโรงพยาบาลราชเวช 

2555 - 2556 โรงพยาบาล เสนา งานปรับปรุงระบบนํ้า และ
งานปรับปรุงตกแตงหนวยไต

เทียม 

งานปรับปรุงระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์และงานปรับปรุงและ
ตกแตงหนวยไตเทียม 

2556 โรงพยาบาลอํานาจเจริญ งานติดตั้งระบบน้ํา และงาน
ปรับปรุงตกแตงหนวยไตเทียม 

งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียม กําลัง
ผลิต 1000 ลิตร/ชั่วโมงและงานปรับปรุงและตกแตงหนวยไตเทียม 

2556 บริษัท ราชวัตรทาตูม จํากัด งานปรับปรุงตกแตงหนวยไต
เทียม 

งานปรับปรุงและตกแตงหนวยไตเทียมของรพ.สังขะ 

2556 โรงพยาบาลคายศรีพัชรินทร งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียม กําลัง
ผลิต 800 ลิตร/ชั่วโมง 

2556 โรงพยาบาล สุขุมวิท หนวยไตเทียม 
ชั้น 6 (ตึกใหม) 

งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียม กําลัง
ผลิต  2,500 ลิตร/ชั่วโมง 

2556 โรงพยาบาลขุขันธ งานติดตั้งระบบบําบัดน้ํา งานติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ สําหรับหนวยไตเทียม กําลัง
ผลิต  400 ลิตร/ชั่วโมง 
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3.2 การตลาดและสภาวะการแขงขัน 
3.2.1 สภาวะอุตสาหกรรม 

จากการที่บริษัทใหบริการดานระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์มาเปนระยะเวลานานกวา 20 ป  กลุมลูกคาของบริษัทจึงมี
ความหลากหลาย ซ่ึงในชวงระยะเวลา 10 กวาปที่ผานมาลูกคาในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย (Commercial 
and Residential) มีความเติบโตคอนขางสูงซ่ึงปจจุบันบริษัทมีรายไดจากลูกคาในกลุมดังกลาวเปนหลัก โดยลักษณะของ
ลูกคาประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวของกับอาหารและเคร่ืองดื่ม เชน รานคาปลีกหรือรานสะดวกซ้ือ รานอาหารและเคร่ืองด่ืม ราน
กาแฟ ที่มีสาขาเปนตน ซึ่งเปนธุรกิจท่ีเนนการบริโภคภายในประเทศ ทั้งน้ีในสวนของภาคการผลิตบริษัทจะมีลูกคาท่ีอยูใน
กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบนํ้า (Industrial and Original Equipment Manufacturer “OEM”) ซ่ึงในชวง
เร่ิมตนการใหบริการดานระบบบําบัดนํ้าบริษัทไดใหบริการลูกคาในกลุมอุตสาหกรรมทําใหบริษัทเปนที่รูจักดีในภาคการผลิต 
เชน ผูผลิตเคร่ืองดื่ม โรงงานอุตสาหกรรมตางๆท่ีมีระบบนํ้าในกระบวนการผลิต และไดมีการจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณท่ี
เก่ียวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แกผูประกอบการดานระบบบําบัดนํ้า   สําหรับลูกคาในกลุมธุรกิจใหบริการทางการ
แพทย (Medical Services) เปนกลุมลูกคาใหมท่ีบริษัทใหบริการมาเปนระยะเวลากวา 10 ป และมีอัตราการเติบโตสูง โดย
กลุมลูกคาดังกลาวสวนใหญเปนโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลของภาครัฐที่ดําเนินธุรกิจศูนยไตเทียม  

จากกลุมลูกคาเปาหมายขางตน จะสังเกตไดวาบริษัทมุงเนนในการตอบสนองความตองการของผูบริโภคในดาน
อาหารและเคร่ืองด่ืม(Food and Beverage) และสุขภาพ (Health) ซึ่งภาพรวมของอุตสาหกรรมอาหารและเคร่ืองดื่ม แบบ
รับประทานนอกบาน (Eat-Out) หรือ อาหารจานดวน (Fast Food) และอุตสาหกรรมดานสุขภาพของประเทศไทยมีการ
ขยายตัวอยางตอเนื่องตลอดเวลา โดยไดรับอิทธิพลจากการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ นโยบายภาครัฐในการใหการ
ดูแลสุขอนามัยของประชาชน ตลอดจนพฤติกรรมการบริโภคของคนไทยท่ียังคงนิยมรับประทานอาหารนอกบาน หรือการซ้ือ
อาหารและเคร่ืองด่ืมสําเร็จรูปกลับบาน สิ่งเหลาน้ีเปนตัวแปรสําคัญในการขยายตัวของธุรกิจของบริษัท 

โดยภาพรวมของป 2555 รัฐบาลไดมีการสนับสนุนภาคเอกชนทางดานการเงินโดยเฉพาะกลุมธุรกิจขนาดเล็กโดย
รวมมือกับสถานบันการเงินในการใหสินเชื่อที่มีการผอนปรนมากขึ้นและดอกเบี้ยต่ําเพื่อเปนการชวยเพิ่มสภาพคลองและ
ฟนฟูกิจการจากวิกฤตนํ้าทวมในป 2554 ซ่ึงบริษัทไดรับการสนับสนุนทางดานการเงินจากนโยบายดังกลาว นอกจากนี ้
นโยบายเชิงกระตุนจากภาครัฐ อาท ิโครงการจํานําขาวเปลือก การลดภาษีเงินไดนิติบุคคลจากรอยละ 30 เหลือรอยละ 23 ใน
รอบระยะเวลาบัญช ี2555 และรอยละ 20 ในป 2556 การปรับขึ้นคาจางขั้นตํ่า มาตรการภาษีสําหรับรถยนตคันแรก และบาน
หลังแรก จะชวยมีการกระตุนการใชจายในประเทศไดมากขึ้น ซึ่งจะมีผลกระทบเชิงบวกตอกลุมลูกคาท่ีบริษัทใหบริการ 

บริษัทมีรายไดหลักที่มาจากกลุมธุรกิจคาปลีก เชน รานสะดวกซ้ือ (Convenience Store) ธุรกิจรานอาหารที่มีสาขา 
(Quick Serviced Chain-Restaurant) โรงพยาบาลและสถานพยาบาลโรคไต และโรงงานผลิตผลิตภัณฑตางๆที่มี
กระบวนการผลิตท่ีจําเปนตองใชนํ้าที่ผานการบําบัดมาในการผลิตและ/หรือกระบวนการผลิต  

ธุรกิจคาปลีก 
การขยายตัวของภาคคาปลีกในป 2555 โดยศูนยวิจัยกสิกรไทยไดรายงานวาภาคคาปลีกในป 2555 มีอัตราการ

เติบโตอยูที่ประมาณรอยละ 7-8 และในป 2556 คาดวาตลาดคาปลีกจะมีแนวโนมการขยายตัวใกลเคียงกับป 2555 คือ 
ขยายตัวอยูท่ีประมาณรอยละ 6-8 โดยสวนหนึ่งไดรับปจจัยหนุนจากการเตรียมความพรอมเขาสูการเปนสมาชิกประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) เร่ิมมีการรวมทุนระหวางผูประกอบการไทยและตางประเทศ และการรวมทุนระหวางผูประกอบการ
ไทยดวยกันเอง ในการขยายสาขารานคาปลีกเพิ่มมากข้ึน ซึ่งคาดวาจะนํามาซ่ึงการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
ดําเนินงานเพื่อเสริมสรางศักยภาพทางการแขงขันภายในอุตสาหกรรม 

อยางไรก็ตามพบวา ธุรกิจคาปลีกประเภทรานสะดวกซื้อยังคงสามารถขยายตัวและเปนท่ีนาสนใจของการเขามา
ลงทุนอยางตอเน่ืองท้ังจากผูประกอบการรายเดิมและผูคาปลีกในตลาดอื่น  ซึ่งมีทั้งรูปแบบท่ีประกอบการเองและขยายสาขา
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ดวยระบบแฟรนไชส  ในชวงระหวางป 2551 – 2554 จํานวนรานคาปลีกประเภทรานสะดวกซ้ือมีอัตราการเติบโตโดยเฉล่ียอยู
รอยละ 8.8 ประกอบไปดวยรานคาสะดวกซื้อนอกสถานีบริการน้ํามันมีอัตราการเติบโตในอัตรารอยละ 10.29 และรานคาใน
สถานีบริการนํ้ามันทั้งหมดเติบโตในอัตรารอยละ 2.87 ในป 2555 มีจํานวนรานคาปลีกประเภทรานสะดวกซื้อในลักษณะกลุม
ของรานยอยท่ีอยูภายใตบริษัทเดียวกัน (Chain Store) เพิ่มขึ้น 967 สาขา ซ่ึงในจํานวนน้ีมาจากการขยายสาขาของราน 7-
Eleven ถึง 546 สาขา แตเนื่องจากผูประกอบการบางรายหยุดการดําเนินกิจการ ทําใหจํานวนรานคาปลีกโดยรวมลดลง ดัง
แสดงในตารางดานลาง  
 
จํานวนสาขาของรานสะดวกซื้อ ทั้งในชุมชนและสถานีบริการน้ํามัน 
(หนวย : ราน) 2552 2553 2554 2555 
รานคาสะดวกซื้อนอกสถานีบริการน้ํามัน 7,906 8,883 9,773 9,526 
  - ราน 7-Eleven  4,462 4,920 5,350 5,842 
  - รานอ่ืนๆ  3,444 3,963 4,423 3,684 
รานคาในสถานีบริการน้ํามันทั้งหมด 2,012 2,075 2,135 1,988 
  - ราน 7-Eleven 808 870 926 980 
  - รานอ่ืนๆ  1,204 1,205 1,209 1,008 
รวมจํานวนรานสะดวกซื้อ 9,918 10,958 11,908 11,514 

แหลงขอมูล จากการรวบรวมและประมาณการท่ีอยูในแบบแสดงรายการขอมูลประจําป(แบบ 56-1) ของ บริษัท ซีพี ออลล จํากัด (มหาชน) 
 ป 2555 

 จากขอมูลแบบแสดงรายการขอมูลประจําป 2555 (แบบ 56-1) ของบริษัท ซีพี ออลล จํากัด (มหาชน) ไดระบุถึงการ
ขยายตัวของราน 7-Eleven ในชวงตลอด 10 ปท่ีผานมาราน 7-Eleven ไดมีการขยายเครือขายรานสาขาอยางตอเนื่อง
ประมาณปละ 400-500 สาขา เพื่อใหสามารถครอบคลุมและเขาถึงความตองการของผูบริโภคใหไดมากที่สุด โดยเฉพาะการ
ขยายสาขาผานระบบแฟรนไชส ซ่ึงคาดวาภายใน 5 – 6 ป ขางหนา ราน 7-Eleven จะมีสาขาไมต่ํากวา 10,000 สาขา ซึ่ง
สัดสวนจํานวนรานสะดวกซ้ือ 7-Eleven อยูในสัดสวนไมตํ่ากวารอยละ 50 ของจํานวนรานสะดวกซ้ือท้ังหมดในอดีต ดังนั้น
ภายใน 5 - 6 ปขางหนาจํานวนรานสะดวกซ้ือท่ีคาดวาจะมีการเปดใหมจํานวนไมต่ํากวา 8,486 สาขา หรือ ยอดรวมจํานวน
รานสะดวกซื้อทั้งหมดจํานวนประมาณ 20,000 สาขา ทั้งนี้ผูบริหารของบริษัทไดใหความเห็นวาคาใชจายในการติดตั้งระบบ
บําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์อยูระหวาง 15,000 – 18,000 บาท และ คาใชจายในการดูแลและบํารุงรักษาระบบอยูระหวาง 3,000 – 
5,000 บาทตอป 

ธุรกิจรานอาหาร  
ธุรกิจรานอาหารประเภทของรานและชนิดของอาหารมีหลากหลายครอบคลุมความตองการของผูบริโภคอยาง

กวางขวาง ทําใหประชาชนสามารถเลือกบริโภคไดงาย ซ่ึงอาหารเปนปจจัยพื้นฐานที่จําเปนตอการดํารงชีวิตและแนวโนม
การบริโภคหรือรับประทานอาหารนอกบานมีมากข้ึน เนื่องจากสภาวะของสังคมปจจุบันตองรีบเรงแขงขันกับเวลา อีกท้ัง
ปญหาการจราจรทําใหเวลาและความสะดวกในการประกอบอาหารและรับประทานในบานนอยลง  การใชบริการรานอาหาร
และภัตตาการจึงมีมากขึ้น อยางไรก็ดีธุรกิจรานอาหารมีความผันผวนจากสภาวะเศรษฐกิจมหาภาค ซ่ึงจะสงผลกระทบตอ
รายไดของผูบริโภคทําใหกําลังการซ้ือเปลี่ยนแปลงงาย ท้ังนี้รานอาหารในปจจุบันมีจํานวนมาก เน่ืองจากเปนธุรกิจที่ไม
ซับซอนทําใหการแขงขันสูงโดยสามารถแบงธุรกิจรานอาหารออกเปน 3 ประเภทหลักคือ ธุรกิจอาหารบริการดวนนสไตล
ตะวันตก (Quick Serviced Chain-Restaurant) ธุรกิจภัตตาคาร และธุรกิจรานอาหารขนาดเล็ก โดยรายไดสวนใหญของ
บริษัทจะมาจากธุรกิจอาหารบริการดวนสไตลตะวันตกท่ีมีสาขา 
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ท้ังน้ีในป 2555 ธุรกิจรานอาหารบริการดวนสไตลตะวันตก (Quick Serviced Chain-Restaurant) คาดวามีมูลคา
ตลาดประมาณมากกวา 40,000 ลานบาท สวนใหญเปนแฟรนไชสท่ีมีบริษัทแมอยูภายในประเทศและในตางประเทศ โดย
มูลคาดังกลาวประกอบดวยธุรกิจคาเฟมีสัดสวนรายไดอยูรอยละ 8 ธุรกิจแคชชวลไดน่ิงมีสัดสวนรายไดรอยละ 48 ธุรกิจ
ฟาสตฟูดมีสัดสวนรายไดรอยละ 35 ธุรกิจไอศกรีม และ เบเกอร่ีมีสัดสวนรายไดรอยละ 10 ในป 2556 บริษัทคาดวาตลาด
โดยรวมของธุรกิจอาหารบริการดวนจะยังคงมีการเติบโตอยางตอเนื่อง เน่ืองจากสภาวะความมั่นคงทางเศรษฐกิจ การเงิน 
การเมืองและความเชื่อม่ันของผูบริโภคของประเทศไทยในปจจุบัน โดยคาดวาอัตราการเติบโตของยอดขายรานสาขาเดิม 
(Same Store Sales) จะอยูระดับเดียวกับการเติบโตของ GDP ซ่ึงจะขยายตัวอยูในชวงรอยละ 3-5  
 
ตารางเปรียบเทียบสวนแบงตลาดของธุรกิจรานอาหารบริการดวนสไตลตะวันตกในประเทศไทยระหวางป 2553 – 2555 

2553 2554 2555 (ประมาณการ)   
รายได (ลานบาท) รายได รอยละ รายได รอยละ รายได รอยละ 

คาเฟ 2,476 7.0% 3,107 8.0% 3,645 8.0% 
แคชชวล ไดน่ิง 17,335 51.0% 19,495 49.0% 22,303 48.0% 
ฟาสตฟูด 11,239 33.0% 13,626 34.0% 16,175 35.0% 
ไอศกรีม และ เบเกอร่ี 3,180 9.0% 3,902 10.0% 4,457 10.0% 
ตลาดรวม 34,230 100.0% 40,131 100.0% 46,581 100.0% 
แหลงขอมูล จากกระทรวงพาณิชย โดยเลือกบริษัทในกลุมอาหารและเคร่ืองดื่มขนาดใหญท่ีสุด 500 บริษัทแรก 
 
 ท้ังน้ีผูบริหารของบริษัทไดใหความเห็นวาโครงสรางตนทุนท่ีสําคัญในการประกอบธุรกิจรานอาหารโดยเฉล่ีย 
ประกอบไปดวยคาอาหาร เคร่ืองดื่ม และเคร่ืองปรุง รอยละ 45 เงินเดือนและคาแรงพนักงาน รอยละ 22 สวนท่ีเหลือ
ประกอบดวยคาใชจายดานอาคาร สถานที่ คาสาธารณูปโภค คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนๆ รอยละ 35 ตอตนทุนรวม
ท้ังหมด  

ธุรกิจโรงงานอุตสาหกรรม 
จากขอมูลกรมโรงงานอุตสาหกรรมตั้งแตธันวาคม ป 2552 ถึง ธันวาคม ป 2555 จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมท่ี

ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการไมไดมีการเปลี่ยนแปลงที่เปนนัยสําคัญ เน่ืองจากมีเปดและปดโรงงานในชวงระหวางป
ดังกลาว อยางไรก็ดี แนวโนมของการลงทุนในโรงงานอุตสาหกรรมมีการลงทุนเพิ่มข้ึนโดยเฉพาะในป 2555 แสดงใหเห็นวา
โรงงานอุตสาหกรรมมีการขยายกําลังการผลิตโดยรวมท้ังน้ีสอดคลองกับ GDP ที่มีการเติบโตในอัตรารอยละ 6.4 ทั้งน้ี
สามารถสรุปจํานวนโรงงานที่ไดรับการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมและเฉลี่ยเงินลงทุนตอโรงงานในชวงธันวาคมป 
2552 ถึง ธันวาคมป 2555 ไดในตารางดังนี ้

จํานวนโรงงานที่ไดรับการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมตั้งแตธันวาคม ป 2552 ถึง ธันวาคม ป 2555 

ป จํานวนโรงงาน 
จํานวนเงินลงทุน (ลาน

บาท) 
เฉลี่ยเงินลงทุนตอโรงงาน 

(ลานบาท) 

ธ.ค.-52 324 11,763 36 
ธ.ค.-53 308 18,289 59 
ธ.ค.-54 276 12,202 44 
ธ.ค.-55 306 68,305 223 

 แหลงขอมูล กรมโรงงานอุตสาหกรรม  
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ณ เดือนธันวาคม ป 2555 จํานวนโรงงานอุตสาหกรรมในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลที่ไดรับอนุญาตให
ประกอบกิจการจํานวน 70  โรงงาน คิดเปนสัดสวนรอยละ  22.88  ของจํานวนโรงงานท้ังหมด สวนภูมิภาคจํานวน 236 
โรงงาน คิดเปนสัดสวนรอยละ  77.12 ของจํานวนโรงงานทั้งหมด โดยในสวนภาคเหนือ ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการมาก
ท่ีสุดจํานวน 85 โรงงาน คิดเปนสัดสวนรอยละ  27.78 ของจํานวนโรงงานทั้งหมด นอยที่สุดภาคตะวันออกจํานวน 18 โรงงาน  
คิดเปนสัดสวนรอยละ  5.88 ของจํานวนโรงงานท้ังหมด ทั้งน้ีสวนดานของเงินลงทุนในโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมากท่ีสุดอยูใน
ภาคกลางมีการลงทุนจํานวน 48,262 ลานบาท หรือ เฉลี่ยเงินลงทุนตอโรงงานจํานวน 2,011 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ  
70.66 ของเงินลงทุนท้ังหมด ซึ่งสามารถสรุปไดในตารางดังน้ี 

จํานวนโรงงานที่ไดรับการอนุญาตจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมของ กรกฎาคม ป 2555 โดยแยกตามภูมิภาค 
          หนวย : ลานบาท 

ภูมิภาค จํานวนโรงงาน จํานวนเงินลงทุน  เฉลี่ยเงินลงทุนตอโรงงาน  

- กรุงเทพมหานคร 27 332 12 
- ปริมณฑล 43 1,064 25 
รวม กทม.และปริมณฑล 70 1,396 20 

 ภูมิภาค    
 - ภาคกลาง 24 48,262 2,011 
- ภาคตะวันออก 18 554 31 
- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 65 14,980 230 
- ภาคเหนือ 85 2,138 25 
- ภาคใต 44 976 22 
รวมภูมิภาค 236 66,909 284 

รวมทั้งหมด 306 68,305 223 
แหลงขอมูล กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

ท้ังน้ีผูบริหารของบริษัทไดใหความเห็นวากลุมลูกคาเปาหมายปจจุบันในลักษณะโรงงานอุตสาหกรรมสวนใหญจะ
อยูในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และภาคกลาง ซ่ึงคาใชจายในการดูแลและบํารุงรักษาระบบอยูระหวาง 30,000 – 
2,000,000 บาทตอป  

ธุรกิจทางการแพทย 
 เน่ืองจากการใหบริการท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ของบริษัทน้ัน เปนสวนปจจัยสําคัญในการเก้ือหนุน
ใหบริษัทสามารถเขาไปใหบริการในกลุมลูกคาทางการแพทย ซึ่งในธุรกิจทางการแพทยนั้นมีมาตรฐานความตองการคุณภาพ
นํ้าบริสุทธิ์ที่ใชในระดับท่ีสูง และมีปริมาณในการใชมีปริมาณมาก เชน ศูนยไตเทียม ศูนยทันตกรรม ศูนยบํารุงดูแลและรักษา
ผิวหนัง ศูนยความงามและสุขภาพ และหนวยงานในโรงพยาบาลตางๆ  
 ปจจุบันบริษัทไดเร่ิมเขาไปใหบริการแกกลุมลูกคาศูนยไตเทียม โดยบริษัทเล็งเห็นวากลุมลูกคาศูนยไตเทียมมีความ
ตองการเฉพาะและระบบมีความซับซอน ซึ่งผูประกอบการที่มีความเช่ียวชาญทางระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์สําหรับศูนยไต
เทียมมีจํานวนนอย ประกอบกับความจํากัดในการใหบริการ ปจจุบันหนวยบริการศูนยไตเทียมทั้งหมดในประเทศไทยมี
ประมาณ 420 แหงตามขอมูลจากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยป 2551 โดยสัดสวนลูกคาที่เปนผูใหบริการศูนยไตเทียมนั้น
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ประกอบดวย ภาคเอกชน ภาครัฐ ภาคองคกรเอกชน และมูลนิธิ ซ่ึงสามารถแบงออกเปนรอยละ 53.8, 42.1, 3.8, และ 0.2 
ตามลําดับ  
จํานวนศูนยบริการลางไตระหวางป 2540 – 2552  

66
99 114

153
200

301
328

352
399 395

420
440

0
50

100
150
200
250
300
350
400
450
500

2540 2541 2542 2543 2545 2546 2547 2548 2549 2550 2551 2552

จํา
นว
นศ

ูนย
ไต
เท
ียม

 
แหลงขอมูล จากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยสําหรับป 2552  

ในชวงระยะเวลา 12 ปท่ีผานมา ระหวางป 2540 – 2552 จํานวนศูนยไตเทียมท้ังหมดท่ีอยูในประเทศไทยมีอัตรา
เพิ่มข้ึนอยางตอเนื่องและสามารถแบงออกไดเปน 2 ระยะ ในระหวางป 2540 – 2546 อัตราเพิ่มขึ้นจํานวนศูนยไตเทียมจะมี
อัตราที่เพิ่มขึ้นอยางกาวกระโดดโดยอัตราเฉลี่ยในการเพิ่มข้ึนรอยละ 37.88 ตอป หลังจากนั้นระหวางป 2547 – 2552 อัตรา
เพิ่มข้ึนจํานวนศูนยไตเทียมอยูอัตราเฉล่ียรอยละ 6.62 ตอป ทั้งน้ีจากขอมูลสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยในป 2552 ระบุวา
ทุกๆประชากรในจํานวน 1 ลานคนจะมีผูปวยโรคไต 552 คน โดยประมาณรอยละ 77 ของผูปวยโรคไตที่จะตองรักษาดวยการ
ลางไต (Hemodialysis) แต ณ ปจจุบันจํานวนศูนยบริการลางไตสวนใหญจะตั้งอยูในภูมิภาคและจังหวัดท่ีมีกําลังการใชจาย
สูงโดยสามารถสรุปไดในตารางดังน้ี 
ตารางจํานวนศูนยไตเทียมที่ต้ังอยูในแตละภูมิภาคของประเทศไทยสําหรับป 2552 
  จํานวนศูนยไตเทียม จํานวนเครื่องลางไต จํานวนประชากร (ลานคน) 

กรุงเทพฯและปริมณฑล 156 35% 1,673 42% 10.24 16% 
ภาคกลาง 56 13% 445 11% 9.39 15% 
ภาคตะวันตก 20 5% 146 4% 3.15 5% 
ภาคตะวันออก 35 8% 301 8% 4.31 7% 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 79 18% 682 17% 21.5 34% 
ภาคใต 48 11% 331 8% 8.81 14% 
ภาคเหนือ 46 10% 431 11% 6.13 10% 
รวม 440 100% 4,009 100% 63.11 100% 
แหลงขอมูล จากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยสําหรับป 2552 
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จากตารางขางตนสามารถสรุปไดวาโดยเฉล่ียจํานวนเคร่ืองลางไตจะมีอยูประมาณ 9 ยูนิตตอหนวยศูนยไตเทียม
ของท้ังหมดที่มีอยูในประเทศไทย ซ่ึงสามารถแยกออกตามภูมิภาคโดยในภาคกรุงเทพฯและปริมณฑล ภาคกลาง ภาค
ตะวันตก ภาคตะวันออก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต และภาคเหนือ มีเคร่ืองยูนิตลางไตตอหนวยศูนยไตเทียมจํานวน 
11, 8, 7, 9, 9, 7, และ 9 ยูนิต ตามลําดับ เมื่อมาเปรียบเทียบกับประชากรที่คาดวาเปนผูปวยโรคไตและตองรักษาดวยวิธีลาง
ไตในป 2552 โดยเฉลี่ยทั้งหมดภายในประเทศมีประมาณ 7 คนตอเคร่ืองลางไต 1 เคร่ือง ซึ่งเม่ือแยกตามภูมิภาคมีผูปวยโรค
ไตที่ตองรักษาดวยวิธีลางไตโดยเฉล่ียในสวน ภาคกรุงเทพฯและปริมณฑล ภาคกลาง ภาคตะวันตก ภาคตะวันออก ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต และภาคเหนือ จํานวน 3, 9, 9, 6, 13, 11, และ 6 คนตอเคร่ืองลางไต 1 เคร่ือง ตามลําดับ โดย
ปกติจํานวนคร้ังท่ีผูปวยตองเขารักษาดวยวิธีการลางไตโดยเฉล่ียประมาณ 2 คร้ังตอสัปดาหและศักยภาพในการใหบริการของ
เคร่ืองลางไตตอ 1 ยูนิตโดยเฉลี่ยอยูท่ี 2 คร้ังตอวัน ซึ่งจะเห็นไดวาในสวนของภาคกลาง ภาคตะวันตก ภาคตะวันออก และ
ภาคใตปริมาณเคร่ืองลางไตไมเพียงพอตอปริมาณประชากรที่คาดวามีผูปวยโรคไตท่ีจําเปนตองเขารักษาดวยวิธีฟอกเลือด
ดวยเคร่ืองฟอกเลือด (Hemodialysis)  
 เปนท่ีทราบกันดีโดยท่ัวไปวา โรคไตเปนโรคเร้ือรังตองการการดูแลรักษาท่ียาวนาน หลายรายตองรักษาตลอดชีวิต 
โดยวิธีการรักษาเรียกวา การบําบัดทดแทนไต ซึ่งประกอบดวย 3 วิธ ีคือ การฟอกเลือดดวยเคร่ืองฟอกเลือด (Hemodialysis) 
การลางชองทองดวยนํ้ายา (Peritoneal Dialysis) และการผาตัดเปล่ียนไต (Kidney Transplantation) โดยสวนใหญรอยละ
มากกวา 80 ของจํานวนผูปวยโรคไตรักษาดวยวิธีฟอกเลือดดวยเคร่ืองฟอกเลือด (Hemodialysis) จํานวนผูปวยโรคไตในอดีต
ท่ีผานมาจะเห็นไดวามีจํานวนเพิ่มขึ้นทุกๆป ซึ่งปจจัยหลักน้ันเกิดจากปจจัยทางตรง เชน การใชยา การกินอาหาร อาชีพ และ
อุบัติเหตุ สวนปจจัยทางออม เชน กรรมพันธุ ความดันโลหิตสูง เบาหวาน และความอวน ซึ่งจํานวนผูปวยโรคไตต้ังแตป 2540 
– 2552 สามารถแสดงในกราฟดานลางไดดังน้ี 
 
กราฟแสดงจํานวนผูปวยโรคไตที่เขารักการรักษาระหวางป 2540 – 2552 
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แหลงขอมูล:  จากสมาคมโรคไตแหงประเทศไทยสําหรับป 2552 
หมายเหตุ:     ขอมูลป 2545 ไมมี 
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ต้ังแตระหวางป 2540 – 2552 จํานวนผูปวยโรคไตเพิ่มขึ้นประมาณ 18 เทา โดยเฉลี่ยแลวมีผูปวยโรคไตเพิ่มขึ้น
มากกวารอยละ 30 ตอปในระยะเวลา 10 ปท่ีผานมา ซ่ึงคาดวาแนวโนมผูปวยโรคไตจะมีจํานวนเพิ่มขึ้นอยางตอเน่ืองและโรค
น้ีเปนโรคที่ตองใชการดูแลรักษาท่ียาวนาน ประกอบกับปริมาณเคร่ืองลางไตในสวนของภาคกลาง ภาคตะวันออก ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคเหนือยังมีไมพอตอความตองการ โดยเฉพาะในพื้นที่ภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือมี
ความเสี่ยงท่ีผูปวยท่ีเปนโรคนิ่วในไตและทางเดินปสสาวะสูงกวาภาคอื่นๆ สาเหตุมาจากลักษณะของอาหาร น้ํา และปจจัย
อ่ืนๆ สําหรับศูนยบริการลางไตเดิมท่ีมีอยูผูบริหารของบริษัทใหความเห็นวาทุกๆ 5 ป ศูนยบริการลางไตจะมีการซอมแซม
ปรับปรุงระบบขนาดใหญ (Major Overhaul) โดยคาใชจายในการปรับปรุงอยูระหวาง 100,000 – 300,000 บาท และในแต
ละปหนวยศูนยไตเทียมจะมีคาใชจายในการซื้ออุปกรณ และดูแลรักษาประมาณ 50,000 – 100,000 บาท 
 
3.2.2 สภาวะการแขงขัน 
สภาวะในการแขงขันในการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบ ติดตั้งระบบที่เก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธ์ิ การ
ใหบริการหลังการขาย ดูแลและบํารุงรักษาระบบและจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณ ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัด
นํ้าใหบริสุทธิ์สามารถแบงไดตามกลุมลูกคาได 3 ประเภทตามดังน้ี 
 

1) กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย (Commercial and Residential) 
 สภาวะการแขงขันในธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิเพื่อการพาณิชยและท่ีพักอาศัย บริษัทมีคูแขงขัน
จํานวนมากที่เปนผูประกอบการรายเล็กโดยสวนใหญจะอยูในธุรกิจบําบัดนํ้าใหบริสุทธ์ิเพื่อที่พักอาศัย ซึ่งผูประกอบการ
บางสวนไดมีการนําผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวกับการบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์สําหรับเพื่อท่ีพักอาศัยมาทําตลาดในกลุมเพื่อการ
พาณิชย เน่ืองจากความไมเขาใจของลูกคาเร่ืองความแตกตางในประสิทธิภาพของผลิตภัณฑและอุปกรณในการบําบัดนํ้า
บริสุทธิ์ระหวางเพื่อการพาณิชยและท่ีพักอาศัยน้ันมีขอจํากัดเฉพาะ ดังน้ันคุณภาพนํ้าจะไมไดมาตรฐานและระยะเวลาในการ
ทํางานจะมีอัตราการชํารุดสูง ในสวนคูแขงท่ีเปนผูประกอบการที่มีผลิตภัณฑและบริการท่ีคลายคลึงกับของบริษัทน้ันจะเปน
บริษัทขามชาตท่ีิมตัีวแทนจัดจําหนายในประเทศไทยแตมีหนวยบริการทีไ่มเพียงพอตอความตองการของลูกคาในการในการ
ดูแลบํารุงรักษาระบบหลังการขาย  

ปจจัยหลักสําคัญในการใหบริการสําหรับตลาดเพื่อการพาณิชยน้ันคือ ประสิทธิภาพของผลิตภัณฑและงานบริการ
หลังการขาย ซึ่งตอมาไดถูกพัฒนาตามความตองการของลูกคาท่ีไดเรียกรองใหผูประกอบการเขามาแกปญหาและสนับสนุน
กระบวนการผลิตผลิตภัณฑของลูกคาใหมีความตอเนื่องและสมํ่าเสมอ  นอกจากน้ีระบบมาตรฐานตางๆท่ีสําคัญไดถูกนํามา
เปนขอกําหนดจากคูคาหรือเจาของแฟรนไชส Franchise เพื่อการควบคุมและตรวจสอบมาตรฐานสินคาในสาขาตางๆของ 
Franchise ใหมีมาตรฐานเดียวกัน ดังน้ันมาตรฐานตางๆของคุณภาพน้ําตองไดการยอมรับในระดับสากลและภายในประเทศ 
ประกอบกับบุคลากรที่มีความพรอมและมีความสามารถในการใหบริการหลังการขายไดท่ัวถึงทุกภูมิภาคท่ีสามารถกําหนด
ระยะเวลาไวอยางชัดเจนครอบคลุมท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศไทย จึงเปรียบเสมือนเปนอุปสรรคของผูประกอบการรายใหมๆ
ท่ีจะเขามายังในธุรกิจที่เก่ียวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในลักษณะการใหบริการแบบครบวงจร อีกท้ังบริษัทมีความ
เช่ียวชาญในการออกแบบ ประกอบและติดต้ังระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ท่ีคุณภาพนํ้าไดมาตรฐานและ
ผลิตภัณฑและอุปกรณไดมาตรฐานสากลและมีหองปฏิบัติการตรวจสอบคุณภาพนํ้าเปนของบริษัทเอง ประกอบกับบริษัทมี
การกําหนดระยะเวลาในการติดต้ังที่เปนมาตรฐานทันตอแผนงานท่ีลูกคาไดกําหนด   

ปจจุบันมีผูประกอบการท่ีใหบริการในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยท่ีมีขนาดธุรกิจใกลเคียงกับบริษัทดังตอไปน้ี 
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- บริษัท ฟรีสเซอร อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย)จํากัด 
  จัดต้ังเมื่อป 2550 เปนธุรกิจผูผลิต จัดจําหนายและใหบริการซอมบํารุงเกี่ยวกับระบบน้ํา การกรองนํ้าและ

เคร่ืองกรองน้ํา และเปนผูจัดจําหนายเคร่ืองจําหนายนํ้าหวาน-น้ําอัดลม ใหกับบริษัทนํ้าอัดลมชื่อดัง  มีสํานักงานใหญตั้งอยู
บริเวณถนนพหลโยธิน อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี  ทั้งน้ีผลการดําเนินงานของบริษัท ฟรีสเซอร อินเตอรเนชั่นแนล 
(ประเทศไทย) จํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 180.05 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 
จํานวน 88.05 ลานบาท 

- บริษัท กูดดี้ อิควิปเมนท แอนด เซอรวิส จํากัด 
  จัดตั้งเม่ือป 2547 เปนธุรกิจผูจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณเกี่ยวกับระบบนํ้า การกรองน้ํา เคร่ืองกรองนํ้า 

และระบบเคร่ืองทําความเย็น มีสํานักงานใหญตั้งอยูบริเวณถนนสุทธิสาร เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร ทั้งนี้ผลการ
ดําเนินงานของบริษัท กูดดี้ อิควิปเมนท แอนด เซอรวิส จํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 136.76 ลานบาท และมี
สินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 94.27 ลานบาท 

- บริษัท เอฟ บี เอส อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
จัดต้ังเมื่อป 2538 เปนธุรกิจผูเก่ียวกับระบบน้ํา การกรองนํ้าและเคร่ืองกรองนํ้า รวมไปถึงจัดจําหนายสินคา

เก่ียวกับธุรกิจเคร่ืองดื่ม เคร่ืองผลิตนํ้าแข็ง เบียรสด เคร่ืองดื่มอัดลมและไมอัดลม  มีสํานักงานใหญต้ังอยูบริเวณถนนติวานนท 
อําเภอปากเกร็ด จังหวัดกรุงเทพฯ ทั้งน้ีผลการดําเนินงานของบริษัท เอฟ บี เอส อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ในป 2554 มีรายได
รวมจํานวน 36.70 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 26.68 ลานบาท 

2) กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํา (Industrial and Original Equipment Manufacturer 
“OEM”) 
สภาวะการแขงขันในกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํา บริษัทมีคูแขงอยูจํานวนมากโดยสวนใหญ

จะเปนผูประกอบการรายเล็กๆ ท้ังที่เปนทั้งคูแขงและคูคาของบริษัทท่ีเปนผูประกอบการดานระบบนํ้า (OEM) เนื่องจากวาแต
ละกลุมอุตสาหกรรมมีขอกําหนดมาตรฐานเฉพาะในการบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ประกอบกับแตละกระบวนการในการผลิตท่ีใช
ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิ ก็มีมาตรฐานท่ีหลากหลาย อยางไรก็ดี บริษัทเปนผูนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่เกี่ยวกับ
ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ที่หลากหลาย รวมถึงเปนตัวแทนในการจัดจําหนายผลิตภัณฑ และอุปกรณย่ีหอชั้นนําจาก
ตางประเทศที่ครอบคลุมถึงกลุมอุตสาหกรรม ทําใหบริษัทสามารถใหบริการแบบครบวงจรได เชน ออกแบบ ประกอบและ
ติดต้ังระบบท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธ์ิตามลักษณะความตองการของลูกคา หรือจัดจําหนายผลิตภัณฑ และ
อุปกรณตางๆ เนื่องจากสภาวะการแขงขันในกลุมอุตสาหกรรมมีผูประกอบการหลายรายแตมีขอจํากัดบางอยางเชน ไมมี
ผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีสามารถจะใหบริการไดทันทวงทแีละไมสามารถที่จะใหบริการหลังการขายไดอยางตอเนื่อง เนื่องจาก
ผูประกอบการที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิรายอ่ืนๆไมมีความสามารถในการใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบไดหรือ
อยูในพื้นท่ีที่หางไกลจากลูกคา ดังน้ันสภาวะการแขงขันจึงมีลักษณะท่ีเก้ือกูลและสนับสนุนซึ่งกันและกัน ซึ่งบริษัทอยูใน
สถานะท่ีสามารถใหบริการแบบครบวงจรท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์และสามารถใหบริการเฉพาะบางสวนของ
ระบบได เชน ประกอบผลิตภัณฑในลักษณะของ OEM ติดต้ัง และ/หรือ จัดจําหนายผลิตภัณฑ และอุปกรณ สวนการ
ใหบริการหลังการขายในการดูแลบํารุงรักษาระบบจะขึ้นอยูกับการตอรองกับผูประกอบการ บริษัทเล็งเห็นความสําคัญของ
ผูประกอบการทางดานระบบน้ําในลักษณะของ OEM ซึ่งบางคร้ังผูประกอบการมีความสัมพันธอันดีตอลูกคาผูใชผลิตภัณฑ
และบริการ(End User) โดยบริษัทตระหนักดีอยูเสมอวาผูประกอบการท่ีเปนลักษณะ OEM เปรียบเสมือนเปนตัวแทนของ
บริษัท และบริษัทมีนโยบายที่ชัดเจนกับผูประกอบการดังกลาวเพื่อพัฒนาธุรกิจรวมกันในระยะยาว 

ปจจุบันมีผูประกอบการท่ีใหบริการในกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ําท่ีมีขนาดธุรกิจใกลเคียงกับ
บริษัทดังตอไปน้ี 
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- บริษัท โรจนพัฒน เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 
                      จัดตั้งเ ม่ือป 2543 เปนธุรกิจผูผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑการกรองนํ้าตามความตองการของลูกคา
(Origianl Equipment Manufacturer “OEM”) รวมไปถึงผลิตภัณฑเก่ียวกับไสกรองนํ้าและสารกรองน้ํา  มีสํานักงานใหญ
ต้ังอยูบริเวณถนนพหลโยธิน อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธาน ี ทั้งน้ีผลการดําเนินงานของบริษัท โรจนพัฒน เอ็นจิเนียร่ิง 
จํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 168.69 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 92.83 ลาน
บาท 

- บริษัท ริเวอร เอ.วี.แอนด เซอรวิส จํากัด 
                     จัดต้ังเมื่อป 2542 เปนธุรกิจตัวแทนจําหนายและนําเขาผลิตภัณฑไสกรองน้ํา ถังไสกรอง ถุงกรอง ใยกรอง
อากาศ ผารกอง กระดาษกรอง และตูนํ้าด่ืมหยอดเหรียญ จากประเทศมาเลเซีย ญี่ปุน และเกาหลี มีสํานักงานใหญตั้งอยู
บริเวณถนนรามอินทรา เขตคันนายาว กรุงเทพมหานคร ท้ังนี้ผลการดําเนินงานของบริษัท ริเวอร เอ.วี.แอนด เซอรวิส จํากัด 
ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 61.89 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 31.36 ลานบาท 

- บริษัท ฟงกชั่น อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
  จัดตั้งเม่ือป 2540 เปนธุรกิจผูผลิตและจัดจําหนายผลิตภัณฑเกี่ยวกับเคร่ืองกรองน้ํา และระบบนํ้า พรอมท้ัง

อุปกรณตางๆเก่ียวของ  มีสํานักงานใหญต้ังอยูบริเวณถนนเจริญพัฒนา เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร ท้ังนี้ผลการ
ดําเนินงานของบริษัท ฟงกชั่น อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 260.64 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 192.32 ลานบาท 

3) กลุมธุรกิจบริการทางการแพทย (Medical Services) 

สภาวะการแขงขันในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทย บริษัทมีคูแขงจํานวนประมาณ 3-4 รายซึ่งถือวามีคูแขงจํานวน
นอยรายเน่ืองจากกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยนั้นจะตองมีความเขาใจในเทคโนโลยีทางการแพทยที่ทันสมัยอยางตอเนื่อง
และมาตรฐานที่กําหนดจากองคกรตางๆ เชน กระทรวงสาธารณสุข และหนวยงานและองคกรท่ีเกี่ยวของ ดังน้ันความรูและ
ความเขาใจของผูประกอบการในการออกแบบ ประกอบและติดต้ังระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์อาจเปนขอจํากัดของ
ผูประกอบการสวนใหญที่ไมสามารถตอบสนองความตองการของกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยได ประกอบกับในสาขา
บริการทางการแพทยที่ตองมีระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ินั้นจะมีความแตกตางกันในแตละสาขา เชน ศูนยไตเทียม ศูนยทันตก
รรม ศูนยบํารุงดูแลและรักษาผิวหนัง ศูนยความงามและสุขภาพ และหนวยงานในโรงพยาบาลตางๆ ความตองการระดับของ
คุณภาพนํ้าบริสุทธิ์มีความแตกตางกัน ประกอบกับผูประกอบการท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะมีอยูจํากัดทําใหการใหบริการและ
การติดต้ังเปนในลักษณะรับเหมาชวง หรือติดต้ังบางสวนท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ ซึ่งอาจทําใหเกิดความ
ยุงยากแกลูกคาที่จะตองมีผูรับเหมาหลายรายและเกิดการลาชาทั้งในการติดตั้งและการใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบหลัง
การขาย   

บริษัทไดใหความสําคัญแกกลุมลูกคาเปาหมายทางการแพทยหลักคือศูนยไตเทียมซึ่งมีความซับซอนท้ังในการ
ติดต้ังและการใหบริการ  เน่ืองจากความตองการในกลุมศูนยไตเทียมมีมาตรฐานในระดับสูง เพราะเกี่ยวของกับชีวิตของ
ผูปวยที่ไมสามารถใหมีสิ่งเจือปนปะปนมากับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิไ์ด ดังนั้นจึงมีความตองการเฉพาะทางอีกท้ังลูกคาเอง
มีมาตรฐานที่ถูกกําหนดโดยสมาคมทางการแพทยในระดับที่สูงเพื่อมิใหเกิดขอผิดพลาด ปจจุบันบริษัทเปนผูนําในการ
ใหบริการติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ์ิสําหรับศูนยไตเทียมซึ่งเปนธุรกิจในการใหบริการทางการแพทยที่เก่ียวของกับระบบ
บําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ท่ีมีคุณภาพสูง อีกทั้งสามารถใหบริการติดตั้งแบบครบวงจร (Turnkey Project) เชน ติดต้ังระบบไฟฟา 
ระบบทอนํ้า และติดตั้งงานเฟอรนิเจอร ประกอบกับการใหบริการแบบครบวงจรในการดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําให
บริสุทธิ์  ทั้งน้ีบริษัทมีผลิตภัณฑเคร่ืองผลิตนํ้าบริสุทธ์ิพรอมระบบการฆาเชื้อแบบเคล่ือนท่ีซึ่งอยูระหวางการอนุมัติจดสิทธิบัตร
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จากกรมทรัพยสินทางปญญา  โดยเคร่ืองดังกลาวสามารถนํามาใชทดแทนระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในชวงระหวางการดูแล
บํารุงรักษา 

ปจจุบันมีผูประกอบการท่ีใหบริการในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยที่มีขนาดธุรกิจใกลเคียงกับบริษัทดังตอไปนี ้
- บริษัท วอเทค จํากัด 

จัดตั้งเมื่อป 2532 เปนธุรกิจผูจัดจําหนายอุปกรณระบบน้ํา และเคมีปรับสภาพน้ํา มีสํานักงานใหญตั้งอยู
บริเวณถนนบางกรวย-ไทรนอย อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี  ทั้งนี้ผลการดําเนินงานของบริษัท วอเทค จํากัด ในป 
2552 มีรายไดรวมจํานวน 59.48 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จํานวน 33.45 ลานบาท 

- บริษัท อีออนเมด จํากัด 
จัดตั้งเม่ือป 2531 เปนธุรกิจใหเชาเคร่ืองฟอกเลือดหรือเคร่ืองไตเทียม และติดต้ังระบบศูนยไตเทียม มี

สํานักงานใหญต้ังอยูบริเวณถนนทวีวัฒนา เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร ท้ังนี้ผลการดําเนินงานของบริษัท อีออนเมด จํากัด 
ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 342.85 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 239.97 ลานบาท 

- บริษัท ซีวีพี เมดิคอล เทคโนโลยี จํากัด 
จัดต้ังเมื่อป 2543 เปนธุรกิจผูผลิตและจัดจําหนายวัสดุอุปกรณสําหรับเคร่ืองฟอกเลือดหรือเคร่ืองฟอกไต มี

สํานักงานใหญตั้งอยูบริเวณถนนพระราม 4 เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ท้ังน้ีผลการดําเนินงานของบริษัท ซีวีพี เมดิคอล 
เทคโนโลย ีจํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 228.89 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 
172.13 ลานบาท 

- บริษัท อาร.โอ.โซเชียล จํากัด 
จัดตั้งเมื่อป 2554 เปนธุรกิจผูจัดจําหนายและติดต้ังเคร่ืองกรองนํ้าดื่มระบบ Reverse Osmosis(RO) และ

อุปกรณติดตั้งทุกชนิด จําหนายและติดตั้งเคร่ืองฆาเช้ือ UV และโอโซน สารเคมีเกี่ยวกับการผลิตนํ้าประปานํ้าดื่ม Reverse 
Osmosis(RO) มีสํานักงานใหญต้ังอยูบริเวณถนนรัตนาธิเบศร อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ท้ังนี้ผลการดําเนินงานของบริษัท 
ซีวีพี เมดิคอล เทคโนโลยี จํากัด ในป 2554 มีรายไดรวมจํานวน 2.05 ลานบาท และมีสินทรัพยรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2554 จํานวน 1.27 ลานบาท 
 
3.2.3 กลยุทธการแขงขัน 

จากประสบการณในการดําเนินธุรกิจมาเกือบ 20 ป บริษัทไดกําหนดกลยทุธการแขงขันเพื่อรักษาความสามารถใน
การแขงขัน และดํารงความเปนผูนําในตลาดท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์ ซึ่งปจจัยในการประสบความสําเร็จของ
บริษัทมีดังตอไปนี ้

 
1) กลยุทธดานผลิตภัณฑและบริการ 

1.1 ผลิตภัณฑท่ีมีคุณภาพและเปนไปตามมาตรฐาน 

บริษัทไดดําเนินธุรกิจที่เก่ียวของกับระบบนํ้าเปนระยะเวลามาเกือบ 20 ป อีกทั้งเปนผูนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณ
ท่ีมีคุณภาพและหลากหลาย บริษัทมุงม่ันท่ีจะดํารงความเปนผูนําโดยการใหบริการอยางมืออาชีพทั้งกอนและหลังการขาย 
โดยใหความสําคัญกับการอบรมและพัฒนาบุคลากรของบริษัทใหตระหนักถึงความพึงพอใจของลูกคาและผูท่ีจะมาใชบริการ
ของลูกคาเปนหลัก ทําใหบริษัทมีทีมงานที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะสามารถใหคําแนะนําและแกไขปญหาใหแกลูกคาโดย
คํานึงถึงโอกาสทางธุรกิจของลูกคาและตนทุนการผลิตที่มีประสิทธิภาพ จากที่บริษัทตระหนักดีถึงความตองการของลูกคาทํา
ใหบริษัทมีความสัมพันธที่ดี และใกลชิดกับลูกคาเสมอมา อีกท้ังตลอดระยะเวลาที่ผานมาบริษัทไดมีการปรับปรุงคุณภาพการ
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ใหบริการ วิธปีฏิบัติตอลูกคา กระบวนการและวิธกีารผลิตใหมๆท่ีทันสมัยสําหรับระบบท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์
อยูสม่ําเสมอโดยเปนองคความรูที่บริษัทสะสมประสบการณมาและการรวมมาจากผูจําหนายหลักจากตางประเทศ สงผลให
บริษัทไดรับความไววางใจจากลูกเดิมและลูกคาใหมมาอยางตอเน่ือง อีกท้ังบริษัทยังมุงเนนท่ีจะคนควาผลิตภัณฑใหมๆ 
เพื่อท่ีจะมาเสริมสรางกระบวนการผลิตที่เก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์อยางมีประสิทธิภาพอยางตอเน่ือง 

 
1.2 การสงมอบงานที่ตรงตอเวลาและเชื่อถือได 

บริษัทเปนทั้งผูนําเขา ผูติดต้ังและจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเกี่ยวของกับระบบน้ําที่หลากหลาย โดยมี
ทีมงานต้ังแตออกแบบระบบ ติดตั้ง ทดสอบไปจนถึงการใหบริการบํารุงรักษาภายหลังการติดต้ังแลว และมีประสบการณใน
การใหบริการลูกคาท้ังหนวยงานภาครัฐ และเอกชน ซึ่งงานติดต้ังและการใหบริการบํารุงรักษาของบริษัทน้ัน บริษัทจะคํานึง
กําหนดระยะเวลาสงมอบที่ลูกคากําหนดไวเพื่อมิใหลูกคามีผลกระทบจากการเสียโอกาสทางธุรกิจโดยบริษัทจะมีการทํา
สัญญาเร่ิมเขาติดตั้งและระยะเวลาสงมอบอยางชัดเจน อีกท้ังชวยลูกคาวางแผนระยะเวลาในการใหบริการบํารุงรักษาระบบ
เพื่อมิใหกระบวนการผลิตติดขัดหรือมีผลกระทบตอคุณภาพสินคาจากการผลิต 

 
2) กลยุทธดานราคา 

บริษัทมีนโยบายกําหนดราคาท่ีสามารถแขงขันไดในธุรกิจ โดยมุงเนนการบริหารตนทุนท่ีมีประสิทธิภาพของลูกคา
เพื่อลดอัตราการสูญเสียจากการผลิตท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหนอยท่ีสุด อีกทั้งผลิตภัณฑสินคาท่ีมีการ
รับประกันการใชงานพรอมทั้งบุคลากรพรอมท่ีจะใหบริการหลังการขายในสวนการบริการดูแลและบํารุงรักษาระบบ ซึ่งเปน
ปจจัยหลักในการกําหนดราคาของบริษัท โดยปจจุบันบริษัทจะพิจารณากําหนดราคาบวกเพิ่มกําไรสวนตางจากตนทุน
ประกอบไปดวย ราคาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่ใชในการประกอบและติดต้ัง ความยากงายในงานติดตั้ง ชวงเวลาท่ีลูกคา
กําหนด และจํานวนบุคลากรที่ตองใชในการปฏิบัติงานในการใหบริการติดตั้งหรือดูแลบํารุงรักษาระบบ พรอมทั้งพิจารณา
ประวัติและความสัมพันธของลูกคาแตละรายที่เคยมีธุรกรรมรวมกันมาในอดีต 

 
3) กลยุทธดานการจําหนายและชองทางการจําหนายและใหการบริการ 

บริษัทมีชองทางการจําหนายหลักอยู 5 ชองทาง เพื่อใหบริษัทสามารถเขาถึงความตองการของลูกคาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ไดแก 

1) จากลูกคาเดิม บริษัทไดรับความไววางใจจากลูกคาเดิมท้ังในการติดต้ังระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ จัด
จําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณ และบริการดูแลบํารุงรักษาระบบ โดยเฉพาะลูกคาที่เปนลักษณะ Franchise ท่ีมี
แนวโนมในการขยายสาขาตามความเจริญเติบโตของเศรษฐกิจมหภาคของประเทศ และบริษัทไดมุงเนนในการ
ใหบริการท่ีมีคุณภาพหลังการขายมาอยางตอเนื่องแกลูกคาเดิม จึงทําใหลูกคาเดิมมีพึงพอใจท่ีดีตอบริษัท และทํา
หนาที่การตลาดใหกับบริษัทไปในตัวดวยการบอกตอลูกคารายใหมใหแกบริษัทหรือในลักษณะการส่ือสารแบบปาก
ตอปาก (Buzz Marketing) 

2) การเขารวมประมูลงานติดต้ังที่เก่ียวของกับระบบนํ้าใหบริสุทธ์ิจากเจาของโครงการโดยสวนใหญจะเปน
งานโครงการของภาครัฐ 
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3) บริษัทจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณผานตัวแทนท่ีเปนผูประกอบการที่เก่ียวของกับระบบน้ําใน
ลักษณะของ OEM และใหบริการทั้งติดตั้ง รวมถึงใหบริการดูแลรักษาระบบหลังจาการขาย แลวแตการเจรจา
ระหวางบริษัทกับตัวแทน 

4) บริษัทจะมีทีมงานฝายขายที่จะพิจารณาและวิเคราะหกลุมลูกคาเปาหมาย และจะทําการเสนอบริการแก
ลูกคาใหม 

5) บริษัทเขารวมในงานการแสดงสินคาอยางตอเน่ืองเพื่อพบปะกับกลุมลูกคาเปาหมาย และผูประกอบการ
รายอื่นๆท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจบําบัดน้ําบริสุทธิ์เพื่อสรางพันธมิตรทางการคา  

4) กลยุทธการสงเสริมการขาย 

บริษัทเนนการสงเสริมการขายใหทั้งกับลูกคาเดิมและลูกคาใหมโดยวิธีดังน้ี 
1) บริษัททําหนาที่เปนผูใหคําปรึกษาและออกแบบระบบนํ้าใหแกลูกคา ใหความรูและความเขาใจในตัว

ผลิตภัณฑเพื่อการใชงานท่ีถูกตองเหมาะสม โดยมีบุคลากรท่ีใหคําแนะนําทางเทคนิคเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ
ลูกคา  

2) นอกจากการใหบริการในพื้นท่ีกรุงเทพแลว บริษัทยังมีศูนยหนวยบริการทางเทคนิคท่ีครอบคลุมทาง
ภาคเหนือตั้งอยูท่ีจังหวัดลําพูน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตั้งอยูท่ีจังหวัดขอนแกน ภาคตะวันออกต้ังอยูที่อําเภอ
เมือง จังหวัดชลบุรี และภาคใตตั้งอยูท่ีอําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต อําเภอเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎรธานี และอําเภอ
หาดใหญ จังหวัดสงขลา ซ่ึงบริษัทสามารถใหบริการลูกคาไดทั่วทุกภูมิภาคได ทั้งนี้บริษัทมีแนวโนมที่จะเพิ่ม
ศูนยบริการในจังหวัดที่บริษัทเล็งเห็นถึงศักยภาพในการบริการแกท้ังลูกคาเดิมและลูกคาใหม 

3) บริษัทมีการขายสินคาและบริการในรูปของสัญญาเชาทางการเงิน เพื่อจับกลุมลูกคาที่มีศักยภาพในการ
ดําเนินการแตมีเงินลงทุนหรืองบประมาณที่จํากัด โดยลักษณะสัญญาเชาเปนสัญญาเชาทางการเงินในระยะเวลา 5 
ป 

4) บริษัทมีการจัดอบรมใหแกพนักงานของลูกคา  เกี่ยวกับวิธีปฎิบัติการใชงาน และ บํารุงดูแลรักษา
ผลิตภัณฑ และอุปกรณตางๆท่ีเก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์  

 
 นอกจากนี้บริษัทยังมีการหาลูกคาในอนาคตเพื่อการดําเนินการธุรกิจในระยะยาวโดยสามารถแบงออกเปนลักษณะ
ลูกคาไดดังนี ้

 สําหรับกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและท่ีพักอาศัย (Commercial and Residential) บริษัทเนนการหาลูกคาท่ีมีการ
ขยายสาขาไมวาจะเปนรานของลูกคาเองหรือรานคาจากแฟรนไชสก็ตาม จะตองมีการวางระบบบําบัดน้ําและใหไดน้ําที่ตรง
ตามมาตรฐานที่บริษัทแมของแตละแหงกําหนด ซึ่งบริษัทมีความสามารถในการดําเนินการติดตั้งระบบนํ้าใหไดตามที่
มาตรฐานที่ลูกคากําหนด จึงทําใหสาขาที่เพิ่มข้ึนจําเปนตองใชงานบริการของบริษัทตอไป 

 สําหรับกลุมบริการทางการแพทย (Medical Services) บริษัทไดมีนโยบายในการขยายธุรกิจในกลุมลูกคา
โรงพยาบาลเอกชน ซ่ึงที่ผานมาบริษัทมีภาพลักษณท่ีดีและมีประวัติผลงานที่มีคุณภาพและนาเชื่อถือจากการรับงานของ
ภาครัฐ ทําใหบริษัทมีความม่ันใจในการเขาไปหาลูกคาโรงพยาบาลภาคเอกชนไดงายข้ึน 
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 สําหรับลูกคากลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํา(OEM) แตกอนน้ัน บริษัทไดทําหนาท่ีเปนผูจัด
จําหนายสินคา โดยการนําเขาสินคาจากตางประเทศ และขายตอไปยังลูกคาในภาคอุตสาหกรรมหรือผูท่ีประกอบธุรกิจดาน
ระบบนํ้า แตปจจุบัน บริษัทไดมีการจัดต้ังแผนกนวัตกรรม เพื่อขยายฐานลูกคาในกลุมน้ีโดยการเจาะกลุมลูกคาท่ีมีความ
ตองการเฉพาะดวยการออกแบบระบบบําบัดน้ําสําหรับงานตามสั่งและมีลักษณะเฉพาะที่ลูกคาตองการ (Special Order) 

 ท้ังน้ี รายไดจากการจําหนายและบริการของบริษัทสวนใหญจะมาจากกลุมลูกคาเดิม ซ่ึง ณ ในป 2555 บริษัทมี
รายไดจําหนายและบริการจากกลุมลูกคาเดิมและกลุมลูกคาใหมในสัดสวนรอยละ 87.16และรอยละ 12.84 ของรายได
จําหนายและบริการ ตามลําดับ โดยกลุมลูกคาเดิมสวนใหญจะเปนลูกคาในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและท่ีพักอาศัยใน
ขณะท่ีกลุมลูกคาใหมสวนใหญจะเปนลูกคาในกลุมบริการทางการแพทย 
 
3.2.4 ลักษณะลูกคา 

สัดสวนของรายไดสามารถแบงประเภทตามกลุมธุรกิจของลูกคาไดดังตอไปน้ี 
          (หนวย:พันบาท) 

ป 2553 ป 2554 ป 2555 6 เดือนแรกป 2556 
 รายได 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 
กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พัก
อาศัย (C&R) 

             
96,079.91  52.59% 

            
107,148.83  49.79% 

            
135,675.25  52.00% 77,945.05 54.28% 

กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการ
ดานระบบนํ้า(OEM) 

             
60,841.32  33.30% 

             
68,176.53  31.68% 

             
67,167.17  25.75% 37,306.69 25.98% 

กลุมธุรกิจบริการทางการแพทย 
(Medical) 

             
25,216.22  13.80% 

             
38,920.24  18.09% 

             
55,307.94  21.20% 27,471.23 19.13% 

รายไดอื่น 
                

544.18  0.30% 
                  

959.01  0.45% 
               

2,741.45  1.05% 883.87 0.61% 

รายไดรวม 
           

182,681.63  100.00% 
            

215,204.62  100.00% 
            

260,891.81  100.00% 143,606.84 100.00% 
 
1) กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย (Commercial and Residential)  

สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีรายไดจากกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย
คิดเปนสัดสวนรอยละ 52.59, รอยละ 49.79, รอยละ 52.00 และรอยละ 54.28  ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยกลุมลูกคา
สวนใหญจะอยูในธุรกิจอาหารและเคร่ืองดื่ม Food and Beverage เชน รานอาหารที่มีสาขา(Food Chain) รานกาแฟ รวมถึง
รานสะดวกซื้อ (Convenient Store) ที่มีชื่อเสียงและตราสินคา Brand Name ระดับสากลท้ังภายในประเทศและตางประเทศ 
ซ่ึงลูกคากลุมนี้จะมีความชัดเจนในเร่ืองของมาตรฐานจากเจาของแฟรนไชส Franchise ที่กําหนดคุณภาพของน้ําบริสุทธิ์ และ
มาตรฐานผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ท่ีมีการยอมรับจากสากล ประกอบกับลูกคาให
ความสําคัญในเร่ืองของความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดจากการเสียโอกาสทางธุรกิจเปนหลัก เพราะถาผลิตภัณฑและอุปกรณไมได
มาตรฐานที่กําหนดไวอาจทําใหเกิดปญหาท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากระบบผลิตนํ้าและเปนเหตุใหลูกคาไมสามารถใหบริการได โดย
ปกติลูกคาท่ีเปนลักษณะของ Franchise จะมีแผนงานในการขยายสาขาที่ชัดเจนซึ่งจะระบุระยะเวลาแผนงานในการติดตั้ง
และการบํารุงรักษาไวใหแกบริษัท ดังน้ันการใหบริการของบริษัทจะมีแผนงานระยะเวลาการติดต้ังท่ีเก่ียวของกับระบบนํ้า
เพื่อใหสอดคลองกับการบริหารงานโครงการในสวนอื่นๆของลูกคา ประกอบกับใหคําแนะนําแกลูกคาระยะเวลาการเขามา
ดูแลและบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําบริสุทธิ์  
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2) กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบนํ้า (Industrial and Original Equipment Manufacturer “OEM”) 

สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีรายไดจากกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดาน
ระบบน้ํา (OEM) คิดเปนสัดสวนรอยละ 33.30, รอยละ 31.68, รอยละ 25.75 และรอยละ 25.98 ของรายไดรวม ตามลําดับ 
โดยกลุมลูกคาอุตสหากรรมของบริษัทจะอยูในธุรกิจที่หลากหลาย ซ่ึงผลิตภัณฑอาจจะไมเกี่ยวของกับสินคาประเภทนํ้า
โดยตรงแตอาจจะเปนกระบวนการในการผลิตท่ีตองใชระบบน้ําท่ีมีความบริสุทธิ์เพียงพอ เชน โรงงานผลิตเลนซแวนสายตา  
โรงงานสิ่งทอ โรงงานผลิตเคมีภัณฑ  โรงงานผลิตยา โรงงานผลิตเคร่ืองปรุงอาหาร ฯลฯ ซ่ึงกลุมลูกคาน้ีมีลักษณะความ
ตองการเฉพาะอีกทั้งมาตรฐานระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ยังมีความหลากหลายขึ้นอยูแตละอุตสาหกรรมที่กําหนด บริษัทมี
ผลิตภัณฑและอุปกรณที่ครอบคลุมถึงกลุมลูกคาท่ีอยูในอุตสาหกรรมท่ีหลากหลาย ท้ังนี้ความตองการของลูกคากลุมนี้
ตองการผูประกอบการท่ีมีความเขาใจระบบวิศวกรหลายดาน เชน ไฟฟา วิทยาศาสตรเคมี เคร่ืองกล สิ่งแวดลอม และอื่นๆ 
เพื่อท่ีจะมาใหคําแนะนําออกแบบในการวางระบบ และแนะนําอุปกรณเคร่ืองมือที่เหมาะสมและถูกตอง สําหรับลูกคา
ทางออมในกลุมอุตสาหกรรมบริษัทจะมีพันธมิตรทางการคาท่ีเปนผูประกอบการดานระบบนํ้า (OEM)เน่ืองจากบริษัทอาจไม
มีความสัมพันธโดยตรงกับลูกคา หรือผูประกอบการดานระบบนํ้า (OEM) เปนผูรับเหมาหลักในโครงการตางๆ ซึ่งรูปแบบการ
ใหบริการและความรับผดิชอบจะกําหนดไวในสัญญาระหวางบริษัทและผูประกอบการดานระบบน้ํา (OEM)  

             
3) กลุมธุรกิจบริการทางการแพทย (Medical Services) 

สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีรายไดจากกลุมธุรกิจบริการทางการแพทย (Medical 
Services) คิดเปนสัดสวนรอยละ 13.80, รอยละ 18.09, รอยละ 21.20 และรอยละ 19.13 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดย
บริษัทไดมีการพัฒนาผลิตภัณฑของบริษัทและกระบวนการในการผลิตใหเหมาะสมกับศูนยใหบริการทางการแพทย เน่ืองจาก
คุณภาพนํ้าบริสุทธิ์ที่ออกจากระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จําเปนตองมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับในกิจกรรมการดําเนินงานขององศ
กรทางการแพทย ซึ่งกลุมลูกคาในธุรกิจบริการทางการแพทยมีหลากหลาย เชน ศูนยไตเทียม ศูนยทันตกรรม ศูนยบํารุงดูแล
และรักษาผิวหนัง ศูนยความงามและสุขภาพ และหนวยงานในโรงพยาบาลตางๆ จากประสบการณที่ยาวนานรวมท้ังบริษัท
และผูบริหารหลักมีความรูและความเขาใจทางเคมีและระบบน้ําบริสุทธิ์ท่ีใชทางการแพทย และกฎเกณฑมาตรฐานท่ีออกโดย
กระทรวงสาธารณสุขเปนอยางด ีปจจุบันบริษัทใหความสําคัญแกกลุมลูกคาท่ีเปนโรงพยาบาลหรือศูนยทางการแพทยที่เปน
ท้ังของรัฐบาลและเอกชนที่มีศูนยไตเทียม ซึ่งบริษัทเล็งเห็นกลุมลูกคาดังกลาวมีความซับซอนของมาตรฐานในเชิงเทคนิคท้ัง
การติดตั้งระบบ และจําเปนตองมีความรูความเขาใจทางเคมีเปนอยางดี ซ่ึงบริษัทเนนที่จะใหบริการแกกลุมลูกคาดังกลาว
แบบครบวงจรเพื่อท่ีจะเปนฐานในการขยายการบริการใหแกกลุมลูกคาทางการแพทยอ่ืนๆ ในอนาคต ปจจุบันบริษัทใหบริการ
ออกแบบ ประกอบ ติดต้ังและวางระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธ์ิ สําหรับการลางไตท่ีไดมาตรฐานสากลใหแกโรงพยาบาลตางๆ 
หรือ ศูนยไตเทียม และใหบริการในการดูแลบํารุงรักษาระบบเชนเดียวกัน ท้ังน้ีบริษัทไดมีการผลิตน้ํายาลางไต (Dialysis 
Solution) เพื่อเปนวัตถุดิบใหแกลูกคาเพื่อใชในกระบวนการลางไต และบริษัทมีผลิตภัณฑเคร่ืองผลิตน้ําบริสุทธ์ิพรอมระบบ
การฆาเชื้อแบบเคลื่อนท่ีซึ่งอยูระหวางการขอจดสิทธิบัตรจากกรมทรัพยสินทางปญญา เพื่อใชในศูนยไตเทียมเพื่อใชทดแทน
ระบบหลักในระหวางการดูแลบํารุงรักษาระบบ โดยกลุมลูกคาดังกลาวมีความตองการความเปนมืออาชีพในระดับสูงเพราะผู
ควบคุมระบบคือ แพทยและพยาบาล และผูใชระบบคือ ผูปวยโรคไต นอกจากนี้ บริษัทยังมีการจัดจําหนายพรอมใหบริการ
ออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบใหแกลูกคาในลักษณะสัญญาเชาทางการเงินโดยมีระยะเวลาสัญญาเชา 5 ป  
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3.2.5 การจําหนายและชองทางการจําหนาย 
บริษัทมีชองทางการจัดจําหนายหลักโดยแบงออกตามลักษณะของลูกคาไดดังนี้ 

1) กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและที่พักอาศัย 
 ชองทางการจําหนายในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยและท่ีพักอาศัยสวนใหญจะมาจากการการเติบโตของลูกคาเดิม
โดยเฉพาะลูกคาที่เปนลักษณะ Franchise ที่มีแนวโนมในการขยายสาขาตามภาวะเศรษฐกิจท่ีเติบโตขึ้น ในขณะเดียวกัน
ลูกคาที่มีความพึงพอใจตอบริษัทจะทําหนาท่ีหาลูกคาใหมใหแกบริษัทในการบอกตอกัน นอกจากนี้บริษัทไดมีการเขารวมใน
งานแสดงสินคาที่เก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธิ์อยางตอเน่ืองเพื่อพบปะกลุมลูกคาเปาหมายและพันธมิตรทางการคา 
2) กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบนํ้า  
 บริษัทจะมีตัวแทนท่ีเปนผูประกอบการท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในลักษณะของ OEM ในการหา
ลูกคาใหมโดยเงื่อนไขและความรับผิดชอบแลวแตการเจรจาระหวางบริษัทกับตัวแทน และในขณะเดียวกันบริษัทจะมีทีมงาน
ฝายขายท่ีจะวิเคราะหกลุมลูกคาเปาหมาย และจะทําการเสนอบริการแกลูกคาใหม 
3) กลุมธุรกิจบริการทางการแพทย 
 สวนใหญชองทางการจําหนายในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยโดยเฉพาะศูนยไตเทียมจะเปนท่ีรูจักกันดีในกลุม
ลูกคากลุมดังกลาวอยูแลว เนื่องจากผูประกอบการที่มีศักยภาพในกลุมธุรกิจน้ีมีอยูจํานวนนอยราย แตอยางไรก็ดี กลุมลูกคา
ทางการแพทยจะมีทั้งภาคเอกชนและภาครัฐ ซึ่งกลุมลูกคาภาครัฐบางคร้ังอาจตองทําการประมูลเพื่อที่จะไดรับงาน 
 
3.3 การจัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆ 

บริษัทไดมีการนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิท่ี์สําคัญไดแก ระบบกรองน้ํา ถัง
กรองไฟเบอรกลาส หัวกรองอัตโนมัติ ไสกรองน้ํา เคร่ืองฆาเชื้อดวยแสงอัลตราไวโอเล็ต  ระบบกรองแบบอัลตราฟลเตรชั่น 
และระบบกรองรีเวอรส ออโมซิส เปนตน และจัดหาผลิตภัณฑและอุปกรณท่ีเกี่ยวของภายในประเทศท่ีสําคัญไดแก ปมสูบนํ้า 
ระบบถังกรองอุตสาหกรรม เปนตน โดยในชวงป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ผลิตภัณฑและอุปกรณที่
เก่ียวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ท่ีบริษัทนําเขาจากตางประเทศอยูในสัดสวนรอยละ 65.96, รอยละ 61.77, รอยละ 
59.01 และรอยละ 58.46 ของปริมาณยอดการส่ังซื้อ สินคาท้ังหมด ตามลําดับ ซ่ึงสัดสวนที่เหลือจะเปนการจัดหา
ภายในประเทศ สําหรับผลิตภัณฑและอุปกรณที่เก่ียวของกับระบบบําบัดนํ้าใหบริสุทธ์ิที่บริษัทไดนําเขามานั้นสวนใหญจะมี
ตราสินคาเปนท่ีรูจักกันดีจากประเทศสหรัฐอเมริกาในกลุมของบริษัทในเครือ Pentair ซึ่งในป 2553 - 2555 และ ณ วันท่ี 30 
มิถุนายน 2556 บริษัทมีการส่ังซื้อสินคาจากกลุมดังกลาวในสัดสวนรอยละ41.66, รอยละ35.54, รอยละ 38.01 และรอยละ 
33.89 ของมูลคาการสั่งซื้อสินคาท้ังหมด ตามลําดับ เน่ืองจากบริษัทเปนตัวแทนจัดจําหนายใหแกบริษัทผูจําหนายดังกลาว 
และมีความสัมพันธที่ดีในทางธุรกิจเปนระยะเวลายาวนานตลอดเกือบ 20 ป ประกอบกับผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของ
กับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ของบริษัทผูจําหนายกลุมดังกลาวมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับในระดับสากล 

ข้ันตอนในการจัดซ้ือ 
 ผลิตภัณฑและอุปกรณหลักท่ีบริษัทใช ไดแก ระบบกรองน้ํา ถังกรองไฟเบอรกลาส หัวกรองอัตโนมัติ ไสกรองนํ้า 
เคร่ืองฆาเชื้อดวยแสงอัลตราไวโอเล็ต เคมีภัณฑ อุปกรณไฟฟาตางๆ ฯลฯ โดยการส่ังซื้อจะเปนลักษณะเพื่อสํารองผลิตภัณฑ
และอุปกรณใหเพียงพอตอการตอบสนองความตองการของลูกคา ดังน้ันบริษัทจึงมีนโยบายในการส่ังซื้อผลิตภัณฑและ
อุปกรณเพื่อจัดเก็บไวเปนสินคาคงคลัง ซึ่งในการสั่งซ้ือบริษัทจะพิจารณาจากการหมุนเวียนของผลิตภัณฑและอุปกรณ
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ประกอบกับพิจารณาจํานวน ประเภท และคุณสมบัติของอุปกรณที่เหมาะสมสําหรับแผนงานติดต้ังและการใหบริการดูแล
บํารุงรักษาของบริษัทท่ีไดวางแผนไวลวงหนา โดยบริษัทมีนโยบายการนําสินคาคงเหลือมาใชในลักษณะมากอนใชกอน (First 
in First out) แตอยางไรก็ด ีในอดีตท่ีผานมาเทคโนโลยีสําหรับผลิตภัณฑและอุปกรณที่เก่ียวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์
ไมไดมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วจึงมีผลกระทบนอยอยางไมมีนัยสําคัญตอมูลคาสินคาคงเหลือเพราะบริษัทสามารถ
หมุนเวียนสินคาคงเหลือที่อยูในคลังสินคามาขายไดตลอด  

นอกจากน้ีในกระบวนการจัดซื้อของบริษัท บริษัทไดจัดทําทะเบียนผูจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณรายอื่นๆ 
นอกเหนือจากผูจําหนายท่ีบริษัทเปนตัวแทน เพื่อจัดทําการเปรียบเทียบราคา คุณภาพ ระยะเวลาการจัดสง เงื่อนไขการจาย
ชําระ เพื่อใหบริษัทสามารถรับเงื่อนไขท่ีดีทีสุ่ด และเพื่อใหฝายจัดซื้อสามารถทํางานไดอยางคลองตัวมากข้ึน โดยขั้นตอนการ
จัดซ้ือมดัีงนี้ 
 1. ฝายผูดูแลคลังสินคาจะรายงานและนําสงขอมูลระดับสินคาในคลังสินคาใหแกผูจัดการท่ัวไปอยางตอเนื่อง 
               2. ผูจัดการทั่วไปมีหนาท่ีรับผิดชอบในการดูปริมาณการใชผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆ โดยคํานึงถึงระดับ 

Minimum Stock ของสินคาที่สําคัญท่ีมีการขายประจํา และสินคาบางรายการใหสัมพันธกับยอดขายที่คาดวา
จะเกิดขึ้นในอนาคตและคอยติดตอกับผูจําหนายและสรรหาผูจําหนายรายใหมๆ 

               3. ผูจัดการทั่วไปมอบหมายใหฝายผูดูแลคลังสินคาจัดทําใบขอซื้อ (PR) ใหแกฝายจัดซื้อของบริษัท โดยผูจัดการ
ทั่วไปเปนผูอนุมัต ิ

               4. ฝายจัดซื้อจะทําการเปรียบเทียบราคากับผูจําหนายรายอื่นๆ หรือติดตอกับผูจําหนายท่ีบริษัทเปนตัวแทนในการ
จัดจําหนาย เพื่อฝายจัดซื้อจะไดจัดทําใบส่ังซื้อ (PO) โดยผูจัดการแผนกจัดซ้ือเปนผูอนุมัติ 

3.4 ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

- ไมมี - 
3.5 โครงการที่ยังไมไดสงมอบ 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีงานจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดต้ังที่เก่ียวของกับระบบบําบัด
นํ้าใหบริสุทธิ์ซ่ึงทั้งหมดเปนงานท่ีมาจากบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ดําเนินการติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหกับ
ศูนยไตเทียมมีทั้งหมดจํานวน 4 สัญญา รวมมูลคางานทั้งหมด 3.75 ลานบาท ซึ่งมูลคางานคงเหลือจํานวน 3.75 ลานบาท 
และที่มาจากบริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) ดําเนินการติดต้ังระบบน้ําใหแกลูกคาสําหรับผูประกอบการในกลุม
อุตสาหกรรม  จํานวน 1 สัญญา มูลคา 0.51 ลานบาท ซึ่งมูลคางานคงเหลือจํานวน 0.51 ลานบาท  โดยจะสงมอบแลวเสร็จ
ดังกลาวภายในกรกฎาคม ถึง ธันวาคม ป 2556  
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4. การวิจัยและพัฒนา 

ในอดีตที่ผานมาธุรกิจของบริษัทนั้นเติบโตมาจากกลุมลูกคาอุตสาหกรรมที่มีความตองการเฉพาะและมาตรฐานที่

หลากหลายในระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ ดังนั้นจึงเปนเหตุใหบริษัทมีความริเริ่มในการสรางสรรคนวัตกรรมใหมๆมาโดย

ตลอด เพื่อสรางความแตกตางจากคูแขงของบริษัทและสนองตอความตองการของลูกคา  

ทั้งนี้ บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอย ไดมีการเขาไปทําการตลาดในกลุมของโรงพยาบาล

หรือสถานพยาบาลตั้งแตป 2546 เนื่องจากบริษัทเล็งเห็งความตองการของลูกคากลุมนี้ที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์มีความซับซอนและตองอาศัยความเชี่ยวชาญเฉพาะดานสูง ซึ่งลักษณะการดําเนินการและการใหบริการมีความ

คลายคลึงกับกลุมลูกคาอุตสาหกรรมและกลุมลูกคาเพื่อการพาณิชยที่บริษัทมีความเขาใจเปนอยางดี นอกจากเขาใจถึง

ความตองการของลูกคาแลวบริษัทยังริเริ่มที่จะสรางสรรคผลิตภัณฑใหมที่ทําใหลูกคาเกิดความสะดวกสบายมากขึ้น โดย

บริษัทไดมีการประดิษฐเครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบฆาเชื้อแบบเคลื่อนที่ ซึ่งปจจุบันอยูระหวางยื่นขอจดทะเบียนขอรับ

สิทธิบัตรการประดิษฐจากกรมทรัพยสินทางปญญาในระดับสากล โดยมีรายละเอียดดังนี้  

ชื่อสิทธิบตัร  เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบการฆาเชื้อแบบเคลื่อนที่  

ลักษณะสิ่งประดิษฐ เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบฆาเชื้อแบบเคล่ือนที่ สําหรับใชกับเครื่องไตเทียม 

  ชือ่ผูขอ   บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด  

  ชื่อผูประดิษฐ  ดร. วิจิตร เตชะเกษม   

  วันที่ยื่นคําขอ  4 ธันวาคม 2552   

  อายุสิทธิบัตร  20 ป 

คุณลักษณะ เปนเครื่องที่สามารถอบฆาเชื้อในตัวทําใหดูแลรักษางายมีการออกแบบและ

ประกอบใหตัวเครื่องกับฐานลอแนนและสมดุล ทําใหเคลื่อนยายงายสะดวก และไม

ทําใหเกิดรอยบนพื้นผิวเมื่อมีการเคลื่อนที่ สามารถใชในหองฉุกเฉิน และหองยาได 

ลูกคาเปาหมาย โรงพยาบาล หรือสถานพยาบาลในศูนยไตเทียม 

 

ทั้งนี้ในชวงระยะเวลา 3 ปที่ผานมา บริษัทไมมีคาใชจายที่เกี่ยวของกับงานวิจัยและพัฒนาแตอยางใด โดยปกติ

งานพัฒนาผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมใหมๆจะเกิดขึ้นจากความตองการของลูกคาที่มีความตองการเฉพาะ หากผลิตภัณฑ

จําเปนตองอาศัยระยะเวลาในการวิจัยและพัฒนาและคาใชจายที่มีมูลคาสูง บริษัทจะมีการเสนองบประมาณและโอกาส

ทางธุรกิจตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อการอนุมัติงานวิจยัและพัฒนาเปนคราวๆไป   
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 5. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ  

 5.1. ทรัพยสินถาวรหลักที่บริษัทและบริษัทยอยใชในการประกอบธุรกิจ 

 ทรัพยสินที่บริษัทและบริษัทยอยใชในการประกอบธุรกิจ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ประกอบดวย 

  5.1.1. ที่ดินและสวนปรับปรุง-บนที่ดินเชา    

เลขที่โฉนด ท่ีตั้ง เน้ือท่ี เจาของ
กรรมสิทธ์ิ 

มูลคาสุทธิ
(ลานบาท) 

ภาระผูกพัน วัตถุประสงคในการ
ถือครอง 

27378 95 ซ.รามอินทรา117 ต.บาง

ชัน อ.มีนบุรี กรุงเทพฯ 

1-2-20 ไร บริษัท 7.54 คํ้าประกันสินเชื่อ

ธนาคาร  วงเงินรวม 74 

ลานบาท 

ท่ีต้ังสํานักงานใหญ 

78396, 78175 ต.ปาสัก อ.เมืองลําพูน จ.

ลําพูน 

70.9 ตร.วา บริษทัยอย 

(บริษทันิวแมค

อาเธอร จํากัด) 

0.18 ไมมี ท่ีต้ังศูนยบริการลูกคา 

116829, 116830  ต.ทาพระ อ.เมืองขอนแกน 

จ.ขอนแกน 

36 ตร.วา 

 

บริษทัยอย 

(บริษทันิวแมค

อาเธอร จํากัด) 

0.08 

 

ไมมี ท่ีต้ังศูนยบริการลูกคา 

สวนปรับปรุง -บน

ท่ีดินเชา 

 

บริเวณติดกับท่ีต้ังสํานักงาน

บริษัท 

720 ตร.วา นายสุชาติ       

สุนันทนาสุข

(บุคคลภายนอก

ซึ่งไมเกี่ยวของ

กับบริษัท) 

0.23  ไมมี บริษัทเชาท่ีดินเพื่อใช

เปนท่ีจอดรถสําหรับ

พนักงานบริษัทและผู

มาติดตองานกับบริษัท 

รวม 8.03   

 5.1.2. สินทรัพยถาวรอื่น 

รายการ เจาของ
กรรมสิทธ์ิ 

มูลคาสุทธิ 
(ลานบาท) 

ภาระผูกพัน 

อาคารสํานักงานและสวนปรับปรุงอาคาร                      บริษทัและ 

บริษทัยอย 

15.40 

 

คํ้าประกันสินเชื่อธนาคารวงเงินรวม  74.00 ลานบาท 

 

     เครื่องมือ อุปกรณและเครื่องผลิตนํ้าบริสุทธิ์ บริษทัและ 

บริษทัยอย 

3.29 ไมมี 

เครื่องตกแตง ติดตั้งและเครื่องใชสํานักงาน 

 

บริษทัและ 

บริษทัยอย 

  5.52 ไมมี 

 

ยานพาหนะ บริษทัและ 

บริษทัยอย 

13.15 คํ้าประกันสัญญาเชาทางการเงินเพื่อซื้อยานพาหนะวงเงิน

รวม 12.65 ลานบาท 

    

รวม 37.36  
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รวมที่ดิน อาคาร อุปกรณ เครื่องตกแตง เครื่องใชสํานักงานและยานพาหนะสุทธิ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 เทากับ 

45.39 ลานบาท 

5.2 ทรัพยสินไมมีตัวตน 

5.2.1 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทและบริษัทยอยมีทรัพยสินที่ไมมีตัวตนที่ใชในการประกอบธุรกิจ ไดแก ลิขสิทธิ์

ซอฟทแวร  และโปรแกรมทางคอมพิวเตอร  อาทิเชน โปรแกรมระบบ SAP Business One โปรแกรมระบบบัญชี 

โปรแกรมระบบจัดการคลังสินคา และโปรแกรมระบบปฎิบัติการ Microsoft เปนตน ซึ่งมีมูลคาตามบัญชีสุทธิเทากับ  

2.73  ลานบาท 

 5.2.2 เครื่องหมายการคา 

บริษัทไดจดทะเบียนเครื่องหมายการคากับสํานักเครื่องหมายการคา กรมทรัพยสินทางปญญาเพื่อปองกันการ

ละเมิดลิขสิทธิ์สําหรับผลิตภัณฑแตละชนิด โดยการจดทะเบียนเครื่องหมายการคานี้ มีอายุ 10 ปและอาจตออายุได

ทุกๆ 10 ป ดังนี้ 

ชื่อ เครื่องหมายการคา  ประเภทสินคา วันที่จดทะเบียน วันหมดอาย ุ

TOREDO 

 

ไสกรองเครื่องกรองน้ํา   กระบอก

ใสไสกรองเครื่องกรองน้ํา 

7 ตุลาคม 2552 6 ตุลาคม 2562 

Water Care 

 

เครื่องกรองน้ําแบบลางตัวเอง

อัตโนมัติ เครื่องฆาเช้ือแบคทีเรีย

ในน้ํา 

13 พฤศจิกายน 2551 12 พฤศจิกายน 

2561 

HYDRA Mate 

  

เครื่องกรองน้ํา ไสกรองน้ํา 22 พฤษภาคม 2541 21 พฤษภาคม 2561 

HYDRA mate 

 
 

เครื่องกรองน้ํา ไสกรองน้ํา 22 พฤษภาคม 2541 21 พฤษภาคม 2561 

 

  นอกจากนี้บริษัทเออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด กําลังอยูระหวางยื่นขอจดทะเบียนขอรับสิทธิบัตรการประดิษฐจากกรม

ทรัพยสินทางปญญา ซึ่งยังคงอยูระหวางการสืบคนขอมูลและการพิจารณา ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้  

ชื่อสิทธิบัตร  เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบการฆาเชื้อแบบเคลื่อนที่  

ลักษณะสิ่งประดิษฐ เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบฆาเชื้อแบบเคล่ือนที่ สําหรับใชกับเครื่องไตเทียม 

  ชือ่ผูขอ   บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

  ชื่อผูประดิษฐ  ดร. วิจิตร เตชะเกษม   

  วันที่ยื่นคําขอ  4 ธันวาคม 2552    

   

 

 

 

 

สวนที่ 2.5 หนา 2 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.5 หนา 3 

 

5.3 สัญญาที่สําคัญที่เกี่ยวของในการดําเนินธุรกิจ 

5.3.1 สัญญาตัวแทนจําหนาย 

1) สัญญาระหวาง บริษัท กับ PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS,LLC 

คูสัญญา : PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS,LLC 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสญัญา 5 ป ต้ังแตวันที่ 2 มกราคม 2556 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

สาระสําคัญของสัญญา : บริษัทไดรับอนุญาตใหเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC สําหรับ

ผลิตภัณฑและบริการระบบกรองในกลุมธุรกิจเกี่ยวกับอาหาร(All Multi-Units Foodservice Businesses)  

โดยบริษัทไมไดรับกรรมสิทธิ์แตเพียงผู เดียวในการเปนตัวแทนจัดจําหนายภายในประเทศไทย(Non-

Exclusive)และไมอนุญาตใหตัวแทนจําหนายทําการตลาดและขายสินคานอกประเทศไทยได   โดย PENTAIR 

FILTRATION SOLUTION,LLC ไดมีขอกําหนดจํานวนเปาหมายในการสั่งซ้ือในแตละป ซ่ึงเพิ่มขึ้นเฉลี่ยรอยละ 

11 ตอป ตลอดอายุสัญญา  ทั้งนี้หากผูจัดจําหนายจะทําการขายหรือทําการตลาดของผลิตภัณฑผานชองทาง

ในระบบอินเตอรเน็ตเวบไซต จะตองไดรับอนุญาตจากทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC กอน

ดําเนินการ  นอกจากนี้ PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC ไดมีการรับประกันสินคาในกรณีที่สินคามี

ความเสียหาย ดวยเหตุที่เกิดจากวัตถุดิบและการผลิต เปนระยะเวลา 1 ป นับจากวันที่สงสินคาใหแกตัวแทน

จัดจําหนาย ยกเวนกรณีที่ความเสียหายนั้นเกิดจากการติดต้ังผลิตภัณฑผิดวิธี หรือการซอมแซมดัดแปลงแกไข

ผลิตภัณฑโดยผูอื่นที่ไมใช PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC หรือการใชงานผิดประเภทและการใช

งานเกินกวาความสามารถของผลิตภัณฑนั้นๆเปนตน 

ตราสินคาที่ไดรับสัญญา : Pentair, Everpure, Shurflo, GE, Pentek, Fleck, Structural, Parks, Homespring, Merlin  และ  Fiberdyne 

เงื่อนไขของสัญญา : ในการตออายุสัญญา หากทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS,LLC  หรือตัวแทนจัดจําหนายไมขอ

ยกเลิกหรือเปล่ียนแปลงสัญญา ทาง PENTAIR FILTRATION SOLUTIONS,LLC จะดําเนินการตออายุ

สัญญาใหอัตโนมัติตอไปอีก 1 ป หากไมมีการยกเลิกสัญญากอนกําหนด 

การสิ้นสุดของสัญญา : หากบริษัท(ตัวแทนจําหนาย)ไมสามารถสั่งซ้ือสินคาตามจํานวนเปาหมายที่ PENTAIR FILTRATION 

SOLUTION,LLC กําหนดได   หรือพนักงานฝายขายและฝายบริการของตัวแทนจําหนายไมไดรับการฝกอบรม

ในผลิตภัณฑกลุม PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC อยางเพียงพอ  หรือตัวแทนจําหนายทําผิดกฎ

ดานการขายสินคานอกพื้นที่สัญญาอนุญาตจัดจําหนาย   หรือหากมีการโอนสินทรัพยหลัก(ที่นอกเหนือจาก

การประกอบธุรกิจปกติ)หรือการโอนหุนของบริษัทมากกวารอยละ 10 ดวยเหตุผลใดๆ หรือการเปลี่ยนแปลงผู

ถือหุนใหญและผูบริหารหลักของตัวแทนจําหนายอยางมีนัยสําคัญ เชนการลาออก การถูกปลด ดวยเหตุผล

ใดๆ โดยมิไดแจงถึงเหตุผลของการเปลี่ยนแปลงแกPENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC และไดรับความ

เห็นชอบเปนลายลักษณอักษรจาก PENTAIR FILTRATION SOLUTION,LLC  
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2) สัญญาระหวาง บริษัท กับ Pentair Pacific Rim (Water) Limited 

คูสัญญา : Pentair Pacific Rim (Water) Limited 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสญัญา 2 ป ต้ังแตวันที่ 1 กุมภาพันธ 2556 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

สาระสําคัญของสัญญา : บริษัทไดรับอนุญาตใหเปนตัวแทนจําหนายสินคาของ Pentair Pacific Rim (Water) Limitedสําหรับผลิตภัณฑ

และบริการระบบกรองน้ําในกลุมธุรกิจเกี่ยวกับที่พักอาศัย(Residential Market)  โดยบริษัทไมไดรับกรรมสิทธิ์

แตเพียงผูเดียวในการเปนตัวแทนจัดจําหนายภายในประเทศไทย(Non-Exclusive)  และไมอนุญาตใหตัวแทน

จําหนายทําการตลาดและขายสินคานอกประเทศไทยได   โดย Pentair Pacific Rim (Water) Limited ไดมี

ขอกําหนดจํานวนเปาหมายในการสั่งซ้ือในแตละป ซ่ึงเพิ่มขึ้นรอยละ 10 ตอป ตลอดอายุสัญญา  ทั้งนี้หากผูจัด

จําหนายจะทําการขายหรือทําการตลาดของผลิตภัณฑผานชองทางในระบบอินเตอรเนตเวบไซต จะตองไดรับ

อนุญาตจากทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited กอนดําเนินการ  นอกจากนี้ Pentair Pacific Rim 

(Water) Limited ไดมีการรับประกันสินคาในกรณีที่สินคามีความเสียหาย ดวยเหตุที่เกิดจากวัตถุดิบและการ

ผลิต เปนระยะเวลา 1 ป นับจากวันที่สงสินคาใหแกตัวแทนจัดจําหนาย ยกเวนกรณีที่ความเสียหายนั้นเกิดจาก

การติดตั้งผลิตภัณฑผิดวิธี หรือการซอมแซมดัดแปลงแกไขผลิตภัณฑโดยผูอื่นที่ไมใช Pentair Pacific Rim 

(Water) Limited หรือการใชงานผิดประเภทและการใชงานเกินความสามารถของผลิตภัณฑนั้นๆเปนตน 

ตราสินคาที่ไดรับสัญญา : Pentek, Fleck และ Park 

เงื่อนไขของสัญญา : ในการตออายุสัญญา หากทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited หรือตัวแทนจัดจําหนายไมขอยกเลิก

หรือเปลี่ยนแปลงสัญญา ทาง Pentair Pacific Rim (Water) Limited จะดําเนินการตออายุสัญญาใหอัตโนมัติ

ตอไปอีก 1 ป หากไมมีการยกเลิกสัญญากอนกําหนด 

การสิ้นสุดของสัญญา : หากบริษัท(ตัวแทนจําหนาย)ไมสามารถสั่งซ้ือสินคาตามจํานวนเปาหมายที่ Pentair Pacific Rim (Water) 

Limited กําหนดได   หรือพนักงานฝายขายและฝายบริการของตัวแทนจําหนายไมไดรับการฝกอบรมใน

ผลิตภัณฑกลุม Pentair Pacific Rim (Water) Limitedอยางเพียงพอ  หรือบริษัททําผิดกฎดานการขายสินคา

นอกพื้นที่สัญญาอนุญาตจัดจําหนาย   หรือหากมีการโอนสินทรัพยหลัก(ที่นอกเหนือจากการประกอบธุรกิจ

ปกติ)หรือการโอนหุนของบริษัทมากกวารอยละ 10 ดวยเหตุผลใดๆ หรือการเปลี่ยนแปลงผูถือหุนใหญและ

ผูบริหารหลักของตัวแทนจําหนายอยางมีนัยสําคัญ เชนการลาออก การถูกปลด ดวยเหตุผลใดๆ โดยมิไดแจง

ถึงเหตุผลของการเปลี่ยนแปลงแก Pentair Pacific Rim (Water) Limitedและไดรับความเห็นชอบเปนลาย

ลักษณอักษรจาก Pentair Pacific Rim (Water) Limited 
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5.3.2 สัญญาเชาคลังสินคา 
1)  สัญญาเชาอาคารคลังสินคา ซึ่งตั้งอยูเลขที่ 292 (คลัง 6-C) และ 292/1(คลัง 6-B, 6-D) ถนนเจริญพัฒนา แขวง

บางชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เนื้อที่ประมาณ 650 ตารางเมตร ตามสัญญาเชาลงวันที่ 15 ธันวาคม 2554 

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ผูใหเชา : บริษัท มีชัย พรอพเพอรต้ี จํากัด 

ผูเชา : บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

อัตราคาเชา : เดือนละ 35,000 บาท  และเงินประกันคาเชาจํานวน 151,664 บาท  หากผูเชาผิดนัดไมชําระคาเชาตรงเวลา ผูให

เชาสามารถคิดดอกเบี้ยวันละ 750 บาท 

ระยะเวลาของสัญญา : 3 ป นับต้ังแตวันที่ 15 ธันวาคม 2554 ถึงวันที่ 15 ธันวาคม 2557 

เงื่อนไขของสัญญา : หากผูเชาประสงคจะตออายุสัญญาเชาเมื่อครบกําหนดอายุสัญญาเชา ผูเชาจะตองบอกกลาวเปนหนังสือใหผูให

เชาทราบ ไมนอยกวา 90 วันกอนครบกําหนดอายุสัญญาเชา มิเชนนั้นถือวาผูเชาไมประสงคที่จะขอตออายุการ

เชาอีกตอไปและสัญญาเชาเปนอันระงับไปในทันทีที่ครบกําหนดการเชาตามสัญญา 

การสิ้นสุดของสัญญา : ในกรณีที่สัญญาครบกําหนดระยะเวลาเชาหรือในกรณีที่ผูเชาประพฤติผิดสัญญาเชา และผูใหเชาบอกเลิก

สัญญา  หากผูเชาไมขนยายทรัพยสินและสงมอบพื้นที่ใหแกผูใหเชา ผูเชาตองเสียคาปรับใหแกผูใหเชาเปน

รายวัน วันละ 1,100 บาท จนกวาผูเชาจะสงมอบสถานที่ที่เชาคืนในสภาพที่เรียบรอย 

ในกรณีที่สัญญาสิ้นสุดไมวากรณีใดๆและผูเชามิไดประพฤติผิดสัญญาเชา หรือกอใหเกิดความเสียหายใดๆ ผูให

เชาจะตองคืนเงินประกันทั้งหมดหลังจากที่ผูเชาคืนพื้นที่เปนที่เรียบรอยภายใน 15 วัน 

 

2)  สัญญาเชาอาคารคลังสินคา ซึ่งตั้งอยูเลขที่ 292 (คลัง 6-A) ถนนเจริญพัฒนา แขวงบางชัน เขตคลองสามวา 

กรุงเทพมหานคร เนื้อที่ประมาณ 250 ตารางเมตร ตามสัญญาเชาลงวันที่ 15 ธันวาคม 2554 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ผูใหเชา : บริษัท มีชัย พรอพเพอรต้ี จํากัด 

ผูเชา : บริษัทยอย (บริษัทเออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด) 

อัตราคาเชา : เดือนละ 13,000 บาท และเงินประกันคาเชาจํานวน 58,336 บาท  หากผูเชาผิดนัดไมชําระคาเชาตรงเวลา ผูให

เชาสามารถคิดดอกเบี้ยวันละ 250 บาท 

ระยะเวลาของสัญญา : 3 ป นับต้ังแตวันที่ 15 ธันวาคม 2554 ถึงวันที่ 15 ธันวาคม 2557 

เงื่อนไขของสัญญา : หากผูเชาประสงคจะตออายุสัญญาเชาเมื่อครบกําหนดอายุสัญญาเชา ผูเชาจะตองบอกกลาวเปนหนังสือใหผูให

เชาทราบ ไมนอยกวา 30 วันกอนครบกําหนดอายุสัญญาเชา มิเชนนั้นถือวาผูเชาไมประสงคที่จะขอตออายุการ

เชาอีกตอไปและสัญญาเชาเปนอันระงับไปในทันทีที่ครบกําหนดการเชาตามสัญญา 

 

การสิ้นสุดของสัญญา : ในกรณีที่สัญญาครบกําหนดระยะเวลาเชาหรือในกรณีที่ผูเชาประพฤติผิดสัญญาเชา และผูใหเชาบอกเลิก

สัญญา  หากผูเชาไมขนยายทรัพยสินและสงมอบพื้นที่ใหแกผูใหเชา ผูเชาตองเสียคาปรับใหแกผูใหเชาเปน

รายวัน วันละ 450 บาท จนกวาผูเชาจะสงมอบสถานที่ที่เชาคืนในสภาพที่เรียบรอย   

ในกรณีที่สัญญาสิ้นสุดไมวากรณีใดๆและผูเชามิไดประพฤติผิดสัญญาเชา หรือกอใหเกิดความเสียหายใดๆ ผูให

เชาจะตองคืนเงินประกันทั้งหมดหลังจากที่ผูเชาคืนพื้นที่เปนที่เรียบรอยภายใน 15 วัน 
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5.3.3 สัญญาประกันภัย 
 บริษัทมีการทําประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน อันประกอบไปดวยอาคารสํานักงาน เฟอรนิเจอร เครื่องตกแตง 

เครื่องใชสํานักงาน โกดังเก็บสินคา สินคาคงเหลือ และประกันสินคาระหวางการขนสงเปนตน โดยมีรายละเอียดของสัญญา

ประกันภัยดังนี้ 
1) กรมธรรมประกันอัคคีภัยอาคารสํานักงาน บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด(มหาชน) 

คูสัญญา : บริษัท กรุงไทยพานิชประกันภัย จํากัด 

กรมธรรมเลขที่ : 001-56/00008074 

ประเภทของการประกันภัย : ประกันอัคคีภัยของทรัพยสินของบริษทั ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) บนที่ต้ังเลขที่ 95 ซ.รามอินทรา แขวง

มีนบุรี เขตมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสัญญา 1 ป ต้ังแตวันที่ 18 พฤษภาคม 2556 ถึงวันที่ 18 พฤษภาคม 2557 

วงเงินเอาประกันภัย : ทั้งหมดจํานวน 19,600,000 บาท ประกอบดวย 

- อาคารสํานักงาน รวม 18,901,000 บาท 

- สิ่งปลูกสรางอื่นๆ ภายในบริเวณทรัพยสินที่เอาประกัน ไดแก โกดัง ปอมยาม หลังคาคลุมและรั้ว รวม 

699,000 บาท 

ทั้งนี้ความคุมครองของกรมธรรมดังกลาวไมครอบคลุมถึงฐานรากของสิ่งปลูกสราง 

ผูรับผลประโยชนตาม

กรมธรรม 

: สถาบันการเงินแหงหนึ่งตามภาระผูกพันการค้ําประกันสินเช่ือของบริษัท 

 
2) กรมธรรมประกันอัคคีภัยเครื่องใชสํานักงานบริษัท และสินคาคงเหลือ บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด 

(มหาชน) 

คูสัญญา : บริษัท ทิพยประกันภัย จํากัด(มหาชน) 

กรมธรรมเลขที่ : 12001-108-133665361 

ประเภทของการประกันภัย : ประกันอัคคีภัยทรัพยสินของบริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) บนทีต้ั่งเลขที่ 95 ซ.รามอินทรา 117ถ.ราม

อินทรา แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสัญญา 1 ป ต้ังแตวันที่ 1 กรกฏาคม 2556 ถึงวันที่ 1 กรกฏาคม 2557 

วงเงินเอาประกันภัย : ทั้งหมดจํานวน 53,600,000 บาท ประกอบดวย 

- เฟอรนิเจอร และสิ่งของตกแตง และอุปกรณสํานักงาน รวม 3,600,000 บาท 

- สตอกสินคา รวม 50,000,000 บาท(40,000,000 บาทเก็บไวที่บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) บนที่ต้ัง

เลขที่ 95 ซ.รามอินทรา 117 ถ.รามอินทรา แขวงมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 และอีก 10,000,000 

บาท เก็บไวที่ โกดังเจริญพัฒนา คลัง 6-B และ 6-D เลขที่ 292, 292/1ถนนเจริญพัฒนา แขวงบางชัน เขตคลอง

สามวา กรุงเทพมหานคร 
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ทั้งนี้บริษัทไดทําสัญญาเพิ่มวงเงินเอาประกันภัยจากเดิมที่ 52,600,000 บาท เปนจํานวน 53,600,000 บาท 

โดยเริ่มต้ังแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2556 ถึง วันที่ 1 กรกฏาคม 2557  

โดยที่กรมธรรมฉบับนี้มีวงเงินเอาประกันภัยทรัพยสินจากความเสียหายเพิ่มเติมดังนี้ 

1. ภัยจากการระเบิด จํานวน 35,500,000 บาท ซ่ึงครอบคลุมถึงความเสียหายของทรัพยสินที่เอาประกันภัย

จากเหตุการระเบิด ซ่ึงรวมไปถึงการระเบิดที่สืบเนื่องมาจากการรวมตัวของแกสที่ตกคางจากการเผาไหม

ภายในถังเชื้อเพลิงหรือจากกการระเบิดในทอแกส หรือทออื่นๆที่ใชเปนทอสงเช้ือเพลิงเขาเตาเชื้อเพลิง ยกเวน

ความเสียหายใดๆของตัวหมอน้ํา(Boiler) เครื่องประหยัดเช้ือเพลิง(Economiser) หองเผาไหมเช้ือเพลิง

(Combustion Chamber) หรือเคร่ืองจักรอุปกรณที่เปนสวนประกอบของหมอน้ํา รวมถึงถังบรรจุความดัน

(Pressure vessel) อันเกิดจากการระเบิดดวยตัวเอง 

2. ภัยจากลมพายุ (ที่ไมใชภัยพิบัติ) (ยกเวนที่อยูอาศัย) จํานวน 5,260,000 บาท ซ่ึงครอบคลุมถึงความ

เสียหายของทรัพยสินที่เอาประกันภัยจากน้ําในทะเล ทะเลสาบ หรือมหาสมุทร ซ่ึงถูกพัดหรือหอบมาพรอมกับ

ลมพายุแลวทําใหเกิดคลื่นซัดเขาทวมชายฝง  ความเสียหายของทรัพยสินในตัวอาคารที่ไดเอาประกันภัย

เนื่องจากกน้ําฝน น้ําคางแข็ง หิมะ ทรายหรือฝุนละอองที่ผานเขามาในภายในตัวอาคารตามรองแตกราวของ

อาคารสิ่งปลูกสราง และความเสียหายของเครื่องพรมน้ํา หรือทอน้ําอื่นๆ ซ่ึงไดรับความเสียหายโดยตรงจากลม

พายุเทานั้น ยกเวน ความเสียหายโดยตรงหรือทางออมที่เกิดจากภัยลมพายุ ซ่ึงเปนภัยพิบัติตามกรมธรรมภัย

พิบัติ หรือความเสียหายจากคลื่นใตน้ํา(Tidal Wave)หรือสึนามิ หรือน้ําหนุน(High Water) หรือน้ําที่ไหลลน

(Overflow) หรือน้ําทวม และไมคุมครองทรัพยสินที่เคลื่อนยายได ซ่ึงเก็บอยูในอาคารโปรงหรืออาคารที่มีผนัง

ดานหนึ่งเปดโลงหรือเก็บอยูกลางแจง ไมวาจะมีการปกคลุมดวยผาใบหรือวัสดุปกคลุมใดๆก็ตาม 

3. ภัยจากน้ํา (ไมรวมน้ําทวม) จํานวน 35,500,000 บาท ซ่ึงคลอบคลุมถึงความเสียหายของทรัพยสินที่เอา

ประกันภัยจากอุบัติเหตุจากการปลอย การรั่วไหล หรือการลนออกมา ของน้ําหรือไอน้ํา จากทอน้ํา ถังน้ํา ระบบ

ทําความรอน ระบบทําความเย็น ระบบปรับอากาศ เครื่องสูบน้ํา และรวมถึงน้ําฝนที่ไหลผานเขาไปภายใน

อาคารจากความเสียหายของหลังคา หนาตาง ประตู วงกบประตูหนาตาง ชองลม ชองรับแสงสวาง ทอน้ําหรือ

รางน้ํา  ยกเวน  ความเสียที่เกิดจากน้ําไหลบา น้ําทวมจากภายนอกอาคาร หรือน้ําที่ซึมผานเขามาทางผนัง 

ฐานราก และพื้นของอาคาร การลางทอระบายน้ํา การแตกหรือการรั่วไหลจากระบบทอประปาใตดินหรือทอน้ํา

ดับเพลิงใตดิน ซ่ึงเปนทอหลักอยูนอกสถานที่เอาประกันภัย หรือระบบพรมน้ําอัตโนมัติ(Automatic Sprinkler 

System) 

ผูรับผลประโยชนตาม

กรมธรรม 

: บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 
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3) กรมธรรมประกันอัคคีภัยเครื่องใชสํานักงานบริษัท และสินคาคงเหลือ บริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน 
จํากัด 

คูสัญญา : บริษัท ทิพยประกันภัย จํากัด(มหาชน) 

กรมธรรมเลขที่ : 12001-108-133599712 

ประเภทของการประกันภัย : ประกันอัคคีภัยของทรัพยสินของบริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด บนที่ต้ังเลขที่ 95 ซ.รามอินทรา 117 ถ.ราม

อินทรา แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสัญญา 1 ป ต้ังแตวันที่ 1 กรกฏาคม 2556 ถึงวันที่ 1 กรกฏาคม 2557 

วงเงินเอาประกันภัย : ทั้งหมดจํานวน 12,000,000 บาท ประกอบดวย 

- เฟอรนิเจอร และสิ่งของตกแตง และอุปกรณสํานักงาน รวม 2,000,000 บาท 

- สตอกสินคา รวม 10,000,000 บาท(9,000,000 บาทเก็บไวที่บริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด บนที่ต้ังเลขที่ 

95 ซ.รามอินทรา 117 ถ.รามอินทรา แขวงมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 และอีก 1,000,000 บาท เก็บ

ไวที่ โกดังเจริญพัฒนา คลัง 6-A เลขที่ 292 ถนนเจริญพัฒนา แขวงบางชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 

โดยที่กรมธรรมฉบับนี้มีวงเงินเอาประกันภัยทรัพยสินจากความเสียหายเพิ่มเติมดังนี้ 

1. ภัยจากการระเบิด จํานวน 12,000,000 บาท ซ่ึงครอบคลุมถึงความเสียหายของทรัพยสินที่เอาประกันภัย

จากเหตุการระเบิด ซ่ึงรวมไปถึงการระเบิดที่สืบเนื่องมาจากการรวมตัวของแกสที่ตกคางจากการเผาไหม

ภายในถังเชื้อเพลิงหรือจากกการระเบิดในทอแกส หรือทออื่นๆที่ใชเปนทอสงเช้ือเพลิงเขาเตาเชื้อเพลิง ยกเวน

ความเสียหายใดๆของตัวหมอน้ํา(Boiler) เครื่องประหยัดเช้ือเพลิง(Economiser) หองเผาไหมเช้ือเพลิง

(Combustion Chamber) หรือเคร่ืองจักรอุปกรณที่เปนสวนประกอบของหมอน้ํา รวมถึงถังบรรจุความดัน

(Pressure vessel) อันเกิดจากการระเบิดดวยตัวเอง 

2. ภัยจากลมพายุ (ที่ไมใชภัยพิบัติ) (ยกเวนที่อยูอาศัย) จํานวน 1,200,000 บาท ซ่ึงครอบคลุมถึงความ

เสียหายของทรัพยสินที่เอาประกันภัยจากน้ําในทะเล ทะเลสาบ หรือมหาสมุทร ซ่ึงถูกพัดหรือหอบมาพรอมกับ

ลมพายุแลวทําใหเกิดคลื่นซัดเขาทวมชายฝง  ความเสียหายของทรัพยสินในตัวอาคารที่ไดเอาประกันภัย

เนื่องจากกน้ําฝน น้ําคางแข็ง หิมะ ทรายหรือฝุนละอองที่ผานเขามาในภายในตัวอาคารตามรองแตกราวของ

อาคารสิ่งปลูกสราง และความเสียหายของเครื่องพรมน้ํา หรือทอน้ําอื่นๆ ซ่ึงไดรับความเสียหายโดยตรงจากลม

พายุเทานั้น ยกเวน ความเสียหายโดยตรงหรือทางออมที่เกิดจากภัยลมพายุ ซ่ึงเปนภัยพิบัติตามกรมธรรมภัย

พิบัติ หรือความเสียหายจากคลื่นใตน้ํา(Tidal Wave)หรือสึนามิ หรือน้ําหนุน(High Water) หรือน้ําที่ไหลลน

(Overflow) หรือน้ําทวม และไมคุมครองทรัพยสินที่เคลื่อนยายได ซ่ึงเก็บอยูในอาคารโปรงหรืออาคารที่มีผนัง

ดานหนึ่งเปดโลงหรือเก็บอยูกลางแจง ไมวาจะมีการปกคลุมดวยผาใบหรือวัสดุปกคลุมใดๆก็ตาม 

3. ภัยจากน้ํา (ไมรวมน้ําทวม) จํานวน 5,800,000 บาท ซ่ึงคลอบคลุมถึงความเสียหายของทรัพยสินที่เอา

ประกันภัยจากอุบัติเหตุจากการปลอย การรั่วไหล หรือการลนออกมา ของน้ําหรือไอน้ํา จากทอน้ํา ถังน้ํา ระบบ

ทําความรอน ระบบทําความเย็น ระบบปรับอากาศ เครื่องสูบน้ํา และรวมถึงน้ําฝนที่ไหลผานเขาไปภายใน

อาคารจากความเสียหายของหลังคา หนาตาง ประตู วงกบประตูหนาตาง ชองลม ชองรับแสงสวาง ทอน้ําหรือ

รางน้ํา  ยกเวน  ความเสียที่เกิดจากน้ําไหลบา น้ําทวมจากภายนอกอาคาร หรือน้ําที่ซึมผานเขามาทางผนัง 

ฐานราก และพื้นของอาคาร การลางทอระบายน้ํา การแตกหรือการรั่วไหลจากระบบทอประปาใตดินหรือทอน้ํา

ดับเพลิงใตดิน ซ่ึงเปนทอหลักอยูนอกสถานที่เอาประกันภัย หรือระบบพรมน้ําอัตโนมัติ(Automatic Sprinkler 

System) 
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ผูรับผลประโยชนตาม

กรมธรรม 

: บริษัท เออรวิง คอรปอเรช่ัน จํากัด 

4) กรมธรรมประกันภัยสินคาที่ขนสงภายในประเทศ บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด(มหาชน) 

คูสัญญา : บริษัท ทิพยประกันภัย จํากัด(มหาชน) 

กรมธรรมเลขที่ : 13001-113-130054836 

ประเภทของการประกันภัย : ประกันความเสี่ยงภัยของสินคาระหวางการขนสงภายในประเทศของบริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) บน

ที่ต้ังเลขที่ 95 ซ.รามอินทรา 117 ถ.รามอินทราแขวงมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10510 

ระยะเวลาของสัญญา : อายุสัญญา 1 ป ต้ังแตวันที่ 1 มีนาคม 2556 ถึงวันที่ 1 มีนาคม 2557 

วงเงินเอาประกันภัย : ทั้งหมดจํานวน 6,000,000 บาท ประกอบดวยอะไหลเครื่องกรองน้ําและเครื่องกรองน้ําที่เปนสินคาใหม  ซ่ึง

ขนสงโดยรถบรรทุก 6 ลอหรือรถหัวลากหรือรถกระบะ 4 ลอ โดยรับประกันสินคาดังกลาวในเสนทางขนสงจาก

ทาเรือคลองเตยหรือทาเรือแหลมฉบังหรือสนามบินสุวรรณภูมิ ไปคลังสินคาของ  บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด 

(มหาชน) บนที่ต้ังเลขที่ 95 ซ.รามอินทรา 117 ถ.รามอินทรา แขวงมีนบุรี  เขตมีนบุรี จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

ทั้งนี้สําหรับความรับผิดชอบคาเสียหายสวนแรกที่บริษัทจะตองรับผิดชอบเอง เปนจํานวน 5,000 บาท ของ

ความเสียหายตออุบัติเหตุแตละครั้ง(เฉพาะรถของผูเอาประกันภัย) 

ผูรับผลประโยชนตาม

กรมธรรม 

: บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

 
5.3.4 สัญญาเชารถยนตเพ่ือการพาณิชย 

บริษัทและบริษัทยอยไดทําสัญญาเชารถยนตเพื่อการพาณิชย(รถกระบะ)เพื่อใชในการดําเนินงานและ

ใหบริการแกลูกคาของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งมีจํานวนรถยนตที่บริษัทและบริษัทยอยเชาจากบริษัทภายนอกจํานวน 

29 คัน  ซึ่งมีระยะเวลาของสัญญาเชาตั้งแต 25 เดือน ถึง 48 เดือน  ตามความเหมาะสมของการเชาแตละคัน  โดยมี

คาใชจายในการเชารถยนตเพื่อการพาณิชยของบริษัทและบริษัทยอยรวมเดือนละ 0.41ลานบาท 

 5.4 นโยบายการลงทุนในบริษัทยอย  

  บริษัทมีนโยบายลงทุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวมที่มีวัตถุประสงคในการประกอบกิจการที่เปนสวนสนับสนุน

กิจการของบริษัท อันจะทําใหบริษัทมีผลประกอบการหรือผลกําไรเพิ่มมากขึ้น โดยสามารถสนับสนุนการดําเนินธุรกิจ

หลักของบริษัทใหมีความครบวงจรมากยิ่งขึ้น ปจจุบันบริษัทมีการลงทุนในบริษัทยอย 2 บริษัทคือ 

• บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น ลงทุนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 25.00 ลานบาท มีลักษณะ

ธุรกิจเปนผูจําหนายผลิตภัณฑและใหบริการระบบน้ําบริสุทธิ์ ออกแบบติดตั้งระบบบําบัดน้ําบริสุทธิ์สําหรับ

ตลาดบริการทางการแพทยและอุตสาหกรรม   

• บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ลงทุนรอยละ 100 ของทุนจดทะเบียนเรียกชําระแลว 5.00 ลานบาท มีลักษณะ

ธุรกิจเปนผูจําหนายอะไหลอุปกรณ และการใหบริการซอมบํารุงระบบบําบัดน้ําบริสุทธิ์สําหรับตลาดอาหาร

และบริการทางการแพทย (บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ไดหยุดประกอบธุรกิจเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2554 

และโอนกิจการไปใหบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) เพื่อดําเนินธุรกิจตอไป) 
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ทั้งนี้การลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมจะอยูภายใตการควบคุมและตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

และในการกํากับดูแลบริษัทยอยและบริษัทรวม บริษัทจะสงกรรมการของบริษัทหรือคัดเลือกผูบริหารที่มีคุณสมบัติและ

ประสบการณที่เหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจเพื่อเปนตัวแทนในการบริหารงาน เพื่อกําหนดนโยบายที่สําคัญและ

ควบคุมการดําเนินธุรกิจของบริษัทยอยและ บริษัทรวมดังกลาว  
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6. โครงการในอนาคต 

     - ไมมี- 
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7. ขอพิพาททางกฎหมาย 

 ณ วันที่ 30 มิถุนายน  2556 บริษัทและบริษัทยอยไมมีขอพิพาททางกฎหมายที่อาจมีผลกระทบในเชิงลบตอการ

ดําเนินธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ และบริษัทรวมถึงบริษัทยอยไมมีขอพิพาททางกฎหมายที่สงผลกระทบในเชิงลบ

ตอสินทรัพยของบริษัทที่มีจํานวนสูงกวารอยละ 5 ของสวนของผูถือหุน 
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8. โครงสรางเงนิทุน 

8.1 หลักทรัพยของบริษัท 

ทุนจดทะเบียน และทุนชําระแลวของบริษัท ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ 2556 มีดังนี้  

ทุนจดทะเบียน : 100,000,000 บาท 

ทุนที่เรียกชําระแลว :   70,398,600 บาท 

แบงเปนหุนสามัญ : 140,797,200 หุน 

มูลคาที่ตราไว :           0.50   บาทตอหุน 

 

ดวยที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2555 ของบริษัท ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2555 ไดมีมติใหเพิ่มทุน

จดทะเบียนของบริษัทจากเดิม 70,398,600 บาท เปน 100,000,000 บาท โดยมีมูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท โดยได

จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 29,601,400 บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 59,202,800 หุน เพื่อเสนอขายหุนใหแก

ประชาชนเปนครั้งแรก (Initial Public Offering) 

สงผลให ณ วันที่ 18 กุมภาพันธ 2556 บริษัทมีทุนจดทะเบียนจํานวน100,000,000.00 บาท แบงออกเปนหุน

สามัญจํานวน 200,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50 บาท คิดเปนทุนจดทะเบียนที่ชําระแลวจํานวน 70,398,600 

บาท แบงออกเปนหุนสามัญจํานวน 140,797,200 หุน และทุนจดทะเบียนที่ยังไมเรียกชําระจํานวน 29,601,400 บาท แบง

ออกเปนหุนสามัญจํานวน 59,202,800 หุนสําหรับการเสนอขายใหแกประชาชนตอไป 

 
8.2 ผูถือหุน 

 รายชื่อผูถือหุนของบริษัท ตามที่ปรากฏในบัญชีรายชื่อผูถือหุน ณ วันที่ 20 กันยายน 2555 

รายช่ือผูถือหุน ณ วันที่ 20 กันยายน  2555 ภายหลังเสนอขายหุนตอ

ประชาชน 

 จํานวน (หุน) สัดสวน จํานวน (หุน) สัดสวน 

1. กลุมครอบครัวเตชะเกษม      

   -  ดร. วิจิตร เตชะเกษม 59,790,400 42.47% 59,790,400 29.90% 

   -  นายสมบูรณ เตชะเกษม 10,343,800 7.35% 10,343,800 5.17% 

   -  นายบุรโชติ เตชะเกษม 9,241,600 6.56% 9,241,600 4.62% 

   -  นางสาวธนาพา เตชะเกษม 7,457,600 5.30% 7,457,600 3.73% 

   -  นายพิสาสน เตชะเกษม 6,852,400 4.87% 6,852,400 3.43% 

   -  นายประพันธ สุวรรณเวช 6,451,000 4.58% 6,451,000 3.23% 

   -  นายบุรวัฒน เตชะเกษม 6,000,000 4.26% 6,000,000 3.00% 

   -  นายกฤษฎา เตชะเกษม 2,500,200 1.78% 2,500,200 1.25% 

   -  นางมุกดา เตชะเกษม 600,200 0.43% 600,200 0.30% 

      รวมครอบครัวเตชะเกษม  109,237,200 77.58% 84,946,600 54.62% 

2.  นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย  14,300,200 10.16% 14,300,200 7.15% 

3.  นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร 8,144,600 5.78% 8,144,600 4.07% 

4.  นายมนตรี ประจันพาณิชย 6,515,000 4.63% 6,515,000 3.26% 

5.  นายธีระภัทท สอนกลิ่น 2,600,200 1.85% 2,600,200 1.30% 

6.  เสนอขายประชาชน       - - 59,202,800 29.60% 

รวม 140,797,200 100.00% 200,000,000 100.00% 
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8.3  นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทและบริษัทยอยมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ

กิจการหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและหลังหักเงินสํารองตางๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกําหนด หรือตามความ

เหมาะสม หากไมมีความจําเปนอื่นใด และการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานตามปกติของบริษัทอยาง

มีนัยสําคัญ หรือเวนแตในกรณีที่บริษัทมีโครงการลงทุนในโครงการอื่นๆ ทั้งนี้ มติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให

จายเงินปนผลจะตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน เวนแต การจายเงินปนผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการมีอํานาจ

อนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได โดยจะรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวถัดไป 
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9. การจัดการ 

9.1 โครงสรางการจัดการ 

      ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 

 

กรรมการผูจัดการ 

ฝายบริการทางเทคนิค ฝายการเงิน 

ผูชวยผูจัดการทั่วไป 
ฝายบัญชีและการเงิน 

คณะกรรมการบริหาร 

ฝายบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

หนวยตรวจสอบภายใน* 

ผูจัดการทั่วไป 

ฝายธุรการ ฝายทรัพยากรมนุษยและ

กิจการทั่วไป 
ฝายขายและการตลาด 

คณะกรรมการบริษัท  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 * บริษัทไดวาจางบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค จํากัด ใหทําหนาที่เปนผูตรวจสอบภายในของบริษัท
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9.1 โครงสรางการจัดการ 

บริษัท มีคณะกรรมการที่ทําหนาที่กําหนดแนวนโยบายในดานตางๆ ของบริษัท ไดแก คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร โดยคณะกรรมการเหลานี้ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบถวน

ตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 

28/2551 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม ฉบับลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 ทุกประการ   

โครงสรางการจัดการของบริษัท ประกอบดวย คณะกรรมการทั้งหมด 3 ชุด ดังนี้ 

  
9.1.1 คณะกรรมการบริษัท  

 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 11 ทาน ดังนี้ 

ช่ือ -นามสกุล ตําแหนง 

1. นายโชติศักดิ์  อาสภวิริยะ ประธานกรรมการ 

2. ดร.วิจิตร เตชะเกษม กรรมการ 

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ   ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

4. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

6. นายโตสิต วิสาลเสสถ  กรรมการอิสระ 

7. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท กรรมการอิสระ 

8. นายมนตรี ประจันพาณิชย  กรรมการ 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการ 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม  กรรมการ 

11. นางสาวปานจิต ฉิมพาลี  กรรมการ 

         โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555ไดมีมติแตงตั้ง นางสาวปญจพร ฤกษ

สมบูรณ  ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท 

กรรมการผูมีอํานาจผูกพันตามหนังสือรับรองบริษัท 

กรรมการผูซึ่งลงชื่อผูกพันบริษัทได คือ นายวิจิตร เตชะเกษม หรือ นางสาวธนาพา เตชะเกษม ลงลายมือช่ือรวมกับ            

นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร หรือ  นายมนตรี ประจันพาณิชย รวมเปนสองคน และประทับตราสําคัญของบริษัท  

ขอบเขต อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  
ตามรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2555 ของบริษัท เม่ือวันที่ 26 เมษายน 2555 คณะกรรมการมีอํานาจ 

หนาที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของ

ที่ประชุมผูถือหุนที่ชอบดวยกฎหมาย โดยสรุปอํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบที่สําคัญไดดังนี้ 



 

สวนที่ 2.9 หนา 3 

1. ปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผูถือหุน ดวย

ความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 

2. กําหนดนโยบาย เปาหมาย แผนงาน กลยุทธทางธุรกิจ และงบประมาณประจําป 

3. ควบคุม กํากับ ดูแล ใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายและงบประมาณที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

4. มีอํานาจตรวจสอบและพิจารณาอนุมัตินโยบาย แนวทาง และแผนการดําเนินงานสําหรับโครงการลงทุนขนาดใหญ

ของบริษัท ตามที่ไดรับเสนอจากคณะอนุกรรมการ หรือฝายบริหาร 

5. มีอํานาจแตงตั้ง มอบหมาย หรือแนะนําใหอนุกรรมการหรือคณะทํางาน เพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติในเรื่องหนึ่งเรื่องใด

ที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

6. ดําเนินการใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการจัดการความ

เส่ียง และความเชื่อถือไดของรายงานทางการเงิน โดยจัดใหมีหนวยงานตรวจสอบภายในเปนผูติดตามและ

ดําเนินการรวมและประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

7. จัดทํารายงานประจําปของคณะกรรมการและรับผิดชอบตอการจัดทําและการเปดเผยงบการเงินเพื่อแสดงถึงฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมาเพื่อเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

8. จัดใหมีการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปภายใน 4 เดือน นับแตวันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

9. มีอํานาจพิจารณาและอนุมัติเร่ืองใดๆ ที่จําเปน และเกี่ยวเนื่องกับบริษัท หรือที่เห็นวาเหมาะสมเพื่อผลประโยชนของ

บริษัท 

 

ทั้งนี้ เร่ืองใดที่กรรมการมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทหรือบริษัทยอย กรรมการซึ่งมีสวนได

เสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนดังกลาวไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหนาที่ในการกํากับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย อาทิ การทํารายการเกี่ยวโยงกัน การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินตาม

กฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือตามประกาศของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

 
9.1.2 คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ดังนี้ 

 ช่ือ -นามสกุล ตําแหนง 

1. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

2. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

3. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 หมายเหตุ: * กรรมการตรวจสอบที่มีความรูความสามารถทางบัญชีและการเงิน 

 

ตามรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2555 ของบริษัท เม่ือวันที่ 26 เมษายน 2555 ไดมีการกําหนด

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไวดังนี้             

 

       

 



 

สวนที่ 2.9 หนา 4 

ขอบเขต อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ  

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่

เหมาะสมและมี 

ประสิทธิผล และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณา

แตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน   

3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย และ
กฎหมายที่ เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพื่อทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและเสนอคาตอบแทน

ของบุคคล ดังกลาว รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและขอกําหนดของ
ตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้เพื่อใหม่ันใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

6. มีอํานาจในการดําเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามที่จําเปนในเรื่องตางๆ ซึ่งอาจมีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะ

การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท โดยใหรายงานผลการตรวจสอบและสอบสวนตอคณะกรรมการบริษัท เพื่อ

ดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นควร 

7. มีอํานาจในการแสวงหาความเห็นที่เปนอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใดเมื่อเห็นวาจําเปนดวยคาใชจายของบริษัท
เพื่อใหการปฏิบัติงานภายใตหนาที่รับผิดชอบสําเร็จลุลวงดวยดี 

8. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาวตองลงนาม

โดยประธานกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้ 

ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

ฉ) จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 

ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร (charter) 

ซ) รายการอื่นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขต หนาที่ และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท 

9. ปฏิบัตงิานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 
9.1.3 คณะกรรมการบริหาร  

คณะกรรมการบริหาร ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 มีจํานวน 9 ทาน ประกอบดวย 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

1. ดร.วิจิตร  เตชะเกษม ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายธนพรรจน  ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการบริหาร 

3. นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล กรรมการบริหาร 



 

สวนที่ 2.9 หนา 5 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

4. นายอนุพงศ  ตั้งปณิธานนันท กรรมการบริหาร 

5. นางสาวธนาพา  เตชะเกษม กรรมการบริหาร 

6. นายพัฒนพงษ  คงคารัตน กรรมการบริหาร 

7. นายสมชาย  หงษา กรรมการบริหาร 

8. นางสาวปานจิต  ฉิมพาลี กรรมการบริหาร 

9.  นายจักรพันธุ   สวัสดิเทพ กรรมการบริหาร 

 
ขอบเขต อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

ตามรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2555 ของบริษัท เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2555  ไดมีการกําหนด

ขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารดังตอไปนี้ 

1. จัดทําและนําเสนอนโยบายทางธุรกิจ เปาหมาย แผนการดําเนินงาน กลยุทธทางธุรกิจและงบประมาณประจําปของบริษัท  

เพื่อขอ อนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท  

2.   กําหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอํานาจบริหารตางๆของบริษัท เพื่อขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท 

3.   ควบคุมดูแลการดําเนินธุรกิจของบริษัท ใหเปนไปตามนโยบายทางธุรกิจ เปาหมาย   แผนการดําเนินงาน กลยุทธทางธุรกิจ 

และงบประมาณที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

4.   มีอํานาจพิจารณาอนุมัติการใชจายเงินเพื่อการลงทุนหรือการดําเนินงานตางๆ การกูยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ จากสถาบัน

การเงิน การใหกูยืมเงิน ตลอดจนการเขาเปนผูค้ําประกัน เพื่อการทําธุรกรรมตามปกติของบริษัท และเปนไปเพื่อประโยชน

ในการดําเนินงานตามวัตถุประสงคของบริษัท ภายในวงเงินที่กําหนด ทั้งนี้ การกระทําดังกลาวจะตองอยูภายใตประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย คณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุน หรือกฎหมายอื่นใดในเรื่องที่เกี่ยวของดวย 

5.   กําหนดโครงสรางองคกรและอํานาจการบริหารจัดการ โดยใหครอบคลุมรายละเอียดการคัดเลือก การวาจาง การโยกยาย 

การฝกอบรม และการเลิกจางพนักงานของบริษัทที่เปนคณะผูบริหาร หรือผูบริหารระดับสูง โดยมอบหมายใหกรรมการ

ผูจัดการของบริษัทเปนผูมีอํานาจแทนบริษัทที่จะลงนามในสัญญาจางแรงงาน 

6.   กํากับดูแลและอนุมัติเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท และอาจแตงตั้งหรือมอบหมายใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือ

หลายบุคคลกระทําการอยางใดอยางหนึ่งแทนคณะกรรมการบริหารตามที่เห็นสมควรได และคณะกรรมการบริหารสามารถ

ยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือแกไขอํานาจนั้นๆได 

7.   มีอํานาจแตงตั้งที่ปรึกษาดานตางๆ ที่จําเปนตอการดําเนินการของบริษัท หรือเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 

8.   ปฏิบัติหนาที่อื่นใด ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

 

 ทั้งนี้ การมอบหมายอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารนั้น จะไมมีลักษณะเปนการมอบ

อํานาจหรือมอบอํานาจชวงที่ทําใหคณะกรรมการบริหาร หรือผูรับมอบอํานาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติ

รายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย  หรืออาจมีความขัดแยงดานผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัท

ยอยของบริษัท (ตามที่นิยามไวในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) ซึ่งการอนุมัติรายการใน

ลักษณะดังกลาว จะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการ
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ดังกลาว ตามที่ขอบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกําหนด ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่มีเงื่อนไขปกติธุรกิจที่มีการ

กําหนดขอบเขตที่ชัดเจน 

 
9.1.4 คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2555 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 ไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการสรรหา

และพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 3 ทาน ประกอบดวย 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

1. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท ประธานอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

2. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ อนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

3. นายรพี มวงนนท* อนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

หมายเหตุ: * นายรพี มวงนนท เปนบุคคลภายนอกซึ่งมิไดมีสวนเกี่ยวของหรือมีสวนไดเสียกับบริษัทและบริษัทยอย 

ขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

การกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนดังตอไปนี้ 

1. พิจารณาโครงสราง องคประกอบ รวมทั้งคุณสมบัติของกรรมการของบริษัท 

2. คดัเลือก สรรหาบุคคลที่มีความรูความสามารถเหมาะสมกับกิจการของบริษัท และสมควรเสนอชื่อเปนกรรมการ   

    ในกรณีที่ตําแหนงวางลง เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถือหุน เพื่อพิจารณาแตงตั้ง 

3. พิจารณาเสนอโครงสรางคาตอบแทนกรรมการ ไดแก คาตอบแทน บําเหน็จ โบนัส สวัสดิการ คาเบี้ยประชุม และ 

    ผลประโยชนตอบแทนอื่นๆ ทั้งดานการเงิน และอื่นๆ ตามตกลง 

4. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนและรายงานตอคณะกรรมการ 

    บริษัทประจําป 

5. พิจารณาเสนอโครงสรางคาตอบแทนกรรมการผูจัดการ ไดแก เงินเดือน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ประกันสังคม 

6. พิจารณาเสนอโครงสรางเงินเพิ่มพิเศษประจําปของกรรมการผูจัดการ 

7. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย โดยเกี่ยวเนื่องกับการสรรหา และพิจารณาคาตอบแทน 
 
9.1.5 ผูบริหาร 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีผูบริหารจํานวน  7 ทาน ดังนี้ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนง 

1.  ดร.วิจิตร เตชะเกษม กรรมการผูจัดการ 

2.  นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร ผูจัดการทั่วไป  

3.  นางสาวปานจิต ฉิมพาลี ผูชวยผูจัดการทั่วไปฝายบัญชีและการเงิน/  

ผูจัดการฝายการเงิน 

4.  นางสาวธนาพา เตชะเกษม ผูจัดการฝายธุรการ 

5.  นายพัฒนพงษ คงคารัตน     ผูจัดการฝายขายและการตลาด/ 

    ผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป  (รักษาการ) 

6.  นายสมชาย หงษา ผูจัดการฝายบริการทางเทคนิค 

7.  นายจักรพันธุ สวัสดิเทพ     ผูจัดการฝายบัญชี  
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ขอบเขต อํานาจหนาที่ และความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ 

ตามรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2555 ของบริษัท เม่ือวันที่ 26 เมษายน 2555 ไดมีการกําหนดขอบเขต

อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ ดังตอไปนี้ 

กรรมการผูจัดการมีหนาที่บริหารและควบคุมบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงคเบื้องตนของบริษัทโดยกรรมการผูจัดการ

จะตองปฏิบัติหนาที่และรับผิดชอบตอการดําเนินงานของบริษัททั้งดวยตนเอง หรือมอบหมายใหผูบริหารอื่นในระดับถัดไปเปน

ผูดําเนินการแทน หนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการมีดังตอไปนี้  

1.   จัดทําแผนระยะยาว (3 ป) และแผนระยะสั้น (1 ป) ตลอดจนกลยุทธตางๆ เพื่อสนับสนุนใหแผนงานระยะยาวบรรลุ

เปาหมาย  

2.   จัดทํางบประมาณและดําเนินธุรกิจภายใตงบประมาณ แผนงาน โครงการ และหลักการที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

3.   การจัดองคกรและงานโดยมีอํานาจในการกําหนดโครงสรางองคกร การออกกฎระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง หนังสือเวียน การ

กําหนดสายการบังคับบัญชา และผังการดําเนินงาน การกําหนดตารางอํานาจอนุมัติปฏิบัติงาน และการกําหนดระดับงาน 

Job Description และ Job Specification  

4.  พัฒนาระบบงานตางๆ อันประกอบไปดวยระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ ระบบการจัดการและประเมินผล 

5.  การบริหารทรัพยากรบุคคล โดยมีอํานาจพิจารณาจางงาน / เงินเดือน / คาจาง / เงินชดเชย / การพิจารณาโบนัส / 

คาตอบแทนของพนักงานในตําแหนงรองกรรมการผูจัดการลงมา การแตงตั้ง ถอดถอนและโอนยาย สับเปล่ียนสายงาน 

การพิจารณาสวัสดิการภายใตนโยบายที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ การเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร การเสริมทักษะ

และความชํานาญของบุคลากรเพื่อสงเสริมกลยุทธและยุทธศาสตรของบริษัท 

6.   ควบคุมดูแลการบริหารงานของบริษัท ใหเปนไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร

กําหนดไว และรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

7.  เปนผูมีอํานาจในการดําเนินธุรกิจใดๆ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค นโยบาย ระเบียบ ขอตกลง คําส่ัง ตลอดจนมติที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือมติที่ประชุมผูถือหุนของบริษัท 

8.   มีอํานาจออกคําส่ัง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบาย และผลประโยชนของบริษัท และ

เพื่อรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองคกร 

9.  ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทในแตละวันเพื่อเตรียมตัว และปองกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นทั้งปจจัย

ภายนอกและปจจัยภายใน  

10.  มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเปนตัวแทนของบริษัทตอบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวของจําเปน และเปนการดําเนิน

ธุรกรรมทางการคาปกติ เพื่อผลประโยชนของบริษัท 

11.  มีอํานาจดําเนินการเปดและปดบัญชีเงินฝากประเภทตางๆกับธนาคารและสถาบันการเงิน เพื่อความสะดวกในการ

ดําเนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัท โดยคํานึงถึงประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ 

12.  ขออนุมัติแตงตั้งที่ปรึกษาดานตางๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานของบริษัท หรือเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ โดย

ผานคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 

13.   ปฏิบัตหินาที่อื่นใด ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเปนครั้งคราว 

นอกจากนี้ อํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการตามที่กลาวขางตน ที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2555 เม่ือวันที่ 10 เมษายน 2555 ยังไดมีมติอนุมัติการใชอํานาจดําเนินการในกิจการของ

บริษัทโดยกําหนดอํานาจอนุมัติของกรรมการผูจัดการและคณะกรรมการบริหารไวดวยวงเงินสูงสุดที่สามารถอนุมัติไดที่ 10 

ลานบาท และ 30 ลานบาท ตามลําดับ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับลักษณะของธุรกรรมแตละประเภท อาทิเชน การพิจารณาอนุมัติธุรกรรม

ดานการบริหารงานทั่วไป เชน การจัดซื้อทรัพยสินหรือจายคาใชจายดานการเชาหรือซ้ือ เบิก-จายวัสดุและอุปกรณสํานักงาน 



 

เพื่อใชในหนวยงาน ไดกําหนดอํานาจการอนุมัติของกรรมการผูจัดการ ภายในวงเงินไมเกิน 3.50 ลานบาท และ กําหนดอํานาจ

การอนุมัติของคณะกรรมการบริหาร ภายในวงเงินไมเกิน 5.00 ลานบาท  การพิจารณาอนุมัติการลงทุนดานการลงทุนและ

การเงิน เชน การลงทุนในสินทรัพยถาวร การรวมทุนหรือการกูยืมเงิน ไดกําหนดอํานาจการอนุมัติของกรรมการผูจัดการ 

ภายในวงเงินไมเกิน 10 ลานบาท และกําหนดอํานาจการอนุมัติของคณะกรรมการบริหาร ไมเกิน 30 ลานบาท  ทั้งนี้ อํานาจใน

การกระทํานิติกรรมใดๆ ที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางกรรมการผูจัดการ หรือบุคคลที่มีสวนไดเสียกับ

บริษัทหรือบริษัทยอย ตามที่กําหนดไวในกฎหมายและประกาศของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ

ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ไมถือวาอยูภายใตขอบขายอํานาจของกรรมการผูจัดการในการพิจารณาและสิทธิออก

เสียงในนิติกรรมดังกลาวไมวาโดยดุลยพินิจของตนเองหรือมอบหมายใหบุคคลอื่นกระทําในนามของตนเอง ในกรณีดังกลาว 

นิติกรรมนั้นจะตองนําเสนอเพื่อใหไดความเห็นชอบโดยผานคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อนําเสนอไปยังคณะกรรมการบริษัท

และ/หรือที่ประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) ตามที่กําหนดไวในขอบังคับของบริษัท และตามกฎหมายตอไป 

 

9.1.6 เลขานุการบริษัท 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2555 เม่ือวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 คณะกรรมการบริษัทไดมีมติแตงตั้ง 

นางสาวปญจพร ฤกษสมบูรณ ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท ตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย พ.ศ. 2535 และฉบับที่มีการแกไขเพิ่มเติม เพื่อทําหนาที่จัดทําและจัดเก็บเอกสารสําคัญของบริษัท ไดแก ทะเบียน

กรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ รายงานประจําปของบริษัท หนังสือนัดประชุมผู

ถือหุน รายงานการประชุมผูถือหุนและการจัดเก็บรายงานการมีสวนไดเสียที่รายงานโดยกรรมการและผูบริหารบริษัท รวมถึง

การดําเนินการอื่นๆตามที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนดไวในกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
 
9.2 การสรรหากรรมการและผูบริหาร 
       คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนของบริษัทมีหนาที่ในการสรรหากรรมการและผูบริหาร ในการ

พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่จะไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการและผูบริหารมีองคประกอบและหลักเกณฑการสรรหาดังนี้ 

 
9.2.1 การสรรหากรรมการบริษัท 
 คณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนของบริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติและพิจารณาบุคคลที่มีคุณสมบัติ

ตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยที่เกี่ยวของตามเกณฑที่กฎหมายกําหนด โดยมีองคประกอบและหลักเกณฑการสรรหาดังนี้  

1. คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการอยางนอย 5 คน และกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด

ตองมีถิ่นที่อยูในประเทศไทย การแตงตั้งกรรมการนั้น  ใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและ

วิธีการดังตอไปนี้ 

(1.1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 
(1.2) ในการเลือกกรรมการ อาจใชวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล คราวละคนหรือคราวละ

หลายคน ตามแตที่ประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร แตในการลงมติแตละคร้ังผูถือหุนตองออกเสียงดวย

คะแนนที่มีตาม (1.1) ทั้งหมด จะแบงคะแนนเสียงแกคนใดมากนอยเพียงใดไมได 

(1.3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมาก บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับ

ลงมาเปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการ เทาจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใน

กรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ

พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด 
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2. คณะกรรมการบริษัทตองมีกรรมการอิสระไมนอยกวา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ และมีจํานวนไมต่ํากวา 3 คนซึ่ง

กรรมการอิสระถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจํานวนทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชําระแลวของบริษัท และบริษัทที่

เกี่ยวของโดยรวมหุนที่ถือโดยบุคคลที่เกี่ยวของดวย และใหมีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ.

28/2551 เร่ือง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม ฉบับลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 

3. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการที่มีอยูทั้งหมด 

ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการที่

จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับสลากหรือตกลงกันใน

คณะกรรมการวาผูใดจะออก และปตอๆ ไป ใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการซึ่ง

พนจากตําแหนงตามวาระในขอนี้อาจไดรับเลือกตั้งกลับเขามาเปนกรรมการใหมได 

4. ในกรณีที่ตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจํากัดเขาเปนกรรมการ

แทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวาสองเดือน โดยบุคคลซึ่งเขาเปน

กรรมการดังกลาวแทนจะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่ยังเหลืออยูของกรรมการที่ตนแทน โดยมติดังกลาวของ

คณะกรรมการจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนกรรมการที่ยังเหลืออยู 

5. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา
สามในสี่ของจํานวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนหุนที่ถือ

โดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 
9.2.2 การสรรหากรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการอิสระอยางนอย 3 คน โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 3 ป บริษัทมี

นโยบายในการสรรหากรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ โดยจะตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

1. ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนราย

ใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยใหนับรวมหุนที่ถือโดยผูที่เกี่ยวของดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดามารดา คูสมรส 

พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอชื่อ

เปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุม

ของบริษัท ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มี

นัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

ทั้งนี้ ความสัมพันธทางธุรกิจใหรวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชา

อสังหาริมทรัพย  รายการที่เกี่ยวกับสินทรัพยและบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือให

กูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลทําใหบริษัทหรือ

คูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่งตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิหรือตั้งแต 20 ลานบาทขึ้นไป 

แลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ทั้งนี้การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยง



 

สวนที่ 2.9 หนา 10 

ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการ

พิจารณาภาระหนี้ดังกลาวใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5.  ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง

ไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะได

พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูที่

เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย หรือไมเปน

หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือ

ถือหุนเกินกวารอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน

และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 

10. ไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 

บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

11. ไมเปนกรรมการของบริษัทใหญ บริษัทยอย หรือบริษัทยอยลําดับเดียวกัน เฉพาะที่เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพยฯ 

นอกจากนี้กรรมการอิสระที่ดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบอยางนอย 1 คน จะตองเปนบุคคลที่มีความรูและ

ประสบการณดานการบัญชีหรือการเงินเพียงพอที่จะสามารถทําหนาที่ในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงินได รวมทั้ง 

บริษัทจะพิจารณาคุณสมบัติในดานอื่นๆ ประกอบดวย เชน ประสบการณในธุรกิจ ความเชี่ยวชาญเฉพาะทางที่เกี่ยวของกับ

ธุรกิจ ความมีจริยธรรม เปนตน 

สําหรับหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งกรรมการตรวจสอบเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการแตงตั้งกรรมการบริษัท โดย

กรรมการตรวจสอบซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระอาจไดรับการแตงตั้งใหกลับมาดํารงตําแหนงใหมได กรณีที่ตําแหนงกรรมการ

ตรวจสอบวางลงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหคณะกรรมการบริษัทแตงตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวน

เปนกรรมการตรวจสอบเพื่อใหกรรมการตรวจสอบมีจํานวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด โดยบุคคลที่เปนกรรมการ

ตรวจสอบแทนจะอยูในตําแหนงไดเพียงวาระที่เหลืออยูของกรรมการตรวจสอบซึ่งตนทดแทน และบริษัทตองแจงตลาด

หลักทรัพยฯ ทันทีที่กรรมการตรวจสอบลาออกหรือถูกใหออกกอนครบวาระ 

9.2.3 การสรรหากรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริษัทเปนผูแตงตั้งกรรมการบริหาร โดยเลือกจากกรรมการหรือผูบริหารระดับสูงของบริษัทหรือบริษัทยอย

ที่สามารถบริหารงานในเรื่องที่เกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติธุรกิจและงานบริหารของบริษัท และสามารถกําหนดนโยบาย 

แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสรางการบริหารงาน รวมถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทตามนโยบายที่

คณะกรรมการบริษัทกําหนด 
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9.2.4 การสรรหาผูบริหาร 

บริษัทมีนโยบายที่จะสรรหาผูบริหารโดยคัดเลือกบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และมีประสบการณที่เกี่ยวของกับ

ธุรกิจ โดยดําเนินการคัดเลือกตามระเบียบเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล  

ทั้งนี้ กรรมการผูจัดการไดรับมอบหมายใหเปนผูบรรจุและแตงตั้งบุคคลที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณใน

ธุรกิจของบริษัท เขาเปนพนักงานในระดับตางๆ นอกจากนี้ การแตงตั้งหัวหนาหรือผูรับผิดชอบเกี่ยวกับงานดานการตรวจสอบ

และควบคุมภายใน จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบกอน 

 
9.3 คาตอบแทนคณะกรรมการและผูบริหาร 
 
9.3.1 คาตอบแทนที่เปนตัวเงนิ 

กรรมการ 

ตามที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/ 2555 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2555 ไดมีมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทน

คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนในป 2555 เปนจํานวน

รวมไมเกิน 1,090,000 บาทตอป โดยแบงเปนรายละเอียดดังนี้ 
 
- ประธานกรรมการบริษัท ไดรับคาตอบแทนเดือนละ 50,000 บาท  ทั้งนี้ กรณีที่มีการเขารวมประชุมกรรมการ

บริษัทจะไมไดรับคาเบี้ยประชุมเพิ่มเติม 

- กรรมการบริษัทไดรับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งละ 10,000 บาท (ทุกคราวที่เขารวมประชุม) ทั้งนี้ 

สําหรับกรรมการบริษัททานใดที่ไดรับเงินเดือนประจําจากบริษัทและ/หรือ บริษัทยอย แลวจะไมไดรับคาเบี้ย

ประชุม 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดรับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งละ 15,000 บาท (ทุกคราวที่เขารวม

ประชุม) 

- กรรมการตรวจสอบ ไดรับคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งละ 10,000 บาท (ทุกคราวที่เขารวมประชุม) 

- ประธานอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดรับคาเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนครั้งละ 15,000 บาท (ทุกคราวที่เขาประชุม) 

- อนุกรรมการการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดรับคาเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนครั้งละ 10,000 บาท (ทุกคราวที่เขาประชุม) 

 

ทั้งนี้ คาตอบแทนของกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนในป 2555 

และ งวด 6 เดือนแรก ป 2556 สามารถแสดงไดดังนี้ 

 



 

 

  ป 2555 

 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ อนุกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน 

 

ช่ือ - นามสกุล 

จํานวนคร้ังท่ี
เขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

จํานวนคร้ังท่ี
เขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

จํานวนคร้ัง
ท่ีเขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

รวม(บาท) 

1. นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ2) *4/5 450,000 - - - - 450,000 

2. ดร. วิจิตร เตชะเกษม 7/7 - - - - - - 

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ 1), 3) *6/7 60,000 *5/6 75,000 1/1 10,000 145,000 

4. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล 1) 7/7 70,000 6/6 60,000 - - 130,000 

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย 1) *6/7 60,000 6/6 60,000 - - 120,000 

6. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท 2), 3)  5/5 50,000 - - 1/1 15,000 65,000 

7. นายโตสิต วิสาลเสสถ 1) *3/7 30,000 - - - - 30,000 

8. นายมนตรี ประจันพาณิชย 1) *4/7 40,000 - - - - 40,000 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร1) *6/7 - - - - - - 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม 1) 7/7 - - - - - - 

11. นางสาวปานจิต ฉิมพาลี 1) 7/7 - - - - - - 

12. นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล2) *1/2 - - - - - - 

13. นายสมบูรณ เตชะเกษม2) 2/2 40,000 - - - - 40,000 

14. นายรพี  มวงนนท 3) - - - - 1/1 10,000 10,000 

 รวม  800,000  195,000  35,000 1,030,000 
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 งวด 6 เดือนแรก ป 2556 

 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ อนุกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน 

 

ช่ือ - นามสกุล 

จํานวนคร้ังท่ี
เขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

จํานวนคร้ังท่ี
เขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

จํานวนคร้ัง
ท่ีเขารวม
ประชุม 

คาตอบแทน
(บาท) 

รวม 

1. นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ2) 3/3 300,000 - - - - 300,000 

2. ดร. วิจิตร เตชะเกษม 3/3 - - - - - - 

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ 1), 3) 3/3 30,000 2/2 30,000 *0/1 - 60,000 

4. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล 1) 3/3 30,000 2/2 20,000 - - 50,000 

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย 1) *2/3 20,000 *1/2 10,000 - - 30,000 

6. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท 2), 3)  *2/3 20,000 - - 1/1 15,000 35,000 

7. นายโตสิต วิสาลเสสถ 1) *1/3 10,000 - - - - 10,000 

8. นายมนตรี ประจันพาณิชย 1) 3/3 30,000 - - - - 30,000 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร1) *2/3 - - - - - - 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม 1) 3/3 - - - - - - 

11. นางสาวปานจิต ฉิมพาลี 1) 3/3 - - - - - - 

12. นายรพี  มวงนนท 3) - - - - 1/1 10,000 10,000 

 รวม  440,000  60,000  25,000 525,000 

 

1)  ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2554 เม่ือวันที่ 7 เมษายน 2554 มีมติแตงตั้งกรรมการเขาใหมจํานวน 8 คน ไดแก นายเกียรติพร 

ศิริชัยสกุล, นายธเนตร  ขําเชิดชูไชย, นายระพีพัฒน  สวนศิลปพงศ, นายโตสิต วิสาลเสสถ, นายมนตรี ประจันพาณิชย, นายธน

พรรจน ตันติวัฒนวิจิตร, นางสาวธนาพา เตชะเกษมและนางสาวปานจิต ฉิมพาลี  
2)  ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2555 เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2555 มีมติแตงตั้งกรรมการจํานวน 2 คน ไดแก นายโชติศักดิ์ อาสภ

วิริยะ และ นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท แทน นายสมบูรณ เตชะเกษมและ นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล ที่ขอลาออก

จากกรรมการบริษัท ตามลําดับ 
3)  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่3/2555 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2555 มีมติแตงตั้งคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนจํานวน 3 คน ไดแก นายแพทยมานิต ธีระตันติกานนท, นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ และนายรพี มวงนนท 

*  ไมสามารถเขาประชุมได เนื่องจากติดภารกิจจําเปน 

  ทั้งนี้ ในป 2555 บริษัทไดจายคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท จํานวน  800,000 บาท คาตอบแทนคณะกรรมการ

ตรวจสอบ จํานวน 195,000 บาท และคาตอบแทนคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 35,000 บาท 

  สําหรับงวด 6 เดือนแรก ป 2556 บริษัทไดจายคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท จํานวน  440,000 บาท คาตอบแทน

คณะกรรมการตรวจสอบ จํานวน 60,000 บาท และคาตอบแทนคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 

25,000 บาท 
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ผูบริหารบริษัท 

คาตอบแทนผูบริหารที่ทําหนาที่กรรมการ(ไมรวมคาเบี้ยประชุมกรรมการ)และผูบริหารของบริษัทที่ไมใชกรรมการ 

สําหรับป 2555 และ งวด 6 เดือนแรก ป 2556 เปนดังนี้ 

ป 2555 งวด 6 เดือนแรก ป 2556 

จํานวนราย(คน) 7 7 

คาตอบแทน(ลานบาท) 20.50 10.75 
 

หมายเหตุ  คาตอบแทน ประกอบดวย เงินเดือน โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพและอื่นๆ 

 
9.3.2 คาตอบแทนอื่น 
 -ไมมี- 

 
9.4 การกํากับดูแลกิจการ 

บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practice) เพื่อเสริมสรางความโปรงใส และเปน

ประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท อันจะทําใหเกิดความเชื่อม่ันในกลุมผูถือหุน ผูลงทุน และผูที่เกี่ยวของทุกฝาย ดังนั้น 

คณะกรรมการบริษัทจึงไดมีการกําหนดหลักการการกํากับดูแลกิจการ ซึ่งเปนการปฏิบัติตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการที่ดี

ซึ่งกําหนดโดยตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย โดยหลักการการกํากับดูแลกิจการของบริษัทครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังนี้ 

 
หมวดที่ 1 สิทธขิองผูถือหุน (The Rights of Shareholders) 

บริษัทตระหนักและใหความสําคัญในสิทธิพื้นฐานตางๆ ของผูถือหุน ทั้งในฐานะของเจาของบริษัท และในฐานะนัก

ลงทุนในหลักทรัพย เชน สิทธิในการซื้อ ขายหรือโอนหลักทรัพยที่ตนถืออยู สิทธิในการไดรับขอมูลของบริษัทอยางเพียงพอ สิทธิ

ในการที่จะไดรับสวนแบงผลกําไรจากบริษัท สิทธิตางๆ ในการประชุมผูถือหุน สิทธิในการแสดงความคิดเห็น สิทธิในการรวม

ตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัท เชน การจัดสรรเงินปนผล การแตงตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแตงตั้งผูสอบบัญชี การ

อนุมัติธุรกรรมที่สําคัญและมีผลตอทศิทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัท เปนตน 

นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานตางๆ ขางตนแลว บริษัทยังไดดําเนินการในเรื่องตางๆ ที่เปนการอํานวยความสะดวกใน

การใชสิทธิของผูถือหุน ดังนี้ 

1. บริษัทจะจัดใหมีการประชุมใหญสามัญประจําปทุกป โดยจะจัดภายใน 4 เดือนนับจากวันส้ินสุดรอบบัญชีในแตละ

ป พรอมทั้งจัดสงหนังสือนัดประชุม และขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนรับทราบลวงหนากอนวันประชุม 

7 วัน กอนการประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพแจงวันนัดประชุมลวงหนาเปนเวลา 3 วันติดตอกันกอนที่จะถึงวันประชุม 

โดยในแตละวาระการประชุมจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบไปดวย 

2. ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการ

อิสระหรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งที่บริษัทไดจัดสงไปพรอมกับหนังสือ

นัดประชุม 

3. กอนการประชุมบริษัทจะเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถสงความคิดเห็น ขอเสนอแนะ ขอซักถามไดลวงหนากอนวัน

ประชุมผานอีเมลแอดแดรสของเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

4. ในการประชุมบริษัทจะเปดโอกาสใหผูถือหุนตั้งขอซักถาม ใหขอเสนอแนะ หรือแสดงความเห็นตอที่ประชุมใน

ประเด็นตางๆ อยางอิสระและเทาเทียมกัน ทั้งนี้ ในการประชุมผูถือหุนจะมีกรรมการและผูบริหารที่เกี่ยวของเขารวมประชุมเพื่อ

ตอบคําถามและใหขอมูลรายละเอียดในที่ประชุม 



 

สวนที่ 2.9 หนา 15 

5. ภายหลังการประชุมแลวเสร็จบริษัทจะจัดทํารายงานการประชุม โดยใหแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวน เพื่อใหผู

ถือหุนสามารถตรวจสอบได 
 
หมวดที่ 2 การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 

บริษัทมีนโยบายที่จะสรางความเทาเทียมกันใหเกิดขึ้นกับผูถือหุนทุกราย โดยในการดําเนินการประชุมผูถือหุนแตละ

ครั้ง บริษัทจะใหโอกาสแกผูถือหุนอยางเทาเทียมกันทุกราย โดยกําหนดใหสิทธิออกเสียงในที่ประชุมเปนไปตามจํานวนหุนที่ผู

ถือหุนถืออยู คือ หนึ่งหุนมีสิทธิเทากับหนึ่งเสียง และในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทเปดโอกาสให

ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เขารวมประชุมแทนตนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบ

ใดที่บริษัทไดจัดสงไปพรอมกับหนังสือนัดประชุม 

นอกจากนี้ บริษัทไดกําหนดมาตรการปองกันการใชขอมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวของ 

ซึ่งหมายถึง กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานในหนวยงานที่เกี่ยวของกับขอมูลภายใน (รวมทั้งคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติ

ภาวะของบุคคลดังกลาว) โดยหามบุคคลที่เกี่ยวของทําการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทเปนระยะเวลาอยางนอย 30 วันกอนมี

การเปดเผยงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําป และควรรอคอยอยางนอย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปดเผยขอมูล

ดังกลาวใหแกสาธารณชนแลว รวมทั้งหามไมใหเปดเผยขอมูลนั้นตอบุคคลอื่นดวย 

บริษัทไดใหขอมูลแกกรรมการ และผูบริหารเกี่ยวกับหนาที่ที่ผูบริหารตองรายงานการถือหลักทรัพยในบริษัท และบท

กําหนดโทษตาม พ.ร.บ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

และในกรณีที่กรรมการ หรือผูบริหารมีการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัท ตองรายงานการถือหลักทรัพยในบริษัท ของตนเอง คู

สมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ภายใน 3 

วันทําการ ใหสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยทราบ เพื่อเผยแพรตอสาธารณะตอไป 
 
หมวดที่ 3 บทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 

บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ไมวาจะเปนผูมีสวนไดเสียภายใน ไดแก พนักงานและ

ผูบริหารของบริษัท หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก เชน คูแขง คูคา ลูกคา เปนตน โดยบริษัทตระหนักดีวา การสนับสนุนและ

ขอคิดเห็นจากผูมีสวนไดเสียทุกกลุมจะเปนประโยชนในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัท ดังนั้นบริษัทจะปฏิบัติ

ตามกฎหมายและขอกําหนดที่เกี่ยวของเพื่อใหสิทธิของผูมีสวนไดเสียดังกลาวไดรับการดูแลเปนอยางดี นอกจากนี้ บริษัทยัง

สงเสริมใหมีความรวมมือระหวางบริษัทและกลุมผูมีสวนไดเสียแตละกลุม เพื่อสรางความมั่นคงใหแกบริษัทตามแนวทาง 

ดังตอไปนี้ 

ผูถือหุน : บริษัทมุงมั่นเปนตัวแทนที่ดีของผูถือหุนในการดําเนินธุรกิจ เพื่อสรางความพึงพอใจสูงสุดแกผูถือหุน โดย

คํานึงถึงการเจริญเติบโตของมูลคาบริษัทในระยะยาว รวมทั้งการดําเนินการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใส 

และเชื่อถือได 

พนักงาน : บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของพนักงานบริษัท ซึ่งเปนทรัพยากรที่มีคายิ่งของบริษัท บริษัทจึงมุงใหการ

สนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของทรัพยากรบุคคลเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแกบริษัท อีกทั้งยังสงเสริม

ใหพนักงานมีสวนรวมในการสรางวัฒนธรรมองคกรที่ดี มีการทํางานเปนทีม และเสริมสรางบรรยากาศและ

ความรูสึกปลอดภัยในการทํางาน รวมทั้งจายคาตอบแทนในอัตราตลาดใหแกพนักงาน 

คูแขง : บริษัทปฏิบัติตอคูแขงขันตามกรอบกติกาการแขงขันที่เปนธรรมโดยรักษาบรรทัดฐานของขอพึงปฏิบัติใน

การแขงขัน 

คูคา : บริษัทปฏิบัติตอคูคาตามกรอบการคาที่สุจริต โดยยึดถือการปฏิบัติตามสัญญาและคํามั่นที่ใหไวกับคูคา

อยางเครงครัด 

ลูกคา : บริษัทมีความมุงมั่นที่จะตอบสนองและใหบริการที่ดี เพื่อสรางความพึงพอใจและความเชื่อม่ันใหกับลูกคา 
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เจาหนี้ : บริษัทตระหนักดีวาการสรางความสัมพันธกับเจาหนี้เพื่อใหเกิดความเชื่อม่ันและไววางใจเปนภาระที่ตอง

ปฏิบัติควบคูไปกับการปฏิบัติตามเงื่อนไขการกูยืมเงินดวยความซื่อสัตยสุจริต 

ชุมชนและสังคม: บริษัทมีความรับผิดชอบตอสภาพแวดลอมของชุมชนและสังคม รวมทั้งเขารวมในกิจกรรมเพื่อประโยชนตอ

สังคม 

 

ทั้งนี้ บริษัทจะปฏิบัติตามขอกําหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหสิทธิของผูมีสวนไดเสีย

เหลานี้ไดรับการดูแลอยางดี 

 
หมวดที่ 4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency) 

 

บริษัทตระหนักดีถึงความสําคัญของการเปดเผยขอมูลที่มีความถูกตองครบถวน และโปรงใส ทั้งรายงานขอมูลทาง

การเงินและขอมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนขอมูลอื่นที่สําคัญที่มีผลกระทบตอราคาหลักทรัพยของบริษัทซึ่งลวนมีผลตอกระบวนการ

ตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัท โดยบริษัทไดเผยแพรขอมูลสารสนเทศของบริษัทตอผูถือหุน นักลงทุน และ

สาธารณชนผานชองทางและสื่อการเผยแพรขอมูลตางๆ ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงเว็บไซตของบริษัท คือwww.filtervision.co.th  

ในสวนของงานดานผูลงทุนสัมพันธนั้น บริษัทยังไมไดมีการจัดตั้งหนวยงานเฉพาะ อยางไรก็ตาม ในเบื้องตน บริษัท

ไดมอบหมายให นางสาวปานจิต ฉิมพาลี ผูชวยผูจัดการทั่วไป ฝายบัญชีและการเงิน ทําหนาที่ติดตอส่ือสารกับผูลงทุน ผูถือหุน 

รวมทั้งนักวิเคราะหและภาครัฐที่เกี่ยวของ 

คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงาน

ประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบายบัญชีที่

เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในงบการเงิน ซึ่งในการนี้คณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเปนผูสอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปดเผยขอมูลสําคัญอยาง

เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 

5.1 โครงสรางคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยบุคคลซึ่งมีความรูความสามารถ โดยเปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบาย

และภาพรวมขององคกร ตลอดจนมีบทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทให

เปนไปตามแผนที่วางไวอยางเปนอิสระ 

ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 11 ทาน ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 5 ทาน ซึ่งจะทําใหเกิดการถวงดุล

ในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องตางๆ ตามเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด 

ตามขอบังคับของบริษัทกําหนดไววาในการประชุมสามัญประจําป กรรมการตองออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม ถา

จํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะตอง

ออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นใหใชวิธีจับฉลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปให

กรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง อยางไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจไดรับเลือกเขา

มาดํารงตําแหนงใหมก็ได 

http://www.filtervision.co.th/
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นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ 3 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะอนุกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  เพื่อปฏิบัติหนาที่เฉพาะเรื่องและเสนอเรื่องใหคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณาหรือรับทราบ ตามขอบเขตอํานาจหนาที่ที่กําหนด  

บริษัทไดแบงแยกบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัทกับผูบริหารอยางชัดเจนโดย

คณะกรรมการบริษัททําหนาที่ในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหารในระดับนโยบาย ในขณะที่

ผูบริหารทําหนาที่บริหารงานของบริษัทในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด ดังนั้นประธานกรรมการบริษัท และ

กรรมการผูจัดการจึงเปนบุคคลคนละคนกัน โดยทั้งสองตําแหนงตองผานการคัดเลือกจากคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหไดบุคคล

ที่มีความเหมาะสมที่สุด 

ทั้งนี้ บริษัทมีเลขานุการคณะกรรมการบริษัทซึ่งทําหนาที่ใหคําแนะนําดานกฎเกณฑตางๆ ที่คณะกรรมการจะตอง

ทราบและปฏิบัติหนาที่ในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั้งประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ 

 
5.2 บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยบุคคลที่มีความรู ทักษะและความเชี่ยวชาญที่หลากหลาย และมีภาวะผูนํา ซึ่งเปน

ที่ยอมรับ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ นโยบายแนวทางในการประกอบธุรกิจ 

และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับ และมติของที่ประชุมผูถือหุน และเพื่อ

ประโยชนในการติดตามและ 

กํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทอยางใกลชิด คณะกรรมการบริษัทจึงไดจัดตั้งคณะกรรมการชุดตางๆ เพื่อติดตามและดูแล

การดําเนินงานของบริษัท 
5.2.1 นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 
บริษัทไดจัดใหมีนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทเปนลายลักษณอักษร ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้ง

ที่ 2/2555 เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2555 ไดใหความเห็นชอบนโยบายดังกลาว ทั้งนี้ คณะกรรมการจะไดจัดใหมีการทบทวน

นโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกลาวเปนประจํา ทั้งนี้ บริษัทจะถือปฏิบัติตามกฎและขอบังคับตางๆ ตามที่สํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและหรือตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ 

ไอ กําหนดทุกประการ โดยจะเปดเผยรายงานการกํากับดูแลกิจการไวในรายงานประจําปและแบบแสดงรายการขอมูลประจําป 

(แบบ 56-1) 
5.2.2 จรรยาบรรณธุรกิจ 
บริษัทไดกําหนดหลักปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝายบริหาร และพนักงาน เพื่อใหผูเกี่ยวของ

ยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที่ตามภารกิจของบริษัทดวยความซื่อสัตย สุจริต และเที่ยงธรรมทั้งการปฏิบัติตอบริษัท ผูมี

สวนไดเสียทุกกลุม สาธารณชนและสังคม รวมทั้งการกําหนดระบบติดตามการปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวเปนประจํา 

ทั้งนี้ บริษัทไดมีการประกาศและแจงใหพนักงานทุกคนรับทราบและยึดปฏิบัติอยางเครงครัด รวมถึงใหมีการปฏิบัติ

ตามแนวทางดังกลาว 
5.2.3 ความขัดแยงทางผลประโยชน 
คณะกรรมการบริษัทไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแยงทางผลประโยชนบนหลักการที่วา การตัดสินใจใดๆ ใน

การดําเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตองทําเพื่อผลประโยชนสูงสุดของบริษัทเทานั้น และควรหลีกเลี่ยงการกระทําที่กอใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชน โดยกําหนดใหผูที่มีสวนเกี่ยวของหรือเกี่ยวโยงกับรายการที่พิจารณา ตองแจงใหบริษัททราบถึง

ความสัมพันธหรือการเกี่ยวโยงของตนในรายการดังกลาว และตองไมเขารวมการพิจารณาตัดสิน รวมถึงไมมีอํานาจอนุมัติใน

ธุรกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน และรายการที่มีความขัดแยง

ทางผลประโยชน ซึ่งไดมีการพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบ และไดปฏิบัติตามหลักเกณฑที่ตลาดหลักทรัพยแหง
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ประเทศไทยและหรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย รวมทั้งจะไดมีการเปดเผยไวในงบการเงิน 

รายงานประจําป และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) ดวย 
5.2.4 ระบบการควบคุมภายใน 
บริษัทไดใหความสําคัญตอระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงาน และเพื่อใหเกิดความมี

ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน บริษัทจึงไดกําหนดภาระหนาที่ อํานาจการดําเนินการของผูปฏิบัติงานและผูบริหารไวเปนลาย

ลักษณอักษรอยางชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใชทรัพยสินของบริษัทใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

ผูติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน โดยบริษัทไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อทําหนาที่ในการสอบทาน

ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิผล 
5.2.5 การบริหารความเสี่ยง 
ในป 2555 บริษัทไดมีการทําการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในที่มีอยู เพื่อพิจารณาหาแนวทางใน

การปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานใหผลการดําเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
5.2.6 รายงานของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการตรวจสอบจะทําหนาที่สอบทานรายงานทางการเงิน โดยมีฝายบัญชีและการเงิน และผูสอบบัญชีมา

ประชุมรวมกัน และนําเสนอรายงานทางการเงินตอคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส โดยคณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบ

ตองบการเงินของบริษัท รวมทั้งสารสนเทศทางการเงิน (รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน) ที่

ปรากฏในรายงานประจําป งบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบญัชีรับรองและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัท 

การเปดเผยขอมูลสารสนเทศที่สําคัญ ทั้งขอมูลทางการเงิน และไมใชการเงิน ดําเนินการบนพื้นฐานของขอเท็จจริงอยาง

ครบถวน และสม่ําเสมอดวย 
 
5.3 การประชุมคณะกรรมการ 
คณะกรรมการมีการกําหนดการประชุมโดยปกติเปนประจําทุก 3 เดือน และอาจมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตาม

ความจําเปน โดยมีการกําหนดวาระที่ชัดเจน นําสงเอกสารกอนการประชุมลวงหนา เพื่อใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูล

อยางเพียงพอกอนการประชุม เวนแตกรณีมีเหตุจําเปนเรงดวน และมีการบันทึกรายงานการประชุมและจัดเก็บรวบรวม

เอกสารรายงานที่รับรองแลวเพื่อใชในการอางอิงและสามารถตรวจสอบได 

ในการประชุม ประธานกรรมการบริษัทเปนผูกําหนดวาระการประชุมและพิจารณาเรื่องเขาวาระการประชุม

คณะกรรมการบริษัท โดยเปดโอกาสใหกรรมการแตละคนสามารถเสนอเรื่องตางๆ เพื่อเขารับการพิจารณาเปนวาระการประชุม

ได 

ในการพิจารณาเรื่องตางๆ ประธานกรรมการบริษัท ซึ่งทําหนาที่ประธานในที่ประชุมจะเปดโอกาสใหกรรมการแสดง

ความคิดเห็นไดอยางอิสระ โดยในบางวาระอาจมีผูบริหารระดับสูงเขารวมประชุมดวยเพื่อใหสารสนเทศรายละเอียดขอมูลที่

เปนประโยชนเพิ่มเติมในฐานะผูที่เกี่ยวของ รวมทั้งจะไดรับทราบนโยบายโดยตรงเพื่อใหสามารถนําไปปฏิบัติอยางมี

ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทใหถือมติของเสียงขางมาก โดยใหกรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง

เสียง โดยกรรมการที่มีสวนไดเสียจะไมเขารวมประชุมและ /หรือไมใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และถาคะแนนเสียง

เทากัน ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ในป 2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทไดจัดประชุมคณะกรรมการทั้งส้ิน 7 ครั้ง และ 3 ครั้ง ตามลําดับ โดย

มีรายละเอียดการเขารวมประชุมของแตละทานดังนี้  



 

จํานวนครัง้ที่เขารวมประชุม/จํานวนครั้งที่จัดประชมุ 
ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง 

ป 2555 งวด 6 เดือนแรก ป 2556 

1. นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ2) ประธานกรรมการ 4/5 3/3 

2. ดร. วิจิตร เตชะเกษม กรรมการ 7/7 3/3 

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ 1) กรรมการ 6/7 3/3 

4. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล 1) กรรมการ 7/7 3/3 

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย 1) กรรมการ 6/7 *2/3 

6. นายแพทยมานิต  ธีระตันติกานนท  2) กรรมการ 5/5 *2/3 

7. นายโตสิต วิสาลเสสถ 1) กรรมการ 3/7 *1/3 

8. นายมนตรี ประจันพาณิชย1) กรรมการ 4/7 3/3 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร1) กรรมการ 6/7 *2/3 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม 1) กรรมการ 7/7 3/3 

11. นางสาวปานจิต ฉิมพาลี 1) กรรมการ 7/7 3/3 

12. นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล2) กรรมการ 1/2 - 

13. นายสมบูรณ เตชะเกษม 2) กรรมการ 2/2 - 

1)  ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2554 เมื่อ 7 เมษายน 2554 มีมติแตงตั้งกรรมการเขาใหมจํานวน 8 คน ไดแก นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล, นาย

ธเนตร  ขําเชิดชูไชย, นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ, นายโตสิต วิสาลเสสถ, นายมนตรี ประจันพาณิชย, นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร, นางสาว

ธนาพา เตชะเกษมและนางสาวปานจิต ฉิมพาลี  
2)  ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2555 เมื่อ 10 เมษายน 2555 มีมติแตงตั้งกรรมการจํานวน 2 คน ไดแก นายโชติศักด์ิ อาสภวิริยะ และ นายแพทย

มานิต  ธีระตันติกานนท แทน นายสมบูรณ เตชะเกษมและ นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล ที่ขอลาออกจากกรรมการบริษัท ตามลําดับ 

 
5.4 คาตอบแทน 
บริษัทมีนโยบายจายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารที่จูงใจในระดับที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงผลการดําเนินงาน

ของบริษัท และความสอดคลองกับธุรกิจ/อุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงความเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบของ

กรรมการและผูบริหารแตละทาน โดยบริษัทใชความระมัดระวังในการจายคาตอบแทนผูบริหารของบริษัทใหอยูในระดับที่

เหมาะสม โดยเปนอัตราที่แขงขันไดในกลุมธุรกิจเดียวกัน เพื่อที่จะดูแลและรักษาผูบริหารที่มีคุณภาพไว ผูบริหารที่ไดรับ

มอบหมายหนาที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้นจะไดรับคาตอบแทนเพิ่มที่เหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับ

มอบหมายเพิ่มมากขึ้น ทั้งนี้ บริษัทจัดใหมีคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจนและโปรงใส และไดผานการอนุมัติจากที่ประชุม

ผูถือหุน โดยกําหนดใหมีการเปดเผยคาตอบแทนที่จายใหแกกรรมการและผูบริหารตามแบบที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด  

 
5.5 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 
คณะกรรมการมีนโยบายสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและการใหความรูแกกรรมการผูเกี่ยวของ

ในระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร เปนตน เพื่อใหมีการปรับปรุงการ

ปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง และในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการหรือแตงตั้งกรรมการใหม ฝายจัดการจะจัดใหมีเอกสารและ
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ขอมูลที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการใหม รวมถึงการจัดใหมีการแนะนําลักษณะธุรกิจ และแนวทางการ

ดําเนินธุรกิจของบริษัทใหแกกรรมการใหม 
 

9.5 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 
บริษัทไดมีขอกําหนดและหลักเกณฑในการควบคุมและการใชขอมูลภายในอยางรัดกุม โดยเฉพาะขอมูลแสดงฐานะ

ทางการเงินของบริษัท ที่จะตองผานการตรวจสอบ / สอบทาน จากผูสอบบัญชีรับอนุญาต และผานการเห็นชอบจากที่ประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบทุกครั้ง เพื่อนําเสนออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัท และนําสงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือ

เผยแพรตอสาธารณชน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการ ผูบริหาร (ตามคํานิยามของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย)  ในการนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพื่อประโยชนสวนตน ดังนี้ 

(1)  ใหความรูแกกรรมการรวมทั้งผูบริหารฝายตางๆ เกี่ยวกับหนาที่ที่ตองรายงานการถือครองหลักทรัพยของตน คู

สมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตอ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตาม มาตรา 59 และบทกําหนดโทษ ตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

(2)  บริษัทกําหนดใหกรรมการและผูบริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย ตอสํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพย พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วันทําการนับแตวันที่เกิดรายการเปลี่ยนแปลง และจัดสงสําเนารายงานนี้ใหแก

บริษัทในวันเดียวกับวันที่สงรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทย 

(3)  หามมิใหกรรมการ ผูบริหาร รวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาว ใชขอมูลภายในเพื่อ

ทําการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยของบริษัท กอนที่ขอมูลนั้นจะถูกเผยแพรใหประชาชนทั่วไปทราบโดย

ทั่วถึงกัน โดยเฉพาะในชวง 30 วันกอนที่งบการเงินของบริษัทจะถูกเผยแพรตอสาธารณชน นอกจากนี้ ภายหลัง

จากที่ขอมูลไดถูกเผยแพรแลว บุคคลขางตนหามไมใหมีการซื้อหรือขายหลักทรัพยของบริษัทจนกระทั่งประชาชนที่

ไดรับทราบขอมูลดังกลาวไดมีเวลาประเมินขอมูลที่ไดรับในระยะเวลาพอสมควรแลว (อยางนอย 24 ชั่วโมง นับแต

วันและเวลาที่เผยแพร)  

 

                  บริษัทกําหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝาฝนนําขอมูลภายในบริษัทไปใชประโยชนสวนตน ซึ่งเริ่มตั้งแตการ

ตักเตือนเปนหนังสือ ตัดคาจาง พักงานชั่วคราวโดยมิไดรับคาจาง หรือใหออกจากงาน ทั้งนี้ การลงโทษจะพิจารณาจากเจตนา

ของการกระทําและความรายแรงของการกระทําความผิดนั้นๆ  
 
9.6 บุคลากร   

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ วันที่ 30 มิถุนายน 2556  บริษัทและบริษัทยอย มีจํานวนพนักงานทั้งหมด(ไมรวม

ผูบริหาร) จํานวน 174 คน และ 191 คน ตามลําดับ ประกอบดวยพนักงานตามสายงานดังนี้ 
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                                                       (จํานวนคน) 

วันที่ 31 ธันวาคม 2555   วันที่ 30 มิถุนายน2556   
ฝาย 

รายวัน ประจํา รวม รายวัน ประจํา รวม 

ฝายการขายและการตลาด - 31 31 - 33 33 

ฝายบริการทางเทคนิค - 65 65 - 75 75 

ฝายทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป - 11 11 - 11 11 

ฝายธุรการ - 22 22 - 24 24 

ฝายบัญชี - 7 7 - 7 7 

ฝายการเงิน - 5 5 - 5 5 

แผนกคลังสินคา - 14 14 - 14 14 

แผนกพัฒนาธุรกิจ 11 7 18 14 7 21 

เลขานุการบริษัท - 1 1 - 1 1 

รวม 11 163 174 14 177 191 

   

ในป 2555 และ งวด 6 เดือนแรก ป 2556 ที่ผานมา บริษัทและบริษัทยอยไมมีการเปลี่ยนแปลงของจํานวนบุคลากร

อยางมีนัยสําคัญที่อาจสงผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทแตอยางใด  

บริษัทและบริษัทยอยมีการจายคาตอบแทนที่เปนตัวเงินใหแกพนักงานที่ไมใชผูบริหาร อันไดแก เงินเดือน โบนัส 

คาจาง คาลวงเวลา เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพในป2555 และ งวด 6 เดือนแรกป 

2556 เปนจํานวน 37.54 ลานบาท และ 23.60 ลานบาท ตามลําดับ 

ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทยอยไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่สําคัญในระยะเวลา 3 ปที่ผานมา  

 
นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 

บริษัทไดเล็งเห็นถึงความสําคัญในการพัฒนาบุคลากรของบริษัท ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด ดังนั้น

บริษัทจึงมีนโยบายการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของบริษัทในทุกระดับอยางตอเนื่อง โดยบริษัทไดจัดทําระบบประเมินผล

การปฏิบัติงานโดยมีตัวชี้วัดประสิทธิภาพทั้งในระดับองคกรและระดับหนวยงาน และทบทวนลักษณะงานใหสอดคลองกับ

แผนงานทางธุรกิจ เพื่อนําไปสูการสรางระบบการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ทั้งนี้บริษัทไดวางแนวทางโดยกําหนดแผนการ

ฝกอบรมและพัฒนาพนักงานในสวนตางๆ ของบริษัท เพื่อใหเหมาะสมกับแผนการพัฒนาองคกร และกําหนดแผนการฝกอบรม

และพัฒนาโดยการสํารวจความตองการและความจําเปนของฝายตางๆของบริษัทเพื่อความเหมาะสมและเพิ่มประสิทธิภาพใน

การทํางานของหนวยงานนั้นๆ 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 
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10. การควบคุมภายใน 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2556 เม่ือวันที่ 28 กุมภาพันธ 2556 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบครบ

ทั้งสามทาน เขารวมประชุมดวย คณะกรรมการไดพิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดย

การสอบถามขอมูลจากฝายบริหารในดานตางๆ 5 สวน คือ 

1) สภาพแวดลอมการควบคุม 

2) ระบบการประเมินความเสี่ยงของบริษัท  

3) กิจการการควบคุมดานการบริหารจัดการและกิจการควบคุมวงจรธุรกิจที่สําคัญ  

4) ขอมูลสารสนเทศและการสื่อสารในองคกร  

5) การติดตามการประเมินผลการควบคุมภายใน  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอ โดยทุกสวนมีการปฏิบัติ

ตามอยางมีประสิทธิผล โดยไดปฏิบัติตามมาตรฐานทางบัญชีที่ยอมรับโดยทั่วไป ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ในการรายงานงบการเงินรายไตรมาส 

งบการเงินประจําปของบริษัทตามที่ควรอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีกระบวนการจัดทําและเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยาง

ถูกตองครบถวน เพียงพอ และทันเวลา มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีการปรับปรุงแกไขให

สอดคลองกับสถานการณที่เปล่ียนแปลงไปอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหการดําเนินงานของบริษัทบรรลุวัตถุประสงคที่

กําหนดไวและสอดคลองกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ ไมพบประเด็นปญหาหรือขอบกพรองที่เปน

สาระสําคัญซึ่งอาจกอใหเกิดความเสียหายตอการดําเนินงานของบริษัทแตประการใด รวมถึงระบบการควบคุมภายในใน

เรื่องการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวอยางเพียงพอแลว โดย

สามารถปองกันทรัพยสินของบริษัทและบริษัทยอยจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ ทั้งนี้ กรรมการ

อิสระและกรรมการตรวจสอบไมมีความเห็นแตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการ นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบจะ

กํากับเรื่องการเปนองคกรที่มีกระบวนการกํากับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ใหมากขึ้นดวย 

บริษัทไดจัดใหมีการจัดการบริหารงานและระบบการควบคุมภายในที่ดีเพียงพอ โดยผูบริหารไดสนับสนุนให

ตระหนักถึงความจําเปนในการควบคุมภายใน โดยจัดใหมีการกํากับดูแลกิจการที่ดี กําหนดหนาที่และความรับผิดชอบ

อยางชัดเจน รวมทั้งไดกําหนดระเบียบ ขอบังคับ นโยบาย ระดับอํานาจการบริหาร และระดับการอนุมัติรายการที่เหมาะสม

อยางเปนลายลักษณอักษร อีกทั้ง บริษัทไดจัดใหมีสวนตรวจสอบภายในที่มีความเปนอิสระในการติดตามและประเมินผล

การควบคุมภายใน ซึ่งรายงานโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อสอบทานระบบการปฏิบัติงานของกิจกรรมตางๆ ให

สามารถบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของบริษัทโดยรวม โดยผลการตรวจสอบที่ผานมาไมพบวามีขอบกพรองที่เปน

สาระสําคัญตอระบบการควบคุมภายในแตประการใด สําหรับการควบคุมภายในในหัวขออื่น คณะกรรมการเห็นวา บริษัท

มีการควบคุมภายในที่เพียงพอแลวเชนกันโดยรายละเอียดเกี่ยวกับแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุม

ภายในปรากฏอยูในเอกสารแนบ 2 

บริษัทไดแตงตั้ง บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด เปนผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทในป 2554และป

2555 โดยบริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด ไดเขาตรวจสอบฝายบัญชีของบริษัทในเรื่องการปดบัญชี การ

จัดทํางบการเงินและรายละเอียดประกอบงบการเงิน เพื่อใหทันตอความตองการใชขอมูลและสามารถเผยแพรไดทันภายใน

ระยะเวลาที่กําหนด นอกจากนี้ ในการตรวจสอบบัญชีผูสอบบัญชีไดพิจารณาเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการ

จัดทํารายงานทางการเงินเปนพื้นฐานสําหรับการกําหนดวิธีการตรวจสอบเพื่อหาขอสรุปในการแสดงความเห็นตองบการเงิน



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 2 

ของบริษัท ทั้งนี้ ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2556 บริษัท บีพี

อาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด ไดรายงานใหคณะกรรมการตรวจสอบรับทราบแลววาไมมีขอสังเกตจากการตรวจสอบ

บัญชีสําหรับป 2555  

ในเดือนมิถุนายน 2554 บริษัทไดวาจางบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค จํากัด ใหทําหนาที่เปนผูตรวจสอบระบบ

ควบคุมภายในของบริษัท เพื่อทําการประเมินระบบควบคุมภายในของกลุมบริษัทสําหรับป 2554  และตอมาในเดือน

ธันวาคม 2554 บริษัทไดมีการวาจางบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค จํากัด เพื่อติดตามผลความเพียงพอของระบบ

ควบคุมภายในของกลุมบริษัทป 2554 และตรวจสอบระบบควบคุมภายในประจําป 2555 โดยรายงานประเมินความ

เพียงพอของระบบการควบคุมภายในสําหรับป 2555 ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2556 เมื่อ

วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556 เปนที่เรียบรอย 

ทั้งนี้ ตามรายงานการติดตามผลความเพียงพอระบบควบคุมภายในสําหรับป 2555 ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ 2556 ซึ่งจัดทําโดยบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค จํากัด 

ในฐานะผูตรวจสอบภายในของบริษัท ไดติดตามการดําเนินการปรับปรุงและ/หรือ แกไขระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

ตามประเด็นที่ผูตรวจสอบภายในไดรายงานไวในรายการตรวจสอบไตรมาสที่ 1-4 ป2555 ซึ่งประกอบดวย (การตรวจสอบ

ระบบงานขายและลูกหนี้ (ไตรมาสที่1ป2555) ระบบงานคลังสินคา(ไตรมาสที่2ป2555) ระบบงานโครงการและบริการ 

(ไตรมาสที่3 ป 2555) ระบบงานจัดซื้อ จัดจางและจายชําระเงิน (ไตรมาสที่4 ป 2555)  (จากรายงานการตรวจสอบไตรมาส

ที่ 2/2555  และไดรายงานติดตามผลตามรายงานการติดตามผลความเพียงพอระบบควบคุมภายใน สําหรับไตรมาสที่ 

2/2555และสําหรับป 2555  ซึ่งจากรายงานการติดตามผลความเพียงพอระบบควบคุมภายในโดยรวมของบริษัทและบริษัท 

เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอย สําหรับป 2555 ผูตรวจสอบภายในพบวา บริษัทและบริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด ยังคงปฏิบัติตามคูมือระบบงานตางๆโดยบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่มีสาระสําคัญอยางเพียงพอ 

เปนไปตามแนวทางหลักการควบคุมภายในที่ดีของ COSO พรอมทั้งไดกําหนดแนวทางการปรับปรุงแกไขขอสังเกตตางๆให

ปฏิบัติตามกระบวนการที่กําหนดตามคูมือปฏิบัติงาน แตทั้งนี้ บริษัทไดพิจารณาปรับปรุงกระบวนการควบคุมภายในอยาง

ตอเนื่องโดยคํานึงถึงตนทุนและผลประโยชนที่ไดรับ 

ผูตรวจสอบภายในไดใหขอสังเกตจากการประเมินระบบควบคุมภายในของระบบตางๆของบริษัทและบริษัท เออร

วิง คอรปอเรชั่น จํากัด สําหรับป 2555 ดังนี้ 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ระบบงานรายไดและรับชําระเงิน 

(1) การอนุมัติใบเสนอราคา (Quotation) (บางสวน) ไมเปนไปตามคูมือปฎิบัติงาน  

อํานาจการอนุมัติใบเสนอราคาในคูมือปฎิบัติงาน แบงเปน 2 ระดับไดแก 1)ไมเกิน 300,000 บาท อนุมัติโดย 

Internal Sale และเกิน 300,000 บาท อนุมัติโดย ผูจัดการทั่วไป ในขณะที่รายการเอกสารที่เลือกตรวจสอบมีการ

อนุมัติโดย 3 ระดับ ไดแก ผูจัดการทั่วไป, ผูจัดการฝายขาย และผูจัดการแผนกขาย และพบวารายการขายที่เกิน 

300,000 บาทนั้นอนุมัติโดยผูจัดการแผนกขาย 

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง  

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 3 

ขอเสนอแนะ 

การอนุมัติใบเสนอราคากอนจัดสงใหลูกคา บริษัทควรใหผูมีอํานาจอนุมัติตามวงเงินที่กําหนดไวเปนผูอนุมัติใบ

เสนอราคา และปรับปรุงคูมือในสวนที่เกี่ยวของใหเปนปจจุบัน 

ความเห็นฝายบริหาร 

ปจจุบันทางบริษัทไดทําหนังสือขออนุมัติจากกรรมการผูจัดการ ในการปรับปรุงระดับวงเงิน และอํานาจอนุมัติใบ

เสนอราคา (Quotation) ซึ่งจะนําไปปรับปรุงในคูมือการปฎิบัติงานใหแลวเสร็จในเดือนมีนาคม 2556 

(2) การรับชําระเงินจากลูกคา (บางสวน) เกินกวาวันกําหนดชําระเงิน  

บริษัทไดรับชําระเงินจากลูกคา(บางสวน)เกินวันกําหนดชําระเงิน  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง  

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรนําขอมูลลูกคา เพื่อประกอบการพิจารณาการอนุมัติการขาย และการใหระยะเวลาเครดิตเทอมอยาง

ระมัดระวังสําหรับลูกคาดังกลาว เพื่อปองกันความเสี่ยงจากการรับชําระเงินจากลูกคา 

ความเห็นฝายบริหาร 

รายการที่ตรวจพบเปนหนวยงานราชการซึ่งขั้นตอนการพิจารณาการเบิกจายเงินใหกับบริษัทมีระยะเวลาที่นาน

อยางไรก็ตามจากประวัติการรับชําระเงินของหนวยงานราชการ ไมไดสรางความเสียหายใหกับบริษัทในการไมไดรับ

ชําระเงินแตอยางใด นอกจากนี้ ทางบริษัทยังกําหนดใหมีการสอบทานรายงานแยกอายุลูกหนี้ (Aging Report) โดย

ผูบริหาร เพื่อรับทราบสาเหตุและหาแนวทางการติดตามหนี้อยางสม่ําเสมอ 

(3) การเบิกสินคากอนออกใบสั่งจายงานเพื่อขาย  

 บริษัทจัดทําใบเบิกสินคากอนการออกใบสั่งจายงานเพื่อขาย  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง  

ขอเสนอแนะ 

แผนกปฎิบัติการควรไดรับใบส่ังจายงานจากแผนกขาย(อนุมัติการขาย/บริการ) กอนการเบิกจานสินคา หากกรณี

เงื่อนไขการขายและใหบริการใดๆแตกตางกับหลักการปฎิบัติปกติโดยทั่วไป บริษัทควรจัดใหมีระเบียบงาน หรือ

อํานาจอนุมัติสนับสนุนใหชัดเจน พรอมทั้งปรับปรุงคูมือปฎิบัติงานใหสอดคลองกัน 

ความเห็นฝายบริหาร 

รายการที่ตรวจพบ เปนงานโครงการบริการติดตั้งที่บริษัทกําหนดขอตกลงกับลูกคาในการเขาบริการติดตั้งใหครบ

จํานวนสาขาของลูกคากอน และจึงออกใบแจงหนี้ ซึ่งจากประเด็นดังกลาวบริษัทจะกําหนดใหมีการทําหนังสือขอ

อนุมัติเงื่อนไขขอตกลงกอนเขาดําเนินการในลักษณะดังกลาวตอไป 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 4 

สรุปผลประเมินจากการติดตามผล -ระบบงานรายไดและรับชําระเงิน 

บริษัทมีการควบคุมภายในสวนที่เปนสาระสําคัญอยางเพียงพอ ยกเวนธุรกรรมบางสวนดังกลาวขางตนและไดสรุป

ระบบงานรายไดและรับชําระเงินมีความเสี่ยงระดับต่ํา 

ระบบงานคลังสินคา 

(4) ใบเบิกและใบรับสินคาขาดวันที่ของผูมีอํานาจอนุมัติ  

ใบเบิกและใบรับสินคาขาดวันที่ของผูมีอํานาจอนุมัติ  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรกําหนดใหผูมีหนาที่ปฎิบัติงานลงวันที่ทุกครั้งเมื่อปฎิบัติงานเรียบรอยแลว เพื่อใหเปนไปตามคูมือ

ปฎิบัติงาน 

ความเห็นฝายบริหาร 

ทางบริษัทไดจัดประชุมกําหนดใหผูเซ็นลงนามเอกสาร ลงวันที่กํากับอยางสม่ําเสมอตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2555 

แลว  

สรุปผลประเมินจากการติดตามผล - ระบบงานคลังสินคา 

บริษัทมีการควบคุมภายในสวนที่เปนสาระสําคัญอยางเพียงพอยกเวนธุรกรรมบางสวนดังกลาวขางตนและไดสรุป

ระบบงานคลังสินคามีความเสี่ยงระดับต่ํา 

ระบบงานโครงการและบริการ 

(5) วันที่เบิกสินคาในใบเบิกสินคา เปนวันที่หลังเขาทํางานบริการใหแกลูกคา  

วันที่เบิกสินคาในใบเบิกสินคาเปนวันที่หลังเขาทํางานบริการใหแกลูกคา 

ระดับความเสี่ยง – สูง 

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรจัดทําใบเบิกสินคาเพื่อบันทึกรายการเบิกสินคาในระบบสินคาคงเหลือตามวันที่สงมอบสินคาใหแกลูกคา 

เนื่องจากวันที่สงมอบสินคาใหแกลูกคาเปนวันที่ที่เราโอนกรรมสิทธิในสินคาและใหบริการลูกคาเรียบรอยแลว 

ความเห็นฝายบริหาร 

ดวยเหตุผลจําเปนในการบริการไดทันตอความตองการของลูกคา ทําใหบริษัทจัดใหมีอะไหลสําหรับบริการใหกับ

ลูกคาเก็บไวในรถบริการ ดังนั้นเมื่อมีลูกคาแจงใหเขาบริการ ชางเทคนิคจะนําอะไหลในรถบริการไปใชในการบริการ

ลูกคาไปกอน ซึ่งบริษัทไดกําหนดขั้นตอนการทํางานใหบันทึกรายการเบิกสินคา ในระบบสืนคาคงเหลือตามวันที่นํา

อะไหลไปใชบริการใหแกลูกคาไวอยูแลว แตพบวา รายการที่ตรวจพบนั้นเปนความผิดพลาดเฉพาะบุคคล ซึ่งบริษัท



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 5 

ไดจัดใหมีการประชุมเพื่อทําความเขาใจในขั้นตอนการปฎิบัติงานในเดือนพฤศจิกายน 2555 แลว (แต Service 

Request ที่ตรวจพบตามขอสังเกตนั้นเปนของเดือนตุลาคม 2555) 

สรุปผลประเมินจากการติดตามผล - ระบบงานโครงการ และบริการ 

บริษัทมีการควบคุมภายในสวนที่เปนสาระสําคัญอยางเพียงพอยกเวนธุรกรรมบางสวนดังกลาวขางตนและไดสรุป

ระบบงานโครงการและบริการมีความเสี่ยงระดับต่ํา 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ระบบงานรายไดและรับชําระเงิน 

(6) การรับชําระเงินจากลูกคา (บางสวน) เกินกวาวันกําหนดชําระเงิน  

 บริษัทไดรับชําระเงินจากลูกคาเกินวันกําหนดชําระเงินและมีลูกคาบางรายที่บริษัทยังไมไดรับชําระเงินจากลูกคา  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรนําขอมูลลูกคา เพื่อประกอบการพิจารณาการอนุมัติการขาย และการใหระยะเวลาเครดิตเทอมอยาง

ระมัดระวังสําหรับลูกคาดังกลาว เพื่อปองกันความเสี่ยงจากการรับชําระเงินจากลูกคา แผนกการเงินควรติดตาม

การเก็บชําระเงินจากลูกคาอยางสม่ําเสมอ เพื่อใหบริษัทไดรับชําระเงินตรงตามกําหนดชําระเงินที่บริษัทใหแกลูกคา 

ความเห็นฝายบริหาร 

รายการที่ตรวจพบเปนหนวยงานราชการซึ่งขั้นตอนการพิจารณาการเบิกจายเงินใหกับบริษัทมีระยะเวลาที่นาน

อยางไรก็ตามจากประวัติการรับชําระเงินของหนวยราชการ ไมไดสรางความเสียหายใหกับบริษัทในการไมไดรับ

ชําระเงินแตอยางใด นอกจากนี้ทางบริษัทยังกําหนดใหมีสอบทานรายงานแยกอายุลูกหนี้ (Aging Report) โดย

ผูบริหาร เพื่อรับทราบสาเหตุและหาแนวทางการติดตามหนี้อยางสม่ําเสมอ 

สรุปผลประเมินจากการติดตามผล - ระบบรายไดและรับชําระเงิน 

บริษัทมีการควบคุมภายในสวนที่เปนสาระสําคัญอยางเพียงพอยกเวนธุรกรรมบางสวนดังกลาวขางตนและไดสรุป

ระบบรายไดและรับชําระเงินมีความเสี่ยงระดับต่ํา 

ระบบงานสินคาคงเหลือ 

(7) ใบเบิกและใบรับสินคา (บางสวน) ขาดวันที่ของผูมีอํานาจอนุมัติ  

 ใบเบิกและใบรับสินคา (บางสวน) ขาดวันที่ของผูมีอํานาจอนุมัติ  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 6 

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรกําหนดใหผูมีหนาที่ปฎิบัติงานลงวันที่ทุกครั้งเมื่อปฎิบัติงานเรียบรอยแลว เพื่อใหเปนไปตามคูมือ

ปฎิบัติงาน 

ความเห็นฝายบริหาร 

ทางบริษัทไดจัดประชุมกําหนดใหผูเซ็นลงนามเอกสาร ลงวันที่กํากับอยางสม่ําเสมอตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2555 

แลว (ซึ่งปจจุบันไมมีประเด็นนี้แลว) 

 
           สรุปผลประเมินจากการติดตามผล - ระบบงานคลังสินคา 

บริษัทมีการควบคุมภายในสวนที่เปนสาระสําคัญอยางเพียงพอยกเวนธุรกรรมบางสวนดังกลาวขางตนและไดสรุป

ระบบงานคลังสินคามีความเสี่ยงระดับต่ํา 

สําหรับการตรวจสอบระบบควบคุมภายในประจํางวด 3 เดือนแรก ป 2556 โดยบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค 

จํากัด ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2556 เม่ือวันที่ 15 พฤษภาคม 2556  ผูตรวจสอบภายในได

เขาตรวจสอบระบบงานโครงการและบริการ ของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งผลของการตรวจสอบ

พบวาระบบควบคุมภายในของระบบงานโครงการและบริการ โดยรวมของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ยังคงมีความเพียงพอและปฎิบัติงานเปนไปตามนโยบาย และคูมือการปฎิบัติงานของบริษัท ทั้งในเรื่องการลงนามอนุมัติใน

เอกสารตามขั้นตอนจากผูมีอํานาจอนุมัติอยางครบถวน ยกเวนมีขอสังเกตบางสวนจากการตรวจสอบดังนี้ 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ระบบงานโครงการและบริการ 

ขาดรูปแบบเอกสารการขออนุมัติสําหรับงาน FOC (Free of charge)  ซึ่งเปนงานที่บริษัทใหบริการแกลูกคาที่อยูใน

ระหวางสัญญาบํารุงรักษาเชิงปองกัน (Preventive Maintenance “PM”) หรืองานใหบริการแกลูกคาที่อยูในชวง

ระยะเวลารับประกัน โดยที่บริษัทไมไดคิดคาใชจายเพิ่มเติมแกลูกคา 

การขออนุมัติการปฎิบัติงาน FOC (Free of charge) ผูมีอํานาจอนุมัติจะเซ็นชื่อลงในใบสั่งขาย (Sale order form) 

โดยไมไดมีการจัดทําเอกสารการขออนุมัติแยกตางหากอยางเปนลายลักษณอักษร หรือมีชองในใบสั่งขายระบุวา

เปนงาน FOC (Free of charge)  และมีชองผูมีอํานาจอนุมัติเซ็นชื่อ 

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรจัดทําแบบฟอรมการขออนุมัติการปฎิบัติงาน FOC (Free of charge) หรือ เพิ่มรายการในใบสั่งขาย

เพื่อใหผูขออนุมัติสามารถเลือกชอง FOC และสงฟอรมหรือใบส่ังขายใหผูมีอํานาจพิจารณาเซ็นชื่อได  

ความเห็นฝายบริหาร 

บริษัทจะดําเนินการเพิ่มรายการขออนุมัติ FOC (Free of charge) ในเอกสารใบสั่งขาย (Sale order form) พรอม

ทั้งชองผูลงนามอนุมัติ FOC (Free of charge) อยางชัดเจนใหแลวเสร็จในเดอืนมิถุนายน 2556 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 7 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ระบบงานโครงการและบริการ 

ใบขออนุมัติฟรี หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of charge) ระบุรายละเอียดไมครบถวน 

การระบุรายละเอียดสินคาและปริมาณในเอกสาร “ใบขออนุมัติฟรี หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of 

charge)” ไมครบถวน และไมมีการระบุประเภทของการใหบริการ/ลักษณะการใหบริการในเอกสาร “ใบขออนุมัติฟรี 

หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of charge)”  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

ผูจัดทําเอกสาร “ใบขออนุมัติฟรี หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of charge)” ควรระบุรายละเอียดสินคา 

ปริมาณ และประเภทของการใหบริการ/ลักษณะการบริการใหครบถวน ชัดเจน 

ความเห็นฝายบริหาร 

เอกสาร “ใบขออนุมัติฟรี หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of charge)” ตามขอสังเกตขางตนเปนการอนุมัติ

เนื่องจากเปนไปตามขอตกลงของการรับประกันการติดตั้งระบบ และเงื่อนไขของสัญญาบํารุงรักษาเชิงปองกัน 

(Preventive Maintenance “PM”) ซึ่งไดระบุเหตุผลในการอนุมัติไวในแบบฟอรมอยางครบถวนแลว  อยางไรก็ตาม

ในสวนของการระบุรายละเอียดสินคาและปริมาณ รวมทั้งการระบุประเภทของการใหบริการ/ลักษณะการใหบริการ

ในเอกสาร “ใบขออนุมัติฟรี หรือ ใบคําขออนุมัติงาน FOC (Free of charge)” นั้น ทางบริษัทจะนํามาปรับปรุงเพิ่ม

ในแบบฟอรมใหแลวเสร็จในเดือนมิถุนายน 2556 

สําหรับการตรวจสอบระบบควบคุมภายในประจํางวด 6 เดือนแรก ป 2556 โดยบริษัท กรีน แอ็คเคานติ้ง เพอรเฟค 

จํากัด ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2556 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2556  ผูตรวจสอบภายในได

เขาตรวจสอบระบบงานจัดซื้อและจายชําระเงิน ของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งผลของการตรวจสอบ

พบวาระบบควบคุมภายในของระบบงานจัดซื้อและจายชําระเงิน โดยรวมของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ยังคงมีความเพียงพอและปฎิบัติงานเปนไปตามนโยบาย และคูมือการปฎิบัติงานของบริษัท ทั้งในเรื่องการลงนามอนุมัติใน

เอกสารตามขั้นตอนจากผูมีอํานาจอนุมัติอยางครบถวน ยกเวนมีขอสังเกตบางสวนจากการตรวจสอบดังนี้ 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

ระบบงานจัดซื้อและจายชําระเงิน 

สินคา/บริการไดรับหลังจากวันที่ตองการสินคา 

สินคา/บริการบางรายการไดรับลาชา 

- แผนกจัดซื้อไดรับสินคาลาชากวาวันที่ตองการสินคา  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.10 หนา 8 

ขอเสนอแนะ 

แผนกจัดซื้อควรดําเนินกระบวนการจัดซื้อสินคาใหทันตอความตองการของผูขอซื้อ  

ความเห็นฝายบริหาร 

จากรายการที่ตรวจพบ เปนกรณีที่ทาง Supplier สงสินคาชากวาวันที่ตกลงกับเจาหนาที่จัดซื้อหรือวันที่ระบุในใบส่ัง

ซื้อ ซึ่งทางแผนกจัดซื้อไดนําผลของความลาชาของ Supplier รายนั้นๆ มาบันทึกในรายงานประเมิน Vender List 

ในปจจุบันเรียบรอยแลว ซึ่งผลการประเมินดังกลาวไดถูกพิจารณาและอนุมัติโดยผูจัดการแผนกจัดซื้อแลว และจะ

นําไปพัฒนากระบวนการจัดซื้อสินคาใหทันความตองการของผูขอซื้อตอไป 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

ระบบงานจัดซื้อและจายชําระเงิน 

(1) สินคา/บริการไดรับหลังจากวันที่ตองการสินคา 

สินคา/บริการบางรายการไดรับลาชากวาวันที่ตองการไดรับสินคาระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

แผนกจัดซื้อควรดําเนินกระบวนการจัดซื้อสินคาใหทันตอความตองการของผูขอซื้อ  

ความเห็นฝายบริหาร 

จากรายการที่ตรวจพบ เปนกรณีที่ทาง Supplier สงสินคาชากวาวันที่ตกลงกับเจาหนาที่จัดซื้อหรือวันที่ระบุในใบส่ัง

ซื้อ ซึ่งทางแผนกจัดซื้อไดนําผลของความลาชาของ Supplier รายนั้นๆ มาบันทึกในรายงานประเมิน Vender List 

ในปจจุบันเรียบรอยแลว ซึ่งผลการประเมินดังกลาวไดถูกพิจารณาและอนุมัติโดยผูจัดการแผนกจัดซื้อแลว และจะ

นําไปพัฒนากระบวนการจัดซื้อสินคาใหทันความตองการของผูขอซื้อตอไป 

(2) กระบวนการเปรียบเทียบผูขายไมเหมาะสม 

การเปรียบเทียบราคาผูขายบางรายการ แผนกจัดซื้อใชใบเสนอราคาของผูขายที่ไมเปนปจจุบันมาเปนคู

เปรียบเทียบเพื่ออางอิงราคา  

ระดับความเสี่ยง - ปานกลาง   

ขอเสนอแนะ 

บริษัทควรใชใบเสนอราคาที่เปนปจจุบันเพื่อเปรียบเทียบราคาผูขายอยางนอย 3 ราย พรอมทั้งปฎิบัติตามหลักการ

คัดเลือกผูขายอยางเครงครัด 

ความเห็นฝายบริหาร 

จากรายการที่ตรวจพบขางตนนั้น เปนขอจํากัดที่ทาง Supplier ไมใหความรวมมือในการออกใบเสนอราคาที่เปน

ปจจุบัน เพื่อใหทางแผนกจัดซื้อนํามาเปรียบเทียบ แตอยางไรก็ตาม ทางแผนกจัดซื้อไดพัฒนากระบวนการทํางาน

ในกรณีที่จะตองใชวิธีการคัดเลือกผูขายโดยการเปรียบเทียบราคา ใหมีการบันทึกยืนยันใบเสนอราคาของผูขาย 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 
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และใหทางผูจัดการแผนกจัดซื้ออนุมัติ หรือในกรณีที่มีการจัดซื้อสินคา/บริการประเภทนั้นๆจาก Supplier รายเดิมๆ 

ก็จะนํารายชื่อ Supplier รายนั้นๆมาพิจารณาอนุมัติตั้งเปน Vender List ตอไป 

 

หมายเหตุ – ระดับความเสี่ยง คือ 

ระดับ 1. ความเสี่ยงสูงมาก หมายถึง ไมมีระบบการควบคุมภายในตองดําเนินการปรับปรุงแกไขโดยเรงดวน และ

ติดตามผลความคืบหนาอยางใกลชิด 

ระดับ 2. ความเสี่ยงสูง  หมายถึง มีระบบการควบคุมภายในที่ยังไมดีเพียงพอ ตองปรับปรุงตองดําเนินการปรับปรุง

แกไข และติดตามผลความคืบหนาอยางใกลชิด 

ระดับ 3. ความเสี่ยงปานกลาง หมายถึง มีระบบการควบคุมภายในที่ดีพอสมควร แตยังมีขอบกพรองอยูบางควร

ดําเนินการปรับปรุงแกไข และติดตามผลความคืบหนาอยางสม่ําเสมอ 

  ระดับ 4. ความเสี่ยงต่ํา หมายถึง มีระบบการควบคุมภายในที่ดีควรติดตามผลความคืบหนาเปนครั้งคราว 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

11. รายการระหวางกัน 

 
11.1 สรุปรายการระหวางกันของบริษัท บริษัทยอย และบริษัทที่เกี่ยวของกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  

บริษัทมีการทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงตางๆ โดยรายการระหวางกันที่เกิดขึ้นนั้นเปนการทํารายการกับกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงการทํารายการ

กับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงของกรรมการ ผูบริหาร และ/หรือผูถือหุน ที่เกิดขึ้นใน ป 2555 และ งวด 6 เดือนแรก ป 2556  มีดังนี้  

ลักษณะความสัมพันธ 

บุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ 

ดร. วิจิตร เตชะเกษม -   กรรมการผูมีอํานาจลงนาม ประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผูจัดการของบริษัท  

- เปนผูถอืหุนรายใหญของบริษัทในสัดสวนรอยละ 42.47 

-   กรรมการผูมีอํานาจลงนาม กรรมการผูจัดการ ผูจัดการฝายขายและการตลาดของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล -   กรรมการบริหารของบริษัท 

-   ผูจัดการทั่วไป และผูจัดการฝายธุรการของบริษัท  เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

- อดีตกรรมการของบริษัทตั้งแต วันที่ 11 พฤษภาคม 2538 ถึง วันที่ 11 เมษายน 2555 

นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร -   กรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท กรรมการบริหาร และผูจัดการทั่วไปของบริษัท 

-  เปนผูถือหุนของบริษัทในสัดสวนรอยละ 5.78 

-  กรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท เออรวิง คอรเปอเรชั่น จํากัดและ บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม 

 

- เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม กรรมการบริหาร และผูจัดการฝายธุรการของบริษัท และเปนนองสาวของดร.วิจิตร เตชะเกษม 

- เปนผูถือหุนของบริษัทในสัดสวนรอยละ 5.30  

- กรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัดและ บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด 

นายพัฒนพงษ คงคารัตน -  กรรมการบริหาร ผูจัดการฝายการขายและการตลาด  และผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป(รักษาการ)ของบริษัท 

- ผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป(รักษาการ)ของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

นายสมชาย  หงษา -   กรรมการบริหารและผูจัดการฝายบริการทางเทคนิคของบริษัท 

-  ผูจัดการฝายบริการทางเทคนิคของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

บุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ 

นายอนุพงศ  ตั้งปณิธานนันท -   กรรมการบริหารของบริษัท 

- ผูชวยผูจัดการทั่วไปของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

นายพิสาสน เตชะเกษม - เปนผูถอืหุนของบริษัทในสัดสวนรอยละ 4.87 และเปนนองชายของดร.วิจิตร เตชะเกษม 

-   อดีตกรรมการของบริษัทตั้งแต วันที่ 18 มีนาคม 2554 ถึง วันที่ 11 พฤษภาคม 2554 

นายบุรโชติ  เตชะเกษม -   เจาหนาที่บริหารลูกคารายสําคัญของบริษัท 

- เปนนองชายของดร.วิจิตร เตชะเกษม 

-   เปนผูถอืหุนของบริษัทในสัดสวนรอยละ 6.56 

นายเทอดศักดิ์ ตันติวัฒนวิจิตร - เปนพี่ชายของนายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร 
นางสาวสุภาวดี เยี่ยมแลงามกูล - เปนพี่สาวของนางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

นายสามัญ สุวรรณเวช - เปนพี่ชายของสามีนางสาวธนาพา เตชะเกษม 

บริษัท ราชวัตรบานหมี่ จํากัด - ถอืหุนโดยคุณปานจิต ฉิมพาลี(กรรมการและกรรมการบริหารของบริษัท) ในสัดสวนรอยละ 4.00 

บริษัท ราชรักษ จํากัด - ถอืหุนโดย ดร.วิจิตร เตชะเกษม ในสัดสวนรอยละ 3.50 

บริษัท รอยเอ็ดไตเทียม จํากัด - ถอืหุนโดย ดร.วิจิตร เตชะเกษม  ในสัดสวนรอยละ 4.00 

บริษัท ตราดราชวัตร ไตเทียม จํากัด - ถอืหุนโดย ดร.วิจิตร เตชะเกษม ในสัดสวนรอยละ  2.67 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

รายการซื้อขายระหวางกันของบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคลที่เกี่ยวของ 

มูลคารายการ (บาท) บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 
ป 2555 งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

1. นายสมชาย  หงษา - เมื่อวันที่ 2 พ.ย. 55 บริษัทขายไสกรองน้ําและอุปกรณเครื่อง

กรองน้ําจํานวน 2 รายการ มูลคารวม 280 บาท 

280.00 0.00 ผูบริหารซื้อไปใชในครัวเรือนโดยมีสวนลดรอยละ 

50 จากราคาขายใหแกลูกคาทั่วไป ซึ่งเปนไปตาม

ระเบียบ และประกาศ เรื่องสวัสดิการของพนักงาน

ของบริษัทตามประกาศ ณ วันที่ 1 มกราคม 2552*  

2. นายเทอดศักดิ์ ตันติวัฒนวิจิตร - เมื่อวันที่ 28 พ.ค. 55 บริษัทขายไสกรองน้ําและอุปกรณเครื่อง

กรองน้ําจํานวน 5 รายการมูลคารวม 3,200 บาท 

3,200.00 0.00 นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร ไดใชสิทธิในฐานะ

ผูบริหารซื้อไปใชในครัวเรือนของพี่ชายโดยมี

สวนลดรอยละ 50 จากราคาขายใหแกลูกคาทั่วไป 

ซึ่งเปนไปตามระเบียบ และประกาศเรื่องสวัสดิการ

ของพนักงานของบริษัท ณ วันที่ 1 มกราคม 2552* 

3. นายอนุพงศ  ตั้งปณิธาณนันท - เมื่อวันที่ 9 มี.ค. 55 บริษัทขายไสกรองน้ําและอุปกรณเครื่อง

กรองน้ําจํานวน 3 รายการ มูลคารวม 260 บาท 

260.00 0.00 ผูบริหารซื้อไปใชในครัวเรือนโดยมีสวนลดรอยละ 

50 จากราคาขายใหแกลูกคาทั่วไป ซึ่งเปนไปตาม

ระเบียบ และประกาศ เรื่องสวัสดิการของพนักงาน

ของบริษัท ณ วันที่ 1 มกราคม 2552* 

4.นางสาวธนาพา  เตชะเกษม - บริษัทขายไสกรองน้ําและอุปกรณเครื่องกรองน้ํา 2 รายการดังนี้ 

   1.เมื่อวันที่ 17 ก.พ. 55 จํานวน 4 รายการมูลคารวม 1,290 บาท 

    2.เมื่อวันที่ 2 ก.ค. 55 จํานวน 1 รายการมูลคารวม 250 บาท 

1,540.00 0.00 ผูบริหารซื้อไปใชในครัวเรือนโดยมีสวนลดรอยละ 

50 จากราคาขายใหแกลูกคาทั่วไป ซึ่งเปนไปตาม

ระเบียบ และประกาศ เรื่องสวัสดิการของพนักงาน

ของบริษัท ณ วันที่ 1 มกราคม 2552*

                                                           
*
 หมายเหต ุบริษัทมีสวัสดิการที่ใหแกพนักงานในการซื้อสินคาของบริษัทในราคาที่มีสวนลดรอยละ 50 จากราคาขาย ทั้งนี้ราคาหลังจากสวนลดดังกลาวไมต่ํากวาตนทุนที่บริษัทไดมา 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

มูลคารายการ (บาท) บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 
ป 2555 งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

5.นางสาวสุภาวดี เยี่ยมแลงามกูล - บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัดไดซื้อปายชื่อสําหรับติดบอก

ชื่ออุปกรณมูลคารวม 28,304.55 บาท 

28,304.55 0.00 ซื้อเพื่อใชติดบอกชื่ออุปกรณสําหรับงานติดตั้ง โดย

ฝายจัดซื้อไดทําการเปรียบเทียบราคาและเงื่อนไข

ทางการคากับผูประกอบการรายอื่น ซึ่งราคาและ

เ งื่ อน ไขทางกา รค าที่ บ ริษั ท ได รั บสามารถ

เทียบเคียงไดกับ ผูประกอบการรายอื่นที่ ไม

เกี่ยวของกัน   

6. นายสามัญ สุวรรณเวช - บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ขายรถยนตนั่งสวนบุคคล

จํานวน1 คันมูลคา 402,803.74 บาท(กอน VAT) ไปเมื่อวันที่ 

12 กันยายน 2555 โดยรับชําระเปนเงินสดและไดบันทึกกําไร

จากการขายเทากับ 402,800.74 บาท 

402,803.74 0.00 บริษัทได มีการขายรถยนตซึ่ ง เปนรถประจํา

ตําแหนงผูบริหารของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น 

จํากัด เนื่องจากมีอายุการใชงานมานานกวา 10 ป 

โดยรถยนตคันดังกลาวไดสิ้นสุดสัญญาเชาและตัด

คาเสื่อมราคาหมดสิ้นแลว  ซึ่งมีการกําหนดราคา

และเงื่อนไขการคาที่เปรียบเทียบไดกับราคารับซื้อ

ของผูประกอบการที่รับซื้อรถที่ใชงานแลวอยาง

นอย 2 ราย  

7. บริษัท ราชรักษ จํากัด - บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดใหบริการเพื่อการดูแล

รักษาเชิงปองกัน(Preventive Maintenance) เครื่องผลิตน้ํา

บริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม โดยมียอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2555  และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ที่จํานวน 

47,888.90  บาท และ 35,554.00 บาท ตามลําดับ 

66,940.00 25,679.00 เปนรายการที่บริษัทไดทําการดูแลรักษาเชิงปองกัน

ใหกับเครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม

ใหกับลูกคาซึ่งเปนงานที่ตองใหบริการทุกๆ  2 

เดือน เปนระยะเวลา 1 ปโดยมีการกําหนดราคา

และเงื่อนไขทางการคาที่ไมแตกตางจากลูกคาราย

อื่นๆที่ไมเกี่ยวของกัน 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

มูลคารายการ (บาท) บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 
ป 2555 งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

8. บริษัท รอยเอ็ดไตเทียม จํากัด - บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดใหบริการเพื่อการดูแล

รักษาเชิงปองกัน(Preventive Maintenance) เครื่องผลิตน้ํา

บริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม โดยมียอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2555  และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ที่จํานวน 

21,479.80 บาท และ 111,520.29 บาท ตามลําดับ 

24,640.00 89,288.00 เปนรายการที่บริษัทไดทําการดูแลรักษาเชิงปองกัน

ใหกับเครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม

ใหกับลูกคาซึ่งเปนงานที่ตองใหบริการทุกๆ  2 

เดือน เปนระยะเวลา 1 ปโดยมีการกําหนดราคา

และเงื่อนไขทางการคาที่ไมแตกตางจากลูกคาราย

อื่นๆที่ไมเกี่ยวของกัน 

9. บริษัท ตราดราชวัตร ไตเทียม 

จํากัด 

- บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดใหบริการเพื่อการดูแล

รักษาเชิงปองกัน(Preventive Maintenance) เครื่องผลิตน้ํา

บริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม โดยมียอดลูกหนี้ ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556  ที่จํานวน 

7,628 บาท และ 7,378.00 บาท ตามลําดับ 

32,630.00 16,260.00 เปนรายการที่บริษัทไดทําการดูแลรักษาเชิงปองกัน

ใหกับเครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียม

ใหกับลูกคาซึ่งเปนงานที่ตองใหบริการทุกๆ  2 

เดือน เปนระยะเวลา 1 ปโดยมีการกําหนดราคา

และเงื่อนไขทางการคาที่ไมแตกตางจากลูกคาราย

อื่นๆที่ไมเกี่ยวของกัน 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

มูลคารายการ (บาท) บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 
ป 2555 งวด 6 เดือนแรก 

ป 2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

10. บริษัท ราชวัตรบานหมี่ จํากัด - เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2555 บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัดได

ขายอุปกรณที่ เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์มูลคา 

4,750 บาท สําหรับงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัท เออรวิง 

คอรปอเรชั่น จํากัด ไดใหบริการเพื่อการดูแลรักษาเชิงปองกัน

(Preventive Maintenance) เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวย

ไตเทียมเปนมูลคา 10,540 บาท ทั้งนี้บริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด มียอดลูกหนี้การคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554, 

วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ วันที่ 30 มิถุนายน 2556  เทากับ 

1,352,264.35 บาท,  624,250 บาท และ 3,785.00 บาท 

ตามลําดับ จากการใหบริการรับจางปรับปรุงและตกแตงหนวย

ไตเทียมในเดือนกรกฎาคม 2554 มูลคา 2,850,000 บาท(ไม

รวม VAT)  

4,750.00 10,540.00 ป 2555 
รายการการขายอุปกรณดังกลาวเปนการขาย

สินคาเพื่อนําไปใชทดแทนอุปกรณที่พบวาเสียใน

ระหวางการใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบโดยมี

การกําหนดราคาและเงื่อนไขทางการคาที่ ไม

แตกตางจากลูกคารายอื่นๆที่ไมเกี่ยวของกัน 
งวด 6 เดือนแรก 
บริษัทไดทําการดูแลรักษาเชิงปองกันใหกับเครื่อง

ผลิตน้ําบริสุทธิ์สําหรับหนวยไตเทียมใหกับลูกคา

ซึ่งเปนงานที่ตองใหบริการทุกๆ 2 เดือน เปน

ระยะเวลา 1 ปโดยมีการกําหนดราคาและเงื่อนไข

ทางการคาที่ไมแตกตางจากลูกคารายอื่นๆที่ไม

เกี่ยวของกัน 

สําหรับรายการลูกหนี้การคาที่คงคางมาจาก

รายการที่ขึ้นในป 2554 นั้นเนื่องจาก บริษัท ราช

วัตรบานหมี่ จํากัด ประสบปญหาสภาพคลองทาง

การเงินจึงไดขอทยอยจายชําระเงินคืนเงินงวด

สุดทายใหแกบริษัทอยางตอเนื่อง  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณารายการซื้อขาย ดังกลาวเห็นวา 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

สําหรับรายการขายสินคาระหวางบริษัทและบุคคลที่เกี่ยวของกันตามขอ 1.-4. นั้น  เปนการขายสินคาใหแกกรรมการและพนักงานในราคาพนักงานตามนโยบายการใหสวัสดิการใหแกพนักงาน

และกรรมการของบริษัทโดยมีราคาและเงื่อนไขทางการคาที่สมเหตุสมผลและเปนธรรม 

สําหรับรายการซื้อสินคาระหวางบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคลที่เกี่ยวของกันตามขอ 5.  เห็นวา การซื้อสินคาดังกลาวเปนรายการทําการคาตามปกติของกลุมบริษัท และการจัดซื้อดังกลาว

ไมไดเฉพาะเจาะจงกับผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง โดยมีราคาและเงื่อนไขการคาที่สมเหตุสมผลและเปนธรรม   

สําหรับรายการขายยานพาหนะตามขอ 6. เปนราคาและเงื่อนไขทางการคาที่ไดมีการเปรียบเทียบราคาจากผูประกอบการที่รับซื้อรถที่ใชงานแลว ซึ่งเปนรายการที่ไมมีการถายเทผลประโยชน

โดยมีเงื่อนไขทางการคาที่เปนธรรม 

สําหรับรายการขายสินคาและหรือบริการ ที่เกิดขึ้นระหวางบริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน ตามขอ 7.-10.นั้น รายการดังกลาวมีความจําเปนและเหมาะสมตามลักษณะของธุรกิจปกติของบริษัท

ยอย โดยมีราคาและเงื่อนไขการคาที่สมเหตุสมผลและเปนธรรม   
รายการลูกหนีแ้ละเจาหนี้ที่เกี่ยวของกับกรรมการและผูบริหารของบรษิัทและบริษัทยอย 

มูลคารายการ(บาท) 
บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ ป 2555 งวด 6เดือนแรก ป2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

กรรมการและผูบริหาร ลูกหนี้อื่นของบริษัท 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม             จํานวน   4,200.00 บาท 

0.00 4,200  เปนรายการที่บ ริษัทไดทดรองจายใหแก

กรรมการบริหารเปนคาใชจายเพื่อใชในการ

ดําเนินการทั่วไปของบริษัท 

กรรมการและผูบริหาร เจาหนี้อื่นของบริษัท 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 
นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร            จํานวน     7,576.39 บาท 

นายพัฒนพงษ คงคารัตน                   จาํนวน     6,545.23  บาท 

นายสมชาย หงษา                             จํานวน        880.69  บาท 

นายบุรโชติ เตชะเกษม                       จํานวน   14,606.38 บาท 

รวมทั้งหมด                                       จํานวน   29,608.69  บาท 
 
ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2556 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม             จํานวน   9,200.00 บาท 

29,608.69 9,200.00 รายการที่ เกิดขึ้น  ณ  สิ้นป  2555 เปนการ

จายเงินทดรองจายที่เกี่ยวเนื่องกับคาใชจายที่

ใช ในการเดินทางเพื่ อติดตอ กับลูกคาใน

ประเทศ  
รายการที่เกิดขึ้น ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 

เปนรายการที่เกิดขึ้นจากการจายที่เกี่ยวเนื่อง

กับคาใชจายที่ใชในการดําเนินการทั่วไปของ

บริษัท   
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

มูลคารายการ(บาท) 
บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ ป 2555 งวด 6เดือนแรก ป2556 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 

กรรมการและผูบริหาร เจาหนี้อื่นของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 
ดร. วิจิตร  เตชะเกษม                จํานวน 54,811.76 บาท 

นายอนุพงศ  ตัง้ปณิธานนันท              จํานวน  9,801.66 บาท 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล     จํานวน  5,450.56 บาท 

นายสมชาย หงษา                              จํานวน    407.00 บาท 
รวมทั้งหมด                                      จํานวน  70,470.98 บาท 

 

70,470.98 0.00 รายการที่เกิดขึ้นของดร. วิจิตร  เตชะเกษมเปน

การจายเงินทดรองจายที่ เกี่ยวเนื่องกับ คา

รับรองลูกคาและคาใชจายที่ใชในการเดินทาง

เพื่อติดตอกับลูกคาในประเทศ สวนรายการที่

เกิดขึ้นของผูบริหารอีก 3 ทานเปนการจายเงิน

ทดรองจายที่เกี่ยวเนื่องกับคาใชจายที่ใชในการ

เดินทางเพื่อติดตอกับลูกคาในประเทศ  
 
 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแลวเห็นวารายการเจาหนี้อื่นของบริษัทและบริษัทยอยที่เกิดขึ้นจากการดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทและบริษัทยอยโดยมีระยะเวลาการจายชําระที่สมเหตุสมผล

และเปนธรรม  
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

การค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีและสัญญากูยืมเงินระยะสั้นของบริษัท 
มูลคาหนี้คงคาง (บาท) 

บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 

2555 
ณ วันที่ 30 มิถุนายน 

2556 

ดร. วิจิตร เตชะเกษม 

 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม 

 

นายพิสาสน เตชะเกษม 

 

- ค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีของบริษัทในวงเงินรวม 20 ลานบาท เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจปกติ โดย

แยกออกเปน  2  สัญญาไดดังนี้  

o วงเงินกูเบิกเกินบัญชีวงเงินรวม 10 ลานบาท โดยมีโฉนดที่ดินพรอมอาคารปลูกสรางของครอบครัวเตชะ

เกษมและที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางของบริษัทเปนหลักประกัน รวมทั้งมี ดร.วิจิตร เตชะเกษม นางสาว

ธนาพา เตชะเกษม นายพิสาสน เตชะเกษม และ นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล  รวมค้ําประกัน

วงเงินเบิกเกินบัญชีดังกลาว 

o วงเงินกูเบิกเกินบัญชีวงเงินรวม 10 ลานบาท  โดยมีที่ดินและอาคารของบริษัทเปนหลักประกัน รวมทั้ง  

บริษัท เออรวิง คอรปอรเรชั่น จํากัด  ดร. วิจิตร เตชะเกษม และนางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล รวม

ค้ําประกันวงเงินเบิกเกินบัญชีดังกลาว 

-  สัญญากูยืมเงินระยะสั้นของบริษัท จํานวน 1 สัญญา ดังนี้ 

o วงเงินของตั๋วสัญญาใชเงินรวม 5 ลานบาท โดยมีที่ดินและอาคารของบริษัทเปนหลักประกัน รวมทั้งมี 

ดร.วิจิตร เตชะเกษม และบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดยอมรวมค้ําประกันวงเงินของตั๋ว

สัญญาใชเงินดังกลาว 

 

 

9,821,128.56 

 

 

 

0.00 

 

 

 

5,000,000.00 

 

 

 

10,000,000.00 

 

 

6,215,514.73 

 

 

5,000,000.00 

 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
เปนการค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีและสัญญากูยืมเงินระยะสั้น เพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนและเปนการดําเนินธุรกิจตามปกติ บุคคลค้ําประกันเปนผูที่รวมกอตั้งบริษัทและบริษัทยอยตั้งแตแรกเริ่ม 

และเปนบุคคลภายในครอบครัวเตชะเกษมที่ไดนําทรัพยสินของครอบครัวมาเปนหลักประกันโดยไมประสงคคาตอบแทนทางการเงินใดๆ ซึ่งรายการดังกลาวกอใหเกิดประโยชนในการดําเนินธุรกิจแก

บริษัท อีกทั้งการค้ําประกันเปนไปตามเงื่อนไขของสถาบันทางการเงินที่ตองการใหผูบริหารเปนผูค้ําประกันรวมโดยมิไดมีการคิดคาธรรมเนียมการค้ําประกันกับบริษัท  
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การค้ําประกันเงินกูเบิกเกินบัญชีและสัญญากูยืมเงินระยะสั้นดังกลาวกอใหเกิดผลดีตอบริษัท นอกจากนี้เพื่อเปนไปตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงมีความจําเปนที่

ตองใหกรรมการรวมค้ําประกันเงินกูสวนนี้ จึงเห็นวารายการดังกลาวมีความจําเปน สมเหตุสมผลและเปนประโยชนตอบริษัท 
การค้ําประกันวงเงินกูระยะยาวของบริษัท 

มูลคาหนี้คงคาง (บาท) 
บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2555 
ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 

2556 

ดร.วิจิตร เตชะเกษม 

 

 

 

- ค้ําประกันวงเงินกูระยะยาวของบริษัทในวงเงินรวม 34 ลานบาท โดยไดนําที่ดินและอาคารของบริษัทเปน

หลักประกัน และ      ดร.วิจิตร เตชะเกษมเปนผูค้ําประกันสวนตัว โดยแยกออกเปน 4 สัญญาไดดังนี้ 

o เงินกูระยะยาวในวงเงินรวม 22.6 ลานบาท เพื่อในการซื้อที่ดินและอาคารของบริษัท 

o เงินกูระยะยาวในวงเงินรวม 4.4 ลานบาท เพื่อในการปรับปรุงและตกแตงสํานักงาน 

o เงินกูระยะยาวในวงเงินรวม 2 ลานบาท เพื่อซื้อ Software Hardware และปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร 

o เงินกูระยะยาวในวงเงินรวม 5 ลานบาท เพื่อปรับปรุงพื้นที่สํานักงาน และซื้อลิขสิทธิ์โปรแกรมคอมพิวเตอร 

 

 

1,756,000.00 

0.00 

0.00 

168,059.00 

 

 

340,000.00 

0.00 

0.00 

976,293.00 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
เปนการค้ําประกันวงเงินกูจากสถาบันการเงินเพื่อนําไปซื้อที่ดินพรอมอาคารซึ่งปจจุบันเปนที่ทําการของบริษัทและคลังสินคา ประกอบกับวงเงินกูเพื่อใชในการปรับปรุงตกแตงและตอเติมสํานักงาน และ

ซื้อระบบอุปกรณคอมพิวเตอรทั้ง Software และ Hardware โดยใชที่ดินและอาคารของบริษัทเปนหลักประกัน รวมทั้งมี ดร.วิจิตร เตชะเกษม เปนผูค้ําประกัน เนื่องจากเปนไปตามเงื่อนไขของสถาบัน

การเงินที่ตองการใหผูบริหารเปนผูค้ําประกันวงเงินกูดังกลาว โดยมิไดมีการคิดคาธรรมเนียมการค้ําประกันกับบริษัท   
ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การค้ําประกันเงินกูดังกลาวกอใหเกิดผลดีตอบริษัท นอกจากนี้เพื่อเปนไปตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงมีความจําเปนที่ตองใหกรรมการค้ําประกันเงินกูสวนนี้ จึง

เห็นวารายการดังกลาวมีความจําเปน สมเหตุสมผลและเปนประโยชนตอบริษัท 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

การค้ําประกันวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาซึง่เปนวงเงนิใชรวมของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอรเรชั่น จํากัด 

มูลคาหนี้คงคาง (USD) 
บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2555 

ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 
2556 

ดร. วิจิตร เตชะเกษม 

 

 

 

- ค้ําประกันวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอรเรชั่น จํากัดใน

วงเงินรวม 100,000 เหรียญดอลลารสหรัฐ โดยมีเงินฝากประจําของบริษัทบัญชีเลขที่ 161-2-02237-5  

จํานวน 1.18 ลานบาทเปนหลักประกัน และ ดร.วจิิตร เตชะเกษมเปนผูค้ําประกันสวนตัว 

0.00 0.00 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
เปนการค้ําประกันวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาเพื่อเปนเครื่องมือปองกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศในการซื้อผลิตภัณฑและอุปกรณที่ตองนําเขาจากตางประเทศ 

โดยมีเงินฝากประจําของบริษัท และ มีดร. วิจิตร เตชะเกษมเปนผูค้ําประกันสวนตัว ซึ่งเปนไปตามเงื่อนไขของสถาบันการเงินที่ตองการใหผูบริหารเปนผูค้ําประกันวงเงินดังกลาวดวย โดยมิไดมีการคิด

คาธรรมเนียมการค้ําประกันกับบริษัทความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การค้ําประกันวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา ดังกลาวกอใหเกิดผลดีตอบริษัท นอกจากนี้เพื่อเปนไปตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงมีความจําเปนที่ตอง

ใหกรรมการค้ําประกันวงเงินสวนนี้ จึงเห็นวารายการดังกลาวมีความจําเปน สมเหตุสมผลและเปนประโยชนตอกลุมบริษัท 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
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การค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 
มูลคาหนี้คงคาง (บาท) 

บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 
2555 

ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 
2556 

ดร. วิจิตร เตชะเกษม 

 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม 

 

นายพิสาสน เตชะเกษม 

 

- ค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีของบริษัทในวงเงินรวม 15 ลานบาท เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจปกติ โดย

แยกออกเปน  2  สัญญาไดดังนี้  

o วงเงินกูเบิกเกินบัญชีวงเงินรวม 5 ลานบาท โดยมีโฉนดที่ดินพรอมอาคารปลูกสรางของครอบครัว  เต

ชะเกษมเปนหลักประกันและที่ดินและอาคารของบริษัทเปนหลักประกันรวมทั้งมี ดร. วิจิตร เตชะเกษม 

นางสาวธนาพา เตชะเกษม  นายพิสาสน เตชะเกษม และ นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล เปนผู

รวมค้ําประกัน  

o วงเงินกูเบิกเกินบัญชีวงเงินรวม 10 ลานบาท  โดยมีที่ดินและอาคารของบริษัท, สิทธิเรียกรองในเงิน

ฝาก ประเภท ฝากประจํา บัญชีเลขที่ 161-2-01511-5 ชื่อบัญชี บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด, 

สิทธิเรียกรองในเงินฝาก ประเภท ฝากประจํา บัญชีเลขที่ 161-2-02237-5  ชื่อบัญชีของบริษัท 

ฟลเตอร  วิชั่น จํากัด และ ที่ดินพรอมอาคารปลูกสรางของครอบครัวเตชะเกษมเปนหลักประกัน 

รวมทั้งมี ดร.วิจิตร เตชะเกษม เปนผูค้ําประกันสวนตัวเต็มวงเงิน 

- สัญญากูยืมเงินระยะสั้นของบริษัท เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจปกติ จํานวน 1 สัญญา ดังนี้  

o วงเงินของตั๋วสัญญาใชเงินรวม 5 ลานบาท โดยมีที่ดินและอาคารของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด

(มหาชน)เปนหลักประกัน สิทธิเรียกรองในเงินฝากประเภท ฝากประจํา บัญชีเลขที่ 161-2-01511-5 

ชื่อบัญชี บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด และสิทธิเรียกรองเงินฝากประเภท ฝากประจํา บัญชีเลขที่ 

161-2-02237-5 ชื่อบัญชีของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด(มหาชน) รวมทั้งมี ดร.วิจิตร เตชะเกษม เปน

ผูค้ําประกันสวนตัวเต็มวงเงิน  

 

 

5,000,000.00 

 

 

 

6,592,978.21 

 

 

 

 

 

0.00 

 

 

5,000,000.00 

 

 

 

7,408,267.18 

 

 

 

 

 

5,000,000.00 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
เปนการค้ําประกันวงเงินกูเบิกเกินบัญชีเพื่อใชเปนเงินทุนหมุนเวียนและเปนการดําเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด  โดยมีบุคคลค้ําประกันเปนผูที่รวมกอตั้งบริษัทและบริษัทยอย

ตั้งแตแรกเริ่ม และเปนบุคคลภายในครอบครัวเตชะเกษมที่ไดนําทรัพยสินของครอบครัวมาเปนหลักประกันโดยไมประสงคคาตอบแทนทางการเงินใดๆ อีกทั้งยังมีที่ดินและอาคารของบริษัท และสิทธิ



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
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เรียกรองเงินฝากประจําของบริษัทและบริษัทยอยเปนหลักประกัน ซึ่งรายการดังกลาวเปนไปตามเงื่อนไขของสถาบันทางการเงินที่ตองการใหผูบริหารเปนผูค้ําประกันรวมโดยมิไดมีการคิดคาธรรมเนียม

การค้ําประกันกับบริษัทความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การค้ําประกันเงินกูเบิกเกินบัญชีดังกลาวกอใหเกิดผลดีตอบริษัท นอกจากนี้เพื่อเปนไปตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงมีความจําเปนที่ตองใหกรรมการรวมค้ําประกัน

เงินกูเบิกเกินบัญชีสวนนี้จึงเห็นวารายการดังกลาวมีความจําเปน สมเหตุสมผลและเปนประโยชนตอกลุมบริษัท 

การค้ําประกันหนังสือค้ําประกันสําหรับการยื่นซองประกวดราคาใชในงานประมูลงานราชการ เปนวงเงินใชรวมของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 
มูลคาหนี้คงคาง (บาท) 

บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวของ ลักษณะรายการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2555 

ณ วนัที่ 30 
มิถุนายน 2556 

ดร.วิจิตร เตชะเกษม 

 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

- วงเงินหนังสือค้ําประกันจํานวน 6.50 ลานบาท เพื่อใชในการยื่นซองประกวดราคาสําหรับงานประมูล

ของราชการ โดยมีสิทธิที่จะถอนเงินจากบัญชีเงินฝากประจําของบริษัทเออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด เลขที่ 

161-2-01511-5 จํานวน 1.23 ลานบาท เปนหลักประกัน รวมทั้งมี ดร. วิจิตร เตชะเกษม และนางสาว

สุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูลเปนผูค้ําประกันรวม 

940,101.95 

 

 

1,155,744.55 

ความจําเปนและความสมเหตุสมผล 
เปนการค้ําหนังสือค้ําประกันเพื่อใชสําหรับในการยื่นซองประกวดราคาสําหรับงานราชการในอนาคต โดยมีสิทธิเรียกรองบัญชีเงินฝากของบริษัท เออรวิง คอรปอรเรชั่น จํากัด เปนหลักประกัน  รวมทั้งมี

ดร. วิจิตร เตชะเกษม และนางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูลเปนผูค้ําประกันรวม ซึ่งเปนไปตามเงื่อนไขของสถาบันการเงินที่ตองการใหผูบริหารเปนผูค้ําประกันรวม โดยมิไดมีการคิดคาธรรมเนียมการ

ค้ําประกันกับบริษัทความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวา การค้ําประกันวงเงินในการออกหนังสือค้ําดังกลาวกอใหเกิดผลดีตอบริษัท นอกจากนี้เพื่อเปนไปตามเงื่อนไขของธนาคาร จึงมีความจําเปนที่ตองใหกรรมการค้ํา

ประกันวงเงินสวนนี้   จึงเห็นวารายการดังกลาวมีความจําเปน สมเหตุสมผลและเปนประโยชนตอบริษัท 
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11.2 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

 กรณีที่รายการระหวางกันของบริษัทกับบริษัทยอย เกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนมีสวนได

สวนเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับ

ความจําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้นภายหลังการเกดิรายการในทุกๆ ไตรมาส ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม

มีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะจัดใหมีผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัท

เปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันนั้นกอนใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนและ

ความเหมาะสมของรายการดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผูถือหุนตามแตกรณี โดยในการ

ประชุมคณะกรรมการหรือผูถือหุนเพื่ออนุมัติการทํารายการ บุคคลที่อาจมีความขัดแยงซึ่งมีสวนไดเสียจะไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

11.3 นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

 นโยบายของบริษัทในการทํารายการระหวางกันสามารถจําแนกตามประเภทรายการไดดังนี้ 

 รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่งมีเงื่อนไขทางการคาทั่วไป เชน การซื้อหรือขายสินคาและบริการ 

เปนตน บริษัทไดกําหนดนโยบายในการทํารายการระหวางกันใหมีเงื่อนไขตางๆ เปนไปตามลักษณะการดําเนินการคา

ปกติในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก และใหปฏิบัติเปนไปตามสัญญาที่ตก

ลงรวมกันอยางเครงครัด พรอมทั้งกําหนดราคาและเงื่อนไขรายการตางๆ ใหชัดเจนเปนธรรม และไมกอใหเกิดการถายเท

ผลประโยชน ทั้งนี้ฝายตรวจสอบภายในจะทําหนาที่ตรวจสอบขอมูลและจัดทํารายงานเพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาและใหความเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทํารายการเปนประจําทุกๆ ไตรมาส 

 รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่งไมมีเงื่อนไขทางการคาทั่วไป และรายการระหวางกันอื่นๆ เชน 

รายการไดมาหรือจําหนายทรัพยสิน และรายการรับหรือใหความชวยเหลือทางการเงิน เชน การกูยืม การค้ําประกัน และ

การใชทรัพยสินเปนหลักประกัน เปนตน บริษัทมีนโยบายใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณาและใหความเห็น

เกี่ยวกับความสมเหตุสมผลและความจําเปนของการทํารายการกอนทํารายการ และจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย

วาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําส่ังหรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามขอกําหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เกี่ยว

โยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทหรือบริษัทยอย ทั้งนี้กรรมการจะไมมีสิทธิในการออก

เสียงอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสียใดๆ ในการทํารายการดังกลาว รวมทั้งจะตอง

เปดเผยลักษณะความสัมพันธ และรายละเอียดของรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหคณะกรรมการบริษัท

พิจารณา นอกจากนี้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันดังกลาว 

บริษัทจะใหผูเชี่ยวชาญอิสระเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของ

คณะกรรมการ หรือผูถือหุนแลวแตกรณี  

ทั้งนี้กรรมการตรวจสอบทุกทานไดรับทราบนโยบายและภาระหนาที่ดังกลาวนี้แลว และในอนาคตหากมีการแตงตั้ง

กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทหรือประธานเจาหนาที่บริหารจะดําเนินการแจงใหผูที่จะไดรับการเสนอชื่อเปน

กรรมการตรวจสอบใหมทุกทานรับทราบภาระหนาที่ที่จะตองปฏิบัติกอนที่จะใหมีการแตงตั้งดวย 

สําหรับแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคตนั้น บริษัทมีนโยบายในการทํารายการระหวางกัน ซึ่งสามารถจําแนก

ตามประเภทรายการไดดังนี้ 
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1. รายการค้ําประกันเงินกูยืมสถาบันทางการเงิน 

บริษัทคาดวาภายหลังจากบริษัทเขาเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแลว บริษัทจะเจรจากับสถาบันการเงินเพื่อ

ดําเนินการปลดภาระค้ําประกันของกรรมการ และผูถือหุนของบริษัท อยางไรก็ดีการอนุมัติหรือไมนั้น ขึ้นอยูกับการพิจารณา

ของสถาบันการเงินดังกลาว ทั้งนี้ สถาบันทางการเงินไดแจงในเบื้องตนวาจะนําเสนอเรื่องการปลดภาระการค้ําประกันดังกลาว

โดยไมขอเพิ่มหลักประกันอื่นตอคณะกรรมการบริหารของสถาบันการเงินเพื่อพิจารณาการอนุมัติภายหลังจากที่บริษัทมีสถานะ

เปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเอ็มเอไอแลว ซึ่งถาหากสถาบันการเงินดังกลาวไมอนุมัติการปลดภาระค้ําประกัน

ของกรรมการ และผูถือหุนของบริษัท กรรมการและผูถือหุนดังกลาวจะยังคงค้ําประกันเงินกูยืมตอไป โดยไมคิดคาธรรมเนียม

ใดๆ กับบริษัท 

 

2. รายการซื้อขายระหวางกันของบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคล/บริษัทที่เกี่ยวของ 

แนวโนมรายการซื้อขายระหวางกันของบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคล/บริษัทที่เกี่ยวของคาดวาอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต 

ทั้งนี้หากรายการลักษณะดังกลาวเกิดขึ้นอีกในอนาคตบริษัทจะปฏิบัติตามนโยบายที่ไดกําหนดไว 

 

ทั้งนี้หากมีการทํารายการระหวางกันดังกลาวขางตนเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติใหชัดเจน เปนธรรม และไม

กอใหเกิดการถายเทผลประโยชนเพื่อใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ 

คําส่ังหรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามขอกําหนด

เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย ทั้งนี้ในการอนุมัติการทํา

รายการระหวางกัน บุคคลที่มีสวนไดสวนเสียหรืออาจมีความขัดแยงจะตองไมมีสวนการพิจารณาอนุมัติ ซึ่งคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับการทํารายการดังกลาว โดยจะนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู

ถือหุน ตามแตกรณี เพื่อใชเปนขอมูลประกอบในการพิจารณาเพื่ออนุมัติการเขาทํารายการ 

นอกจากนี้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบตองใหความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรายการดังกลาว และคณะกรร

รมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวางกันที่เกิดขึ้นนั้น บริษัทจะจัดใหมีบุคคลที่มีความรูความ

ชํานาญพิเศษ เชน ผูสอบบัญชีหรือผูประเมินราคาทรัพยสินที่มีความเปนอิสระเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกัน 

โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือบุคคลที่มีความรูความชํานาญพิเศษ จะถูกนําไปใชประกอบการตัดสินของ

คณะกรรมการบริษัทหรือผูถือหุน แลวแตกรณี เพื่อใหมีความมั่นใจวาการเขาทํารายการดังกลาวจะไมเปนการโยกยาย หรือ

ถายเทผลประโยชนระหวางบริษัท หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงของบริษัท แตเปนการทํารายการที่บริษัทไดคํานึงถึง

ประโยชนสูงสุดของผูถือหุนทุกราย 

นอกจากนั้นบริษัทจะปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชี เรื่องเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคล หรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกันซึ่งกําหนด

โดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ โดยบริษัทจะเปดเผยลักษณะความสัมพันธ และรายละเอียดของรายการระหวาง

กันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัท รวมทั้งแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) และรายงานประจําป 

(แบบ 56-2) ของบริษัท  
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12. ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

12.1 สรุปฐานะการเงินและผลการดําเนนิงาน 

สรุปรายงานผูสอบบญัช ี

ป ช่ือผูสอบบัญช ี ผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที ่

บริษัทผูสอบบญัชี 

2553 นางสาวสุวรรณา คงสาธิตพร 3696 บริษัท เอ็ม แอนด บ ีออดิท จํากัด  

2554 นายบุญเลิศ แกวพันธุพฤกษ * 4165 บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด 

2555 นายบุญเลิศ แกวพันธุพฤกษ * 4165 บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด 

งวด 6 เดือนแรกป 2556 นายบุญเลิศ แกวพันธุพฤกษ * 4165 บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด 

*ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

 ในป 2553 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงผูสอบบัญชี จึงเปนเหตุใหผูสอบบัญชีไมไดเขาสังเกตการณการตรวจนับสินคาคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เปนจํานวนเงิน 33.18 ลานบาท และผูสอบบัญชีไมสามารถใชวิธีตรวจสอบอื่นใหเปนที่พอใจในปริมาณและ

มูลคาของสินคาคงเหลือดังกลาวได  ดังนั้นผูสอบบัญชีเห็นวา เมื่อยกเวนผลกระทบของรายการปรับปรุงที่อาจมีขึ้นเกี่ยวกับเร่ือง

สินคาคงเหลือแลว งบการเงินไดแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และผลการดําเนินงานสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน

ของบริษัท โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

 ในป 2554 ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัทและบริษัทยอยและได

ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

และงบกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท ผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นอยางไมมีเงื่อนไขวา งบการเงินขางตนนี้

แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554  ผลการดําเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของ

บริษัทและบริษัทยอย และฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน

ของบริษัทโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  

 ในป 2555 ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวม 

สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเร่ืองอื่นๆ และไดตรวจสอบงบการเงินของ

บริษัท ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลง

สวนของผูถือหุนและงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญและหมายเหตุเร่ือง

อื่นๆ ผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นอยางไมมีเงื่อนไขวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2555  ผลการดําเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน และแสดงฐานะการเงินของบริษัท ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

  



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.12 หนา 2 

  

 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ผูสอบบัญชีไดสอบทานงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะ

การเงินรวม ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม สําหรับงวด 3 เดือนและ 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 

2556  งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556  

รวมถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินแบบยอของบริษัทและบริษัทยอย และไดสอบทานงบการเงินของบริษัท ซึ่งประกอบดวยงบ

แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556  งบ

แสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนและงบกระแสเงินสดสําหรับงวด 6 เดือนสิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2556   และหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินแบบยอของ บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหารของบริษัทเปนผูรับผิดชอบในการจัดทําและ

นําเสนอ สวนผูสอบบัญชีเปนผูรับผิดชอบในการใหขอสรุปเกี่ยวกับขอมูลทางการเงินระหวางกาล จากผลการสอบทานผูสอบบญัชไีม

พบสิ่งที่เปนเหตุใหเชื่อวาขอมูลทางการเงินระหวางกาลดังกลาวไมไดจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี ทั้งนี้ผูสอบบัญชีขอใหสังเกต

เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี เนื่องจากการนํามาตรฐานบัญชี เร่ือง ภาษีเงินได ที่มีผลบังคับใชมาถือปฎิบัติ ทั้งนี้

ผูสอบบัญชีมิไดใหขอสรุปอยางมีเงื่อนไขตอกรณีนี้แตอยางใด 

 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

งบแสดงฐานะการเงนิ 
                                               หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

รายการ 31 ธันวาคม 2553 

(ตรวจสอบแลว)* 

31 ธันวาคม 2554 

(ตรวจสอบแลว) 

31 ธันวาคม 2555 

(ตรวจสอบแลว) 

30 มิถุนายน 2556 

 (สอบทานแลว) 

 จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน 

สินทรัพย               

สินทรัพยหมุนเวียน               

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด           4,175  2.93% 2,830  1.58% 

   

2,969  1.50%  1,720 0.76% 

ลูกหนี้การคา รายไดคางรับ และลูกหนี้อื่น 

   

43,450  30.49% 

   

53,481  29.94% 

   

56,230  28.45% 71,373 31.71% 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 

   

2,394  1.68% 

   

2,417  1.35% 

   

3,136  1.59% 3,457 1.54% 

สินคาคงเหลือ 48,176  33.81% 

   

68,663  38.44% 

   

76,001  38.45% 85,424 37.95% 

เงินใหกูยืมแกบริษัทที่เกี่ยวของกัน -   0.00%  -   0.00% -   0.00% - 0.00% 

เงินจายลวงหนาคาสินคา 1,079  0.76% 

   

823  0.46% 

   

1,474  0.75% 2,825 1.26% 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 

   

170  0.12% 

   

395  0.22%            353  0.18% 256 0.11% 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน        99,444  69.79%     128,609  71.99%    140,163  70.91% 165,055 73.33% 

สินทรัพยไมหมุนเวยีน         

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 

   

2,316  1.63% 

   

2,348  1.31% 

   

2,395  1.21% 2,416  1.07% 

ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน 

   

6,607  4.64% 

   

5,912  3.31% 

   

7,030  3.56% 5,658  2.51% 

สวนที่ 2.12 หนา 3 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

 งบการเงินรวม 

รายการ 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

(ตรวจสอบแลว)* (ตรวจสอบแลว) (ตรวจสอบแลว)  (สอบทานแลว) 

 จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน 

เงินลงทุนในบริษัทยอย 

   

-   0.00%                   -   0.00% 

   

-   0.00% -   0.00% 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 

   

31,155  21.86% 

   

35,741  20.01% 

   

41,057  20.77% 45,391  20.17% 

สินทรัพยไมมีตัวตน 

   

2,687  1.89% 

   

2,787  1.56% 

   

2,794  1.41% 2,734  1.21% 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

   

-   0.00% 

   

2,070  1.16% 

   

2,870  1.45% 2,461  1.09% 

สินทรัพยไมหมุนเวยีนอื่น 284  0.20% 1,177  0.66% 1,355  0.69% 1,357  0.60% 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน        43,050  30.21%       50,035  28.01% 
  

57,501  29.09% 60,017  26.67% 

รวมสินทรัพย      142,494  100.00%     178,644  100.00%    197,664  100.00% 225,072  100.00% 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน         

หนี้สินหมุนเวียน         

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 

   

21,063  14.78% 

   

10,717  6.00% 

   

23,513  11.90% 33,625  14.94% 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น - กิจการอื่น 

   

10,816  7.59% 

   

26,202  14.67% 

   

12,941  6.55% 25,426  11.30% 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของ 111  0.08% 132  0.07% 100  0.05% 9  0.00% 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป          650  0.46% 

   

935  0.52% 

   

1,625  0.82% 2,268  1.01% 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป    2.51%    1.59%    0.97% 1,316  0.58% 

สวนที่ 2.12 หนา 4 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

 งบการเงินรวม 

รายการ 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

(ตรวจสอบแลว)* (ตรวจสอบแลว) (ตรวจสอบแลว)  (สอบทานแลว) 

 จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน 

3,572  2,832  1,924  

รายไดบริการตามสัญญาเชาทางการเงินที่ถึงกําหนดรับรูเปนรายไดภายในหนึ่งป 

   

450  0.32% -  0.00% -  0.00% -   0.00% 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย 

   

2,732  1.92% 

   

2,678  1.50% 

   

1,851  0.94% 494  0.22% 

เงินรับลวงหนาคาสินคา 

   

19  0.01% 

   

2,458  1.38% 

   

1,582  0.80% 1,904  0.85% 

โบนัสคางจาย 

   

-   0.00% 

   

11,833  6.62% 

   

14,216  7.19% 11,652  5.18% 

หนี้สินหมุนเวียนอืน่ 120  0.08% 461  0.26% 1,306  0.66% 1,471  0.65% 

รวมหนี้สนิหมุนเวียน 
  

39,533  27.74%       58,248  32.61% 
  

59,058  29.88% 78,165  34.73% 

หนี้สินไมหมุนเวียน         

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 

   

33  0.02% 

   

3,376  1.89% 

   

6,577  3.33% 8,486  3.77% 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

   

4,588  3.22% 

   

1,756  0.98% 

   

-   0.00% -   0.00% 

รายไดบริการตามสัญญาเชาทางการเงินรอรับรูเปนรายได 

   

1,284  0.90%            -  0.00% -  0.00% - 0.00% 

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 

   

5,201  3.65% 

   

6,059  3.39% 

   

6,984  3.53% 7,481  3.32% 

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

   

-   0.00% 

   

1,260  0.71% 

   

1,557  0.79% 1,242  0.55% 

สวนที่ 2.12 หนา 5 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

 งบการเงินรวม 

รายการ 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

(ตรวจสอบแลว)* (ตรวจสอบแลว) (ตรวจสอบแลว)  (สอบทานแลว) 

 จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน 

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 

   

74  0.05% 

   

74  0.04%              74  0.04% 75  0.03% 

รวมหนี้สนิไมหมุนเวียน        11,180  7.85%       12,525  7.01% 
  

15,192 7.69% 17,284  7.68% 

รวมหนี้สนิ        50,713  35.59%       70,773  39.62% 
  

74,250  37.56% 95,449  42.41% 

สวนของผูถือหุน         

ทุนจดทะเบียน 60,399 42.39% 70,399 39.41% 100,000 50.59% 100,000 44.43% 

ทุนที่ออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว 60,399 42.39% 70,399 39.41% 70,399 35.62% 70,399 31.28% 

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 7,958 5.59% 11,858 6.64% 11,858 6.00% 11,858 5.27% 

กําไรสะสม - จัดสรรเปนสํารองตามกฎหมาย - 0.00% 1,190 0.67% 1,190 0.60% 1,872 0.83% 

กําไรสะสม - ยังไมไดจัดสรร 20,873 14.65% 21,873 12.24% 37,416 18.93% 42,943 19.08% 

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 2,551 1.79% 2,551 1.43% 2,551 1.29% 2,551 1.13% 

รวมสวนของผูถือหุน        91,781  64.41%     107,871  60.38%    123,414  62.44%  129,623  57.59% 

รวมหนี้สนิและสวนของผูถือหุน 
  

142,494  100.00%     178,644 100.00%    197,664  100.00%  225,072  100.00% 

หมายเหตุ * งบการเงินป 2553 ตรวจสอบแลวโดยผูสอบบัญชื่อื่นซึ่งไมไดอยูในรายชื่อของสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ 
                             หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

รายการ 31 ธันวาคม 2553 

(ตรวจสอบแลว)* 

31 ธันวาคม 2554 

(ตรวจสอบแลว) 

31 ธันวาคม 2555 

(ตรวจสอบแลว) 

30 มิถุนายน 2555 

(สอบทานแลว) 

30 มิถุนายน 2556 

(สอบทานแลว) 

 จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน จํานวน สัดสวน 

รายได                 

รายไดจากการขายและการใหบริการ         180,953  99.05%       212,424  98.71%    257,146  98.56% 120,277  98.99% 141,972  98.86% 

รายไดดอกเบี้ยจากสัญญาเชาการเงิน             1,184  0.65%            1,822  0.85%        1,004  0.38% 610  0.50% 751  0.52% 

รายไดอื่น               544  0.30%               959  0.45%        2,741  1.05% 620  0.51% 884  0.62% 

รวมรายได 182,681 100.00% 215,205 100.00% 260,892 100.00% 121,507 100.00% 143,607 100.00% 

คาใชจาย                 

ตนทุนขายและบริการ         118,688  64.97%       135,877  63.14%    169,034  64.79% 78,077  64.26% 96,361  67.10% 

คาใชจายในการขาย             2,140  1.17%            8,573  3.98%      10,904  4.18% 4,598  3.78% 7,214  5.02% 

คาใชจายในการบริหาร           42,178  23.09%          29,695  13.80%      31,864  12.21% 15,609  12.85% 17,099  11.91% 

คาตอบแทนผูบริหาร           10,481  5.74%          22,357  10.39%      25,822  9.90% 12,881  10.60% 13,517  9.41% 

รวมคาใชจาย      173,487  94.97%       196,503  91.31%    237,624  91.08% 111,165  91.49% 134,191  93.44% 
กําไรกอนตนทนุทางการเงินและภาษีเงินได 9,195 5.03% 18,701 8.69% 23,268 8.92% 10,342 8.51% 9,416 6.56% 

ตนทุนทางการเงิน 1,783 0.98% 1,982 0.92% 2,935 1.13% 1,296 1.07% 1,529 1.06% 

กําไรกอนภาษีเงินได 7,411 4.06% 16,720 7.77% 20,332 7.79% 9,046 7.44% 7,887 5.49% 

ภาษีเงินได 4,747 2.60% 5,484 2.55% 5,292 2.03% 2,243 1.85% 1,678 1.17% 

กําไร(ขาดทุน) สทุธ ิ 2,664 1.46% 11,235 5.22% 15,040 5.76% 6,803 5.60% 6,209 4.32% 

สวนเกินทนุจากการรวมธุรกิจภายใตการควบคุมเดียวกัน 2,551 1.40%              -  0.00%            -  0.00% -  0.00% -   0.00% 

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 5,215 2.85% 11,235 5.22% 15,040 5.76% 6,803 5.60% 6,209 4.32% 

หมายเหตุ * งบการเงินป 2553 ตรวจสอบแลวโดยผูสอบบัญชื่อื่นซึ่งไมไดอยูในรายชื่อของสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด                   หนวย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 

31 ธันวาคม 2553 

(ตรวจสอบแลว)* 

31 ธันวาคม 2554 

(ตรวจสอบแลว) 

31 ธันวาคม 2555 

(ตรวจสอบแลว) 

30 มิถุนายน 2556 

 (สอบทานแลว) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน     

    กําไรกอนภาษีเงินได 7,412 16,720 20,332 7,887 

    รายการปรับปรุง        

คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย 3,697 3,968 4,449 2,574 

หนี้สูญและหนี้สงสยัจะสูญ (กลับรายการ) 11,904 605 1,854 (273) 

 ขาดทุนจากการลดมูลคาสินคา 530 212 455 (187) 

    ขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพย (กลับรายการ)                    -   380 (380) -   

    ขาดทุนจากการตัดบัญชีสินทรัพยระหวางกอสราง 824                     -                       -   -   

    ตัดจําหนายสินทรัพยถาวร   -                     -                170  - 

 (กําไร)ขาดทุนจากการขายสินทรัพยถาวร (131) (543) (2,084) (605) 

ตัดจําหนายภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย                     -                      -   5 -   

 (กําไร) ขาดทุนที่ยังไมเกิดขึ้นจริงจากอัตราแลกเปลี่ยน                     3  78 (6) 92 

 ผลประโยชนพนักงาน                    -   601 628 328 

 ตนทุนทางการเงิน             1,783  1,982 2,935 1,529 

 ดอกเบี้ยรับ (120) (65) (87) (27) 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 25,903 23,937 28,272 11,318 

สินทรพัยดําเนินงานลดลง(เพิ่มขึ้น)        

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกิจการอื่น (12,138) (8,364) (5,806) (15,471) 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกิจการที่เกี่ยวของกัน (50) (1,447) 1,148 539 

 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน (5,099) (1,267) (2,619) 1,117 

 สินคาคงเหลือ (6,001) (21,499) (6,982) (9,236) 

 เงินจายลวงหนาคาสินคา 1,843 278 (652) (1,351) 

 สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 430 (225) 42 97 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

งบการเงินรวม  

31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

(ตรวจสอบแลว)* (ตรวจสอบแลว) (ตรวจสอบแลว)  (สอบทานแลว)  

 สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น (12) (215) (855) (3) 

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)        

 เจาหนี้อื่น (271)                   -                   -   -   

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นกิจการอื่น 344 15,294 (13,270) 12,362 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นกิจการที่เกี่ยวของกัน 111 21 (32) (91) 

รายไดบริการตามสัญญาเชาทางการเงินรอรับรูเปนรายได                    -   206 240 -   

 คาใชจายคางจาย (5,200) 11,833 2,383 (2,564) 

 เงินรับลวงหนาคาสินคา (795) 2,439 (877) 323 

 หนี้สินหมุนเวียนอื่น (530) 341 845 164 

 หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 74                   -   475 1  

  เงินสดรับจากการรับโอนหนี้สินผลประโยชนพนักงาน                    -                     -                   -   - 

เงินสดรับ(จาย)จากการดําเนินงาน (1,391) 21,332 2,311 (2,795) 

 จายดอกเบี้ย (1,673) (1,568) (2,084) (1,328) 

 จายภาษีเงินได (2,701) (6,239) (6,123) (2,945) 

เงินสดสทุธิไดมา (ใชไปใน) จากกิจกรรมดําเนินงาน (5,765) 13,525 (5,896) (7,068) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน     

     รับดอกเบี้ย 120 63 87 27  

     เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ําประกันเพิ่มขึ้น (17) (32) (47) (21) 

     เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกันเพิ่มขึ้น            674                    -                   -   -  

     เงินสดรับชําระคืนเงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน             -                     -                   -   -  

     ซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ (1,435) (2,938) (4,173)  (3,233) 

     ซื้อสินทรัพยที่ไมมีตัวตน (990) (512) (551)  (235) 

     เงินสดรับจากการขายสินทรัพย             170  669 2,463 684  

สวนที่ 2.12 หนา 9 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

งบการเงินรวม  

31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

(ตรวจสอบแลว)* (ตรวจสอบแลว) (ตรวจสอบแลว)  (สอบทานแลว)  

เงินสดสทุธิไดมาจาก (ใชไปใน) กจิกรรมลงทนุ (1,478) (2,750) (2,220) (2,778) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน        

     เบิกเงินเกินบัญชีเพิ่มขึ้น (ลดลง) 14,761 (10,346) 12,796 10,112  

     หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงินลดลง (837) (2,246) (1,877) (907) 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันลดลง (2,700)                   -                   -   -  

     เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 540                   -   1,218 976  

     ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (4,051) (3,572) (3,882) (1,584) 

     เงินสดรับจากการเพิ่มทุน                -   13,900                 -   -  

     เงินปนผลจาย                 -   (9,856)                 -   -  

เงินสดสทุธิไดมาจาก (ใชไปใน) กจิกรรมจัดหาเงนิ 7,713 (12,120) 8,255 8,597 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธ ิ 470 (1,344) 139 (1,249) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนงวด 3,705 4,175 2,830 2,969 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นงวด 4,175 2,830 2,969 1,720 

หมายเหตุ * งบการเงินป 2553 ตรวจสอบแลวโดยผูสอบบัญชื่อื่นซึ่งไมไดอยูในรายชื่อของสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

อัตราสวนทางการเงนิ 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

อัตราสวนสภาพคลอง     

  อัตราสวนสภาพคลอง(เทา) 2.52 2.21 2.37 2.11 

  อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 1.27 1.01 1.06 0.94 

  อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด (เทา) (0.16) 0.277 (0.10) (0.10) 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 

 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

  อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา (เทา) 3.71 3.59 3.89 3.74 

  ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 97.01 100.33 92.50 96.23 

  อัตราหมุนเวียนสินคาคงเหลือ 2.59 2.29 2.29 2.36 

  ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย 138.98 157.53 156.97 152.83 

  อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ (เทา) 14.68 7.29 8.59 10.05 

  ระยะเวลาการชําระหนี้ (วัน) 24.52 49.36 41.93 35.83 

  Cash Cycle (วัน) 211.47 208.49 207.54 213.22 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร (Profitability Ratio)        

  อัตรากําไรขั้นตน (%) 34.84% 36.58% 34.52% 32.48% 

  อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 5.08% 8.80% 9.05% 6.63% 

  อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (%) (0.63) 72.32% (0.25) (0.75) 

  อัตรากําไรสุทธิ (%) 1.46% 5.22% 5.76% 4.32% 

อัตราสวนแสดงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน (Efficiency Ratio)        

  อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน (%) 

 

3.48% 

 

11.26% 

 

13.01% 

 
9.82% 

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 1.92% 7.00% 7.99% 5.88% 

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (%) 19.32% 45.45% 50.75% 40.64% 

  อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 1.32 1.34 1.39 1.36 

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)        
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น  จํากัด (มหาชน) 
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 งบการเงินรวม 
 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

  อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.55 0.66 0.60 0.74  

  อัตราสวนความสามารถชําระดอกเบี้ย (เทา) 18.10 20.25 17.51 11.74  

  อัตราสวนความสามารถชําระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เทา) (0.79) 0.71 (0.56) (1.19) 

  อัตราการจายเงินปนผล (%) 0.00% 87.72% 0.00% 0.00% 

ขอมูลตอหุน*     

กําไรสุทธิตอหุน -  ขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.02 0.08 0.11 0.04 

มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท)  0.76 0.77 0.88 0.92 

หมายเหตุ : * ขอมูลตอหุนในป 2553 และป 2554 คํานวณโดยปรับมูลคาที่ตราไวตอหุนเปน 0.50 บาท เพื่อใชในการเปรียบเทียบ 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 
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12.2 คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 

12.2.1 ภาพรวมของผลการดําเนินงาน 

บริษัทมีสํานักงานใหญตั้งอยู เลขที่ 95 ซอยรามอินทรา  117 ถนนรามอินทรา  แขวงมีนบุ รี  เขตมีนบุ รี  

กรุงเทพมหานคร บริษัทและบริษัทยอยประกอบธุรกิจที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ (Purified Water 

Treatment System) โดยบริษัทเปนผูนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณตางๆที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จาก

ตางประเทศ บริษัทมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบระบบและสามารถใหคําแนะนําที่เกี่ยวกับระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์แกลูกคาไดตั้งแตงานที่ไมมีความซับซอนไปจนถึงงานที่ตองอาศัยความรูความเชี่ยวชาญทางดานงานวิศวกรรม 

ทั้งนี้ผลิตภัณฑและการบริการของบริษัทและบริษัทยอยสามารถแบงออกเปน 3 ประเภท ตามที่ไดอธิบายไวในสวนที่ 

2.2 ลักษณะการประกอบธุรกิจ หัวขอ 2.4  ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย ไดแก  

1) จัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์  

2) จัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

3) การใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์  

 

12.2.2 การวิเคราะหผลการดาํเนินงาน 

รายได 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจจัดจําหนายผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ํา

ใหบริสุทธิ์ และออกแบบ ประกอบ ติดตั้ง ปรับปรุง ซอมแซม และใหบริการดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยใน

ป 2553 – 2555 และ งวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีรายไดรวมจํานวน 182.68 ลานบาท, 215.20 ลานบาท, 260.89 

ลานบาท และ 143.61 ลานบาท ตามลําดับ ในป 2553 บริษัทมีรายไดรวมปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 26.67 ลานบาท หรือ

เพิ่มขึ้นรอยละ 17.10 จากป 2552 โดยการเพิ่มขึ้นสวนใหญเกิดจากรายไดการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบที่

เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ เนื่องจากมีการขยายตัวและความตองการผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับ

ระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย, กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ําเพิ่มขึ้น  ในป 

2554 บริษัทมีรายไดรวมปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 32.52 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 17.80 จากป 2553 โดยการเพิ่มขึ้น

สวนใหญเกิดจากรายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบและประกอบการติดตั้งระบบ เนื่องจากเปนผลพวงที่บริษัทไดมี

การเจาะตลาดในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยเชิงรุกโดยการขายแบบสัญญาเชาทางการเงินในปกอนๆ อีกทั้งการติดตั้ง

ระบบน้ําที่มีประสิทธิภาพในการใชงาน จึงทําใหบริษัทไดรับความไววางใจและเปนที่รูจักในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทย

เพิ่มขึ้น ในขณะที่รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ก็ยังมีการ

เติบโตอยางตอเนื่องเชนกันในทุกๆกลุมธุรกิจของบริษัท ในป 2555 บริษัทมีรายไดรวมปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 45.69 ลาน

บาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 21.23 โดยการเพิ่มขึ้นดังกลาวเปนผลจากการเพิ่มขึ้นจากรายไดทุกสวนโครงสรางรายไดของ

บริษัท โดยการเพิ่มขึ้นของรายไดนั้นสวนใหญเกิดจากการขยายตัวในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย และกลุมธุรกิจบริการทาง

การแพทยเปนหลัก สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดรวมปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 22.10 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอย

ละ 18.19 จากงวดเดียวกันของป 2555 โดยการเพิ่มขึ้นสวนใหญเกิดจากรายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซม

ระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ทั้งในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย, กลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดาน

ระบบน้ํา และกลุมธุรกิจบริการทางการแพทย นอกจากนี้บริษัทมีรายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบและ

ประกอบการติดตั้งระบบจากลูกคากลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบจํานวน 6 ราย ซึ่งเมื่อเปรียบกับงวด



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 
เดียวกันป 2555 บริษัทมีรายไดจากกลุมลูกคาดังกลาวเพียงจํานวน 1 ราย  ทั้งนี้โครงสรางรายไดและรายละเอียดสามารถ

สรุปไดในตารางดังตอไปนี้  

หนวย : พันบาท

ป 2553 ป 2554 ป 2555 งวด 6 เดือนแรก ป 56 
รายได 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง

และซอมแซมระบบ 

           

166,753.02 91.28% 

          

184,136.46  85.56% 218,128.06  83.61% 121,164.06 84.37% 

รายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบ      
 

  รายไดจากการขายแบบชําระเงินปกติ 6,026.99 3.30% 21,794.61 10.13% 28,393.61 10.88% 

   

16,723.66  11.65% 

 รายไดจากการขายและดอกเบี้ยตาม

สัญญาเชาทางการเงิน 6,683.64 3.66% 4,427.52 2.06% 4,907.34 1.88% 

   

751.43  0.52% 

รายไดจากงานบริการดูแลบํารุงรักษา

ระบบ 

   

2,673.79  1.46% 

   

3,887.01  1.81% 

   

6,721.35  2.58% 

   

4,083.82 2.84% 

รายไดอ่ืน * 

   

544.18  0.30% 

   

959.01  0.45% 

   

2,741.45  1.05% 

   

883.87 0.62% 

รายไดรวม 
   

182,681.63  100.00% 
   

215,204.62  100.00% 
   

260,891.81  100.00% 143,606.84 100.00% 

หมายเหตุ *รายไดอื่น ประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ, กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสินและกําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยน

เงินตราตางประเทศ เปนตน 

ตารางโครงสรางรายไดแยกตามประเภทลูกคา 

หนวย : พันบาท 
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 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 
 

หนวย : พันบาท 

 
 

1. รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ 

บริษัทเปนผูนําเขาผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ที่ไดมีการรับรองมาตรฐาน

ระดับสากล ไดแก ระบบกรองน้ํา ถังกรองไฟเบอรกลาส หัวกรองอัตโนมัติ ไสกรองน้ํา เครื่องฆาเชื้อดวยแสงอัลตราไวโอเล็ต 

และอื่นๆเปนตน อีกทั้งมีอุปกรณที่เกี่ยวของภายใตเครื่องหมายการคาของบริษัท เชน ไสกรองน้ํา และกระบอกใสไสกรอง

เครื่องกรองน้ํา และ ผลิตภัณฑของบริษัทที่เกี่ยวของกับการใหบริการทางแพทย เชน เครื่องผลิตน้ําบริสุทธิ์พรอมระบบฆา

เชื่อแบบเคลื่อนที่ไดและน้ํายาลางไตที่ไดมาตรฐานใชสําหรับในศูนยไตเทียม โดยบริษัทมีรายไดจากการจัดจําหนาย 

ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เปนรายไดหลัก สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 

รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ มีจํานวน 166.75 ลานบาท, 184.14 ลานบาท, 

218.13 ลานบาท และ 121.16 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 91.28 รอยละ 85.56, รอยละ 83.61 และรอยละ 

84.37 ของรายไดรวม ตามลําดับ  

ในชวงป 2553 – 2555 รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ มีการปรับ

เพิ่มสูงขึ้นอยางตอเนื่อง โดยรายไดหลักของบริษัทมาจากกลุม 2 ธุรกิจ คือ กลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย และ กลุมธุรกิจ

อุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํา ซึ่งการขยายตัวและความตองการในผลิตภัณฑในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย

มีอัตราการเติบโตโดยเฉลี่ยอยูในอัตรารอยละ 18.81 ตอป โดยในชวงป 2554 และ 2555 รายไดจากกลุมธุรกิจเพื่อการ

พาณิชยมีการปรับเพิ่มขึ้นจํานวน 6.04 ลานบาท และ 29.53 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 10.85 และรอยละ 29.50  

ตามลําดับ สาเหตุหลักเกิดจากการขยายสาขาที่เพิ่มขึ้นในธุรกิจรานสะดวกซื้อ  ธุรกิจรานอาหาร และธุรกิจรานกาแฟที่มี
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 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 
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สาขามีการเติบโตอยางตอเนื่องที่มาจากกลุมลูกคาเดิม ทั้งนี้ในป 2555 การเติบโตของกลุมกลุมลูกคาใหมมีการปรับตัว

สูงขึ้นโดยเหตุผลปจจัยหลักมาจากการเพิ่มสาขาในธุรกิจรานสะดวกซื้อ ธุรกิจรานอาหาร และธุรกิจรานกาแฟเปนหลัก และ

ปญหาจากอุทกภัยในชวงปลายป 2554 ทําใหเกิดความเสียหายตอระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์และผูประกอบการมีความ

จําเปนในการเปลี่ยนอุปกรณเพื่อทดแทนจากความเสียหายที่เกิดขึ้น สําหรับกลุมธุรกิจอุตสาหกรรมและผูประกอบการดาน

ระบบน้ํามีอัตราการเติบโตโดยเฉลี่ยอยูในอัตรารอยละ 13.65 ตอป โดยในป 2554 รายไดจากกลุมธุรกิจอุตสาหกรรมและ

ผูประกอบการดานระบบน้ํามีการปรับเพิ่มขึ้นจํานวน 6.54 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 10.85 จากป 2553 สาเหตุหลัก

เกิดจากการขยายกําลังการผลิตในกลุมลูกคาอุตสาหกรรมทางดานอาหารและเครื่องดื่มทําใหบริษัทสามารถจําหนาย

ผลิตภัณฑและอุปกรณไดเพิ่มขึ้นในกลุมธุรกิจดังกลาว  นอกจากนี้กลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทยมีอัตราการเติบโตโดย

เฉล่ียอยูในอัตรารอยละ 42.51 ตอป โดยในชวงป 2554 และ 2555 รายไดจากกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทยมีการปรับ

เพิ่มขึ้นจํานวน 4.81 ลานบาท และ 5.56 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 38.71 และรอยละ 32.31 เมื่อเทียบกับปกอน 

ตามลําดับ เนื่องจากบริษัทไดมีการเขาไปใหบริการติดตั้งระบบน้ําแกสถานพยาบาลโดยเฉพาะศูนยไตเทียมทําให

ผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ของบริษัทเปนที่รูจักอยางดีในกลุมธุรกิจดังกลาว ซึ่ง

ผลิตภัณฑที่มีการเติบโตอยางตอเนื่องในชวงระยะเวลาที่ผานมาสวนใหญไดแก น้ํายาลางไต และเครื่องบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์

แบบเคลื่อนที่ อยางไรก็ดี ถึงแมรายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในกลุมธุรกิจ

ใหบริการทางการแพทยมีอัตราการเติบโตในชวงระยะเวลาที่ผานมาอยางกาวกระโดดแตยังมีสัดสวนรายไดจากการจัด

หนายผลิตภัณฑและอุปกรณไมมากนักเมื่อเทียบกับกลุมธุรกิจอื่นของบริษัท ทั้งนี้สัดสวนรายไดจากการจัดจําหนาย 

ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชย กลุมธุรกิจอุตสาหกรรมและผูประกอบการ

ดานระบบน้ํา และกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทยมีสัดสวนเฉลี่ยรอยละ 56.73, รอยละ 34.22 และรอยละ 9.05 ของ

รายไดจากการจัดหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในชวงระยะเวลาดังกลาว ตามลําดับ  

สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 18.63 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 18.17 จากงวดเดียวกันของป 2555 โดยสาเหตุ

หลักของการปรับตัวเพิ่มขึ้นมาจากลักษณะกลุมธุรกิจดังตอไปนี้ 1. รายไดจากกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยจํานวน 13.52 

ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 22.23  โดยเหตุผลปจจัยหลักยังคงมาจากการขยายสาขาของธุรกิจรานสะดวกซื้อ ธุรกิจ

รานอาหาร และธุรกิจรานกาแฟเปนหลัก 2. รายไดจากกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ําปรับเพิ่มขึ้น 1.62 

ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 5.07 โดยปจจัยหลักมาจากการขยายกิจการของผูประกอบการดานระบบน้ํารายเดิมทําให

ผูประกอบการดังกลาวมีฐานลูกคามากขึ้นจึงมีการสั่งซื้อสินคาจากบริษัทเพิ่มมากขึ้น  และ 3. รายไดจากกลุมธุรกิจบริการ

ทางการแพทยเพิ่มขึ้นจํานวน 3.50 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 35.82 ซึ่งสาเหตุหลักมาจากการจําหนายน้ํายาลางไต

เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของป 2555  

2. รายไดจากการจัดจําหนาย พรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ ิ์ 

บริษัทมีการจัดจําหนาย พรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยสวนใหญเปนงาน

โครงการขนาดใหญที่มีระยะเวลาในการติดตั้ง 1 – 2 เดือน โดยลูกคาสวนใหญเปนผูประกอบการมีความตองการมาตรฐาน

คุณภาพของน้ําเฉพาะเจาะจงหรืออาจจะเกิดจากแหลงน้ําดิบมีความเจือปนสูง ผูประกอบการจึงมีความตองการ

ผูเชี่ยวชาญในการออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบ พรอมทั้งมีผลิตภัณฑและอุปกรณที่ไดมาตรฐานและสามารถใหการ

จัดจําหนายไดอยางตอเนื่องโดยมิทําใหผูประกอบการตองหยุดการใหบริการจากเหตุการณที่คาดไมถึงได ทั้งนี้กลุมฐาน

ลูกคาที่มีความตองการแบบเฉพาะเจาะจงที่บริษัทใหบริการสวนใหญมาจากกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยโดยเฉพาะ

ศูนยไตเทียม สําหรับลูกคาในกลุมเพื่อการพาณิชยและกลุมอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบน้ํามีจํานวนไมมาก
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รายและไมสมํ่าเสมอในแตละป ทั้งนี้การจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ของบริษัท

สามารถแบงออกไดเปน 2 สวนหลัก ไดแก 

1. จดัจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาที่มีการชําระเงินแบบ

ปกติ ซึ่งงานหลักมีอยู 2 ลักษณะ คือ   

1.1 งานติดตั้งระบบน้ํา และ  

1.2 งานติดตั้งระบบน้ําพรอมงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียม (Turnkey) 

2. จําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาที่มีการชําระเงินใน

ลักษณะสัญญาเชาทางการเงินซึ่งมีการคิดดอกเบี้ย โดยมีระยะเวลาสัญญาเชา 5 ป 

ในป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและ

ติดตั้งระบบมีจํานวน 12.71 ลานบาท, 26.22 ลานบาท, 33.30 ลานบาท และ 17.47 ลานบาท  หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 

6.96, รอยละ 12.19, รอยละ 12.76 และรอยละ 12.17 ของรายไดรวม ตามลําดับ  

ในชวงระหวางป 2553 – 2555 รายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบมีการ

เติบโตอยางกาวกระโดดโดยเฉพาะในกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทย ซึ่งตั้งแตป 2550 บริษัทไดเร่ิมมีการจําหนายพรอม

ออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกสถานพยาบาลในลักษณะสัญญาเชาทางการเงินเปนตนมา ทํา

ใหในป 2553 บริษัทมีรายไดในลักษณะสัญญาเชาทางการเงินที่มีการเติบโตอยางกาวกระโดดเปนหลัก สําหรับป 2554 

บริษัทไดเร่ิมใหบริการงานติดตั้งระบบน้ําที่รวมงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียม (Turnkey) เขามาดวยเพื่อทําใหลูกคา

เกิดความสะดวกสบายและประหยัดระยะเวลาในการติดตั้ง เนื่องจากบริษัทเปนผูควบคุมงานรับเหมาในสวนของปรับปรุง

และตกแตงที่เกี่ยวกับงานเฟอรนิเจอรเอง ทําใหในป 2554 และ ป 2555 บริษัทมีรายไดจากงานในลักษณะชําระเงินแบบ

ปกติเติบโตอยางกาวกระโดดเปนหลัก เนื่องจากงานในสวนปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียมมีมูลคาที่สูง     

สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบ

บําบัดน้ําใหบริสุทธิ์มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 1.70 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 10.78 จากงวดเดียวกันป 2555 สาเหตุ

หลักมาจากรายไดงานติดตั้งระบบบําบัดน้ําสําหรับกลุมธุรกิจอุตสาหกรรมและผูประกอบการดานระบบบําบัดน้ําเพิ่มขึ้น

จํานวน 3.03 ลานบาท โดยบริษัทไดรับวาจางเพิ่มจํานวน 5 ราย คิดเปนมูลคา 2.60 ลานบาท ในขณะที่การใหบริการใน

กลุมธุรกิจบริการทางการแพทยมีการปรับลดลงจํานวน 1.47 ลานบาท จากงวดเดียวกันของป 2555 โดยสวนใหญเปนการ

ลดลงของการติดตั้งระบบบําบัดน้ําสําหรับลูกคาตามสัญญาเชาทางการเงิน ซึ่งในงวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีการจัด

จําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําสําหรับลูกคาที่มีการชําระเงินแบบปกติที่เปนทั้งงานติดตั้งระบบ

น้ํา และงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียม รวมเพิ่มขึ้น 3 สัญญา คิดเปนมูลคาเพิ่มขึ้นจํานวน 1.86  ลานบาท ในขณะที่ 

บริษัทไมมีงานติดตั้งระบบบําบัดน้ําตามสัญญาเชาทางการเงิน เม่ือเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันป 2555 ซึ่งงานติดตั้งระบบ

บําบัดน้ําตามสัญญาเชาทางการเงินจํานวน 3 สัญญา คิดเปนมูลคา 2.90 ลานบาท 
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3. รายไดจากงานบริการดูแลบํารุงรักษาระบบที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธ ิ์ 

บริษัทมีการใหบริการหลังการขายดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

ลูกคา ทั้งนี้เพื่อรักษาประสิทธิภาพของระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จะตองมีการดูแลรักษาระบบอยางสม่ําเสมอ เชน เปล่ียนไส

กรองและซอมแซมอุปกรณตางๆที่ชํารุด ตามระยะเวลาที่กําหนด โดยสวนใหญบริษัทมีการจัดแผนงานตามระยะเวลาใน

การเขาดูแลบํารุงรักษาระบบ ในป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดจากงานบริการดูแลรักษาระบบมี

จํานวน 2.67 ลานบาท, 3.89 ลานบาท, 6.72 ลานบาท และ 4.08 ลานบาท ตามลําดับ หรือในสัดสวนรอยละ 1.46, รอยละ 

1.81, รอยละ 2.58 และรอยละ 2.84 ของรายไดรวม ตามลําดับ ซึ่งในป 2553 และป 2554 รายไดจากงานบริการดูแลรักษา

ระบบมีการปรับเพิ่มขึ้นอยางสม่ําเสมอ ซึ่งสอดคลองกับรายไดรวมที่มีการปรับเพิ่มขึ้น สําหรับป 2555 รายไดจากงาน

บริการดูแลรักษาระบบมีการปรับเพิ่มขึ้นที่สูงเนื่องจากปญหาอุทกภัยในชวงปลายป 2554 ทําใหบริษัทตองมีการใหบริการ

ในการเปลี่ยนอุปกรณและซอมบํารุงเพิ่มมากขึ้นจากผูประกอบการที่ประสบภัย และในปเดียวกันบริษัทเริ่มมีรายไดใหเชา

เพื่อการดําเนินงานจากเครื่องระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แบบเคลื่อนที่แกโรงพยาบาลแหงหนึ่งจํานวน 0.20 ลานบาท สําหรับ

งวด 6 เดือนแรกของป 2556 รายไดจากงานบริการดูแลบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ํามีการปรับเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของป 

2555 ซึ่งสอดคลองกับรายไดรวมที่มีการปรับเพิ่มขึ้น ประกอบกับฐานลูกคาของบริษัทที่จะตองมีการดูแลบํารุงรักษามี

ปริมาณเพิ่มขึ้น  

รายไดอื่น  

สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีรายไดอื่นจํานวน 0.54 ลานบาท, 0.96 ลาน

บาท, 2.74 ลานบาท และ 0.88 ลานบาท ตามลําดับ หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.30, รอยละ 0.45, รอยละ 1.05 และรอย

ละ 0.62 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยรายไดอื่นประกอบดวย ดอกเบี้ยรับ, กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสิน, 

กําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ และอื่นๆ 

ตนทุนขายและบริการ 

 ตนทุนขายและบริการของบริษัทประกอบไปดวย คาผลิตภัณฑ คาอุปกรณ คาวัสดุตางๆ คาแรงงาน และอื่นๆ สําหรับ

ป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีตนทุนจากการขายและบริการจํานวน 118.69 ลานบาท, 135.88 

ลานบาท, 169.03 ลานบาท และ 96.36 ลานบาท ตามลําดับ หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 64.97, รอยละ 63.14, รอยละ 

64.79 และรอยละ 67.10 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยโครงสรางตนทุนขายและบริการสามารถแบงตามประเภท

คาใชจายไดในตารางดังตอไปนี้  
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หนวย : พันบาท

ป 2553 ป 2554 ป 2555 งวด 6 เดือนแรก ป 56 
ตนทุนขายและบริการ 

จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

ตนทุนจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง

และซอมแซมระบบ  

   

110,955.85  

 

93.49%  

   

119,249,31  

 

87.76%  

   

146,337.47  

 

86.57%  85,101.53  88.32% 

ตนทุนจากการจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบ       

  ตนทุนจากการขายแบบชําระเงิน

ปกติ 

   

3,929.61  

 

3.31%  

   

14,571.67  

 

10.72%  

   

19,637.41  

 

11.62%  

   

10,591.32  10.99% 

  ตนทุนจากการขายและดอกเบี้ย

ตามสัญญาเชาทางการเงิน 

   

3,363.33  

 

2.83%  

   

1,573.17  

 

1.16%  

   

2,264.04  

 

1.34%  
   

103.79  0.11% 

ตนทุนจากงานบริการดูแลบํารุงรักษา

ระบบ 

   

438.97  

 

0.37%  

   

483.28  

 

0.36%  

   

794.91  

 

0.47%  

   

564.08  0.59% 

รวมตนทุนขายและบริการ 

   

118,687.76  

 

100.00% 

   

135,877.43  

 

100.00% 

   

169,033.83  

 

100.00% 

   

96,360.72  100.00% 

 จากขอมูลตารางขางตน ตนทุนของบริษัทสวนใหญจะมีสวนประกอบหลักคือ คาผลิตภัณฑและอุปกรณ คาวัสดุ

ส้ินเปลืองใชไป คาใชจายผลประโยชนตอบแทนพนักงาน คาพาหนะและคาน้ํามัน เปนตน เมื่อพิจารณาจากโครงสราง

ตนทุนของบริษัท สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 ตนทุนจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และ

ซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ของบริษัทมีจํานวน 110.96 ลานบาท, 119.25 ลานบาท, 146.34 ลานบาท, และ 85.10 

ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 93.49, รอยละ 87.76, รอยละ 86.57 และรอยละ 88.32 ของตนทุนรวมทั้งหมด 

ตามลําดับ โดยในชวง 3 ปที่ผานมา ตนทุนจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์มีการ

เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดจากการประกอบและจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําให

บริสุทธิ์ของบริษัทที่เพิ่มขึ้นในขณะที่งวด 6 เดือนแรกป 2556 บริษัทมีตนทุนจากการจัดหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบ

บําบัดน้ําใหบริสุทธิ์เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันป 2555 เนื่องจากบริษัทมีการวาจางพนักงาน และซื้อวัตถุดิบใน

การผลิตเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะในสวนของธุรกิจบริการทางการแพทย ซึ่งใชในการผลิตน้ํายาลางไต ซึ่งสอดคลองกับรายไดใน

สวนการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยที่เพิ่มขึ้น 

 สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 ตนทุนจากการจัดจําหนายพรอมออกแบบประกอบและ

ติดตั้งระบบมีจํานวน 7.29 ลานบาท, 16.14 ลานบาท, 21.90 ลานบาท และ 10.67 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 

6.14, รอยละ 11.88, รอยละ 12.96 และรอยละ 11.10 ของตนทุนรวม ตามลําดับ โดยในป 2554 – 2555 สัดสวนตนทุน

ของงานออกแบบประกอบและติดตั้งระบบปรับเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ เนื่องจากบริษัทเริ่มมีการรับงานปรับปรุงและ

ตกแตงศูนยไตเทียม ที่รวมงานเฟอรนิเจอรและงานตกแตงศูนยไตเทียมเขามาดวย โดยงานดังกลาวบริษัทไดมีการวาจาง

ชวงซึ่งทําใหตนทุนของงานออกแบบประกอบและติดตั้งระบบสูงขึ้น โดยเฉพาะในงวด 6 เดือนแรกของป 2556 งานสวน

ใหญเปนงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียมเมื่อเปรียบเทียบงวดเดียวกันป 2555 ดังนั้นตนทุนในการออกแบบประกอบ

และติดตั้งจึงมีสัดสวนที่สูงกวาเมื่อเทียบกับรายไดจากงานดังกลาว  

 สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 ตนทุนจากงานบริการของบริษัทมีจํานวน 0.44 ลานบาท, 

0.49 ลานบาท, 0.79 ลานบาท และ 0.56 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.37, รอยละ 0.36, รอยละ 0.47, และรอย

ละ 0.59 ของตนทุนรวมทั้งหมด ตามลําดับ ในชวง 3 ป และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 ที่ผานมา ตนทุนงานบริการของ
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บริษัทไดมีการปรับเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดจากงานบริการ โดยบริษัทมีการเพิ่มศูนยบริการและหนวย

บริการทางเทคนิคที่ครอบคลุมพื้นที่ใหใกลลูกคาไดมากที่สุด ประกอบกับบริษัทไดมีการพัฒนาฝมือชางเทคนิคและให

ความรูอยางตอเนื่องจึงทําใหบริษัทสามารถควบคุมตนทุนงานใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพและสามารถสงมอบงานได

รวดเร็วมากขึ้น   

กําไรขั้นตน (ไมรวมรายไดอื่น) 

บริษัทมีกําไรขั้นตนในป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 จํานวน 63.45 ลานบาท, 78.37 ลานบาท, 

89.12 ลานบาท, และ 46.36 ลานบาท ตามลําดับ โดยมีอัตราสวนกําไรขั้นตนเทากับรอยละ 34.84, รอยละ 36.58, รอยละ 

34.52 และรอยละ 32.48 ตามลําดับ ซึ่งในชวงป 2553 – 2555 อัตราสวนกําไรขั้นตนไมไดมีการเปล่ียนแปลงอยางมี

นัยสําคัญ เนื่องจากบริษัทมีการสํารองผลิตภัณฑและอุปกรณหลักสําคัญที่นําเขาจากตางประเทศในปริมาณที่เพียงพอและ

ทันตอการใหบริการแกลูกคาดวยราคาตนทุนที่สามารถทราบกอนลวงหนาจากใบกําหนดราคาขายจากผูจัดจําหนายเปน

ระยะเวลา 1 ป  ประกอบกับการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่องใหพรอมที่จะใหบริการแกลูกคาไดอยางรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพในทุกๆพื้นที่ของประเทศไทย จึงทําใหบริษัทสามารถกําหนดราคาสินคาและบริการใหอยูในระดับที่คอนขาง

สูงไดสมํ่าเสมอและสามารถแขงขันได ทั้งนี้หากพิจารณาอัตรากําไรขั้นตนตามลักษณะของกลุมลูกคาของบริษัท จะเห็นได

วาอัตรากําไรขั้นตนในสวนของการจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์จะมีอัตรากําไร

ขั้นตนในระดับที่สูงกวาเมื่อเปรียบเทียบกับอัตรากําไรขั้นตนจากการจัดจําหนาย ปรับปรุง และซอมแซมระบบที่เกี่ยวของ

กับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ โดยเฉพาะในสวนของการจําหนายพรอมออกแบบ ประกอบและติดตั้งแบบสัญญาเชาทาง

การเงินที่มีการคิดดอกเบี้ยจะมีอัตรากําไรขั้นตนระดับสูงสุด  ทั้งนี้บริษัทยังสามารถขยายสัดสวนการใหบริการในกลุมธุรกิจ

ใหบริการทางการแพทยไดอีกโดยเฉพาะในกลุมสถานพยาบาลของภาคเอกชน  

สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 อัตรากําไรขั้นตนของบริษัทมีการปรับลดลงจากในอดีตปที่ผานมาเล็กนอย 

สาเหตุหลักเกิดจากบริษัทมีการเพิ่มจํานวนพนักงานในสวนของธุรกิจบริการทางการแพทยเนื่องจากความตองการน้ํายา

ลางไตมีปริมาณสูงขึ้น ประกอบกับสัดสวนของงานออกแบบประกอบและติดตั้งระบบในลักษณะงานปรับปรุงและตกแตง

ศูนยไตเทียมซึ่งรวมงานเฟอรนิเจอรและงานตกแตงศูนยไตเทียมเขามาดวยนั้นมีมากกวางานติดตั้งและปรับปรุงระบบ

บําบัดน้ํา ซึ่งงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียม ดังกลาวมีตนทุนสูงกวางานติดตั้งและปรับปรุงระบบบําบัดน้ําเนื่องจาก

บริษัทจําเปนตองจางผูรับเหมาภายนอกเขามาดําเนินการ 

คาใชจายในการขาย คาใชจายในการบริหาร และคาตอบแทนผูบริหาร 

สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีคาใชจายในการขาย คาใชจายในการบริหารและ

คาตอบแทนผูบริหารจํานวน 54.80 ลานบาท, 60.63 ลานบาท, 68.59 ลานบาท และ 37.83 ลานบาท  หรือคิดเปนสัดสวน

รอยละ 30.00, รอยละ 28.17, รอยละ 26.29, และรอยละ 26.34 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยคาใชจายในการขาย 

คาใชจายในการบริหารและคาตอบแทนผูบริหารประกอบไปดวย คาใชจายพนักงาน และคาตอบแทนผูบริหารเปนหลัก ซึ่ง

สามารถสรุปไดดังตอไปนี้ 

- สําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีคาใชจายในการขายจํานวน 2.14 ลานบาท, 

8.57 ลานบาท, 10.90 ลานบาท และ 7.21 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.17, รอยละ 3.98, รอยละ 4.18 และรอย

ละ 5.02 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยคาใชจายในการขายหลักจะประกอบไปดวย คานายหนาของพนักงาน คาเดินทาง 

คาน้ํามัน คาสงเสริมการขายหรือคาโฆษณา คาพื้นที่แสดงสินคา เปนตน  โดยเฉพาะคาใชจายในกิจกรรมสงเสริมการขาย

และคาเดินทางและคาน้ํามันของฝายขายและตลาดที่เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องในชวง 3 ปที่ผานมา ซึ่งการเพิ่มขึ้นของคาใชจาย
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ในการขายสอดคลองกับรายไดของบริษัทที่เพิ่มขึ้นอยางตอเนื่องเชนกัน สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 คาใชจายใน

การขายของบริษัทปรับเพิ่มขึ้นจํานวน 2.62 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 56.89 จากงวดเดียวกันป 2555 เนื่องจากการ

ปรับขึ้นเงินเดือน และรับพนักงานระดับผูจัดการเพิ่มขึ้นในสวนของฝายขาย เพื่อที่จะมาดูแลกลุมลูกคาเพื่อการพาณิชยที่มี

การขยายตัวเพิ่มขึ้น ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของคาใชจายในการขายดังกลาวสอดคลองกับรายไดที่มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นสําหรับป 

2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีคาใชจายในการบริหารจํานวน 42.18 ลานบาท, 29.69 ลานบาท, 

31.86 ลานบาท และ 17.10 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 23.09, รอยละ 13.80, รอยละ 12.21 และรอยละ 11.91 

ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยคาใชจายในการบริหารหลักประกอบไปดวย คาเงินเดือนและโบนัสของพนักงาน คาใช

สาธารณูปโภค คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย และคาใชจายสํานักงานอื่นๆ สําหรับป 2553 บริษัทมีคาใชจายในการ

บริหารเพิ่มขึ้นจํานวน 12.04 ลานบาทจากป 2552 โดยสาเหตุมาจากการตั้งหนี้สงสัยจะสูญของบริษัท เพรสิเดนท พารค 

เฮาซิ่ง ดีเวลอปเมนท จํากัด ดังนั้นหากไมนําผลกระทบจากการตั้งคาหนี้สงสัยจะสูญรวมนั้น ในป 2554 และ ป 2555 

คาใชจายในการบริหารไมไดมีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญจากป 2553 ในขณะที่รายไดมีการปรับเพิ่มขึ้นในชวง

ระยะเวลาเดียวกันจึงเปนสาเหตุทําใหสัดสวนคาใชจายในการบริหารตอรายไดรวมปรับลดลงอยางตอเนื่องระหวางป 2554 

– 2555 สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีคาใชจายในการบริหารเพิ่มขึ้นจํานวน 1.49 ลานบาท สาเหตุหลักมา

จากบริษัทมีการปรับเงินเดือนในสวนของการบริหารทั้งหมดสําหรับป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 

บริษัทมีคาตอบแทนผูบริหารจํานวน 10.48 ลานบาท, 22.36 ลานบาท, 25.82 ลานบาท และ 13.52 ลานบาท  หรือคิดเปน

สัดสวนรอยละ 5.74, รอยละ 10.39, รอยละ 9.90 และรอยละ 9.41 ของรายไดรวม ตามลําดับ โดยคาตอบแทนผูบริหาร

หลักจะประกอบไปดวย คาเงินเดือนและโบนัสของฝายบริหารเปนหลัก สําหรับป 2553 คาตอบแทนผูบริหารปรับตัวลดลง

จํานวน 2.88 ลานบาทจากป 2552 โดยสาเหตุหลักมาจากการลดลงของคาตอบแทนผูบริหารเนื่องจากผลการดําเนินจาก

กําไรสุทธิที่ปรับลดลง สําหรับป 2554 และป 2555 บริษัทมีการจายคาตอบแทนผูบริหารเพิ่มขึ้นจํานวน 11.88 ลานบาท 

และ 3.46 ลานบาท ตามลําดับ และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 คาตอบแทนผูบริหารเพิ่มขึ้นจํานวน 0.64 ลานบาท จาก

งวดเดียวกันปกอน ซึ่งเปนการปรับเพิ่มขึ้นจากป 2553 อยางมีนัยสําคัญ โดยสาเหตุหลักมาจากการปรับขึ้นของเงินเดือน

และโบนัสของผูบริหารเปนหลัก เนื่องจากบริษัทไดมีการตั้งนโยบายในการจายคาเงินเดือนและโบนัสเพิ่มขึ้นตามผล

ประกอบการที่ดีขึ้น 

- สําหรับป 2553 บริษัทมีหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 11.90 ลานบาท ซึ่งมูลหนี้หลักเปนของบริษัท เพรสิเดนท พารค 

เฮาซิ่ง ดีเวลอปเมนท จํากัด จํานวน 10.06 ลานบาท ซึ่งไดผิดชําระหนี้ตั้งแตป 2541 เนื่องจากในชวงเวลาดังกลาวเกิด

ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจอยางรุนแรงในประเทศไทยทําใหลูกหนี้ดังกลาวไมสามารถดําเนินธุรกิจตอไปได อยางไรก็ดี บริษัท 

เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท ไดทําการฟองรองขอชําระหนี้ในเรื่องผิดสัญญาวาจางทําของตั้งแต

ป 2542 เปนตนมา   ณ เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2551 ศาลชั้นตนมีคําพิพากษาใหลูกหนี้ดังกลาวชําระเงินตนคืนบริษัท 

เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด จํานวนเงิน 10 ลานบาทพรอมดอกเบี้ยรอยละ 7.5 ตอป ตอมาเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2552 

ลูกหนี้ดังกลาวไดถูกฟองลมละลายโดยธนาคารพาณิชยแหงหนึ่ง และศาลมีคําส่ังพิทักษทรัพยเด็ดขาดของลูกหนี้ดังกลาว 

เม่ือวันที่ 31 สิงหาคม 2553 บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัดไดยื่นคําขอรับชําระหนี้ตอกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม

เปนที่เรียบรอย  

กําไรจากการดาํเนินงาน  

ป 2553 – 2555 บริษัทมีกําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินไดจํานวน 9.20 ลานบาท, 18.70 ลานบาท และ 

23.27 ลานบาทหรือ คิดเปนอัตรากําไรจากการดําเนินงานรอยละ 5.08, รอยละ 8.80 และรอยละ 9.05  ตามลําดับ โดย

ในชวงระยะเวลาที่ผานมากําไรจากการดําเนินงานของบริษัทมีการขยายตัวอยางตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดของบริษัท

ที่มีการขยายตัวอยางตอเนื่อง โดยการเพิ่มขึ้นมาจากการขยายตัวของรายไดในกลุมธุรกิจเพื่อการพาณิชยเปนหลัก ในขณะ
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ที่อัตราการขยายตัวของรายไดในกลุมธุรกิจบริการทางการแพทยมีการเติบโตสูง ทั้งนี้ในป 2553 อัตรากําไรจากการ

ดําเนินงานที่อยูในระดับต่ํา สาเหตุหลักมาจากผลกระทบจากนโยบายการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญที่บริษัทไดริเร่ิมนํามาใช

ใน ทําใหบริษัทมีหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 11.90 ลานบาท ซึ่งสวนใหญเปนการผิดนัดชําระหนี้จากลูกคารายหนึ่งตั้งแตป 

2541 บริษัทจึงไดมีการตั้งหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 10.06 ลานบาทตามที่ไดกลาวไวในหัวขอ ลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ  

งวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีกําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินไดจํานวน 9.42 ลานบาท หรือคิด

เปนอัตรากําไรจากการดําเนินงานรอยละ 6.63 ทั้งนี้เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันป 2555 บริษัทมีกําไรจากการ

ดําเนินงานลดลงเล็กนอย  ในขณะที่รายไดของบริษัทมีการปรับตัวเพิ่มขึ้น สาเหตุหลักเกิดจากตนทุนขายที่เพิ่มขึ้นในชวง

ไตรมาสแรกของป 2556 บริษัทมีการเพิ่มจํานวนพนักงานในสวนของการผลิตน้ํายาลางไตสําหรับธุรกิจใหบริการทางการ

แพทย เนื่องจากปริมาณความตองการของผลิตภัณฑดังกลาวเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญ ประกอบกับสัดสวนงานติดตั้งระบบ

บําบัดน้ําสําหรับการบริการทางการแพทยในลักษณะงานปรับปรุงและตกแตงศูนยไตเทียม ที่รวมงานเฟอรนิเจอรและงาน

ตกแตงศูนยไตเทียมเขามาดวยมีปริมาณมากกวาเมื่อเปรียบเทียบกับชวงระยะเวลาเดียวกันป 2555 โดยงานปรับปรุงและ

ตกแตงศูนยไตเทียมดังกลาวนั้นมีตนทุนสูงกวางานติดตั้งระบบบําบัดน้ําเนื่องจากตองวาจางผูรับเหมาภายนอกมา

ดําเนินการ นอกจากนี้ บริษัทมีคาใชจายในการขายและบริหารที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากบริษัทมีการปรับเงินเดือนองคกร และ

วาจางพนักงานระดับผูจัดการแผนกขายและพนักงานทั่วไปเพิ่มขึ้น เพื่อที่จะมาดูแลกลุมลูกคาเพื่อการพาณิชยที่มีการ

ขยายตัวเพิ่มขึ้น ประกอบกับบริษัทมีการจายคาตอบแทนผูบริหารเพิ่มขึ้น โดยสาเหตุหลักมาจากการปรับขึ้นของเงินเดือน

และโบนัสของผูบริหารเปนหลัก ซึ่งเปนการปรับขึ้นตามผลประกอบการของบริษัทที่ดีขึ้น 

 
กําไรสุทธิ 
ป 2553 – 2555 และงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีกําไรสุทธิหลังหักตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 

จํานวน 2.67 ลานบาท, 11.24 ลานบาท, 15.04 ลานบาท และ 6.21 ลานบาท หรือคิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 1.46, 

รอยละ 5.22, รอยละ 5.76 และรอยละ 4.32 โดยคิดเปนกําไรสุทธิตอหุน (EPS) จํานวน 0.02 บาท, 0.08 บาท, 0.11 บาท 

และ 0.04 บาท ตามลําดับ 
 
เงินปนผลจายและการจัดสรรกําไร 
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2554 คณะกรรมการมีมติอนุมัติใหจายเงินปนผลสําหรับป 

2553 จํานวน 703,986 หุนในอัตราหุนละ 14 บาท รวมเปนเงิน 9.90 ลานบาท โดยจายเงินปนผลเมื่อวันที่ 23 มีนาคม 

2554 และจัดสรรกําไรเปนสํารองตามกฎหมายจํานวน 1.2 ลานบาท โดยการจายเงินปนผลและจัดสรรกําไรเปนสํารองตาม

กฎหมายดังกลาวไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554  

ทั้งนี้บริษัทมิไดมีการจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานในป 2554 และป 2555 แตอยางใด 

การวิเคราะหฐานะการเงิน 

สินทรัพยรวม 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยรวมจํานวน 142.49 ลานบาท, 

178.64 ลานบาท, 197.66 ลานบาท และ 225.07 ลานบาท ตามลําดับ โดยสินทรัพยรวมของบริษัทมีอัตราการเพิ่มขึ้น

อยางตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดของบริษัทที่มีการขยายตัวในชวงระยะ 3 ปที่ผานมา ทั้งนี้ สินทรัพยของบริษัทสวน

ใหญจะประกอบไปดวยลูกหนี้ทางการคา สินคาคงเหลือ และที่ดิน อาคารและอุปกรณ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
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ลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ-สุทธิมีจํานวน 

43.45 ลานบาท, 53.48 ลานบาท, 56.23 ลานบาท และ 71.37 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 30.49, รอยละ29.94, 

รอยละ 28.45 และรอยละ 31.71 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ และมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียประมาณ 97 วัน, 100 วัน, 93 

วัน และ 96 วัน ตามลําดับ ในขณะที่บริษัทมีนโยบายการใหเครดิตเทอมแกลูกคาที่มีประวัติการชําระที่ดีแกลูกคาใน

ระยะเวลา 30 - 60วัน อยางไรก็ดี ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียสามารถแยกออกไดเปน 2 ชวงระยะเวลาคือ 1.ระยะเวลาของ

รายไดคางรับเฉลี่ย และ 2.ระยะเวลารับชําระหนี้จากลูกหนี้การคาเฉลี่ย ซึ่งสามารถสรุปไดในตารางดังนี้ 

  31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

ระยะเวลาของรายไดคางรับเฉลี่ย (วัน) 37.92 38.49 38.31 

ระยะเวลาการรับชําระหนี้จากลูกหนี้การคาเฉลี่ย (วัน) 62.41 54.01 57.91 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) (รายไดคางรับ + ลูกหนี้การคา) 100.33 92.50 96.23 

จากตารางขางตน สาเหตุหลักที่ระยะเวลาเก็บหนี้เฉล่ียยาวกวานโยบายการใหเครดิตเทอมของบริษัทประมาณ 32 – 

40 วัน เนื่องจากระยะเวลาของรายไดคางรับเฉลี่ยของบริษัทอยูประมาณ 38 – 39 วัน หากพิจารณาระยะเวลาการรับชําระ

หนี้จากลูกหนี้การคาเฉลี่ยอยูที่ 54 – 62 วัน ซึ่งยังคงอยูในระยะเวลาการใหเครดิตเทอมของบริษัท 

ตารางลูกหนี้การคาและรายไดคางรับสามารถแยกตามอายุหนี้ที่คางชําระไดดังนี้ 

หนวย : พันบาท
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หนวย : พันบาท

 
หมายเหตุ * จากตารางขางตนงบการเงินรวมไดรวมลูกหนี้การคาและรายไดคางรับของบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด  

** มูลหน้ีหลักสวนใหญเปนของบริษัท เพรสิเดนท พารค เฮาซิ่ง ดีเวลอปเมนท จํากัด จํานวน 10.06 ลานบาท ซึ่งไดต้ังคาเผื่อหน้ีสงสัยจะ

สูญเต็มจํานวนแลว 

จากตารางขางตนลูกหนี้การคาและรายไดคางรับของบริษัทสามารถแยกอธิบายตามขั้นตอนการรับชําระหนี้ไดดังนี้ 

โดยเบื้องตนบริษัทจะเขาทํางานใหแกลูกคาตามใบเสนอราคาหรือสัญญาที่ลูกคาไดมีการลงนาม เมื่องานเสร็จส้ินแลว

ลูกคามีการลงนามในใบรายงานบริการ (Service Report) บริษัทจะทําการบันทึกเปนรายไดคางรับจากการจําหนาย

ผลิตภัณฑและ/หรือการใหบริการแกลูกคา หลังจากนั้นบริษัทจะทําการเปดใบแจงหนี้เพื่อเรียกเก็บเงินจากลูกคาโดยแนบ

เอกสาร ใบรายงานบริการ ใบส่ังซื้อ – จาง และสัญญา อันเปนผลใหการบันทึกบัญชีซึ่งเดิมบันทึกไวเปนรายไดคางรับ

เปล่ียนมาบันทึกเปนลูกหนี้การคา ทั้งนี้รายไดคางรับที่มีระยะเวลานานของบริษัทเกิดจากรายไดที่มาจาก 2 สวนหลักใหญ 

คือ 1.การใหบริการปรับปรุงและซอมแซมระบบน้ํา และ 2. การใหบริการดูแลบํารุงระบบน้ํา Preventive 

Maintenance(PM) ที่เปนกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทย โดย ณ ส้ินป 2555 บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด มี

รายไดคางรับที่เกิดจาก 2 สวนหลักดังกลาวที่ระยะเวลาเกินกวา 90 วัน จํานวน  3.03 ลานบาท และ 1.04 ลานบาท หรือ

คิดเปนสัดสวนรอยละ 16.37 และ 5.61 ตามลําดับ ของรายไดคางรับ (ไมรวมรายไดคางรับจากบริษัท เพรสิเดนท พารค 

เฮาซิ่ง ดีเวลอปเมนท จํากัด)  โดยในกรณีปกติสําหรับลูกคาทั่วไปและลูกคารายใหม บริษัทจะไมเขาดําเนินการใหบริการ 

กอนไดทําสัญญางานบริการกับลูกคา แตจะเขาดําเนินการบริการก็ตอเมื่อไดทําสัญญาแลว ทั้งนี้รายไดคางรับที่มีเวลาคาง

นานสวนใหญมาจากลูกคาเดิมและเปนหนวยงานภาครัฐ  ซึ่งบริษัทไดใหความสําคัญในการใหบริการอยางทันทวงที
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เนื่องจากเกี่ยวของกับสุขภาพและความปลอดภัยของผูปวย ดังนั้นบริษัทจึงมีการเขาไปใหบริการกอนทําสัญญา โดยบริษัท

จะสงใบเสนอราคาเพื่อใหลูกคาลงนามกอนเขาดําเนินงานใหบริการ และหลังจากเสร็จส้ินการใหบริการในแตละครั้งลูกคา

จะตองลงนามในใบรายงานบริการ (Service Report) สําหรับการออกใบแจงหนี้เพื่อเรียกเก็บเงินจากลูกคา บริษัท

จําเปนตองรอสัญญาที่ลงนามโดยลูกคากอนถึงจะเปดใบแจงหนี้เพื่อเรียกเก็บเงินได สวนสาเหตุในการรอสัญญาจากลูกคา

นานนั้นเนื่องจากลูกคาสวนใหญนั้นเปนโรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลศูนยไตเทียมและเปนหนวยงานภาครัฐที่มีขั้นตอน

การอนุมัติจายเงินที่ยาวกวาภาคเอกชน  ทั้งนี้ บริษัทไดใหฝายการเงินมีการจัดตั้งทีมงานสําหรับการติดตามการ

ชําระหนี้จากลูกคาในกรณีที่ลูกหนี้มีการคางชําระนานซึ่งในการทํางานสวนนี้จะมีการประสานงานรวมกับฝายขายและ

การตลาด โดยเริ่มทําการเฝาระวังและติดตามลูกหนี้ที่เริ่มคางชําระนานเกินกวา 30 วัน  ซึ่งบริษัทจะมีการตรวจทานเปน

ประจําทุกเดือน พรอมทั้งทํารายงานสรุประบุเหตุผลของความลาชาของลูกหนี้ในแตละราย และทุกๆไตรมาสตองมีการ

รายงานอายุลูกหนี้การคา และรายไดคางรับที่มีระยะเวลานานใหแกคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทราบถึงผลการติดตาม 

ทั้งนี้ในอดีตที่ผานมาลูกหนี้การคาจากลูกคาหนวยงานภาครัฐ หรือลูกคาที่รับงานจากหนวยงานภาครัฐ ไมเคยเปนรายการ

หนี้สูญเลย  

บริษัทไดมีนโยบายตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกคาภาคเอกชนโดยพิจารณาจากลูกหนี้การคาและรายไดคาง

รับที่คางชําระหนี้เกิน 180 -360 วัน จะมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 50 ของยอดหนี้คงคาง และในกรณีที่

ลูกหนี้การคาและรายไดคางรับมีอายุการชําระเงินเกินกวา 360 วัน บริษัทจะใชอัตราการตั้งเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอย

ละ 100 จากยอดหนี้คงคางทั้งส้ิน เริ่มปฎิบัติใชตั้งแตตนป 2553 สําหรับลูกคาภาครัฐบริษัทไดมีการตั้งนโยบายคาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญโดยพิจารณาจากลูกหนี้การคาและรายไดคางรับที่มีอายุการชําระหนี้เกินกวา 540 -720 วัน จะมีการตั้งคาเผ่ือ

หนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 50 ของยอดหนี้คงคาง และในกรณีที่ลูกหนี้การคาและรายไดคางรับมีอายุการชําระเงินเกิน

กวา 720 วัน บริษัทจะใชอัตราการตั้งเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 จากยอดหนี้คงคางทั้งส้ิน เร่ิมปฎิบัติใชตั้งแต

ปลายป 2555 นอกจากนี้ ตั้งแตวันที่ 30 มิถุนายน 2556 เปนตนไป บริษัทไดมีนโยบายการการคงไวซึ่งคาเผื่อหนี้สงสัยจะ

สูญของลูกหนี้การคาที่เปลี่ยนมาจากรายไดคางรับ โดยรายไดคางรับที่คางนานซึ่งไดเคยถูกตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไวแลว

ทั้งลูกคาภาครัฐและเอกชน ถัดมาเมื่อบริษัทไดออกใบแจงหนี้แลว รายการรายไดคางรับดังกลาวจะบันทึกเปนลูกหนี้การคา 

ซึ่งตามหลักความระมัดระวังทางบัญชี ทางบริษัทมีนโยบายที่จะยังคงรายการคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของรายไดคางรับที่ได

เคยตั้งไวและมีการนับอายุของลูกหนี้การคาที่เปล่ียนมาจากรายไดคางรับอยางตอเนื่องตอไป เพื่อพิจารณาการตั้งคาเผื่อ

หนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาจนกวาลูกหนี้การคารายดังกลาวจะไดมีการชําระเงิน 

ตั้งแตป 2553 บริษัทไดเร่ิมมีการใชนโยบายคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกคาภาคเอกชนโดยพิจารณาจากลูกหนี้ที่

มีอายุการชําระหนี้เกิน 180 -360 วัน จะมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 50 ของยอดหนี้คงคาง และในกรณี

ที่ลูกหนี้มีอายุการชําระเงินเกินกวา 360 วัน บริษัทจะใชอัตราการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 จากยอด

หนี้คงคางทั้งส้ิน และในปเดียวกันบริษัทไดมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจํานวนเงิน 11.90 ลานบาท ซึ่งมูลหนี้หลักเปน

ของบริษัท เพรสิเดนท พารค เฮาซิ่ง ดีเวลอปเมนท จํากัด จํานวน 10.06 ลานบาทซึ่งผิดนัดชําระหนี้มาตั้งแตป 2541 ทั้งนี้

ลูกหนี้รายดังกลาวไดถูกฟองลมละลายโดยธนาคารพาณิชยแหงหนึ่ง และบริษัทไดยื่นคําขอรับชําระหนี้ตอกรมบังคับคดี 

กระทรวงยุติธรรมเปนที่เรียบรอย จากความเห็นของผูบริหารคาดวามีความเปนไปไดนอยที่จะไดรับชําระหนี้จํานวนดังกลาว

หลังคดีส้ินสุด สําหรับนโยบายในการตัดหนี้สูญจํานวนเงินดังกลาว บริษัทมีนโยบายที่จะตัดหนี้สูญเมื่อคดีดังกลาวมีคํา

พิพากษาจากศาลถึงที่สุดเพื่อนําจํานวนเงินดังกลาวมาใชประโยชนในทางภาษี  
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ตั้งแต ณ ส้ินป 2553 – 2555 และวันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีลูกหนี้การคาและรายไดคางรับเพิ่มขึ้นอยาง

ตอเนื่องซึ่งสอดคลองกับรายไดที่มีการขยายตัวของบริษัท แตหากพิจารณารายไดคางรับในชวงระยะเวลาดังกลาวคิดเปน

สัดสวนรอยละ 20.78, รอยละ 31.93, รอยละ 33.39 และรอยละ 29.46 ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับสุทธิ ตามลําดับ 

ซึ่งสามารถอธิบายไดวาในขณะที่รายไดของบริษัทมีการขยายตัวอยางตอเนื่องในชวงระยะเวลาที่ผานมา ระยะเวลาของ

รายไดคางรับโดยเฉลี่ยในชวงเวลาดังกลาวมีระยะเวลานานขึ้นเชนเดียวกัน ทั้งนี้สาเหตุสวนใหญเกิดจากกลุมธุรกิจ

ใหบริการทางการแพทยของหนวยงานภาครัฐที่มีขั้นตอนในการเก็บรับชําระหนี้ที่นานกวาภาคเอกชนตามที่ไดอธิบายไว

ขางตน อยางไรก็ดี หากพิจารณาถึงอัตรากําไรขั้นตนของกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทยมีอัตรากําไรขั้นตนที่อยูใน

ระดับสูงเมื่อเทียบกับกลุมธุรกิจอื่นๆของบริษัท อีกทั้งการใหบริการแกสถานพยาบาลของหนวยงานภาครัฐถือเปนการ

ประชาสัมพันธและสรางความนาเชื่อถือใหแกบริษัท โดยในอนาคตบริษัทเล็งเห็นถึงโอกาสการเขาไปทําตลาดในกลุม

สถานพยาบาลภาคเอกชน ในขณะเดียวกันบริษัทไดมีจัดตั้งทีมงานสําหรับการติดตามการชําระหนี้จากลูกคาในกรณีที่

ลูกหนี้มีการคางชําระนานและรายไดคางรับที่มีระยะเวลานานซึ่งในการทํางานสวนนี้จะมีการประสานงานรวมกับฝายขาย

และการตลาด โดยทุกๆไตรมาสตองมีการรายงานอายุลูกหนี้การคา และรายไดคางรับที่ มีระยะเวลานานใหแก

คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อทราบถึงผลการติดตาม 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ-สุทธิปรับตัวเพิ่มขึ้นจํานวน 15.14 ลานบาท หรือ

เพิ่มขึ้นรอยละ 26.93  จากส้ินป 2555 ทั้งนี้บริษัทมีลูกหนี้การคาที่ยังไมถึงกําหนดชําระจํานวน 31.73 ลานบาท หรือคิด

เปนสัดสวนรอยละ 38.13 ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับลูกหนี้การคาและ

รายไดคางรับไมเกิน 90 วัน มีจํานวน 13.71 ลานบาท และ 15.56 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 16.47 และรอยละ 

18.70 ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ตามลําดับ โดยการปรับเพิ่มขึ้นลูกหนี้การคาและ

รายไดคางรับของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) จํานวน 1.70 ลานบาท และ 0.57 ลานบาท จากสิ้นป 2555

ตามลําดับ เปนการเพิ่มขึ้นตามการขยายตัวของรายได และบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด มีรายไดคางรับที่ปรับเพิ่มขึ้น

จํานวน 0.90 ลานบาท เนื่องจากบริษัทมีการรับรูรายไดจากการสงมอบงานติดตั้งระบบน้ําเพิ่มขึ้นจํานวน 2 สัญญาจากสิ้น

ป 2555  สําหรับลูกหนี้การคาและรายไดคางรับที่คางชําระเกินกวา 90 – 180 วันของบริษัทมีจํานวน 4.80 ลานบาท และ  

2.25 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 5.77 และรอยละ 2.70 ของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับกอนหักคาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ ตามลําดับ โดยสวนใหญเปนการปรับเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับของบริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด จํานวน 4.20 ลานบาท และ 0.84 ลานบาท ตามลําดับจากสิ้นป 2555 สาเหตุหลักที่ลูกหนี้การคาของบริษัท 

เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด มีการปรับเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญเกิดจากงานติดตั้งระบบน้ํา ซึ่งลูกคามีการเปดใหบริการ

ลาชาทําใหลูกคาเกิดปญหาสภาพคลองจึงขอเจรจาในการขยายเวลาชําระหนี้ สวนรายไดคางรับของบริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัดที่มีการปรับเพิ่มขึ้นนั้นสาเหตุหลักเกิดจากงานใหบริการเปนงานซอมแซมและบํารุงรักษาระบบบําบัดน้ํา

ใหแกสถานพยาบาลศูนยไตเทียมสวนใหญเปนของภาครัฐ ซึ่งมีขั้นตอนในการตรวจรับงานและการอนุมัติที่คอนขางลาชา  

สําหรับลูกหนี้การคาและรายไดคางรับไมเกิน 180 - 360 วัน ของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) และรายไดคางรับ

ของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัดไมไดมีการเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญ ในขณะที่ลูกหนี้การคาของบริษัท เออรวิง 

คอรปอเรชั่น จํากัดมีการปรับลดลง 2.44 ลานบาท จากสิ้นป 2555  สําหรับลูกหนี้การคาและรายไดคางรับที่เกินกวา 360 

วัน ของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) และ บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมี

นัยสําคัญ จากสิ้นป 2555  
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ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัทไดใหบริการออกแบบ ประกอบ และติดตั้งระบบที่

เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ใหแกลูกคาในกลุมธุรกิจเกี่ยวกับการใหบริการทางการแพทยสวนหนี่งในลักษณะ

สัญญาเชาทางการเงินโดยมีระยะเวลาสัญญาเชา 5 ป ซึ่งลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินสวนใหญคือโรงพยาบาลหรือ

สถานพยาบาลที่มีการประกอบกิจการเปนระยะเวลานานโดยที่ผานมาบริษัทไมเคยมีปญหาการรับชําระหนี้จากกลุมลูกหนี้

ดังกลาว ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 ลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทมีจํานวน 

9.00 ลานบาท, 8.33 ลานบาท, 10.17 ลานบาท และ 9.11 ลานบาท  หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 6.32, รอยละ 4.66, รอย

ละ 5.14 และรอยละ 4.05 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ  

ในชวงระยะเวลา 3 ปที่ผานมาลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินของบริษัทมีการขยายตัวอยางมีนัยสําคัญ ซึ่ง

สอดคลองกับรายไดจากกลุมธุรกิจที่ใหบริการทางการแพทยของบริษัท โดยจะเห็นไดวาการขายในลักษณะสัญญาเชาทาง

การเงินเปนสวนหนึ่งในการสรางโอกาสและเพิ่มรายไดในกลุมธุรกิจใหบริการทางการแพทยไดเปนอยางดี อีกทั้งความเสี่ยง

ในการผิดนัดรับชําระหนี้อยูในระดับต่ําเนื่องจากผูประกอบการอยูในสายงานวิชาชีพทางการแพทยและโดยลักษณะธุรกิจ

และการบริการเปนที่มีความตองการอยางสม่ําเสมอ  ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงิน

จํานวน 15 สัญญามูลคารวม 9.11 ลานบาท  

ทั้งนี้ เร่ิมตั้งแตไตรมาสที่ 2 ของป 2556 บริษัทไดมีการปรับปรุงนโยบายการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้

ตามสัญญาเชาทางการเงิน จากเดิมบริษัทไดนํานโยบายการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาภาครัฐและเอกชน

มาปฏิบัติใช เปล่ียนแปลงเปนหากลูกหนี้มีการผิดนัดชําระหนี้มากกวา 6 งวดขึ้นไป บริษัทจะหยุดการรับรูรายไดจากงาน

บริการดูแลบํารุงรักษาและจะตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 ของมูลคาลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินที่

คงเหลืออยูทั้งหมดเปนรายสัญญา ซึ่งนโยบายดังกลาวจะชวยใหบริษัทมีประสิทธิภาพในการติดตามชําระหนี้ไดดีขึ้น ทั้งนี้

ตั้งแตนํานโยบายดังกลาวมาปฎิบัติ บริษัทยังไมมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี้ตามสัญญาเชาทางการเงินแต

อยางใด อยางไรก็ดี หากบริษัทนํานโยบายดังกลาวมาปฎิบัติใชในป 2555 บริษัทจะมีการตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญจํานวน 

1.80 ลานบาท อันเปนผลทําใหกําไรสุทธิในป 2555 ลดลงตามจํานวนดังกลาว 

 สินคาคงเหลือ 

ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินคาคงเหลือ-สุทธิจํานวน 48.18 ลานบาท, 68.66 

ลานบาท, 76.00 ลานบาท และ 85.42 ลานบาท  หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 33.81,รอยละ 38.44, รอยละ 38.45 และรอย

ละ 37.94 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ โดยรายละเอียดสินคาคงเหลือจะประกอบไปดวย สินคาสําเร็จรูป งานระหวางทํา 

วัสดุและอะไหลสวนประกอบ และสินคาระหวางทางซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

                                                                                                                                                      หนวย : พันบาท

สินคาคงเหลือ 31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

วัสดุกรองน้ํา       39,442  36,063  46,402 45,492 

งานระหวางทํา           799  4,314  3,093 3,282 

วัสดุและอะไหลสวนประกอบ        8,465  21,942  25,703 27,088 

สินคาระหวางทาง - 7,087  2,000 10,572 

รวม       48,706  69,406  77,198 86,434 

หัก คาเผื่อการลดมูลคา (530) (743)  (1,197)  (1,010) 

สุทธ ิ       48,176  68,663  76,001 85,424 
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 ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีระยะเวลาในการขายสินคาเฉลี่ย 139 วัน, 157 วัน, 

157วัน และ 153 วัน ตามลําดับ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 คาเผื่อการลดมูลคาสินคามีจํานวน 1.01 ลานบาท หรือคิด

เปนสัดสวนอัตรารอยละ 1.17 ของสินคาคงเหลือกอนหักคาเผื่อการลดมูลคาสินคา โดยบริษัทมีนโยบายตั้งคาเผื่อการลด

มูลคาสินคาโดยการพิจารณาสภาพของสินคาทุกไตรมาสหากมีการชํารุดหรือเสียหายจะตั้งคาเผ่ือการลดมูลคาสินคาใน

อัตรารอยละ 100 ทันที และทุกไตรมาสจะพิจารณาสินคาที่คาดวาจะมีราคาขายที่ต่ํากวาราคาทุน  ประกอบกับบริษัทมี

การจัดทํารายงานวิเคราะหอายุของสินคาคงเหลือ (Aging stock report) และ รายงานการเคลื่อนไหวสินคา (Last moving 

stock report) ทุกไตรมาส โดยทั้ง 2 รายงานนี้จะถูกนําเสนอไปยังฝายขายและฝายบริหารเพื่อวิเคราะหขอมูลโดยจะเนน

สินคาที่มีการคางนาน เพื่อวางแผนและดําเนินการจัดจําหนายการสินคาคงเหลือเหลานั้นไมใหมีการคางนานเพื่อปองกัน

การเสื่อมสภาพสินคาและความลาสมัยของสินคาคงเหลือ นอกจากนี้ บริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด ไดมี

การพิจารณาตั้งคาเผื่อการลดมูลคาของสินคาเพิ่มเติมในอัตรารอยละ 0.3 และรอยละ 0.4 ของมูลคาสินคาสําหรับสินคา

สภาพปกติ ตามลําดับ ซึ่งอัตราดังกลาวเปนอัตราการบริหารสินคาในสภาพรวมพิจารณาโดยผูบริหารของบริษัท และการ

ตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาเทากับผลตางระหวางตนทุนสินคากับมูลคาที่คาดวาจะขายไดสําหรับสินคาที่คาดวาจะ

มีราคาขายต่ํากวาราคาทุน และการตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาทั้งจํานวนสําหรับสินคาที่ชํารุดหรือเสียหายและ

สินคาที่ลาสมัย สําหรับการสั่งซื้อสินคานั้น บริษัทมีการกําหนดยอดขั้นต่ําของสินคาคงเหลือไว ซึ่งบริษัทจะทําการสั่งซื้อ

สินคาเมื่อระดับของสินคาคงเหลือมีจํานวนนอยกวายอดขั้นต่ําที่กําหนดไว โดยการกําหนดยอดสินคาคงเหลือขั้นต่ํา

ดังกลาว มีการกําหนดใหสอดคลองกับตารางสินคาที่ใชในแตละโครงการ หรือ Bill of Quantity (BOQ) ที่บริษัทได

ใหบริการแกลูกคาในแตละโครงการ   ทั้งนี้ เพื่อใหบริษัทมีการเก็บสินคาคงเหลือใหสอดคลองกับปริมาณการใชงานจริง

และเพื่อไมใหมีการเก็บสินคาคงเหลือเกินความจําเปน และยังสามารถปองกันความลาสมัยของสินคาคงเหลือไดอีกดวย 

อยางไรก็ดี การเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์ในชวงระยะเวลา 20 ปที่ผานมา ไมไดมีการ

เปล่ียนแปลงเทคโนโลยีอยางมีนัยสําคัญนอกจากการพัฒนาทางดานการออกแบบรูปทรงของผลิตภัณฑใหมีลักษณะที่

สวยงามมากขึ้น นอกจากนี้นโยบายบริษัทเนนกลยุทธการบริการ (Service Strategy) ตั้งแตใหคําปรึกษา ออกแบบ 

ประกอบ ติดตั้ง จนถึงบริการหลังการขาย ประกอบกับสินคาสวนใหญเปนสินคานําเขาจากตางประเทศ บริษัทจึง

จําเปนตองเก็บสินคาไวเพื่อเตรียมความพรอมในการใหบริการ อีกทั้งการสั่งซื้อสินคาสินคาเปนจํานวนมากในแตละครั้ง

สามารถทําใหบริษัทประหยัดตนทุนในการทํางานและคาขนสงสินคาที่นําเขาจากตางประเทศได 

ณ ส้ินป 2553-2555  สินคาคงเหลือสุทธิของบริษัทมีอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 12.20, รอยละ 42.53 และรอยละ 10.69 

ตามลําดับ ซึ่งการปรับตัวเพิ่มขึ้นของสินคาคงเหลือสุทธินั้นสอดคลองกับรายไดของบริษัทที่มีการเติบโตอยางตอเนื่อง

ในชวงระยะ 3 ปที่ผานมา อีกทั้งดวยลักษณะธุรกิจที่บริษัทเนนถึงการใหบริการดูแลบํารุงรักษาอยางสม่ําเสมอและจําหนาย

ผลิตภัณฑและอุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แบบครบวงจร บริษัทจึงจําเปนตองจัดเตรียมผลิตภัณฑและ

อุปกรณเก็บไวใหบริการแกลูกคาในปริมาณคอนขางมากและผลิตภัณฑและอุปกรณหลักที่บริษัทจัดเก็บไวนั้นเปน

ผลิตภัณฑและอุปกรณประเภทหมุนเร็วมีอัตราการจําหนายออกที่คอนขางสูง  อยางไรก็ดี ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 

สินคาคงเหลือสุทธิของบริษัทมีอัตราเพิ่มขึ้นรอยละ 12.40 จากสิ้นป 2555 ซึ่งสวนใหญเปนการเพิ่มขึ้นในชวงไตรมาสที่ 2 

ของป 2556 โดยบริษัทไดมีการสั่งซื้อสินคาเพิ่มขึ้น ซึ่งสอดคลองกับการขยายตัวรายไดของบริษัทโดยเฉพาะในกลุมลูกคา

เพื่อการพาณิชยที่มีการขยายสาขาเพิ่มขึ้น ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของสินคาสวนใหญเปนสินคาระหวางทางซึ่งอยูระหวางขนสง

จากตางประเทศมีการปรับเพิ่มขึ้นจํานวน 8.57 ลานบาท จากสิ้นป 2555  
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เงินจายลวงหนาคาสินคา 

  เงินจายลวงหนาคาสินคาสวนใหญเปนการจายคาสินคาตางประเทศกับผูจําหนายรายอื่นๆที่ไมคอยมีการทํา

ธุรกรรมกับบริษัทบอยครั้งดังนั้นจึงมีความจําเปนที่บริษัทจะตองจายเงินลวงหนาคาสินคากอน ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินจายลวงหนาคาสินคาจํานวน 1.08 ลานบาท, 0.82 ลานบาท, 1.47 ลานบาท และ 

2.82 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 0.76, รอยละ 0.46, รอยละ 0.75 และรอยละ 1.26 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ   

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่นประกอบดวย เงินค้ําประกัน ภาษีซื้อยังไมถึงกําหนดชําระ เงินประกันผลงาน เปนตน ณ ส้ินป 

2553-2555 และ ณ วันที่  30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยหมุนเวียนอื่นจํานวน 0.17 ลานบาท, 0.39 ลานบาท, 0.35 

ลานบาท และ 0.26 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.12, รอยละ 0.22, รอยละ 0.18 และรอยละ 0.11 ของสินทรัพย

รวม ตามลําดับ 

เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกัน 

เนื่องจากบริษัทไดมีการทําวงเงินซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาและหนังสือค้ําประกันที่ออกโดยธนาคารซึ่ง

เปนวงเงินใชรวมของบริษัทและบริษัท เออรวิง คอรปอรเรชั่น จํากัด และวงเงินกูเบิกเกินบัญชีของบริษัท เออรวิง คอร

ปอเรชั่น จํากัด กับธนาคารพาณิชยแหงหนึ่ง โดยไดโอนสิทธิเรียกรองบัญชีเงินฝากธนาคารของบริษัทและบริษัท เออรวิง 

คอรปอเรชั่น จํากัด เปนสวนหนึ่งของหลักประกัน ซึ่งเปนไปตามเงื่อนไขสถาบันทางการเงิน ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ 

วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ําประกันจํานวน 2.32 ลานบาท, 2.35 ลานบาท, 2.40 ลาน

บาท และ 2.41 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.63, รอยละ 1.31,รอยละ 1.21 และรอยละ 1.07 ของสินทรัพยรวม 

ตามลําดับ 

ที่ดิน อาคาร อุปกรณ 

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณของบริษัทประกอบไปดวย ที่ดิน อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร ยานพาหนะ เครื่อง

ตกแตง ติดตั้ง และอุปกรณสํานักงาน และเครื่องมือ และอุปกรณ ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556

บริษัทมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณจํานวน 31.16 ลานบาท, 35.74 ลานบาท, 41.06 ลานบาท และ 45.39 ลานบาท หรือคิด

เปนสัดสวนรอยละ 21.86, รอยละ 20.01, รอยละ  20.77 และรอยละ 20.17 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ โดยระยะ 3 ปที่

ผานมา ที่ดิน อาคาร และสวนปรับปรุงอาคารไมไดมีการซื้อเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสําคัญแตอยางใด การเพิ่มขึ้นสวนใหญมา

จากหมวดยานพาหนะสําหรับผูบริหารดวยการทําสัญญาเชาซื้อทางการเงิน เครื่องมือและอุปกรณและเครื่องตกแตงและ

อุปกรณสํานักงาน และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมียานพาหนะเพิ่มขึ้นจํานวน 2.99 ลานบาท โดยบริษัทไดมีการ

เชายานพาหนะใหแกผูบริหารเพิ่ม 1 คัน และบริษัทมีการซื้อเครื่องมือและอุปกรณเพิ่มขึ้นจํานวน 1.54 ลานบาท โดย

สามารถสรุปไดตามตารางดังนี ้                                                                                                                                   

หนวย : พันบาท 

  31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

ที่ดิน และสวนปรับปรุงบนที่ดิน               7,797                7,797  8,103 8,027 

อาคาร และสวนปรับปรุงอาคาร              18,615              17,098 15,955 15,405 

เครื่องมือ และอุปกรณ                1,089                1,153  1,745 3,285 

เครื่องตกแตง ติดต้ัง และอุปกรณสํานักงาน               2,384                3,539  5,093 5,521 
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  31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

ยานพาหนะ               1,270                5,973 10,159 13,153 

สินทรัพยระหวางกอสราง - 181 2 - 

ที่ดิน อาคาร อุปกรณ สุทธ ิ              31,155              35,741  41,057 45,391 

สินทรัพยไมมีตัวตน 

สินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัทคือลิขสิทธิ์ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวของกับระบบบริหารการจัดการ (ERP) 

ของบริษัทซึ่งเปนระบบ SAP และลิขสิทธิ์ระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอรตางๆ ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 

มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยไมมีตัวตนจํานวน 2.69 ลานบาท,    2.79 ลานบาท, 2.79 ลานบาท และ 2.73 ลานบาท 

หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.89, รอยละ 1.56, รอยละ 1.41 และรอยละ 1.21 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตดับัญชี 

เร่ิมตั้งแตวันที่ 1 มกราคม2556 บริษัทไดมีการนํามาตรฐานบัญชีที่เกี่ยวของกับสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

มาใช และมีการปรับปรุงยอนหลังตั้งแตส้ินป 2554 ซึ่งสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี คือ จํานวนภาษีเงินไดที่บริษัท

สามารถขอคืนไดในอนาคต ณ ส้ินป 2554-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัด

บัญชีจํานวน 2.07 ลานบาท, 2.87 ลานบาท และ 2.46 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.16, รอยละ 1.45 และรอย

ละ 1.09 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่นของบริษัทประกอบไปดวย เงินประกันคาเชา ลูกหนี้อื่น และอื่นๆ เปนตน ณ ส้ินป 2553-

2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสินทรัพยไมหมุนเวียนอื่นจํานวน 0.28 ลานบาท, 1.18 ลานบาท, 1.35 ลาน

บาท และ 1.36 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.20, รอยละ 0.66, รอยละ 0.69 และรอยละ 0.60 ของสินทรัพยรวม 

ตามลําดับ 

หนี้สิน 

เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินกูยืมจากสถาบันการเงินโดยแบงออกได 2 สวน

คือ 1) เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น จํานวน 21.06 ลานบาท, 10.72 ลานบาท, 23.51 ลานบาท และ 33.62 ลาน

บาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 41.53, รอยละ 15.14, รอยละ 31.67 และรอยละ 35.23 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ 2) 

เงินกูระยะยาวจากสถาบันทางการเงินจํานวน 8.16 ลานบาท, 4.59 ลานบาท, 1.92 ลานบาท และ 1.32 ลานบาท หรือใน

สัดสวนรอยละ 16.09, รอยละ 6.48, รอยละ 2.59 และรอยละ 1.38 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 บริษัทไดใชเงินเบิกเกินบัญชีเงินเปนแหลงเงินทุนสําหรับเงินทุนหมุนเวียนในการชําระหนี้

เจาหนี้การคา ซื้อผลิตภัณฑและอุปกรณ ปรับปรุงพื้นที่สํานักงานและระบบ IT ของบริษัท และมีการชําระเงินกูระยะยาว

จากสถาบันการเงินบางสวน ทั้งนี้สําหรับป 2554 บริษัทมีการใชแหลงเงินทุนที่ไดจากการเพิ่มทุนแกผูถือหุนรายใหมจํานวน 

13.90 ลานบาท โดยสวนใหญนําไปชําระคืนเงินเบิกเกินบัญชี 
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ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทไดใชแหลงเงินทุนจากวงเงินเบิกเกินบัญชีเพิ่มขึ้นจํานวน 10.11 ลานบาท โดย

สวนใหญบริษัทไดนําไปใชในการเสริมสภาพคลองในการเพิ่มรายได ซื้อสินคา และกระแสเงินสดดังกลาวไปใชในกิจกรรม

ดําเนินงาน และลงทุนสรางหนวยผลิตน้ํายาลางไตที่จังหวัดลําพูนเพื่อเปนศูนยการจัดจําหนายทางภาคเหนือและมีการซื้อ

เครื่องมือและอุปกรณเพิ่มขึ้น 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น - กิจการอื่น 

ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเจาหนี้การคาจํานวน 10.82 ลานบาท, 26.20 ลาน

บาท, 12.94 ลานบาท และ 25.43 ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 21.33, รอยละ 37.02, รอยละ 17.43 และรอยละ 

26.64 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ โดยระยะเวลาชําระหนี้เฉล่ียของบริษัทอยูที่ 24 วัน, 49 วัน, 42 วัน และ 36 วัน ซึ่ง

นโยบายเครดิตเทอมที่เจาหนี้การคาใหกับบริษัทอยูประมาณ 30 – 60 วัน ณ ส้ินป 2554 และ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 

มูลคาเจาหนี้การคามีการปรับตัวสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญ เนื่องจากธุรกิจของบริษัทมีการเติบโตอยางตอเนื่อง ซึ่งสอดคลอง

กับสินคาคงเหลือสุทธิของบริษัทที่เพิ่มขึ้น และรายไดที่มีการขยายตัวเพิ่มขึ้น โดยบริษัทไดสํารองผลิตภัณฑและอุปกรณ

เพื่อสงเสริมการขายและเพื่อรองรับจํานวนลูกคาที่มีเพิ่มขึ้น  

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน  

เจาหนี้อื่นของบริษัท ประกอบไปดวย เจาหนี้คางจาย และเจาหนี้อื่น โดย ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 

มิถุนายน 2556 บริษัทมีเจาหนี้อื่นจํานวน 0.11 ลานบาท, 0.13 ลานบาท, 0.10 ลานบาท และ 0.01 ลานบาท หรือคิดเปน

สัดสวนรอยละ 0.22, รอยละ 0.19, รอยละ 0.13 และรอยละ 0.01 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ  

ภาษีเงินไดนิตบุิคคลคางจาย 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย ไดแก ภาษีเงินไดตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย

คํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร โดย ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 

มิถุนายน 2556 บริษัทมีภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจายจํานวน 2.73 ลานบาท, 2.68 ลานบาท, 1.85 ลานบาท และ 0.49 

ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 5.39, รอยละ 3.78, รอยละ 2.49 และรอยละ 0.52 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ  

เงินรับลวงหนาคาสินคา 

โดยปกติบริษัทจะไมมีนโยบายในการใหสินเชื่อแกลูกคารายใหมที่ไมเคยทําธุรกรรมกับบริษัทมากอน สําหรับลูกคา

รายใหมบริษัทจะมีการเก็บเงินลวงหนาคาสินคากอนจะนําสงสินคาหรือใหบริการ ณ ส้ินป 2553 - 2555 และ ณ วันที่ 30 

มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินรับลวงหนาคาสินคาจํานวน 0.02 ลานบาท, 2.46 ลานบาท, 1.58 ลานบาท และ 1.90 ลาน

บาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.04, รอยละ 3.47, รอยละ 2.13 และรอยละ 1.99 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ  

โบนัสคางจาย 

เนื่องจากในระยะเวลา 3 ปที่ผานมา บริษัทมีรายไดขยายตัวอยางกาวกระโดดและมีนโยบายในการจาย

ผลตอบแทนแกพนักงานและผูบริหารตามเปาหมายที่ไดกําหนดไว บริษัทจึงมีการกําหนดคาตอบแทนในลักษณะของโบนัส

ตามผลงานของคณะทํางานฝายบริหารและพนักงานในแตละป โดยป 2553 บริษัทมีการจายโบนัสในเดือนธันวาคม จึงไม

มีโบนัสคางจาย ณ ส้ินป 2553 ตอมาบริษัทไดเปลี่ยนรอบการจายโบนัสจากเดือนธันวาคมเปนเดือนมีนาคมของปถัดไป จึง

ทําให ณ ส้ินป 2554  - 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีโบนัสคางจายจํานวน 11.83 ลานบาท,  14.22 ลาน

บาท และ 11.65 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 16.72, รอยละ 19.15 และรอยละ 12.21 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ 
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โดย ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 โบนัสคางจายมีการปรับลดลงจํานวน 2.57 ลานบาท จากการจายโบนัสใหแกฝายบริหาร

และพนักงาน  

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงิน 

หนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงินคือยานพาหนะที่บริษัทไดทําการเชามาสําหรับผูบริหาร ณ ส้ินป 2553 – 2555 

และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเชาทางการเงินจํานวน 0.68 ลานบาท, 4.31 ลานบาท,  8.20 

ลานบาท และ 10.75 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.35, รอยละ 6.09, รอยละ 11.05 และรอยละ 11.27 ของหนี้สิน

รวม ตามลําดับ   โดย ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทไดมีการเชายานพาหนะสําหรับผูบริหารจํานวน 5 คัน  

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

เร่ิมตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2556 บริษัทไดนํามาตรฐานบัญชีที่เกี่ยวของกับหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีมาใช 

และมีการปรับปรุงยอนหลังตั้งแตส้ินป 2554 ซึ่งหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี คือ จํานวนภาษีเงินไดที่บริษัทตองจายใน

อนาคต  ซึ่งเกิดจากผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษี ณ ส้ินป 2554-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมี

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจํานวน 1.26 ลานบาท, 1.56 ลานบาท และ 1.24 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 

1.78, รอยละ 2.10 และรอยละ 1.30 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  

หนี้สินหมุนเวียนอื่นของบริษัทประกอบไปดวย ภาษีขายรอเรียกเก็บ เงินประกับผลงาน เปนตน โดย ณ ส้ินป 2553-

2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนอื่นจํานวน 0.12 ลานบาท 0.46 ลานบาท, 1.31 ลานบาท 

และ 1.47 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.24 รอยละ 0.65, รอยละ 1.76 และรอยละ 1.54 ของหนี้สินรวม 

ตามลําดับ  

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่นของบริษัทประกอบไปดวย เงินมัดจํารับ และเงินค้ําประกัน โดย ณ ส้ินป 2553 -2555 และ ณ 

วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีหนี้สินไมหมุนเวียนอื่นจํานวน 0.07 ลานบาท, 0.07 ลานบาท, 0.07 ลานบาท และ 

0.07 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.15, รอยละ 0.10, รอยละ 0.10 และรอยละ 0.08 ของหนี้สินรวม 

ตามลําดับ  

ภาระผูกผันผลประโยชนพนักงาน 

ณ ส้ินป 2553 - 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานจํานวน 5.20 ลาน

บาท, 6.06 ลานบาท, 6.98 ลานบาท และ 7.48 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 10.26, รอยละ 8.56, รอยละ 9.41 

และรอยละ 7.84 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ ทั้งนี้เมื่อวันที่ 1 มกราคม 2554 เปนตนไป บริษัทไดถือปฏิบัติตามมาตรฐาน

บัญชีฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชนพนักงาน ภายใตนโยบายบัญชีใหม ภาระผูกพันของบริษัทและบริษัทยอยเกี่ยวกับ

ผลประโยชนที่กําหนดไวและผลประโยชนระยะยาวอื่น ไดบันทึกในงบการเงินดวยวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไวซึ่ง

คํานวณโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยซึ่งเดิมบริษัทและบริษัทยอยรับรูภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ 

ณ ส้ินป 2554 บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกลาวเปนรายการปรับปรุงกําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 

2554 โดยนํากําไรสะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 จํานวน 26.07 ลานบาท หักดวยภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงาน
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ของป 2553 จํานวน 5.20 ลานบาท ซึ่งเปนไปตามแนวทางที่กําหนดไวเปนทางเลือกใหถือปฏิบัติในชวงของการ

เปล่ียนแปลงตามขอกําหนดของมาตรฐานการบัญชี และคาใชจายประมาณการผลประโยชนพนักงานจํานวน 0.86 ลาน

บาท นําไปหักในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอันเปนผลใหกําไรของบริษัทลดลง และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมี

คาใชจายประมาณการผลประโยชนพนักงานเพิ่มขึ้นจํานวน 0.50 ลานบาท จากส้ินป 2555 ทําใหภาระผูกพันของ

ผลประโยชนพนักงานจํานวนคงเหลือ 7.48 ลานบาท  

สวนของผูถอืหุน 

ณ ส้ินป 2553-2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสวนของผูถือหุนจํานวน 91.78 ลานบาท, 107.87 

ลานบาท, 123.41 ลานบาท และ 129.62 ลานบาท โดยบริษัทมีอัตราหนี้สินตอสวนผูถือหุน 0.55 เทา 0.66 เทา, 0.60 เทา 

และ 0.74 เทา ตามลําดับ 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 สวนของผูถือหุนของบริษัทมีการปรับเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง โดยสาเหตุหลักมาจาก 1. การซ้ือ

กิจการระหวางบริษัทกับกลุมผูถือหุนของบริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด และบริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด ซึ่งเปนผูถือ

หุนในกลุมเดียวกันของบริษัท เพื่อใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัทในป 2553 อันเปนผลทําใหทุนจด

ทะเบียนของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 44.00 ลานบาท มาเปน 60.40 ลานบาท 2. การเพิ่มทุนโดยการออกหุนสามัญใหมแกผูถือ

หุนเพื่อมาใชเปนเงินทุนหมุนเวียนและชําระหนี้สถาบันการเงินในป 2554 อันเปนผลทําใหทุนจดทะเบียนของบริษัทเพิ่มขึ้น

จาก 60.40 ลานบาท มาเปน 70.40 ลานบาท  และ 3. กําไรจากการดําเนินงาน  

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีสวนของผูถือหุนจํานวน 129.62 ลานบาท หรือเปนการปรับเพิ่มขึ้นจํานวน 6.21 

ลานบาท จากสิ้นป 2555 โดยสาเหตุหลักมาจากบริษัทมีกําไรสุทธิจากผลการดําเนินงานจํานวน 6.21ลานบาท อันเปนผล

ทําใหกําไรสะสมของบริษัทเพิ่มขึ้นจํานวน 6.21 ลานบาท 
 
กระแสเงินสด     

หนวย : พันบาท 

  31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (5,765) 13,525 (5,896) (7,068) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน (1,478) (2,750) (2,220) (2,778) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 7,713 (12,120) 8,255 8,597 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธ ิ  470 (1,344) 139 (1,249) 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรม

ดําเนินงานจํานวน (5.76) ลานบาท, 13.52 ลานบาท, (5.90) ลานบาท และ (7.07) ลานบาท ตามลําดับ โดยการ

เปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสดจากกิจกรรมการดําเนินงานสวนใหญเกิดจากการเปลี่ยแปลงลูกหนี้การคาและรายไดคางรับ 

สินคาคงเหลือ และเจาหนี้การคาของบริษัท ในชวงป 2553 และ 2555 บริษัทมีกระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมดําเนินงานใน

ขณะที่มีกําไรสุทธิจํานวน 2.66 ลานบาท และ15.04 ลานบาท โดยสวนใหญเกิดจากลูกหนี้การคาและรายไดคางรับที่

เพิ่มขึ้นจํานวน 12.19 ลานบาท และ 4.66 ลานบาท  และบริษัทมีการซื้อสินคาที่เพิ่มขึ้นจํานวน 6.00 ลานบาท และ 6.98 

ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งสอดคลองกับรายไดของบริษัทที่มีการขยายตัวในชวงระยะเวลาดังกลาว และในชวงป 2555 บริษัท

ไดมีการจายชําระเจาหนี้การคาจํานวน 13.27 ลานบาท จึงเปนเหตุใหบริษัทมีกระแสเงินสดใชไปในกิจกรรดําเนินงานใน

ชวงเวลาดังกลาว ในขณะชวงป 2554 บริษัทมีกระแสเงินสดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน ซึ่งสอดคลองกับกําไรสุทธิของ

บริษัทจํานวน 11.23 ลานบาท และ 0.85 ลานบาท และบริษัทมีกระแสเงินสดจากเจาหนี้การคาที่เพิ่มขึ้นจํานวน 15.31 

ลานบาท เพื่อนําไปซื้อสินคาและใชไปในเงินทุนหมุนเวียนบางสวน อันเปนผลใหบริษัทมีกระแสเงินสดมาจากกิจกรรม
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ดําเนินงาน สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีกระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมดําเนินงาน ในขณะที่บริษัทมีกระแส

เงินสดจากผลการดําเนินงานซึ่งบริษัทมีกําไรสุทธิจํานวน 6.21 ลานบาท และกระแสเงินสดจากเจาหนี้การคาที่เพิ่มขึ้น

จํานวน 12.27 ลานบาท ทั้งนี้บริษัทไดนํากระแสเงินสดใชไปในเงินทุนหมุนเวียนโดยลูกหนี้การคาและรายไดคางรับที่

เพิ่มขึ้นจํานวน 14.93 ลานบาท และซ้ือสินคาเพิ่มขึ้นจํานวน 9.24 ลานบาท อันเปนผลใหบริษัทมีกระแสเงินสดใชไปใน

กิจกรรมดําเนินงาน 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิ (ใชไปใน) กิจกรรมการลงทุนจํานวน 

(1.48) ลานบาท, (2.75) ลานบาท, (2.22) ลานบาท และ (2.78) ลานบาท ตามลําดับ โดยในป 2553 – 2555 บริษัทมี

กระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมการลงทุนสวนใหญเกิดจากการปรับปรุงพื้นที่อาคารสํานักงานของบริษัทจํานวน 1.43 ลาน

บาท, 2.94 ลานบาท, และ 4.17 ลานบาท ตามลําดับ สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีกระแสเงินสดใชไปใน

กิจกรรมการลงทุนที่เกี่ยวของกับการสรางหนวยผลิตน้ํายาลางไตที่จังหวัดลําพูนเพื่อเปนศูนยการจัดจําหนายทางภาคเหนือ

และมีการซื้อเครื่องมือและอุปกรณเพิ่มขึ้นรวมจํานวน 4.17 ลานบาท ในขณะที่บริษัทมีเงินสดรับจากการขายสินทรัพย

จํานวน 2.46 ลานบาท 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหา

เงินจํานวน 7.71 ลานบาท, (12.12) ลานบาท, 8.25 ลานบาท และ 8.60 ลานบาท โดยการเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสด

จากกิจกรรมจัดหาเงินสวนใหญเกิดจากการเปลี่ยนแปลงของวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะสั้น เงินกูระยะยาวจาก

สถาบันการเงิน เงินจากการเพิ่มทุน และการจายเงินปนผลของบริษัท ในชวงป 2553 และ 2555 บริษัทมีกระแสเงินสดมา

จากกิจกรรมจัดหาเงิน โดยแหลงเงินทุนสวนใหญมาจากการใชวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะสั้นของบริษัทที่เพิ่มขึ้น

จํานวน 14.76 ลานบาท และ 12.80 ลานบาท ตามลําดับ เพื่อนําไปใชในการชําระเงินกูระยะยาวจากสถาบันทางการเงิน 

และใชไปในกิจกรรมดําเนินงานและกิจกรรมลงทุนในชวงระยะเวลาดังกลาว  ในชวงป 2554 บริษัทมีกระแสเงินสดใชไปใน

กิจกรรมการเงิน โดยสวนใหญเปนการชําระเงินเบิกเกินบัญชี เงินกูระยะยาวจากสถาบันทางการเงินรวม และหนี้ตาม

สัญญาเชาทางการเงินรวมจํานวน 17.34 ลานบาท ประกอบกับบริษัทมีการจายเงินปนผลจํานวน 9.86 ลานบาท ใหแกผู

ถือหุน โดยแหลงเงินทุนที่ไดมานั้นมาจากเงินเพิ่มทุนจํานวน 13.90 ลานบาท และกระแสเงินสดที่มาจากกิจกรรม

ดําเนินงาน สําหรับงวด 6 เดือนแรกของป 2556 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน โดยแหลงเงินทุนสวนใหญมา

จากการใชวงเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะสั้นของบริษัทที่เพิ่มขึ้นจํานวน 10.11 ลานบาท ซึ่งสวนใหญบริษัทนํากระแส

เงินสดดังกลาวไปใชในกิจกรรมดําเนินงาน และกิจกรรมการลงทุน  

ทั้งนี้จากภาพรวมดังกลาว ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2556 บริษัทมีเงินสดและรายการ

เทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิจํานวน 0.47 ลานบาท, (1.34) ลานบาท, 0.14 ลานบาท และ 0.20 ลานบาท อันเปน

ผลทําใหบริษัทมีเงินสดคงเหลือจํานวน 4.17 ลานบาท, 2.83 ลานบาท, 2.97 ลานบาท และ 3.17 ลานบาท ตามลําดับ 

สภาพคลองและวงจรเงินสด 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 บริษัทมีอัตราสวนสภาพคลองประมาณ 2.52 เทา. 2.21 

เทา, 2.37 เทา และ 2.11 เทา ตามลําดับ และอัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็วประมาณ 1.27 เทา, 1.01 เทา, 1.06 เทา และ 

0.94 เทา ตามลําดับ โดยอัตราสวนสภาพคลองของบริษัทนั้นมีอัตราสวนที่อยูเกณฑที่ดีมาก หากบริษัทมีปญหาทางดาน

สภาพคลองบริษัทสามารถไถถอนสินทรัพยที่มีความคลองตัวมาชําระหนี้ได อยางไรก็ดีสินทรัพยสภาพคลองสวนใหญของ

บริษัทอยูในลักษณะของลูกหนี้การคาและสินคาคงเหลือ หากไมนับรวมสินคาคงเหลือที่มีสภาพคลองที่นอยกวา   สภาพ

คลองของบริษัทจะมีการปรับลดลงซึ่งเปนปจจัยหลักที่ทําใหอัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็วของบริษัทลดลงอยางมี
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นัยสําคัญ ทั้งนี้สาเหตุที่บริษัทมีสินทรัพยที่มีความคลองตัวสวนใหญอยูในลักษณะลูกหนี้การคาและสินคาคงเหลือสามารถ

สรุปเหตุผลไดในวงจรเงินสดของบริษัทดังนี้ 

  31 ธันวาคม 2553 31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2555 30 มิถุนายน 2556 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 97.01 100.33 92.50 96.23 

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน) 138.98 157.53 156.97 152.83 

ระยะเวลาชําระหนี้เฉลี่ย (วัน) 24.52 49.36 41.93 35.83 

วงจรเงนิสด (วนั) 211.47 208.49 207.54 213.22 

ณ ส้ินป 2553 – 2555 และ ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2556 วงจรเงินสดของบริษัทมีจํานวน 211 วัน. 208 วัน, 208 

วัน และ 213 วัน ตามลําดับ จากตารางขางตนระยะวงจรเงินสดของบริษัทสวนใหญจะไปอยูในชวงระยะเวลาขายสินคา

เฉล่ีย เนื่องจากลักษณะธุรกิจที่บริษัทเนนถึงการใหบริการดูแลบํารุงรักษาอยางสม่ําเสมอและจําหนายผลิตภัณฑและ

อุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์แบบครบวงจร บริษัทจึงจําเปนตองจัดเตรียมผลิตภัณฑและอุปกรณเก็บไว

ใหบริการแกลูกคาในปริมาณคอนขางมากและผลิตภัณฑและอุปกรณหลักที่บริษัทจัดเก็บไวนั้นเปนผลิตภัณฑและอุปกรณ

ประเภทหมุนเร็วมีอัตราการจําหนายออกที่คอนขางสูง โดยสินคาคงเหลือสวนใหญที่มีอายุระหวาง 0 - 180 วัน มีอัตราสวน

รอยละ 84.22 ของสินคาคงเหลือรวมกอนหักคาเผ่ือการลดมูลคาของสินคา ซึ่งสามารถอธิบายในตารางอายุสินคา ณ วันที่ 

30 มิถุนายน 2556 ไดดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 

บมจ.ฟลเตอร บจ.เออรวิง จํานวนวัน 
ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ 

0-180  51.5 9.9 

181-360  3.9 0.8 

361-540  2.1 0.2 

541-720  0.7 0.2 

720-900  0.7 0.1 

มากกวา 900 วัน  2.1 0.7 

รวม  61.0 11.9 

คาเผื่อการลดมูลคาของสินคาคงเหลือ (0.8) (0.2) 

สินคาคงเหลือ-สุทธิ  60.2* 11.7* 

หมายุเหตุ * ไมรวมงานระหวางทําและสินคาระหวางทาง 

สําหรับสาเหตุหลักที่ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยยาวกวานโยบายการใหเครดิตเทอมของบริษัทประมาณ 32 – 40 วัน 

เนื่องจากระยะเวลาของรายไดคางรับเฉลี่ยของบริษัทอยูประมาณ 38 – 39 วัน หากพิจารณาระยะเวลาการรับชําระหนี้จาก

ลูกหนี้การคาเฉลี่ยอยูที่ 54 – 62 วัน ซึ่งยังคงอยูในระยะเวลาการใหเครดิตเทอมของบริษัท 30 – 60 วัน ซึ่งสาเหตุที่รายได

คางรับมีเวลาคางนานกวาปกติสวนใหญเกิดจากงานบริการของบริษัทซึ่งประกอบไปดวย การจําหนายผลิตภัณฑและ

อุปกรณที่เกี่ยวของกับระบบบําบัดน้ําใหบริสุทธิ์พรอมการใหบริการปรับปรุงและซอมแซมระบบน้ํา และการใหบริการดูแล

บํารุงรักษาระบบน้ํา Preventive Maintenance(PM) ตามที่ไดอธิบายไวในสวนของลูกหนี้การคาและรายไดคางรับของ

บริษัท  

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 

สวนที่ 2.12 หนา 36 

12.3 คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 

ในป 2556 บริษัทไดแตงตั้ง นายบุญเลิศ แกวพันธุพฤกษ และ/หรือ นายนริศ เสาวลักษณสกุลแหงสํานักงาน บริษัท บี

พีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอรี่ จํากัด เปนผูสอบบัญชี โดยมีการจายคาตอบแทนใหแกผูสอบบัญชีรวมทั้งส้ิน 795,000 

บาท แบงเปนคาตรวจสอบประจําป 510,000 บาท และคาสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาสรวม 285,000 บาท ทั้งนี้ บุคคล

หรือกิจการที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีไมเปนบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทและบริษัท

ยอย     

12.4 ปจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลกระทบตอฐานะการเงินและผลการดําเนนิงานในอนาคต 

การเสนอขายหุนแกประชาชนจํานวน 59,202,800 หุนในครั้งนี้ คิดเปนสัดสวนรอยละ 29.60 ของทุนจดทะเบียน

ชําระแลวภายหลังการเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายแกประชาชน (จํานวนหุนทั้งหมด 200,000,000 หุน ราคาที่ตราไวหุนละ 0.50 

บาท) ดังนั้นอัตราผลตอบแทนตาง ๆ ที่เปรียบเทียบกับสวนของผูถือหุนหรือจํานวนหุนของบริษัท เชน กําไรสุทธิตอหุน เปน

ตน จะลดลงตามผลจากการเพิ่มทุนดังกลาว (Dilution Effect) 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน  จํากัด (มหาชน) 
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13. ขอมูลอื่นที่เกี่ยวของ 
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ขอมูลเกี่ยวกบัการเสนอขายหุน 
 

 
1. รายละเอียดของหลักทรัพยที่เสนอขาย 

1.1  ลักษณะสําคัญของหลักทรัพยที่เสนอขาย 

ผูเสนอขายหลักทรัพย บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

 (Filter Vision Public Company Limited) 

ประเภทหลักทรัพยที่เสนอขาย หุนสามัญเพิ่มทุนของ บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

จํานวนหุนออกใหมที่เสนอขาย จํานวน 59,202,800 หุน คิดเปนรอยละ 29.60  ของจํานวนหุนสามัญที่

ชําระแลวทั้งหมดภายหลังการเสนอขายในครั้งนี้ 

มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.50  บาท 

ราคาเสนอขายหุนละ 1.20  บาท 

มูลคารวมของหุนใหมที่เสนอขาย 71.04  ลานบาท 

ระยะเวลาเสนอขาย วันที่ 17 – 18 ตุลาคม 2556 และ 21 ตุลาคม 2556 

1.2 สัดสวนการเสนอขายหุน 

การเสนอขายหุนสามัญในครั้งนี้ เปนการเสนอขายผานผูจัดจําหนายหลักทรัพยตามที่ระบุไวในขอ 5.2 ซึ่งมีสัดสวน

ในการเสนอขายหุน ดังนี้ 

เสนอขายตอผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย 24,202,800  หุน 

เสนอขายตอผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 35,000,000  หุน 

 

ทั้งนี้ ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 ขอสงวนสิทธิในการใชดุลยพินิจ

ในการเปลี่ยนแปลงจํานวนหุนสามัญที่จัดสรรใหแกนักลงทุนแตละประเภท เพื่อใหการจองซื้อหุนสามัญในครั้งนี้ประสบ

ความสําเร็จในการขายสูงสุด ตามรายละเอียดที่ระบุไวในขอ 5.6 

การจัดสรรหุนในครั้งนี้ไมรวมถึงการจัดสรรตอนักลงทุนรายยอยทั่วไป เนื่องจากความตองการซื้อจากกลุมนักลงทุน

ดังกลาวขางตนเพียงพอตอจํานวนรวมของหุนที่เสนอขายในครั้งนี้ และสามารถกระจายหุนไดในวงกวางอยางเพียงพอ

แลว จึงไมมีความจําเปนตองจัดสรรตอนักลงทุนรายยอยทั่วไป 

 

สวนที่ 3 หนาที่ 1 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย หมายถึงบุคคลธรรมดา และ/หรือ นิติบุคคลทั่วไป ซึ่งเปนผูมีอุปการ

คุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพยตามที่ระบุไวในขอ 5.2  ที่จองซื้อหุนผานผูจัดจําหนายหลักทรัพย หรือบุคคลที่มี

ความสัมพันธทางธุรกิจกับผูจัดจําหนายหลักทรัพย เชน ลูกคาที่ทําการซื้อขายหลักทรัพย ลูกคาดานวาณิชธนกิจ  บริษัท

คูคา ผูใหคําปรึกษาทางธุรกิจ ผูที่ใหการสนับสนุนดานขอมูลทางธุรกิจ ทั้งที่เคยติดตอในอดีต ติดตอในปจจุบัน และผูที่

คาดวาจะไดติดตอในอนาคต หรือบุคคลที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับผูจัดจําหนาย และ/หรือธุรกิจอื่นๆ ในเครือของผู

จัดจําหนายหลักทรัพย เปนตน ทั้งนี้ไมรวมถึงนักลงทุนสถาบันตามคําจํากัดความขางลาง และไมรวมถึงกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม บริษัทใหญ บริษัทยอย และผูที่เกี่ยวของของผูจัดจําหนายหลักทรัพย 

ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ. 70/2552 เร่ืองหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการจัดจําหนาย

หลักทรัพย ลงวันที่ 1 กันยายน 2552 (รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม) 

สําหรับผูจัดการการจําหนายและรับประกันการจําหนาย ผูมีอุปการคุณของผูจัดการการจัดจําหนาย และรับประกัน

การจําหนาย จะรวมถึง นักลงทุนสถาบันที่เคยเปนหรือเปนลูกคาของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย หรือที่ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายตองการที่จะชักชวนใหเปนลูกคาในอนาคตที่จองซื้อ

หุนผานผูจัดการการจําหนาย และรับประกันการจําหนายตามขอ 5.2 และรวมถึงผูมีอุปการคุณของที่ปรึกษาทางการเงิน

ดวย 

นักลงทุนสถาบัน หมายถึง นักลงทุนสถาบันที่มีลักษณะใดลักษณะหนึ่งดังตอไปนี้ 

(ก) ธนาคารพาณิชย 
(ข) บริษัทเงินทุน 

(ค) บริษัทหลักทรัพยเพื่อเปนทรัพยสินของตนเอง หรือเพื่อการบริหารกองทุนสวนบุคคล หรือเพื่อการจัดการโครงการ

ลงทุนที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจเงินทุน ธุรกิจหลักทรัพย และธุรกิจเครดิตฟองซิเอร  

(ง) บริษัทเครดิตฟองซิเอร 
(จ) บริษัทประกันภัย 

(ฉ) สวนราชการและรัฐวิสาหกิจตามกฎหมายวาดวยวิธีการงบประมาณ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีกฎหมายเฉพาะจัดตั้ง

ขึ้น 

(ช) ธนาคารแหงประเทศไทย 

(ซ) สถาบันการเงินระหวางประเทศ 

(ฌ) กองทุนเพื่อการฟนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน 

(ญ) กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ 
(ฎ) กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

(ฏ) กองทุนรวม 

(ฐ) ผูลงทุนตางประเทศซึ่งมีลักษณะเดียวกับผูลงทุนตาม (ก) ถึง (ฏ) โดยอนุโลม 

ทั้งนี้นักลงทุนสถาบันสามารถจองซื้อหุนผานผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายตามขอ 5.2.1 
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 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย หมายถึง บุคคลธรรมดา และ/หรือ นิติบุคคล ที่มีความสัมพันธ

ทางธุรกิจอันดีตอบริษัทและ/หรือบริษัทยอย และผูบริหารของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย เชน ลูกคา คูสัญญา บริษัทคู

คา สถาบันการเงินที่ติดตอ ผูใหคําปรึกษาทางธุรกิจ ผูใหการสนับสนุนขอมูลทางธุรกิจ ผูแนะนําลูกคาและธุรกิจ ทั้งที่

ติดตอในปจจุบัน ที่เคยติดตอ หรือผูที่คาดวาจะไดติดตอในอนาคต และพนักงานของผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือ

บริษัทยอย รวมถึงพนักงานของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย ในกรณีที่เปนนิติบุคคลจะรวมถึงผูถือหุนและ/หรือผูบริหาร

และ/หรือพนักงานของบุคคลขางตน ทั้งนี้ไมรวมถึงกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม บริษัทใหญ

และผูที่เกี่ยวของกันตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 29/2551 เรื่องการจอง การจัด

จําหนายหลักทรัพยและการจัดสรรหลักทรัพยที่ออกใหม ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 (รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม) ซึ่ง

จองซื้อหุนผานผูจัดจําหนายหลักทรัพย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2 (รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม) โดยผูมีอุปการคุณของ

บริษัทจะตองจองซื้อหุนผานผูจัดการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 เทานั้น 

         การเสนอขายหุนในครั้งนี้มิไดเปนการเสนอขายตอประชาชนเปนการทั่วไป 

 

1.3 สิทธิ ผลประโยชนและเงื่อนไขอื่น 

หุนสามัญของบริษัทที่เสนอขายในครั้งนี้ มีสิทธิและผลประโยชนเทาเทียมกับหุนสามัญเดิมของบริษัททุกประการ 

 

1.4  ตลาดรองของหุนที่เสนอขาย 

 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) มีความประสงคที่จะเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนตอประชาชนในครั้งนี้กอนที่

จะไดรับทราบผลการพิจารณาของตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (“ตลาดหลักทรัพย”) ในการรับหุนสามัญของบริษัทเปน

หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย บริษัทจึงอาจมีความเสี่ยงที่จะไมไดรับอนุญาตจากตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้ 

บริษัทไดยื่นคําขอตอตลาดหลักทรัพยแลวเมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2556 เพื่อใหพิจารณารับหุนสามัญของบริษัทเปน

หลักทรัพยจดทะเบียน และ บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)  ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินของบริษัท ได

พิจารณาคุณสมบัติของบริษัทเปนอยางดีแลวเห็นวา บริษัทมีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับตลาดหลักทรัพยแหง

ประเทศไทย เร่ือง การรับหลักทรัพยจดทะเบียนใน “ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ” พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 24 มีนาคม 2546 

(รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม)  เวนแตคุณสมบัติเร่ืองการกระจายการถือหุนใหแกนักลงทุนรายยอย ซึ่งบริษัทจะตองมีผู

ถือหุนสามัญรายยอยไมนอยกวา 300 ราย และถือหุนรวมกันไมนอยกวา รอยละ 20 ของทุนจดทะเบียนที่ชําระแลว และ

ผูถือหุนดังกลาวแตละรายตองถือหุนไมนอยกวา 1หนวยการซื้อขาย เม่ือบริษัทไดจําหนายหุนสามัญตอประชาชน ซึ่งทํา

ใหบริษัทมีคุณสมบัติครบถวนตามเกณฑการกระจายหุนรายยอยแลว บริษัทจะดําเนินการใหรับหุนเปนหลักทรัพยจด

ทะเบียนตอไป 

 

1.5 ขอกําหนดอื่นๆ 

กลุมผูถือหุนเดิมของบริษัท ซึ่งถือหุนรวมกันทั้งทางตรงและทางออมในบริษัทรวมกันเทากับรอยละ 55 ของหุนที่

จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัทภายหลังการเสนอขายหุนในครั้งนี้ จะถูกส่ังหามขายภายในระยะเวลา 1 ป นับแตวันที่

สวนที่ 3 หนาที่ 3 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

หุนของบริษัทเริ่มทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยฯ (ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยฯ เรื่อง การหาม

ผูบริหารหรือผูถือหุนและผูที่เกี่ยวของขายหุนและหลักทรัพยภายในระยะเวลาที่กําหนด พ.ศ.2544 ลงวันที่ 22 มกราคม 

2544 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และสามารถทยอยขายหุนที่ถูกส่ังหามขายดังกลาวไดในจํานวนรอยละ 25 ของ

จํานวนหุนทั้งหมดที่ถูกส่ังหามขายเมื่อครบกําหนดเวลา 6 เดือนนับแตวันที่หุนของบริษัทเริ่มทําการซื้อขายในตลาด

หลักทรัพยฯ และสามารถขายสวนที่เหลือไดเม่ือครบกําหนดระยะเวลา 1 ป  

2. ขอจํากัดการโอนหลักทรัพยที่เสนอขาย 
 

ขอบังคับของบริษัทขอ 7 ระบุวา “หุนของบริษัทสามารถโอนไดโดยไมมีขอจํากัด เวนแต การโอนหุนนั้นเปนเหตุใหมี

บุคคลที่ไมมีสัญชาติไทยถือหุนอยูในบริษัทมีจํานวนมากกวารอยละสี่สิบเกา (49) ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด

การโอนหุนรายใดที่จะทําใหอัตราสวนการถือหุนของบุคคลที่ไมมีสัญชาติไทยของบริษัทเกินอัตราสวนขางตน บริษัทมี

สิทธิปฏิเสธการโอนหุนบริษัทรายนั้นได”  
 

3. ที่มาของการกําหนดราคาหลักทรัพยที่เสนอขาย  
การกําหนดราคาเสนอขายหุนสามัญของบริษัทในครั้งนี้ เปนการเสนอขายหุนสามัญแกประชาชนครั้งแรกจึงไมมี

ราคาตลาดของหลักทรัพยดังกลาวอางอิง วิธีการกําหนดราคาเสนอขายในครั้งนี้ ใชวิธีเปรียบเทียบราคาตลาดที่สามารถ

อางอิงได (Market Comparable)  

โดยหากพิจารณาในลักษณะการประกอบธุรกิจแลวนั้น ไมมีบริษัทใดที่ดําเนินธุรกิจใกลเคียงกันโดยตรงซึ่งสวน 

ใหญจะเปนลักษณะของการดําเนินการผลิตน้ําประปา โดยมีบริษัท ไฮโดรเท็ค จํากัด (มหาชน) ที่ทําธุรกิจใกลเคียงมาก

ที่สุด ดังนั้นในการกําหนดราคาเสนอขายในครั้งนี้ จึงพิจารณาจากอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิตอหุน (Price to Earning 

Ratio : P/E) ของบริษัทเทียบเคียงกับอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิเฉล่ียของหลักทรัพยในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ 

ยอนหลัง ซึ่งเปนตลาดรองที่หุนสามัญของบริษัทจะทําการเขาซื้อขายในอนาคต โดยลักษณะของบริษัทที่เขาจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ สวนใหญจะเปนบริษัทขนาดกลางที่มีแนวโนมและศักยภาพในการขยายตัวในอนาคต 

ภายหลังจากการไดรับเงินทุนจากการระดมทุนจากประชาชน  

ทั้งนี้  ราคาหุนสามัญที่เสนอขายหุนละ 1.20 บาท คิดเปนอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิตอหุนเทากับ 16.61 เทา ซึ่ง

คํานวณจากผลประกอบการกําไรสุทธิ 4 ไตรมาสยอนหลัง คือ ไตรมาสที่ 2 ของป 2555 – ไตรมาสที่ 2 ของป 2556 

เทากับ 14.45 ลานบาท เม่ือหารดวยจํานวนหุนสามัญที่ออกและชําระแลวภายหลังการเสนอขายหุนในครั้งนี้เทากับ 200 

ลานหุน (Fully Diluted) จะไดกําไรสุทธิตอหุนเทากับ 0.07 บาท และอัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิของหลักทรัพยในตลาด

หลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ เฉล่ียในชวงระยะเวลา 1 ป ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2555 จนถึงวันที่ 30 กันยายน 2556 ซึ่งมีคา

เทากับ 26.31 เทา ทั้งนี้ อัตราสวนราคาตอกําไรสุทธิดังกลาวคํานวณจากผลการดําเนินงานในอดีต โดยที่ยังมิได

พิจารณาถึงผลการดําเนินงานและโครงการในอนาคต 

 
4. ราคาหุนสามัญในตลาดรอง 

- ไมมี - 

 

สวนที่ 3 หนาที่ 4 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

5. การจอง การจําหนาย และการจัดสรร 
 

5.1  วิธีการเสนอขายหลักทรัพย 

 การเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทในครั้งนี้ เสนอขายโดยผานผูจัดจําหนายหลักทรัพย 

5.2  ผูจัดจําหนายหลักทรัพย 

5.2.1 ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน) 

เลขที่ 132 อาคารสินธร 1 ชั้น 2 

ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

หมายเลขโทรศัพท  0-2205-7000 หมายเลขโทรสาร : 0-2252-8286 

 

5.2.2 ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 
        บริษัทหลักทรัพย ฟลลิป (ประเทศไทย)  จํากัด (มหาชน)  

                    เลขที่ 849 อาคารวรวัฒน ชั้น 15  

                    ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

                    หมายเลขโทรศัพท 02- 635-1700  หมายเลขโทรสาร 02-635-1662 

 
5.3  เงื่อนไข และคาตอบแทนในการจัดจําหนายหลักทรัพย 

5.3.1 เงื่อนไขในการจัดจําหนายหลักทรัพย 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) ไดตกลงมอบหมายใหผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 เปนผูดําเนินการจัด

จําหนายหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ซึ่งจะเสนอขายตอประชาชนจํานวน 59,202,800 หุน ตามลักษณะการจัดสรรและ

ราคาที่ปรากฏในขอ 1 และตกลงมอบหมายใหผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุในขอ 

5.2.1 และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุในขอ 5.2.2 เปนผูดําเนินการจัดจําหนายหลักทรัพยใน

ครั้งนี้ แบบรับประกันผลการจําหนายหลักทรัพย (Firm Underwriting Basis) ภายใตเงื่อนไขที่ระบุไวในหนังสือสัญญา

แตงตั้งผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายหุนของบริษัท  

  อยางไรก็ตาม ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายมีสิทธิยกเลิกการจัดจําหนายหุนในครั้งนี้ โดยจะ

 ดําเนินการคืนเงินคาจองซื้อทั้งจํานวนใหแกผูจองซื้อทั้งหมดตามรายละเอียดที่ระบุไวในขอ 5.9 เม่ือเกิดเหตุการณตางๆ 

 ตามที่กําหนดไวในสัญญาแตงตั้งผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ซึ่งรวมถึงเหตุการณดังตอไปนี้ 

 (ก) เม่ือบริษัทไมสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขใดๆ ที่ไดกําหนดไวในสัญญาแตงตั้งผูจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย หรือ 

สวนที่ 3 หนาที่ 5 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

 (ข) เม่ือเกิดเหตุสุดวิสัย การเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญทางดานการเงิน เศรษฐกิจ หรือการเมืองทั้งในประเทศ

และตางประเทศที่อาจมีผลกระทบตอการจัดจําหนายหุนในครั้งนี้ 

 (ค) เม่ือมีเหตุที่ทําใหสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยหรือหนวยงานราชการสั่งระงับ

หรือหยุดการเสนอขายหลักทรัพย หรือไมสามารถสงมอบหลักทรัพยที่เสนอขายได 

 ทั้งนี้ รายละเอียดและเงื่อนไขการยกเลิกการเสนอขายหุนและการจัดจําหนายหุนดังกลาวขางตน จะเปนไปตาม

รายละเอียดและเงื่อนไขที่จะกําหนดไวในสัญญาแตงตั้งผูจัดจําหนายและรับประกันการจัดจําหนาย (Underwriting 

Agreement) 

 กรณีผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจัดจําหนายใชสิทธิยกเลิกการเสนอขายหุนและจัดจําหนายหุน

ดังกลาวขางตน ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายและผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย จะ

ดําเนินการคืนเงินคาจองซื้อใหกับผูจองซื้อแตละราย ตามรายละเอียดที่ระบุไวในขอ 5.9 

 

5.3.2 คาตอบแทนในการจัดจําหนายหลักทรัพย 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) ตกลงจายเงินคาตอบแทนการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายใหแก

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และผูจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 รวมเปนเงินประมาณ 4,000,000 บาท (ไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม) โดยชําระภายใน 5 

วันนับแตวันปดการเสนอขายตามวิธีการที่ตกลงกับบริษัท 

 

5.3.3 จํานวนเงินคาหุนที่บริษัทจะไดรับทั้งส้ิน (ไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม) 

หุนจํานวน 59,202,800 หุน ในราคาเสนอขาย 1.20  บาท รวม  71,043,360 บาท 

หัก คาใชจายในการเสนอขายหลักทรัพย โดยประมาณ       6,500,000บาท 

จํานวนเงินคาหุนที่บริษัทจะไดรับ โดยประมาณ  64,543,360บาท 

จํานวนเงินคาหุนที่บริษัทจะไดรับตอหุน โดยประมาณ                1.09บาท 

 

5.4 ประมาณคาใชจายในการเสนอขายหลักทรัพย (ไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม) 

คาธรรมเนียมคําขออนุญาตเสนอขายหุนที่ออกใหม*          50,000 บาท 

คาธรรมเนียมการยื่นแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขายหลักทรัพย*          56,835 บาท 

คาธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิ่มทุน           30,000 บาท 

คาพิมพหนังสือชี้ชวนและใบจองซื้อหุน โดยประมาณ           50,000 บาท 

คาธรรมเนียมการขออนุญาตใหรับเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย*          25,000 บาท 
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คาธรรมเนียมแรกเขาของการเปนหลักทรัพยจดทะเบียน*                                                       50,000 บาท 

คาธรรมเนียมการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย       4,000,000บาท 

คาใชจายอื่นๆ** โดยประมาณ      2,238,165 บาท 

รวมคาใชจายทั้งส้ิน                                                                                              6,500,000 บาท 

หมายเหตุ : * ไมรวมคาธรรมเนียมรายป  

                ** คาใชจายอื่นๆ รวมถึง คาธรรมเนียมที่ปรึกษาทางการเงิน คาธรรมเนียมที่ปรึกษากฎหมาย คาโฆษณาและประชาสัมพันธ เปน

ตน 

5.5  วิธีการขอรับหนังสือชี้ชวนและใบจองซื้อหลักทรัพย 

สําหรับผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย 

สามารถติดตอขอรับหนังสือชี้ชวนและใบจองซื้อไดที่สํานักงานและสาขาของผูจัดการการจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 

5.2.2 ตั้งแตเวลา 9.00 น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวันที่หนังสือชี้ชวนมีผลบังคับใชจนถึงวันสิ้นสุดการจองซื้อ 

สําหรับนักลงทุนสถาบัน 

สามารถติดตอขอรับหนังสือช้ีชวน และใบจองซื้อไดที่สํานักงานและสาขาของผูจัดการการจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 ตั้งแตเวลา 9.00 น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวันที่หนังสือช้ีชวนมีผล

บังคับใชจนถึงวันสิ้นสุดการเสนอขาย 

สําหรับผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 

สามารถติดตอขอรับหนังสือช้ีชวน และใบจองซื้อไดที่สํานักงานและสาขาของผูจัดการการจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 ตั้งแตเวลา 9.00 น. ถึงเวลา 16.00 น. ของวันที่หนังสือช้ีชวนมีผล

บังคับใชจนถึงวันสิ้นสุดการเสนอขาย 

ทั้งนี้ ผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย นักลงทุนสถาบัน และผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 

สามารถทําการดาวนโหลด (Download) หนังสือช้ีชวนไดจากเว็บไซตของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยที่ www.sec.or.th เพื่อศึกษารายละเอียดการเสนอขายหุนสามัญในครั้งนี้ไดกอนทําการจองซื้อหุน 

 

5.6  วิธีการจัดสรรหุนที่เสนอขาย 

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และผูจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 จะดําเนินการมิใหมีการจัดสรรหุนที่เสนอขายใหแกตนเอง ผูจัดจําหนายหลักทรัพยที่

รวมจัดจําหนาย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม บริษัทใหญ บริษัทยอยของบริษัทตนเอง และผูที่เกี่ยวของ 

ดังกลาวและจะไมจัดสรรหุนที่ เสนอขายใหแกบุคคลของบริษัทที่ถูกหามมิใหจัดสรรหลักทรัพยตามประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทธ. 70/2552 เร่ือง หลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธีการในการจัดจําหนายหลักทรัพยลง
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วันที่ 1 กันยายน 2552 (รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และจะไมจัดสรรหุนสามัญที่เสนอขายใหแกบุคคลที่บริษัทถูกหาม

มิใหจัดสรรหุน ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 29/2551 เร่ืองการจอง การจัดจําหนายหลักทรัพยและ

การจัดสรรหลักทรัพยที่ออกใหม ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 (รวมถึงที่มีการแกไขเพิ่มเติม)เวนแตเปนการจัดสรรหุนที่

เหลือจากการจองซื้อของผูจองซื้อหลักทรัพยทั้งหมด ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 

29/2551 เร่ือง การจอง การจัดจําหนาย และการจัดสรรหลักทรัพยที่ออกใหม ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 (รวมถึงที่มีการ

แกไขเพิ่มเติม)  

บริษัทมีวัตถุประสงคในการจัดสรรหุนในครั้งนี้ โดยแบงออกเปน 2 สวน คือ จัดสรรใหแก (ก) ผูมีอุปการคุณของผูจัด

จําหนายหลักทรัพย จํานวน  24,202,800 หุน และ  (ข) ผูมีอุปการคุณของบริษัทและ /หรือบริษัทยอย จํานวน 

35,000,000 หุน ทั้งนี้ สัดสวนในการเสนอขายใหกับบุคคลที่มิใชสัญชาติไทยจะเปนไปตามที่กําหนดไวในขอบังคับของ

บริษัท อยางไรก็ดี ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ขอสงวนสิทธิในการใชดุลยพินิจที่จะ

เปล่ียนแปลงจํานวนหุนที่จัดสรรใหแกนักลงทุนแตละประเภท เพื่อทําใหการจองซื้อหุนครั้งนี้ประสบความสําเร็จในการ

ขายสูงสุด 

อนึ่ง การจัดสรรหุนสามัญในครั้งนี้เปนการปฏิบัติเพื่อใหสอดคลองกับคุณสมบัติที่กําหนดตามขอ 5 (3) เรื่องการ

กระจายการถือหุนรายยอย ของขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การรับหุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิ

เปนหลักทรัพยจดทะเบียนใน “ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ” พ.ศ. 2546 ลงวันที่ 24 มีนาคม 2546    

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด จะสงใบยืนยันการนําหุนเขาบัญชีใหแกผูจองซื้อที่ประสงคจะ

ฝากหุนไวในบัญชีของบริษัทหลักทรัพยซึ่งผูจองซื้อมีบัญชีซื้อขายหลักทรัพยอยู และจะจัดสงใบหุนใหผูจองซื้อหุนที่

ประสงคจะรับใบหุนทางไปรษณียภายใน 15 วันทําการ นับแตวันสิ้นสุดระยะเวลาการจองซื้อ 

 

5.6.1 วิธีจัดสรรใหแกผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย 

การจัดสรรใหแกผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย ใหอยูในดุลยพินิจของผูจัดการการจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 

โดยจะพิจารณาจากปจจัยตางๆ เชน ปริมาณการซื้อขายหลักทรัพยผานผูจัดการการจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย หรือการมีโอกาสในการทําธุรกิจในอนาคต หรือการมีธุรกิจที่

เกี่ยวของทางดานวาณิชธนกิจ หรือ ดานอื่นๆ กับผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และผูจัดจําหนาย

และรับประกันการจําหนายเปนตน โดยจะทําการจัดสรรหุนใหแกบุคคลใดในจํานวนมากนอยเทาใดก็ได หรือจะปฏิเสธ

การจัดสรรหุนใหแกบุคคลใดก็ได และหากยอดการจองซื้อหุนของผูจองซื้อผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย

ครบตามจํานวนที่กําหนดแลว ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และผูจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนายขอสงวนสิทธิในการปดรับจองซื้อหุนกอนครบกําหนดระยะเวลาการจองซื้อ 
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5.6.2 วิธีจัดสรรใหแกนักลงทุนสถาบัน 

การจัดสรรใหแกนักลงทุนสถาบัน ใหอยูในดุลยพินิจของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่

ระบุไวในขอ 5.2.1 โดยจะทําการจัดสรรหุนใหแกบุคคลใดในจํานวนมากนอยเทาใดก็ได หรือจะปฏิเสธการจัดสรรหุน

ใหแกบุคคลใดก็ได และหากยอดการจองซื้อหุนของนักลงทุนสถาบันครบตามจํานวนที่กําหนดแลว ผูจัดการการจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนายขอสงวนสิทธิในการปดรับจองซื้อหุนกอนครบกําหนดระยะเวลาการจองซื้อ 

 

5.6.3 วิธีจัดสรรใหแกผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 

การจัดสรรใหแกผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริษัท หรือ

บุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  และหากยอดการจองซื้อของผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัท

ยอยครบตามจํานวนที่กําหนดแลว ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายขอสงวนสิทธิในการปดรับจองซื้อ

หุนกอนครบกําหนดระยะเวลาการจองซื้อ 

 

5.7  วนัเวลา และวิธีการจอง และการชําระเงินคาจองซื้อหุน 

5.7.1 สําหรับผูจองซื้อที่เปนผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย  

(ก)  ผูจองซื้อจะตองจองซื้อหุนขั้นต่ําจํานวน 100 หุน และจะตองเพิ่มเปนทวีคูณของ 100 หุน โดยผูจองซื้อตอง

กรอกรายละเอียดการจองซื้อในใบจองซื้อหุนใหถูกตองครบถวนและชัดเจนพรอมลงลายมือช่ือ หากผูจองซื้อ

เปนนิติบุคคลจะตองลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้นพรอมประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถา

มี) และแนบเอกสารประกอบการจองซื้อ ดังนี้ 

- ผูจองซื้อประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอมลงนามรับรองสําเนา

ถูกตอง หรือในกรณีที่ไมมีบัตรประจําตัวประชาชน ใหแนบสําเนาทะเบียนบานหนาที่มีเลขประจําตัว

ประชาชนหรือสําเนาเอกสารทางราชการอื่นที่มีเลขประจําตัวประชาชนพรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

(กรณีผูจองซื้อเปนผูเยาว จะตองแนบคํายินยอมของผูปกครอง (บิดา/มารดา) พรอมทั้งสําเนาบัตร

ประจําตัวประชาชนของผูปกครองและสําเนาทะเบียนบานที่ผูเยาวอาศัยอยูพรอมลงนามรับรองสําเนา

ถูกตองโดยผูปกครอง) รวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจอง

ซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ)  

- ผูจองซ้ือประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาว : สําเนาใบตางดาวหรือหนังสือเดินทางพรอมลงนาม

รับรองสําเนาถูกตอง (กรณีผูจองซื้อเปนผูเยาว จะตองแนบหลักฐานที่แสดงวาสามารถจองซื้อหุนไดโดย

ถูกตองตามกฎหมาย) รวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจอง

ซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

- ผูจองซ้ือประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย : สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลที่ออกโดย

กระทรวงพาณิชยอายุไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลง
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นามของนิติบุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบสําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน สําเนาใบตางดาว หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติ

บุคคลดังกลาว พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองรวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนาม

รับทราบผลการประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

- ผูจองซื้อประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ : สําเนาหนังสือสําคัญการจัดตั้งบริษัท หนังสือ

บริคณหสนธิ ขอบังคับ และหนังสือรับรองที่ออกไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนา

ถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบ

สําเนาใบตางดาวหรือสําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลดังกลาว 

พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองรวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการ

ประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

(ข)  ผูจองซื้อสามารถจองซื้อไดที่สํานักงานของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไว

ในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 ภายในระยะเวลา

ตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 17 – 18 ตุลาคม 2556 และ วันที่ 21 ตุลาคม 2556 

(ค) ผูจองซื้อตองชําระเงินคาจองซื้อครั้งเดียวเต็มจํานวนที่จองซื้อ โดยมีวิธีชําระเงินดังนี้ 

- หากทําการจองซื้อในเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 17 ตุลาคม 2556  ผูจองซื้อจะตองชําระเงินคาจอง

ซื้อ โดยชําระเปนเงินสด หรือเงินโอนอัตโนมัติ (หรือที่เรียกวา “Automatic Transfer System” หรือ 

“ATS”) เช็ค แคชเชียรเช็ค (หรือที่เรียกวา “เช็คธนาคาร”) หรือ ดราฟท โดยเช็ค แคชเชียรเช็ค หรือดราฟท 

นั้นๆ โดยใหลงวันที่ภายหลังวันที่หนังสือช้ีชวนฉบับนี้มีผลบังคับใช แตไมเกินวันที่17 ตุลาคม 2556  และ

สามารถเรียกเก็บเงินไดจากสํานักหักบัญชีในกรุงเทพฯ ไดภายใน 1 วันทําการเทานั้น 

ทั้งนี้ การชําระเงินคาจองซื้อผานระบบโอนเงินอัตโนมัติจะกระทําไดเฉพาะผูจองซื้อที่ไดเปดบัญชีเพื่อซ้ือ

ขายหลักทรัพยกับผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.2 ที่ไดดําเนินการแจงความประสงคใหโอนเงินเพื่อชําระ

คาภาระผูกพันโดยอัตโนมัติ และระบบการโอนเงินอัตโนมัติดังกลาวมีผลใชบังคับแลวในวันจองซื้อ 

- หากทําการจองซื้อหลังเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 18 ตุลาคม 2556  และเวลา 9.00 - 16.00 น. ของ

วันที่ 21 ตุลาคม 2556   ผูจองซื้อจะตองชําระคาจองซื้อโดยการโอนเงินเทานั้น 

 

(ง) ผูจองซ้ือที่ชําระเงินคาจองซื้อหุนดวยเช็ค หรือแคชเชียรเช็ค หรือดราฟท ใหขีดครอมส่ังจายผูจัดการการจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 โดยผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และผูจัดจําหนาย

และรับประกันการจําหนายจะเปนผูทําการโอนเงินของยอดจองซื้อรวมเขาบัญชี “บัญชีจองซื้อหุนสามัญเพิ่ม

ทุน บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด(มหาชน) ” เลขที่บัญชี 161-0-14971-8  ประเภทบัญชี ออมทรัพย ธนาคาร 

กรุงไทย จํากัด (มหาชน) สาขาพระโขนง 
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(จ)  ผูจองซื้อตองนําใบจองซื้อ เอกสารประกอบการจองซื้อในขอ (ก) พรอมเงินคาจองซื้อในขอ (ค) มายื่นความ

จํานงขอจองซื้อและชําระเงินไดที่ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 

และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 ตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของ

วันที่ 17 – 18 ตุลาคม 2556 และวันที่ 21 ตุลาคม 2556 โดยในการจองซื้อ เจาหนาที่ที่รับจองซื้อจะลงลายมือ

ชื่อรับจองเพื่อเปนหลักฐานในการรับจองซื้อหุนใหแกผูจองซื้อ 

(ฉ)  ผูที่ยื่นความจํานงในการจองซื้อและไดชําระเงินคาจองซื้อไวแลว จะยกเลิกการจองซื้อและขอคืนเงินไมได 

ทั้งนี้ ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

ตามขอ 5.2.2 มีสิทธิยกเลิกการจองซื้อของผูจองซื้อที่ดําเนินการไมครบถวนตามขอ (ก) ถึง (จ) 

5.7.2 สําหรับผูจองซื้อที่เปนนักลงทุนสถาบัน 

(ก)  ผูจองซื้อจะตองจองซื้อหุนขั้นต่ําจํานวน 100 หุน และจะตองเพิ่มเปนทวีคูณของ 100 หุน โดยผูจองซื้อตอง

กรอกรายละเอียดการจองซื้อในใบจองซื้อหุนใหถูกตองครบถวนและชัดเจนพรอมลงลายมือช่ือโดยผูมีอํานาจ

ลงนามของนิติบุคคลนั้นพรอมประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบเอกสารประกอบการจองซื้อ 

ดังนี้ 

- ผูจองซ้ือประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย : สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลที่ออกโดย

กระทรวงพาณิชยอายุไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลง

นามของนิติบุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบสําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชน สําเนาใบตางดาว หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติ

บุคคลดังกลาว พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองรวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนาม

รับทราบผลการประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

- ผูจองซื้อประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ : สําเนาหนังสือสําคัญการจัดตั้งบริษัท หนังสือ

บริคณหสนธิ ขอบังคับ และหนังสือรับรองที่ออกไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนา

ถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบ

สําเนาใบตางดาวหรือสําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลดังกลาว 

พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง รวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการ

ประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

(ข)  ผูจองซื้อสามารถจองซื้อไดที่สํานักงานของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไว

ในขอ 5.2.1 ภายในระยะเวลาตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่17 – 18 ตุลาคม 2556 และ วันที่ 21 

ตุลาคม 2556  

(ค) ผูจองซื้อตองชําระเงินคาจองซื้อครั้งเดียวเต็มจํานวนที่จองซื้อ โดยมีวิธีชําระเงินดังนี้ 

- หากทําการจองซื้อในเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 17 ตุลาคม 2556 ผูจองซ้ือจะตองชําระเงินคาจอง

ซื้อ โดยชําระเปนเงินสด หรือเงินโอนอัตโนมัติ (หรือที่เรียกวา “Automatic Transfer System” หรือ 

“ATS”) เช็ค แคชเชียรเช็ค (หรือที่เรียกวา “เช็คธนาคาร”) หรือ ดราฟท โดยเช็ค แคชเชียรเช็ค หรือดราฟท 
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นั้นๆ โดยใหลงวันที่ภายหลังวันที่หนังสือช้ีชวนฉบับนี้มีผลบังคับใช แตไมเกินวันที่17 ตุลาคม 2556 และ

สามารถเรียกเก็บเงินไดจากสํานักหักบัญชีในกรุงเทพฯ ไดภายใน 1 วันทําการเทานั้น 

ทั้งนี้ การชําระเงินคาจองซื้อผานระบบโอนเงินอัตโนมัติจะกระทําไดเฉพาะผูจองซื้อที่ไดเปดบัญชีเพื่อซ้ือ

ขายหลักทรัพยกับผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.1 ที่ไดดําเนินการแจง

ความประสงคใหโอนเงินเพื่อชําระคาภาระผูกพันโดยอัตโนมัติ และระบบการโอนเงินอัตโนมัติดังกลาวมี

ผลใชบังคับแลวในวันจองซื้อ 

- หากทําการจองซื้อหลังเวลา 9.00 - 16.00  น. ของวันที่ 18 ตุลาคม 2556 และเวลา 9.00 - 16.00 น. ของ

วันที่ 21 ตุลาคม 2556  ผูจองซื้อจะตองชําระคาจองซื้อโดยการโอนเงินเทานั้น 

(ง) ผูจองซื้อที่ชําระเงินคาจองซื้อหุนดวยเช็ค หรือแคชเชียรเช็ค หรือดราฟท ใหขีดครอมส่ังจายผูจัดการการจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 โดยผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนายจะเปนผูทําการโอนเงินของยอดจองซื้อรวมเขาบัญชี “บัญชีจองซื้อหุนสามัญเพิ่มทุน บริษัท ฟลเตอร 

วิชั่น จํากัด (มหาชน)” เลขที่บัญชี 161-0-14971-8 ประเภทบัญชี ออมทรัพย สาขา พระโขนง ธนาคาร 

กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

(จ)  ผูจองซื้อตองนําใบจองซื้อ เอกสารประกอบการจองซื้อในขอ (ก) พรอมเงินคาจองซื้อในขอ (ค) มายื่นความ

จํานงขอจองซื้อและชําระเงินไดที่ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 

ตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่17 – 18 ตุลาคม 2556 และวันที่ 21 ตุลาคม 2556 โดยในการจองซื้อ 

เจาหนาที่ที่รับจองซื้อจะลงลายมือชื่อรับจองเพื่อเปนหลักฐานในการรับจองซื้อหุนใหแกผูจองซื้อ 

(ฉ)  ผูที่ยื่นความจํานงในการจองซื้อและไดชําระเงินคาจองซื้อไวแลว จะยกเลิกการจองซื้อและขอคืนเงินไมได ทั้งนี้ 

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.1 มีสิทธิยกเลิกการจองซื้อของผูจองซื้อที่

ดําเนินการไมครบถวนตามขอ (ก) ถึง (จ) 

5.7.3 สําหรับผูจองซื้อที่เปนผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 

(ก)  ผูจองซื้อจะตองจองซื้อหุนขั้นต่ําจํานวน 100 หุน และจะตองเพิ่มเปนทวีคูณของ 100 หุน โดยผูจองซื้อตอง

กรอกรายละเอียดการจองซื้อในใบจองซื้อหุนใหถูกตองครบถวนและชัดเจนพรอมลงลายมือช่ือ หากผูจองซื้อ

เปนนิติบุคคลจะตองลงนามโดยผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้นพรอมประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถา

มี) และแนบเอกสารประกอบการจองซื้อ ดังนี้ 

 ผูจองซื้อประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติไทย : สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

หรือในกรณีที่ไมมีบัตรประจําตัวประชาชน ใหแนบสําเนาทะเบียนบานหนาที่มีเลขประจําตัวประชาชนหรือ

สําเนาเอกสารทางราชการอื่นที่มีเลขประจําตัวประชาชน พรอมทั้งลงนามรับรองสําเนาถูกตอง (กรณีผูจองซื้อ

เปนผูเยาว จะตองแนบคํายินยอมของผูปกครอง (บิดา/มารดา) พรอมทั้งสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของ

ผูปกครอง และสําเนาทะเบียนบานที่ผูเยาวอาศัยอยู พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผูปกครอง)รวมทั้ง

แบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนายรองขอ) 
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ผูจองซื้อประเภทบุคคลธรรมดาสัญชาติตางดาว : สําเนาใบตางดาวหรือหนังสือเดินทางพรอมลงนามรับรอง

สําเนาถูกตอง (กรณีผูจองซื้อเปนผูเยาว จะตองแนบหลักฐานที่แสดงวาสามารถจองซื้อหุนไดโดยถูกตองตาม

กฎหมาย)รวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจองซ้ือ (ในกรณีที่ผู

จัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

ผูจองซื้อประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย : สําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคลที่ออกโดยกระทรวง

พาณิชยอายุไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผูมีอํานาจลงนามของนิติ

บุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาใบตาง

ดาว หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลดังกลาว พรอมลงนาม

รับรองสําเนาถูกตองรวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจองซื้อ (ใน

กรณีที่ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ) 

ผูจองซื้อประเภทนิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ : สําเนาหนังสือสําคัญการจัดตั้งบริษัท หนังสือบริคณห

สนธิ ขอบังคับ และหนังสือรับรองที่ออกไมเกิน 6 เดือนกอนวันจองซื้อ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตองโดยผู

มีอํานาจลงนามของนิติบุคคลนั้น และประทับตราสําคัญของนิติบุคคล (ถามี) และแนบสําเนาใบตางดาวหรือ

สําเนาหนังสือเดินทาง (แลวแตกรณี) ของผูมีอํานาจลงนามของนิติบุคคลดังกลาวพรอมลงนามรับรองสําเนา

ถูกตองรวมทั้งแบบสอบถาม Suitability Test ซึ่งลงนามรับทราบผลการประเมินโดยผูจองซื้อ (ในกรณีที่ผูจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนายรองขอ)  

(ข)  ผูจองซื้อสามารถจองซื้อไดที่สํานักงานของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไว

ในขอ 5.2.1 ภายในระยะเวลาตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 17 – 18 ตุลาคม 2556 และ วันที่ 21 

ตุลาคม 2556 

(ค) ผูจองซื้อตองชําระเงินคาจองซื้อครั้งเดียวเต็มจํานวนที่จองซื้อ โดยมีวิธีชําระเงินดังนี้ 

-  หากทําการจองซื้อในเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 17 ตุลาคม 2556 ผูจองซ้ือจะตองชําระเงินคาจอง

ซื้อ โดยชําระเปนเงินสด หรือเงินโอนอัตโนมัติ (หรือที่เรียกวา “Automatic Transfer System” หรือ 

“ATS”) เช็ค แคชเชียรเช็ค (หรือที่เรียกวา “เช็คธนาคาร”) หรือ ดราฟท โดยเช็ค แคชเชียรเช็ค หรือดราฟท 

นั้นๆ โดยใหลงวันที่ภายหลังวันที่หนังสือช้ีชวนฉบับนี้มีผลบังคับใช แตไมเกินวันที่ 17 ตุลาคม 2556 และ

สามารถเรียกเก็บเงินไดจากสํานักหักบัญชีในกรุงเทพฯ ไดภายใน 1 วันทําการเทานั้น 

ทั้งนี้ การชําระเงินคาจองซื้อผานระบบโอนเงินอัตโนมัติจะกระทําไดเฉพาะผูจองซื้อที่ไดเปดบัญชีเพื่อซ้ือ

ขายหลักทรัพยกับผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.1 ที่ไดดําเนินการแจง

ความประสงคใหโอนเงินเพื่อชําระคาภาระผูกพันโดยอัตโนมัติ และระบบการโอนเงินอัตโนมัติดังกลาวมี

ผลใชบังคับแลวในวันจองซื้อ  

- หากทําการจองซื้อหลังเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่ 18 ตุลาคม 2556 และเวลา 9.00 - 16.00 น. ของ

วันที่ 21 ตุลาคม 2556 ผูจองซื้อจะตองชําระคาจองซื้อดวยโดยการโอนเงินเทานั้น ทั้งนี้ผูจัดการการจัด
จําหนายและรับประกันการจําหนายไมรับชําระการจองซื้อดวยเงินสด 
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(ง) ผูจองซื้อที่ชําระเงินคาจองซื้อหุนดวยเช็ค หรือแคชเชียรเช็ค หรือดราฟท ใหขีดครอมส่ังจายผูจัดการการจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 โดยผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการ

จําหนายจะเปนผูทําการโอนเงินของยอดจองซื้อรวมเขาบัญชี “บัญชีจองซื้อหุนสามัญเพิ่มทุน บริษัท ฟลเตอร 

วิชั่น จํากัด(มหาชน) ” เลขที่บัญชี 161-0-14971-8  ประเภทบัญชี ออมทรัพย สาขา พระโขนง ธนาคาร 

กรุงไทย จํากัด (มหาชน) 

(จ)  ผูจองซื้อตองนําใบจองซื้อ เอกสารประกอบการจองซื้อในขอ (ก) พรอมเงินคาจองซื้อในขอ (ค) มายื่นความ

จํานงขอจองซื้อและชําระเงินไดที่ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 

ตั้งแตเวลา 9.00 - 16.00 น. ของวันที่17 – 18 ตุลาคม 2556 และ 21 ตุลาคม 2556 โดยในการจองซื้อ 

เจาหนาที่ที่รับจองซื้อจะลงลายมือช่ือรับจองเพื่อเปนหลักฐานในการรับจองซื้อหุนใหแกผูจองซื้อ ทั้งนี้จะไม
รับจองซื้อหุนทางไปรษณีย 

(ฉ)  ผูที่ยื่นความจํานงในการจองซื้อและไดชําระเงินคาจองซื้อไวแลว จะยกเลิกการจองซื้อและขอคืนเงินไมได 

ทั้งนี้ ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามขอ 5.2.1 มีสิทธิยกเลิกการจองซื้อของผูจองซื้อ

ที่ดําเนินการไมครบถวนตามขอ (ก) ถึง (จ) 
 

5.8  การจัดสรรในกรณีที่มีผูจองซื้อหลักทรัพยเกินกวาจํานวนหลักทรัพยที่เสนอขาย 

5.8.1 สําหรับผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย  

การจัดสรรหุนใหแกผูมีอุปการคุณของผูจัดจําหนายหลักทรัพย ในกรณีที่มีการจองซื้อหุนเกินกวาจํานวนหุนที่เสนอ

ขาย ใหอยูในดุลยพินิจของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 แตละราย โดยพิจารณาจากปจจัยตางๆ เชน ปริมาณการ

ซื้อขายหลักทรัพยผานผูจัดการการจําหนายและรับประกันการจําหนาย และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

หรือการมีโอกาสในการทําธุรกิจในอนาคต หรือการมีธุรกิจที่เกี่ยวของทางดานวาณิชธนกิจ หรือ ดานอื่นๆ กับผูจัดการ

การจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย เปนตน 

5.8.2 สําหรับนักลงทุนสถาบัน 

การจัดสรรหุนใหแกนักลงทุนสถาบัน ในกรณีที่มีการจองซื้อหุนเกินกวาจํานวนหุนที่เสนอขาย ใหอยูในดุลยพินิจ

ของผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1  

5.8.3 สําหรับผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย 

การจัดสรรหุนใหแกผูมีอุปการคุณของบริษัทและ/หรือบริษัทยอย ในกรณีที่มีการจองซื้อหุนเกินกวาจํานวนหุนที่

เสนอขาย ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
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5.9  วิธีการคืนเงินคาจองซื้อหลักทรัพย 

5.9.1 กรณีผูจองซื้อไมไดรับการจัดสรรหุนสามัญ 

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 ที่เปนผูรับจองซื้อจากผูจองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรรรายนั้นๆ จะ

ดําเนินการใหมีการสงมอบคืนเงินคาจองซื้อหุนโดยไมมีดอกเบี้ยหรือคาเสียหายใดๆ ใหแกผูจองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรร 

โดยจายเปนเช็คขีดครอมเฉพาะสั่งจายผูจองซื้อตามชื่อของผูจองซื้อที่ระบุไวในใบจองซื้อ และสงทางไปรษณีย

ลงทะเบียนตามที่อยูของผูจองซื้อที่ระบุไวในใบจองซื้อ ภายใน 14 วัน หลังส้ินสุดระยะเวลาการจองซื้อหุน ทั้งนี้ กรณีที่ไม

สามารถคืนเงินคาจองซื้อหุนใหแกผูจองซื้อไดภายในระยะเวลา 14 วัน นับจากวันส้ินสุดระยะเวลาการจองซื้อ ผูจัดการ

การจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย รายที่มีหนาที่รับผิดชอบ

ในการสงคืนเงินดังกลาวจะตองชําระดอกเบี้ยใหแกผูจองซื้อหุนในอัตรารอยละ 7.5 ตอป โดยคํานวณจากจํานวนเงินคา

จองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรรคืน นับจากวันที่พนกําหนดระยะเวลา 14 วันดังกลาวจนถึงวันที่ไดมีการชําระคืนตามวิธีการ

ดังกลาวขางตน อยางไรก็ดี ไมวาในกรณีใดๆ หากไดมีการสงเช็คคืนเงินคาจองซื้อหุนทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยู

ที่ระบุในใบจองซื้อโดยถูกตองแลว ใหถือวาผูจองซ้ือไดรับคืนเงินคาจองซื้อแลวโดยชอบ และผูจองซ้ือจะไมมีสิทธิ

เรียกรองดอกเบี้ยหรือคาเสียหายใดๆ อีกตอไป หากเกิดการสูญหายในการจัดสงซึ่งเปนผลมาจากความไมครบถวนของ

ชื่อ ที่อยู ที่ผูจองซื้อไดระบุไวในใบจองซื้อ ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนาย

และรับประกันการจําหนาย จะไมรับผิดชอบตอความผิดพลาดดังกลาว 

 

5.9.2 กรณีผูจองซื้อไดรับการจัดสรรหุนสามัญนอยกวาจํานวนหุนที่จองซื้อ 

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย  ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 ที่เปนผูรับจองซื้อจากผูจองซื้อที่ไดรับการจัดสรรหุนไมครบตามจํานวน

ที่จองซื้อ จะดําเนินการใหมีการสงมอบคืนเงินคาจองซื้อหุนโดยไมมีดอกเบี้ยหรือคาเสียหายใดๆ ใหแกผูจองซื้อที่ไดรับ

การจัดสรรหุนไมครบตามจํานวนที่จองซื้อ โดยจายเปนเช็คขีดครอมเฉพาะสั่งจายผูจองซ้ือตามชื่อของผูจองซื้อที่ระบุไว

ในใบจองซื้อ และสงทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูของผูจองซ้ือที่ระบุไวในใบจองซื้อ ภายใน 14 วัน หลังส้ินสุด

ระยะเวลาการจองซื้อหุน ทั้งนี้ กรณีที่ไมสามารถคืนเงินคาจองซื้อหุนใหแกผูจองซื้อไดภายในระยะเวลา 14 วัน นับจาก

วันส้ินสุดระยะเวลาการจองซื้อ ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย รายที่มีหนาที่รับผิดชอบในการสงคืนเงินดังกลาวจะตองชําระดอกเบี้ยใหแกผูจองซื้อหุนในอัตรา

รอยละ 7.5 ตอป โดยคํานวณจากจํานวนเงินคาจองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรรคืน นับจากวันที่พนกําหนดระยะเวลา 14 วัน

ดังกลาวจนถึงวันที่ไดมีการชําระคืนตามวิธีการดังกลาวขางตน อยางไรก็ดี ไมวาในกรณีใดๆ หากไดมีการสงเช็คคืนเงิน

คาจองซื้อหุนทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูที่ระบุในใบจองซื้อโดยถูกตองแลว ใหถือวาผูจองซื้อไดรับคืนเงินคาจอง

ซื้อแลวโดยชอบ และผูจองซื้อจะไมมีสิทธิเรียกรองดอกเบี้ยหรือคาเสียหายใดๆ อีกตอไป หากเกิดการสูญหายในการ

จัดสง ซึ่งเปนผลมาจากความไมครบถวนของชื่อ ที่อยู ที่ผูจองซื้อไดระบุไวในใบจองซื้อ ผูจัดการการจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายจะไมรับผิดชอบตอความผิดพลาดดังกลาว 
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5.9.3 กรณีผูจองซื้อไมไดรับการจัดสรรหุนเนื่องจากการปฏิบัติผิดเงื่อนไขการจองซื้อ 

ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.1 และ/หรือ ผูจัดจําหนายและ

รับประกันการจําหนาย ตามที่ระบุไวในขอ 5.2.2 รายที่เปนผูรับจองซื้อหุนจากผูจองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรรหุนเนื่องจาก

ปฏิบัติผิดเงื่อนไขการจองซื้อ จะดําเนินการใหมีการคืนเช็คคาจองซื้อใหแกผูจองซื้อที่ไมไดรับการจัดสรรเนื่องจากการ

ปฏิบัติผิดเงื่อนไขการจองซื้อ โดยผูจองซื้อตองติดตอขอรับเช็คดังกลาวคืนจากผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกัน

การจําหนาย และ/หรือ ผูจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดระยะเวลาการจองซื้อหุน 

หากผูจองซื้อไมทําการติดตอขอรับเช็คดังกลาว ผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย และ/หรือ ผูจัด

จําหนายและรับประกันการจําหนายรายที่เปนผูรับจองซื้อจะจัดสงเช็คทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูที่ระบุไวในใบ

จองซื้อ อยางไรก็ดี ไมวากรณีใดๆ หากไดมีการสงเช็คคืนเงินคาจองซื้อหุนทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูที่ระบุในใบ

จองซื้อโดยถูกตองแลว ใหถือวาผูจองซื้อไดรับคืนเงินคาจองซื้อแลวโดยชอบ และผูจองซื้อไมมีสิทธิเรียกรองดอกเบี้ยหรือ

คาเสียหายใดๆ อีกตอไป 

5.9.4 กรณีมีการยกเลิกการจองซื้อ 

  (ก)   กรณีเกิดเหตุการณตามที่ระบุในขอ 5.3.1 เงื่อนไขการจัดจําหนายหลักทรัพยและผูจัดการการจัดจําหนายและ

   รับประกันการจําหนายใชสิทธิยกเลิกการเสนอขายหุนและการจัดจําหนายหุน ใหถือวาผูจองซ้ือไดใชสิทธิ

   ยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพยทันที 

  (ข)   กรณีเกิดเหตุการณอื่นใดที่ทําใหบริษัทที่ออกหลักทรัพยตองระงับหรือหยุดการเสนอขายหลักทรัพย หรือไม

   สามารถสงมอบหลักทรัพยที่เสนอขายได ผูจองซื้อมีสิทธิที่จะยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย โดยผูจองซื้อ

   จะตองแจงความประสงคตอผูจัดการการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายภายใน 5 วันทําการนับแต

   วันที่เกิดเหตุการณดังกลาว 

  หากเกิดเหตุการณตาม (ก) หรือเหตุการณตาม (ข) และผูจองซื้อไดใชสิทธิยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย ผูจัดการ

การจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายจะดําเนินการคืนเงินคาจองซื้อโดยไมมีดอกเบี้ยหรือคาเสียหายใดๆ ใหแกผู

จองซื้อรายนั้นๆ โดยสั่งจายเปนเช็คขีดครอมเฉพาะสั่งจายผูจองซื้อตามชื่อที่ระบุไวในใบจองซื้อ และจัดสงทางไปรษณีย

ลงทะเบียนตามที่อยูของผูจองซื้อตามที่อยูในทะเบียนผูถือหุนภายใน 14 วันนับจากวันปดการจองซื้อ หรือนับแตวันที่

เกิดเหตุการณตาม(ข) ทั้งนี้ กรณีไมสามารถคืนเงินใหแกผูจองซื้อไดในกําหนดเวลาดังกลาว ผูจัดการการจัดจําหนาย

และรับประกันการจําหนายจะตองชําระดอกเบี้ยใหแกผูจองซื้อหุนในอัตรารอยละ 7.5 ตอป โดยคํานวณจากจํานวนเงิน

คาจองซื้อหุนที่ไมไดรับการจัดสรรคืน นับจากวันพนกําหนดระยะเวลา 14 วัน จนถึงวันที่สามารถจัดสงได อยางไรก็ดี ไม

วาในกรณีใด ๆ หากไดมีการสงเช็คเงินคาจองซื้อหุนคืนทางไปรษณียลงทะเบียนตามที่อยูที่ระบุไวในใบจองซื้อหุนโดย

ถูกตองแลว ใหถือวาผูจองซื้อไดรับเงินคาจองซื้อคืนแลวโดยชอบ และผูจองซ้ือจะไมมีสิทธิเรียกรองดอกเบี้ยหรือ

คาเสียหายใด ๆ อีกตอไป 

 ผูจองซ้ือมีสิทธิที่จะยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย เมื่อมีเหตุที่ทําใหบริษัทที่ออกหลักทรัพยตองระงับหรือหยุดการ

เสนอขายหลักทรัพย หรือไมสามารถสงมอบหลักทรัพยที่เสนอขายได ในกรณีที่ผูลงทุนยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย ให

บริษัทที่ออกหลักทรัพยคืนเงินคาจองซื้อหลักทรัพยใหแกผูลงทุนที่ยกเลิกการจองซื้อหลักทรัพยภายใน 14 วันนับแต
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ส้ินสุดระยะเวลายกเลิกการจองซื้อหลักทรัพย หากบริษัทที่ออกหลักทรัพยไมสามารถสงคืนใหผูลงทุนตามที่กําหนด 

บริษัทที่ออกหลักทรัพยจะตองชําระดอกเบี้ยผิดนัดในอัตราไมนอยกวารอยละ 7.5 ตอป 

5.10 วิธีการสงมอบหลักทรัพย 

บริษัทไดแตงตั้ง บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด (“ศูนยรับฝากหลักทรัพย”) เปนนายทะเบียน

หุนใหกับบริษัท และใหบริการรับฝากใบหุนที่จองซื้อในการเสนอขายครั้งนี้แลว กลาวคือ ผูจองซื้อสามารถใชบริการของ

ศูนยรับฝากหลักทรัพย และเขาสูระบบซื้อขายแบบไรใบหุน (Scripless System) ไดทันทีเพื่อใหผูจองซื้อสามารถขายหุน

สามัญในตลาดหลักทรัพยไดทันทีที่ตลาดหลักทรัพยอนุญาตใหหุนของบริษัทเริ่มทําการซื้อขายไดในตลาดหลักทรัพย ซึ่ง

แตกตางกับกรณีที่ผูจองซื้อหุนประสงคจะขอรับใบหุน โดยผูจองซื้อหุนจะไมสามารถขายหุนไดในตลาดหลักทรัพย

จนกวาจะไดรับใบหุน 

ดังนั้น ในการเสนอขายหุนสามัญตอประชาชนในครั้งนี้ ผูจองซื้อหุนสามารถเลือกใหบริษัทดําเนินการในกรณีใด

กรณีหนึ่งใน 3 กรณีได ดังตอไปนี้  

(ก) ในกรณีที่ผูจองซื้อประสงคจะขอรับใบหุน โดยใหออกใบหุนในนามของผูจองซื้อ ศูนยรับฝากหลักทรัพยซึ่งเปน

นายทะเบียนหุนของบริษัทจะทําการสงมอบใบหุนตามจํานวนที่ไดรับการจัดสรรใหแกผูไดรับการจัดสรรทาง

ไปรษณียลงทะเบียนตอบรับ ตามชื่อ ที่อยูที่ระบุไวในใบจองซื้อภายใน 15 วันทําการนับจากวันปดทําการจอง

ซื้อหุน ในกรณีนี้ผูไดรับการจัดสรรจะไมสามารถขายหุนที่ไดรับการจัดสรรในตลาดหลักทรัพยไดจนกวาจะ

ไดรับใบหุน ซึ่งอาจไดรับภายหลังจากที่หุนของบริษัทไดรับอนุญาตใหเขาทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย

แลว 

(ข) ในกรณีที่ผูจองซื้อประสงคจะใชบริการของศูนยรับฝากหลักทรัพย กลาวคือ ผูจองซ้ือประสงคที่จะฝากไวใน

บัญชีของบริษัทหลักทรัพย ซึ่งผูจองซื้อมีบัญชีซื้อขายหลักทรัพยอยู กรณีนี้ ศูนยรับฝากหลักทรัพยซึ่งเปนนาย

ทะเบียนหุนของบริษัทจะออกใบหุนในชื่อของ “บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เพื่อผูฝาก” 

และศูนยรับฝากหลักทรัพยจะบันทึกยอดบัญชีจํานวนหุนที่บริษัทหลักทรัพยนั้นฝากหุนอยู ในขณะเดียวกัน

บริษัทหลักทรัพยนั้นก็จะบันทึกยอดบัญชีจํานวนหุนที่ผูจองซื้อฝากไว และออกหลักฐานการฝากใหแกผูจองซื้อ

ภายใน 7 วันทําการนับจากวันปดการจองซื้อหุนในกรณีนี้ผูที่ไดรับการจัดสรรจะสามารถขายหุนที่ไดรับการ

จัดสรรในตลาดหลักทรัพยไดทันทีที่ตลาดหลักทรัพยอนุญาตใหหุนของบริษัททําการซื้อขายไดในตลาด

หลักทรัพย 

ในกรณีที่ผูจองซื้อเลือกใหบริษัทดําเนินการตามขอ 5.10 (ข) ชื่อผูจองซื้อในใบจองซื้อจะตองตรงกับชื่อเจาของ

บัญชีซื้อขายหลักทรัพยที่ผูจองซื้อประสงคที่จะฝากหุนไวในบัญชีของบริษัทหลักทรัพยดังกลาว มิฉะนั้นแลว 

บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะดําเนินการออกใบหุนใหแกผูจองซื้อตามขอ 5.10 (ก) แทน 

(ค) ในกรณีที่ผูจองซื้อไมประสงคจะขอรับใบหุน แตประสงคจะใชบริการของศูนยรับฝากหลักทรัพย โดยผูจองซื้อ

ประสงคที่จะฝากในบัญชีของบริษัทผูออกหลักทรัพยสมาชิกเลขที่ 600 กรณีนี้ บริษัทจะดําเนินการนําหุนที่

ไดรับจัดสรรฝากไวกับศูนยรับฝากหลักทรัพย และศูนยรับฝากหลักทรัพยจะบันทึกยอดบัญชีจํานวนหุนตาม

จํานวนที่ผูจองซื้อไดรับการจัดสรรไวในบัญชีของบริษัทผูออกหลักทรัพย สมาชิกเลขที่ 600 และออกหลักฐาน

สวนที่ 3 หนาที่ 17 



 บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

การฝากใหแกผูจองซื้อภายใน 7 วันทําการนับจากวันปดการจองซื้อหุน ในกรณีนี้ ผูที่ไดรับการจัดสรรจะ

สามารถขายหุนที่ไดรับการจัดสรรในตลาดหลักทรัพยไดทันทีที่ตลาดหลักทรัพยอนุญาตใหหุนของบริษัททํา

การซื้อขายไดในตลาดหลักทรัพย และหากผูจองซื้อตองการถอนหุนออกจากบัญชีของบริษัทผูออกหลักทรัพย 

สมาชิกเลขที่ 600 ผูจองซื้อสามารถติดตอไดที่ศูนยรับฝากหลักทรัพย ซึ่งจะมีคาธรรมเนียมการถอนหุนสามัญ

ตามอัตราที่ศูนยรับฝากหลักทรัพยกําหนด 

สวนที่ 3 หนาที่ 18 



                                                                                      บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาาชน) 

สวนที่ 4 หนาที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากดั (มหาชน) 

Filter Vision Public Company Limited 
 

 

สวนที่ 4 
การรับรองความถูกตองของขอมูล 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาาชน) 

สวนที่ 4 หนาที่ 1 

 
สวนที่ 4 

การรับรองความถูกตองของขอมูล 
 
 ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในหนังสือช้ีชวนฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริหารของบริษัท หรือผู

ดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดในสายงานบัญชี ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลดังกลาวถูกตองครบถวน ไมเปนเท็จ  ไมทําใหผูอื่น

สําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ นอกจากนี้ ขาพเจาขอรับรองวา 

1. งบการเงินและขอมูลทางการเงินที่ประกอบเปนสวนหนึ่งของหนังสือชี้ชวนไดแสดงขอมูลอยางถูกตองครบถวนใน

สาระสําคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทแลว 

2. ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการเปดเผยขอมูลที่ดี เพื่อใหแนใจวาบริษัทไดเปดเผยขอมูลในสวนที่

เปนสาระสําคัญของบริษัทอยางถูกตองครบถวนแลว รวมทั้งควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบดังกลาว 

3. ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบตอการจัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี และควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามระบบ

ดังกลาว และขาพเจาไดแจงขอมูลการประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556  ตอผูสอบบัญชี

และกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว ซึ่งครอบคลุมถึงขอบกพรองและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของระบบการควบคุม

ภายใน รวมทั้งการกระทําที่มิชอบที่อาจมีผลกระทบตอการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัท  

ในการนี้ เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่ขาพเจาไดรับรองความถูกตองแลว ขาพเจา

ไดมอบหมายให ดร. วิจิตร เตชะเกษม หรือ นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร ทานใดทานหนึ่งเปนผูลงลายมือชื่อกํากับ

เอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือช่ือของ ดร. วิจิตร เตชะเกษม หรือ นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร ทาน

ใดทานหนึ่งกํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลที่ขาพเจาไดรับรองความถูกตองของขอมูลแลวดังกลาวขางตน 
 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือชื่อ 

ดร. วิจิตร  เตชะเกษม กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ วิจิตร    เตชะเกษม 

นายมนตรี  ประจันพาณิชย  กรรมการ มนตรี       ประจันพาณิชย 

นายธนพรรจน  ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผูจัดการทั่วไป ธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร 

นางสาวธนาพา  เตชะเกษม  กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผูจัดการฝายธุรการ ธนาพา    เตชะเกษม 

นางสาวปานจิต  ฉิมพาลี  กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผูชวยผูจัดการทั่วไปสายบัญชีและ

การเงิน ผูจัดการฝายการเงิน 

 
ปานจิต    ฉิมพาลี 

นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล กรรมการบริหาร สุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

นายอนุพงศ  ตั้งปณิธานนันท กรรมการบริหาร อนุพงศ     ตั้งปณิธานนันท 

นายพัฒนพงษ  คงคารัตน กรรมการบริหาร/ผูจัดการฝายขายและการตลาด/ผูจัดการฝาย

ทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป 

 
พัฒนพงษ  คงคารัตน 

นายสมชาย  หงษา กรรมการบริหาร/ผูจัดการฝายเทคนิคบริการ สมชาย     หงษา 

นายจักรพันธุ  สวัสดิเทพ กรรมการบริหาร/ผูจัดการฝายบัญชี จักรพันธุ    สวัสดิเทพ 

 

 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาาชน) 

สวนที่ 4 หนาที่ 2 

 

ผูรับมอบอํานาจ 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือชื่อ 

   

ดร. วิจิตร  เตชะเกษม กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ วิจิตร    เตชะเกษม 

   

นายธนพรรจน  ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผูจัดการทั่วไป ธนพรรจน ตนัติวัฒนวิจิตร 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาาชน) 

สวนที่ 4 หนาที่ 3 

 
สวนที่ 4 

การรับรองความถูกตองของขอมูล 
 

ขาพเจาไดสอบทานขอมูลในหนังสือช้ีชวนฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะกรรมการบริษัท   ขาพเจาไม

มีเหตุอันควรสงสัยวา  ขอมูลดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ  ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลที่ควรตองแจงใน

สาระสําคัญ 

 

ในการนี้   เพื่อเปนหลักฐานวาเอกสารทั้งหมดเปนเอกสารชุดเดียวกันกับที่ขาพเจาไดสอบทานแลว และไมมีเหตุอัน

ควรสงสัยวา ขอมูลดังกลาวไมถูกตองครบถวน เปนเท็จ ทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือขาดขอมูลที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ 

ขาพเจาไดมอบหมายใหดร. วิจิตร เตชะเกษม หรือ นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร ทานใดทานหนึ่งเปนผูลงลายมือช่ือกํากับ

เอกสารนี้ไวทุกหนาดวย หากเอกสารใดไมมีลายมือชื่อของดร. วิจิตร เตชะเกษม หรือ นายธนพรรจน ตันติวัฒนวิจิตร  ทานใด

ทานหนึ่งกํากับไว ขาพเจาจะถือวาไมใชขอมูลที่ขาพเจาไดสอบทานแลวดังกลาวขางตน 
 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือชื่อ 

นายโชติศกัดิ์ อาสภวิริยะ ประธานกรรมการ  โชติศักดิ์   อาสภวิริยะ 

นายแพทยมานิต   ธีระตันติกานนท กรรมการอิสระ มานิต   ธีระตันติกานนท 

นายโตสิต  วิสาลเสสถ กรรมการอิสระ   โตสิต    วิสาลเสสถ 

นายระพีพัฒน  สวนศิลปพงศ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ   ระพีพัฒน สวนศิลปพงศ 

นายเกียรติพร  ศิริชัยสกุล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ   เกียรติพร  ศิริชัยสกุล 

นายธเนตร  ขําเชิดชูไชย กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ   ธเนตร      ขําเชิดชูไชย 

 
ผูรับมอบอํานาจ 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือชื่อ 

   

ดร. วิจิตร  เตชะเกษม กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผูจัดการ วิจิตร    เตชะเกษม 

   

นายธนพรรจน  ตันติวัฒนวิจิตร กรรมการ/กรรมการบริหาร/ผูจัดการทั่วไป ธนพรรจน ตนัติวัฒนวิจิตร 

 



 บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาาชน) 

สวนที่ 4 หนาที่ 4 

 
สวนที่ 4 

การรับรองการปฏิบัติหนาที่ของที่ปรึกษาทางการเงนิ 
 

 ขาพเจาในฐานะที่ปรึกษาทางการเงินของ บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) ขอรับรองวา ขาพเจาไดสอบทาน

ขอมูลในหนังสือช้ีชวนฉบับนี้แลว และดวยความระมัดระวังในฐานะที่ปรึกษาทางการเงิน ขาพเจาขอรับรองวา ขอมูลดังกลาว

ถูกตอง ครบถวน ไมเปนเท็จ ไมทําใหผูอื่นสําคัญผิด หรือไมขาดขอมูลที่ควรตองแจงในสาระสําคัญ 

 
 บริษัทหลักทรัพย คันทรี่ กรุป จํากัด (มหาชน)    

ในฐานะที่ปรึกษาทางการเงิน 

 
 

ช่ือ ตําแหนง ลายมือชื่อ 
   

1. นายสุรพล ขวัญใจธัญญา กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร สุรพล ขวัญใจธัญญา 

  

 

2. นายชูพงศ ธนเศรษฐกร กรรมการผูจดัการ สายวาณิชธนกิจ ชูพงศ ธนเศรษฐกร 

   

 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 

Filter Vision Public Company Limited 
 

 
เอกสารแนบ 1 

รายละเอียดเกี่ยวกับผูบริหารและผูมีอํานาจควบคุม 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

เอกสารแนบ  1.1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการและผูบริหารของบริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

เอกสารแนบ 1 หนาที่ 1 

ชื่อ – นามสกุล 

ตําแหนง  

 

อายุ 

(ป)

คุณวุฒิการศึกษา  /  

ประวัติการอบรม 

ความสัมพันธทาง

ครอบครัวระหวาง 

ผูบริหาร 

สัดสวนการ 

ถือหุน 

ในบริษัท  

ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

      ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท

1. นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ  

(ประธานกรรมการ)

59 - ผูบริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง รุนที่ 9 

วิทยาลัยการยุติธรรม 

- วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร หลักสูตร

ภาครัฐรวมเอกชน รุนที่ 9  

วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร 

- M.S.T. (Business Ed.) Portland, Oregon, 

U.S.A.   

Portland State University 

- วารสารศาสตรมหาบัณฑิต (การสื่อสาร

ภาครัฐและเอกชน)  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- นิติศาสตรบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 90/2011  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

    

- ไมมี 2555 - ปจจุบัน 

 

2554 - ปจจุบัน 

 

2553 - ปจจุบัน 

 

2549 - 2550 

-ประธานกรรมการ 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- ประธานกรรมการ 

บริษัททีวีไดเร็ค อินโดไชนา จํากัด 

- ที่ปรึกษาผูทรงคุณวุฒิ 

โรงพยาบาลปยะเวท 

- กรรมการผูอํานวยการใหญ 

บริษัท ทาอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

2. ดร.วิจิตร เตชะเกษม  

(กรรมการ กรรมการผูจัดการและ

ประธานกรรมการบริหาร) 

50 - DODT. (Organization Development and 

Transformation)  

Cebu Doctors University, Philippines 

- Master of Business Administration  

Oklahoma City University   

- ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   

- Director Certification Program (DCP) รุนที่ 

32/2003 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

42.47% พี่ชายนางสาวธนาพา เต

ชะเกษม  

2538 - ปจจุบัน 

 

2534 – ปจจุบัน 

 

2550 - ปจจุบัน 

- กรรมการ กรรมการผูจัดการและประธานกรรมการบริหาร 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน)  

- กรรมการและกรรมการผูจัดการ 

  บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด  

- กรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

   บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 2 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

3. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ  

(กรรมการ กรรมการอิสระและ

ประธานกรรมการตรวจสอบ) 

49 -  ปริญญาโท สาขา บริหารธุรกิจ การเงิน  

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร   

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่71/2008  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

 

- ไมมี 2556-ปจจุบัน 

 

2554 - ปจจุบัน 

 

2551 – ปจจุบัน 

 

2550 - ปจจุบัน 

 

เม.ย.2555 – ธ.ค.

2555 

 

 

2542 - 2549 

 

 

-  กรรมการผูอํานวยการ 

    บริษัท ตงฮั้ว คอมมูนิเคชั่นส จํากัด (มหาชน) 

-  กรรมการ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

    บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

-  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

    บริษัท ไทย โรตารี่ เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน) 

-  กรรมการผูจัดการ  

    บริษัท อัลทิเมท ซัคเซส แอดไวสรี่ จํากัด  

-  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

   บริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรตี้ ดีเวลลอปเมนท จํากัด 

  (มหาชน) 

-  ประธานกรรมการ                                                       

   โรงพยาบาลพญาไทศรีราชา 

        

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 3 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

4. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล 

(กรรมการ กรรมการอิสระและ

กรรมการตรวจสอบ) 

45 - ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตรและการ

บัญชี  

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 50/2006  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

- ไมมี 2554 – ปจจุบัน 

 

2552- ปจจุบัน 

 

2549 – ปจจุบัน 

 

2535 – ปจจุบัน 

 

 - กรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

   บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ 

   บริษัท โรงพยาบาลปยะเวท จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

  บริษัท ไมดาลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

- ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

  สํานักงานบัญชีไพนเนอร   

 

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย  

(กรรมการ กรรมการอิสระและ

กรรมการตรวจสอบ) 

49 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ   

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

-  ปริญญาตรี สาขาการบัญชี   

   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 - ปริญญาตรี นิติศาสตร  

    มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 6/2003 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

- ไมมี 2554 - ปจจุบัน 

 

2543 - ปจจุบัน 

 

 

- กรรมการ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- Commercial Manager  

  บริษัท ไทยโพลีอะคริลิค จํากัด (มหาชน)  

  

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 4 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

6. นายแพทยมานิต ธีระตันติกานนท 

(กรรมการ และกรรมการอิสระ) 

63 - ปริญญาโท สาขาบริหารสาธารณสุขมูลฐาน

มหาบัณฑิต   

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ปริญญาตรี  แพทยศาสตรบัณฑิต คณะแพทย

ศาสตรศิริราชพยาบาล  

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต คณะแพทย

ศาสตรศิริราชพยาบาล  

  มหาวิทยาลัยมหิดล 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่   99/2012 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

- ไมมี 2555 – ปจจุบัน 

 

2552 – 2554 

 

2550 – 2552 

 

2548 - 2550 

 

 

-  กรรมการและกรรมการอิสระ 

   บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- อธิบดีกรมควบคุมโรค 

   กรมควบคุมโรค 

- อธิปดีกรมวิทยาศาสตรการแพทย  

   กรมวิทยาศาสตรการแพทย 

- รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

   สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

7. นายโตสิต วิสาลเสสถ 

(กรรมการ และกรรมการอิสระ) 

48 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี สาขาสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 99/2012  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

- ไมมี 2554 – ปจจุบัน 

 

2546 - ปจจุบัน 

- กรรมการและกรรมการอิสระ 

  บริษัท ฟลเตอร จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการผูจัดการ 

บริษัท กินดื่ม ทูซิท จํากัด 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 5 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

8. นายมนตรี ประจันพาณิชย 

(กรรมการ) 

49 - DODT. (Organization Development and 

Transformation)  

CEBU DOCTER University, Philippines 

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  

   มหาวิทยาลัยศรีปทุม  

- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร  

   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี   

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 99/2012  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย  

4.63% ไมมี 2554 – ปจจุบัน 

 

2555 – ปจจุบัน 

 

2553 – ปจจุบัน 

 

2550  - ปจจุบัน 

 

2548– ปจจุบัน 

 

-  กรรมการ 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- กรรมการบริหาร 

  บริษัท อัลเทอรเมด จํากัด 

- กรรมการบริหาร 

  บริษัท แวมป อินเทลลิเจนท โปรดักส จํากัด 

-  กรรมการบริหาร 

  บริษัท พาโนวิชั่น จํากัด 

- กรรมการบริหาร 

  บริษัท  พีเอ็ม เอวี มารเก็ตติ้ง จํากัด 

9. นายธนพรรจน ตันติวัฒนจิตร  

(กรรมการ กรรมการบริหารและ

ผูจัดการทั่วไป) 

43 - ปริญญาตรี สาขาอุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 99/2012  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

5.78% ไมมี 2539 - ปจจุบัน 

 

-  กรรมการ กรรมการบริหารและผูจัดการทั่วไป 

    บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

10. นางสาวธนาพา เตชะเกษม 

(กรรมการ กรรมการบริหารและ

ผูจัดการฝายธุรการ) 

47 -  ปริญญาตรี คณะนิเทศศาสตร มหาวิทยาลัย 

กรุงเทพ 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 99/2012 สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

5.30% นองสาว ดร.วิจิตร เตชะ

เกษม 

2542 - ปจจุบัน - กรรมการ กรรมการบริหาร และผูจัดการฝายธุรการ 

บริษัท ฟลเตอร จํากัด (มหาชน) 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 6 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

11. นางสาวปานจิต ฉิมพาลี  

(กรรมการ กรรมการบริหาร ผูชวย

ผูจัดการทั่วไป(ฝายบัญชีและ

การเงิน) และผูจัดการฝายการเงิน 

39 - ปริญญาโท บัญชี 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- ปริญญาตรี บัญชี 

  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

- Director Accreditation Program (DAP) รุน

ที่ 99/2012  สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย 

- ไมมี 2553 - ปจจุบัน 

 

 

2552 -2553 

 

2550 - 2552 

- กรรมการ กรรมการบริหารและผูชวยผูจัดการทั่วไป(ฝาย

บัญชีและการเงิน) และผูจัดการฝายการเงิน 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- ผูจัดการฝายบัญชี 

  บริษัท เอเซียซอฟต จํากัด (มหาชน) 

- ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

  บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

12. นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล 

(กรรมการบริหาร) 

48 - ปริญญาโท คณะวิศวกรรมศาสตร 

  จุฬาลงกรณมหาวิยาลัย 

- ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร 
  จุฬาลงกรณมหาวิยาลัย 

 

- ไมมี 2539 – ปจจุบัน 

 

2534 - ปจจุบัน 

 

-  กรรมการบริหาร 

   บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

-  ผูจัดการทั่วไป 

   บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

13. นายอนุพงศ ตั้งปณิธานนันท 

(กรรมการบริหาร) 

43 - ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟา 

มหาวิทยาลัยมหานคร 

- ไมมี 2555 – ปจจุบัน 

 

2555 – ปจจุบัน 

 

2540 - 2554 

- กรรมการบริหาร 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- ผูชวยผูจัดการทั่วไปสายสนับสนุนเทคนิค 

  บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

- ผูจัดการอาวุโส ฝายซอมบํารุง 

  บริษัท เนฟโฟรแคร (ประเทศไทย) จํากัด 

14. นายพัฒนพงษ คงคารัตน 

(กรรมการบริหาร ผูจัดการฝายขาย

และการตลาด  และผูจัดการฝาย

ทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป

(รักษาการ)) 

51 - ปริญญาตรี นิติศาสตร 

  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 

- ไมมี 2544 - ปจจุบัน 

 

- กรรมการบริหาร ผูจัดการฝายการขายและการตลาด และ   

ผูจัดการฝายทรัพยากรมนุษยและกิจการทั่วไป 

     บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 7 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

ชื่อ – นามสกุล อายุ คุณวุฒิการศึกษา  /  สัดสวนการ ความสัมพันธทาง ประสบการณทํางานในระยะ 5 ป ยอนหลัง

ตําแหนง  (ป) ประวัติการอบรม ถือหุน ครอบครัวระหวาง 

 ในบริษัท  ผูบริหาร 

   ชวงเวลา ตําแหนงหนวยงาน/บริษัท   

15. นายสมชาย หงษา 

(กรรมการบริหารและผูจัดการฝาย

บริการทางเทคนิค) 

43 - ปริญญาโท การตลาด 

  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

- ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร สาขา

อุตสาหกรรมเกษตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

- ไมมี 2545 - ปจจุบัน 

 

- ผูจัดการฝายบริการทางเทคนิค 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

16. นายจักรพันธุ สวัสดิเทพ 

(กรรมการบริหารและผูจัดการฝาย

บัญชี) 

33 - ปริญญาตรี การบัญชี   

  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

- ไมมี 2555 – ปจจุบัน 

 

2547 - 2555 

 

- กรรมการบริหารและผูจัดการฝายบัญชี 

  บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

- พนักงานตรวจสอบอาวุโส 

  บริษัท เอินสท แอนด ยัง จํากัด 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 8 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

เอกสารแนบ  1.2 รายละเอียดการดํารงตําแหนงของ ผูบรหิารและผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทในบริษัทที่เกี่ยวของ 

บริษัท บริษัทที่เกี่ยวของ รายชื่อ 

  
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

1. นายโชติศักดิ์ อาสภวิริยะ  X      I I  I  I          I 

2. ดร.วิจิตร เตชะเกษม I, II, V  I,V  I,III                  

3. นายมานิต ธีระตันติกานนท I             I         

4. นายระพีพัฒน สวนศิลปพงศ  I, III         I,III        I  I,V  I,II,V  

5. นายธเนตร ขําเชิดชูไชย  I, III                      

6. นายเกียรติพร ศิริชัยสกุล I, III              I,III I       

7. นายโตสิต วิสาลเสสถ I   I,V  I,V                 

8. นางสาวธนาพา เตชะเกษม I,II,V I I                    

9. นายมนตรี ประจันพาณิชย I I         I,II  I,II     I,II  I,II   

10.นายธนพรรจน ตันติวัฒนจิตร  I,II,V I I                    

11.นางสาวปานจิต ฉิมพาลี  I,II,V  V                    

12. นางสาวสุภาพรรณ เยี่ยมแลงามกูล II,  V V                     

13. นายพัฒนพงษ คงคารัตน II,  V V                     

14. นายสมชาย หงษา II,  V V                     

15.นายอนุพงศ ตั้งปณิธานนันท II,V  V                    

16.นายจักรพันธุ สวัสดิเทพ II,V  V                    

 

หมายเหตุ  

X = ประธานกรรมการ    I = กรรมการ    II = กรรมการบริหาร   III = กรรมการตรวจสอบ   V = ผูบริหาร     

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 9 



                                                                                                                                                                                                                                                                               บริษัทฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

 
เอกสารแนบ 1 หนาที่ 10 

 

บริษัทที่เกี่ยวของ : 
1. บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด 2. บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 3. บริษัท กินดื่ม ทูซิท จํากัด 4. บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิรค จํากัด

(มหาชน) 

5. บริษัท จรัล 92 เรสทัวรองต จํากัด 6. บริษัท ซาลาเปาและเคก บานคุณกบ เดลิเวอร

รี่ จํากัด 

7. บริษัท ทีวีไดเร็ค อินโดไซนา จํากัด 8. บริษัท ไทย โรตารี่ เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด (มหาชน) 

9. บริษัท นราโฮลดิ้ง จํากัด 10. บริษัท พาโนวิชั่น จํากัด 11. บริษัท พิมพพิชิต จํากัด 12. บริษัท พีเอ็มเอวี.มารเก็ตติ้ง จํากัด 

13. บริษัทเมดิคัล ดีไวซ แมนูแฟคเจอเรอร (ประเทศไทย) 

จํากัด 

14. บริษัท ไมดาลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 15. บริษัท โรงพยาบาลปยะเวท จํากัด (มหาชน) 16. บริษัท ลอมไชย ดีเวลลอปเมนท จํากัด 

17. บริษัท แวมป อินเทลลิเจนท โปรดักส จํากัด 18. บริษัท อัลทิเมท ซัคเซส แอดไวสรี่ จํากัด 19. บริษัท อัลเทอรเมด จํากัด 20.บริษัท ตงฮั้ว คอมมูนิเคชั่นส จํากัด (มหาชน) 

21. บริษัท เอสโนวเลจด จํากัด    



บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 

 

บริษัท เออรวิง คอรปอเรชั่น จํากัด 

 

ช่ือ-สกุล ตําแหนง 

1. นายสมบูรณ  เตชะเกษม กรรมการ 

2. ดร. วิจิตร เตชะเกษม กรรมการ 

3. นายธนพรรจน ตันติวัฒนจิตร กรรมการ 

4. นางสาวธนาพา เตชะเกษม กรรมการ 

 

บริษัท นิวแมคอาเธอร จํากัด 

 

ช่ือ-สกุล ตําแหนง 

1. นายมนตรี ประจันพาณิชย กรรมการ 

2. นายธนพรรจน ตันติวัฒนจิตร กรรมการ 

3. นางสาวธนาพา เตชะเกษม กรรมการ 

 

เอกสารแนบ 1 หนาที่ 11 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากดั (มหาชน) 

Filter Vision Public Company Limited 
 

 

เอกสารแนบ 2 

แบบประเมินความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน 
 



                                                                                                                                            บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
 

เอกสารแนบ 2 หนาที่ 1 

 
 
 
 
 
 

แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 
 

บริษัท ฟลเตอร วิช่ัน จํากัด (มหาชน) 
 

วันที่ 28 กุมภาพันธ 2556 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
แบบประเมินนี้จัดทําโดยคณะกรรมการบริษัทซึ่งเปนความเห็นของคณะกรรมการเกี่ยวกับ 

ความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน 
 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                            บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
 

เอกสารแนบ 2 หนาที่ 2 

สวนที่ 1 องคกรและสภาพแวดลอม (Organizational Control and Environment Measure) 
องคกรและสภาพแวดลอม หมายถึง การมีโครงสรางองคกรและสภาพแวดลอมที่ดีซึ่งเปนรากฐานที่

สําคัญของระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล  ดังนั้น จึงมีความจําเปนที่ตองสรางสภาวะหรือปจจัย

ตางๆ ซึ่งเอื ้อใหระบบการควบคุมภายในดําเนินไปไดตามที่บริษัทมุงหวัง เปนการสรางบรรยากาศการ

ควบคุมเพื่อสงเสริมใหทุกคนในบริษัทตระหนักถึงความจําเปนของระบบการควบคุมภายใน เชน การที่ฝาย

บริหารใหความสําคัญตอความซื่อสัตยสุจริตและจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ การจัดการโครงสรางของ

องคกรอยางเหมาะสม การกําหนดหนาที่อยางชัดเจน การมีนโยบายและระเบียบปฏิบัติที่เปนลายลักษณ

อักษร เปนตน 

 

 

1.1 คณะกรรมการไดดูแลใหมีการกําหนดเปาหมายการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจนและวัดผลได เพื่อเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงาน ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

 คณะกรรมการบริษัทจัดใหมีการทําแผนการดําเนินงานทั้งในภาพรวม และแผนงานแตละฝายงาน พรอมทั้ง

ระบบงบประมาณ และกําหนดเครื่องมือช้ีวัดผลตามแผนงาน  

 

1.2       คณะกรรมการบริษัทไดทบทวนเปาหมายการปฏิบัติงานแลววา การตั้งเปาหมายไดดําเนินการ

อยางรอบคอบ และไดพิจารณาถึงความเปนไปไดของเปาหมายที่กําหนด ตลอดจนไดมีการวิเคราะหถึง

การใหสิ่งจูงใจหรือผลตอบแทนแกพนักงานวาเปนไปอยางสมเหตุสมผล โดยไมมีการจูงใจหรือให

ผลประโยชนตอบแทนที่เกินสมควรแกพนักงานในลักษณะที่อาจนําไปสูการกระทําทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

(เชน ตั้งเปาหมายยอดขายของบริษัทไวสูงเกินความเปนจริง ทําใหเกิดแรงจูงใจในการตกแตงตัวเลข

ยอดขาย เปนตน) 

   ใช   ไมใช 

 คณะกรรมการไดทบทวนเปาหมายการปฏิบัติงานรวมกันแตละฝายงาน เพื่อรวมกันพิจารณาวาเปน

เปาหมายที่สามารถปฏิบัติไดจริง และสอดคลองกับสภาพแวดลอมและสถานกาณในปจจุบัน รวมทั้งนําไปใช

ในการประเมินผลการทํางานของพนักงานและองคกร   

 

 

 

 



                                                                                                                                            บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
 

เอกสารแนบ 2 หนาที่ 3 

1.3 บริษัทไดมีการจัดโครงสรางองคกรที่ชวยใหฝายบริหารสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

หรือไม 

   ใช   ไมใช 

 บริษัทไดจัดแบงโครงสรางตามลักษณะบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบ รวมทั้งมีการแบงแยก

อํานาจอนุมัติ บันทึก และจัดเก็บรักษา  

 

1.4 บริษัทมีขอกําหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (code of conduct) และขอกําหนดหามฝายบริหารและ

พนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับกิจการเปนลายลักษณอักษร 

รวมทั้งบทลงโทษหากมีการฝาฝน หรือไม  

   มี   ไมมี 

 บริษัทไดกําหนดขอปฏิบัติ บทลงโทษ และประกาศเปนลายลักษณอักษร เพื่อใหพนักงานบริษัททุก

คนรับทราบ  

 

1.5 บริษัทมีการจัดทํานโยบายและระเบียบวิธีปฏิบัติงานเปนลายลักษณอักษรในธุรกรรมดานการเงิน 

การจัดซื้อ และการบริหารทั่วไปที่รัดกุมและสามารถปองกันการทุจริตไดหรือไม 

   ใช   ไมใช 

 คูมือวิธีปฏิบัติงานไดจัดทําเปนลายลักษณอักษร พรอมทั้งรูปภาพแสดงเสนทางเดินของเอกสารใน

แตละระบบงาน รวมทั้งตัวอยางเอกสาร แบบฟอรม และรายงาน  

 

1.6 ในการกําหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงาน บริษัทไดคํานึงถึงความเปนธรรมตอคูคา เพื่อ

ประโยชนของบริษัทในระยะยาว ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

 กลุมลูกคาปจจุบันสวนใหญเปนลูกคาที่ไดจากการเสนอและประมูลงานกับคูแขงขันในธุรกิจเดียวกัน 

ดังนั้นจึงทําใหเชื่อมั่นวานโยบายความเปนธรรมตอลูกคาของบริษัท ไดรับการยอมรับจากลูกคาแลว   
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สวนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง (Risk Management Measure) 
การประกอบธุรกิจของบริษัทยอมดําเนินการอยูทามกลางความเสี่ยงทางธุรกิจตลอดเวลา 

โดยสาเหตุของความเสี่ยงอาจมาจากปจจัยภายใน  เชน  ผูบริหารขาดความซื่อสัตยและจริยธรรม 

บริษัทขยายงานอยางรวดเร็วเกินไปทําใหระบบงานไมสามารถรองรับได หรือการกํากับดูแลไมทั่วถึง เปนตน 

และปจจัยภายนอก เชน การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี หรือพฤติกรรมการบริโภคสินคา ทําใหมีผลกระทบ

ตอสวนแบงการตลาด เปนตน ดวยเหตุนี้ การที่จะนําพาใหบริษัทรอดพนจากอันตรายที่เกิดจากความเสี่ยง

ดังกลาวไดนั้น ฝายบริหารจําเปนตองดําเนินการตอไปนี้อยางสม่ําเสมอ 

 (1) พิจารณาหรือไตรตรองถึงลักษณะความเสี่ยงที่บริษัทประสบอยู หรือคาดวาจะประสบ 

(Identification of risk) 

 (2) วิเคราะหผลกระทบของความเสี่ยงนั้นๆ  ตอบริษัท  และโอกาสที่ความเสี่ยงนั้นๆ  จะ

เกิดขึ้น (Analysis of risk) 

 (3) กําหนดมาตรการเพื่อลดความเสี่ยงใหอยูในระดับที่เหมาะสม (Management of risk) 

 

 

2.1 บริษัทมีการประเมินอยางสม่ําเสมอหรือไมวา การประกอบธุรกิจของบริษัทมีปจจัยใดบางที่เปน

ปจจัยความเสี่ยงทั้งที่มาจากภายนอกและภายใน ซึ่งอาจมีผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท

อยางมีนัยสําคัญ 

   มี   ไมมี 

 เพื่อประเมินปจจัยความเสี่ยงอยางรอบดานที่เกี่ยวของ ทั้งปจจัยภายนอก และปจจัยภายในของ

กิจการ พรอมทั้งสรุปแนวทางการปองกันและแกไขความเสี่ยงนั้นๆ และนอกจากนี้บริษัทไดวาจาง

บุคคลภายนอก เพื่อประเมินผลระบบควบคุมภายในของระบบงานตางๆเปนประจําทุกป สําหรับใชกําหนด

แผนงานตรวจสอบภายในประจําป  

 

2.2 บริษัทไดมีการวิเคราะหหรือไมวา เหตุการณใดที่จะทําใหปจจัยที่เปนความเสี่ยงนั้นเกิดขึ้น  

   มี   ไมมี 

 บริษัทวิเคราะหสาเหตุภาพรวมของทิศทาง และแนวโนมของเทคโนโลยี ที่มีผลตอพฤติกรรมของ

ผูบริโภคในอนาคต เพื่อทําใหบริษัทสามารถเขาใจปจจัยความเสี่ยงไดชัดเจนมากขึ้น  

 

2.3 บริษัทกําหนดใหมีมาตรการในการติดตามเหตุการณที่เปนสาเหตุของปจจัยความเสี่ยง รวมทั้ง

มาตรการในการลดความเสี่ยงเหลานั้น ใชหรือไม 
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   ใช   ไมใช 

 ฝายบริหารไดมีการติดตามขาวสารและภาวะเศรษฐกิจ และแนวโนมทางการตลาดจากพฤติกรรม

ของผูบริโภคสินคาและบริการ เพื่อวิเคราะหปจจัยตางๆที่มีผลกระทบตอการเลือกสินคาและบริการ เพื่อ

นําเสนอตอลูกคาตอไป  

 

2.4 บริษัทไดแจงใหพนักงานทุกคนที่เกี่ยวของรับทราบและปฏิบัติตามมาตรการบริหารความเสี่ยงที่

กําหนดไว ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

 บริษัทไดแจงผูบังคับบัญชาในแตละหนวยงานไดรับทราบ 

   

 

2.5 บริษัทมีการติดตามวาหนวยงานตางๆ ไดปฏิบัติตามแผนการบริหารความเสี่ยงที่กําหนดไว ใช

หรือไม 

   ใช   ไมใช 

 บริษัทมีการรวมประชุมในระดับผูบริหารของแตละหนวยงาน เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน โดย

นําเอาระบบงบประมาณมาใชในการควบคุมแผนงานและผลการทํางาน รวมทั้งติดตามความเสี่ยงตางๆที่

เกี่ยวของ หรืออาจจะกระทบตอแนวโนมของพฤติกรรมผูบริโภค ซึ่งเปนกลุมเปาหมายหลักของบริษัท  
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สวนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร (Management Control Activities) 
การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร เปนกิจกรรมที่มีความสําคัญเพื่อใหบริษัทมั่นใจวา

แนวทางที่ฝายบริหารกําหนดไวไดรับการตอบสนองและปฏิบัติตามจากทุกคนในบริษัท ซึ่งแนวทางดังกลาว 

ไดแก 

 (1) การกําหนดอํานาจและระดับการอนุมัติรายการเปนไปอยางเหมาะสม 

 (2) มกีารแบงแยกหนาที่ที่อาจเอื้อใหเกิดการกระทําที่ทุจริตออกจากกัน 

 (3) มีการกําหนดขั้นตอน และวิธีการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผู

ที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวอยางเหมาะสม เพื่อปองกันการถายเทผลประโยชน 

 (4) การกําหนดวิธีการเพื่อใหแนใจวา บริษัทไดปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับที่เกี่ยวของ 

 

 

3.1 บริษัทมีการกําหนดขอบเขตอํานาจหนาที่และวงเงินอํานาจอนุมัติของฝายบริหารในแตละระดับไว

อยางชัดเจนและเปนลายลักษณอักษร ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

 บริษัทมีระเบียบ คําส่ัง และประกาศขอกําหนดขอบเขตอํานาจอนุมัติอยางเปนลายลักษณอักษร 

เพื่อใหพนักงานยึดถือ และปฏิบัติงานอยางเครงครัด  

 

3.2 บริษัทมีการแบงแยกหนาที่ความรับผิดชอบในงาน 3 ดานตอไปนี้ ออกจากกันโดยเด็ดขาด เพื่อเปน

การตรวจสอบซึ่งกันและกัน ใชหรือไม (1) หนาที่อนุมัติ (2) หนาที่บันทึกรายการบัญชีและขอมูลสารสนเทศ 

และ (3) หนาที่ในการดูแลจัดเก็บทรัพยสิน 

   ใช   ไมใช 

 บริษัทกําหนดจุดควบคุมภายใน  และผูมีหนาที่รับผิดชอบ สําหรับสวนที่เปนสาระสําคัญดังกลาวไวในคูมือ

ปฏิบัติงานอยางเปนลายลักษณอักษร  

 

3.3 ในกรณีที่บริษัทมีการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหาร หรือผูที่เกี่ยวของกับ

บุคคลดังกลาว  บริษัทมีมาตรการที่รัดกุมเพื่อติดตามใหการทําธุรกรรมนั้นตองผานขั้นตอนการ

อนุมัติที่กําหนด ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทไดมีคําสั่ง กฎระเบียบ และแนวทางปฏิบัติ ซึ่งไดประกาศใชเกีย่วกับรายการที่เกีย่วของกัน

อยางเปนลายลักษณอักษร  
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3.4 ในกรณีที่มีการทําธุรกรรมตาม  3.3 การพิจารณาอนุมัติธุรกรรมนั้นไดกระทาํโดยผูที่ ไมมี

สวนไดเสียในธุรกรรมนั้นเทานั้น ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 ในการประชุมพิจารณา และลงมติอนุมัติรายการดังกลาว โดยผูที่ไมมีสวนไดเสียในธุรกรรมโดยตรง

   

 

3.5 ในกรณีที่มีการทําธุรกรรมตาม 3.3 การพิจารณาอนุมัติธุรกรรมนั้น ไดคํานึงถึงประโยชนสูงสุด

ของบริษัทเปนสําคัญและพิจารณาโดยถือเสมือนเปนรายการที่กระทํากับบุคคลภายนอก  (on 

arms’ length basis) ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทมีนโยบายคํานึงถึงผลประโยชนทั้งในรูปแบบปริมาณมูลคาเงินที่วัดได และผลประโยชนที่ไมใช

รูปแบบปริมาณเงินที่วัดได แตทั้งนี้คํานึงถึงประโยชนสูงสุดที่บริษัทจะไดรับเปนสําคัญ  

 

3.6 ในกรณีที่ไดมีการอนุมัติธุรกรรมกับผูที่เกี่ยวของในลักษณะที่มีผลผูกพันบริษัทในระยะยาวไป

แลว (เชน การทําสัญญาซื้อขายสินคา การใหกูยืม การค้ําประกัน) ไดมีการติดตามใหปฏิบัติตามเงื่อนไข

ที่ตกลงกันไวตลอดระยะเวลาที่มีผลผูกพันบริษัทหรือไม (เชน  ติดตามการชําระคืนหนี้ตามกําหนด 

การทบทวนความเหมาะสมของสัญญา เปนตน) 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทไดจัดทาํนิติกรรมสัญญาธุรกรรมดังกลาวเปนลายลักษณอักษร และปฏิบัติตามเงื่อนไข ตาม

นิติกรรมสัญญาดังกลาว  

 

3.7 กรณีที่บริษัทมีมาตรการเกี่ยวกับการทําธุรกรรมตาม  3.3 มาตรการดังกลาวครอบคลุมไป

ถึงกรณีที่ผูที ่เกี่ยวของดังกลาวนําโอกาสหรือประโยชนของบริษัทไปใชเพื่อประโยชนสวนตัวดวย ใช

หรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 
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3.8 ในกรณีที่บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวม บริษัทมีการติดตามดูแลการดําเนินงานของ

บริษัทยอยหรือบริษัทรวมอยางสม่ําเสมอ รวมทั้งมีการกําหนดทิศทางใหบุคคลที่บริษัทแตงตั้งใหเปน

กรรมการหรือผูบริหารในบริษทัดังกลาวถือปฏิบัติ ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทไดแตงตั้งกรรมการบริษัท เขาไปบริหารใหเปนไปตามนโยบายโดยรวม และกาํหนดใหมกีาร

รายงานผลการดําเนินงานใหทราบเปนระยะอยางตอเนือ่ง  

 

3.9 บริษัทมีมาตรการที่จะติดตามใหการดําเนินงานของบริษัทเปนไปตามกฎหมายที่เกี่ยวของ หรือไม 

ทั้งนี้ เพื่อลดความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจและรักษาชื่อเสียงของบริษัท  

   มี   ไมมี 

 บริษัทมีการวาจางที่ปรึกษากฎหมาย เพื่อรับผิดชอบในงานกฎหมายทีเ่กี่ยวของกับบริษัท 

   

 

3.10 ในกรณีที่บริษัทเคยมีการกระทําที่ฝาฝนกฎหมาย บริษัทมีมาตรการแกไขและปองกันมิใหเกิด การ

กระทําในลักษณะนั้นอีก หรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 
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สวนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล (Information and Communication Measure) 
หลักการประการหนึ่งของการปฏิบัติหนาที่ดวยความระมัดระวังไมวาจะเปนสําหรับกรรมการ 

ผูบริหาร ผูถือหุน หรือผูที่เกี่ยวของ ก็คือ การตัดสินใจบนพื้นฐานที่มีขอมูลที่มีคุณภาพและเพียงพอตอการ

ตัดสินใจ ไมวาจะเปนขอมูลทางการเงินหรือขอมูลอ่ืน ดังนั้น การสื่อสารขอมูลดังกลาวไปยังผูที่เกี่ยวของจึง

เปนสิ่งจําเปนอยางยิ่งและเปนสิ่งที่จะชวยใหเกิดความมีประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน ขอมลูทีม่ี

คุณภาพควรมีคุณสมบัติดังนี้ 

 (1) มีเนื้อหาที่จาํเปนเพียงพอตอการตัดสินใจ 

 (2) มีความถูกตองสมบูรณ 

 (3) มีความเปนปจจุบัน 

 (4) มีรูปแบบที่เขาใจงาย 

 (5) มีการจัดเก็บที่ดี 

 

 

4.1 ในการเสนอเรื่องใหคณะกรรมการพิจารณา บริษัทไดจัดใหมีขอมูลที่สําคัญตางๆ อยางเพียงพอ

เพื่อใหคณะกรรมการใชประกอบการตัดสินใจ ใชหรือไม (ขอมูลที่สําคัญตางๆ ไดแก รายละเอียดของเรื่องที่

เสนอใหพิจารณา เหตุผล ผลกระทบตอบริษัท ทางเลือกตางๆ เปนตน) 

   ใช   ไมใช 

 การเสนอเรื่องขออนุมัติตอคณะกรรมการ จะมีการจัดทําสรุปขอมูลของแผนงานโครงการ ผลได

ผลเสีย พรอมทั้งเหตุผลสนับสนุน  

 

4.2 กรรมการบริษัทไดรับหนังสือนัดประชุมหรือเอกสารประกอบการประชุมที่ระบุขอมูลที่จําเปนและ

เพียงพอตอการพิจารณากอนการประชุม อยางนอยภายในระยะเวลาขั้นต่ําตามที่กฎหมายกําหนด ใชหรือไม 

   ใช ไดรับกอนวันประชุมโดยเฉลี่ย      7      วัน   ไมใช 

  

   

 

 

 

 

 



                                                                                                                                            บริษัท ฟลเตอร วิชั่น จํากัด (มหาชน) 
 

เอกสารแนบ 2 หนาที่ 10 

4.3 รายงานการประชุมกรรมการ มีรายละเอียดตามควรที่ทําใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบความ

เหมาะสมในการปฏิบัติหนาที่ของกรรมการไดหรือไม เชน ไดมีการบันทึกขอซักถามของกรรมการความเห็น

หรือขอสังเกตของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา ความเห็นของกรรมการรายที่ไมเห็นดวยกับเร่ืองที่เสนอ

พรอมเหตุผล เปนตน 

   ใช   ไมใช 

  

   

 

4.4 บริษัทจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีตางๆ ไวครบถวนเปนหมวดหมู และไม

เคยไดรับแจงจากผูสอบบัญชีวามีขอบกพรองในเรื่องนี้ หรือเคยไดรับแจงแตไดแกไขขอบกพรองนั้นอยาง

ครบถวนแลว ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

  

   

 

4.5 คณะกรรมการไดพิจารณาแลวใชหรือไมวา ฝายบริหารไดใชนโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีที่

รับรองทั่วไปและเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัท โดยไมเลือกใชนโยบายบัญชีที่ทําใหบริษัทแสดง ผล

ประกอบการที่คลาดเคลื่อนจากความเปนจริง 

   ใช   ไมใช 
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สวนที่ 5 ระบบการติดตาม (Monitoring) 
การที่บริษัทจะดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล บริษัทควรตองติดตามอยาง

สม่ําเสมอวามีการปฏิบัติตามเปาหมายที่วางไว ระบบการควบคุมภายในยังดําเนินอยูอยางตอเนื่อง และมี

การปรับปรุงแกไขใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งขอบกพรองตางๆ ไดรับการแกไข

อยางทันทวงที  

 

 

5.1 กรณีที่บ ริษัทมีการกําหนดเปาหมายการดําเนินธุรกิจ  คณะกรรมการได เปรียบเทียบผล

การดําเนินงานของฝายบริหารวาเปนไปตามเปาหมายการดําเนินธุรกิจที่กําหนดไว ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทมีระบบการควบคุม ติดตาม และวัดผลการดําเนินงานในแตละฝายงาน โดยใชระบบ

งบประมาณ ทําใหทราบถึงขอมูลที่มีความแตกตางจากการประมาณการ เพื่อใชในการตัดสินใจ หรือแกไขปญหา

ไดทันเวลา 

                                                                                                         

 

5.2 กรณีที่ผลการดําเนินที่เกิดขึ้นมีความแตกตางจากเปาหมายที่กําหนดไว บริษัทไดดําเนินการแกไข

ภายในระยะเวลาที่เหมาะสม ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทใหหนวยงานที่เกี่ยวของรับผิดชอบดําเนินพิจารณาเสนอแนวทางแกไขพรอมกับประมาณการ

ระยะเวลาที่จะดําเนนิการใหแลวเสร็จ                                                                                                              

     

 

5.3 บริษัทจัดใหมีการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในที่วางไวอยางสม่ําเสมอ ใช

หรือไม 

   ใช   ไมใช 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีการอนุมัติแผนการตรวจสอบประจําป และกําหนดใหผูตรวจสอบ

ภายในอิสระดําเนินการปฏิบัติตามแผนดังกลาว และมีผูตรวจสอบภายในของบริษัท เพื่อดําเนินการ

ตรวจสอบการปฏิบัติงานในแตละระบบ ตามความเสี่ยงเปนนัยสําคัญ  
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5.4 กรณีที่บริษัทมีการตรวจสอบภายใน บริษัทไดกําหนดใหการรายงานผลการตรวจสอบตองรายงาน

ตรงตอคณะกรรมการหรือคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหผูตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานไดอยาง

อิสระและเสนอรายงานผลการตรวจสอบไดอยางตรงไปตรงมา ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 บริษัทไดวาจางผูตรวจสอบภายในอิสระ เพื่อเสนอแผนงาน และตรวจสอบระบบงานตางๆ ตามแผนงานที่

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอระบบควบคุมภายในของระบบงานตาง  ๆ

ตามความเสี่ยงเปนประจําทุกป และรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการฯ  

 

5.5 เมื่อมีการตรวจพบขอบกพรองที่ เปนสาระสําคัญ ไดมีการรายงานตอคณะกรรมการบริษัท/

คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาสั่งการแกไขภายในระยะเวลาอันควร ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช   ไมมีกรณีดังกลาว 

 ผูตรวจสอบภายในจากภายนอกมีความเปนอิสระ และรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอ

คณะกรรมการตรวจสอบ และหากพบขอบกพรองจะแจงใหทราบ เพื่อดําเนินการแกไขโดยเร็ว  

 

5.6 บริษัทตองรายงานความคืบหนาในการปรับปรุงขอบกพรองตอคณะกรรมการบริษัท/คณะกรรมการ

ตรวจสอบ ใชหรือไม 

   ใช   ไมใช 

  

   

 

5.7 บริษัทมีนโยบายใหฝายบริหารตองรายงานตอคณะกรรมการบริษัทโดยพลัน ในกรณีที่เกิดเหตุการณ

ทุจริต หรือสงสัยวามีเหตุการณทุจริต มีการปฏิบัติที่ฝาฝนกฎหมาย และมีการกระทําที่ผิดปกติอ่ืน ซึ่งอาจ

กระทบตอช่ือเสียงและฐานะการเงินของบริษัทอยางมีนัยสําคัญ หรือไม 

   มี   ไมมี   ไมมีกรณีดังกลาว 
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